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Derecho/Realizacion 1. Derecho al desarrollo integral — Crece en ambientes que
favorecen su desarrollo:

Derecho/Realizacion 2. Derecho a la educacion - Participa de procesos de
educacion y formacion integral.

Derecho/Realizacion 3. Derecho a la vida - Crece en entornos que promocionan sus

derechos

Derecho/Realizacion 4. Derecho a la salud - Crece en entornos que promocionan sus
derechos

Derecho/Realizacion 5. Identidad - Construye su identidad en un marco de
diversidad

Derecho/Realizacion 6. Proteccion - Realiza practicas de autoproteccion y crece en
entornos protectores

Derecho/Realizacion 7. Derecho a la integridad personal - Realiza practicas de
autoproteccién y crece en entornos protectores

Derecho/Realizacion 8. Educacion - Participa de procesos de educacion y
formacion integral

Derecho/Realizacion 9. Salud - Disfruta del nivel mas alto posible de salud y cuenta
con 6ptimas condiciones de alimentacion y nutricion

Derecho/Realizacion 10. Proteccion e integridad personal - Realiza practicas de
autoproteccién y crece en entornos protectores

Derecho/Realizacion 11. Proteccion - Realiza practicas de autoproteccion y crece en
entornos protectores

Derecho/Realizacion 12. Salud - Disfruta del nivel mas alto posible de salud y
cuenta con 6ptimas condiciones de alimentacion y nutricion

Derecho/Realizacién 13. Integridad Personal - Realiza practicas de autoproteccion y
crece en entornos protectores

Derecho/Realizacion 14. Integridad Personal - Realiza practicas de autoproteccion y
crece en entornos protectores

Derecho/Realizacion 15. Integridad Personal - Realiza practicas de autoproteccion y
crece en entornos protectores
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Derecho/Realizaciéon 18. Educacion - Participa de procesos de educacién y
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Derecho/Realizacion 19. Proteccion - Realiza practicas de autoproteccion y crece en
entornos protectores
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Derecho/Realizacion 20. Participacion - Participa y expresa libremente sentimientos,
ideas y opiniones y decide sobre todos los asuntos que le atafien Derecho/Realizacion
21. Ambiente Sano - Disfruta del nivel mas alto posible de salud y cuenta con 6ptimas
condiciones de alimentacion y nutricion Derecho/Realizacion 22. Salud.
Derecho/Realizaciéon 23. Educacion.

Derecho/Realizacion 24. Integridad Personal.

Derecho/Realizacion 25. Proteccion.

Derecho/Realizacion 26. Vida.
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PRESENTACION

El presente gobierno ha tenido como premisa trabajar por un departamento que
proporcione mejores oportunidades de desarrollo social, econdmico y ambiental, de
tal forma que la poblacion més pobre y vulnerable acceda y obtenga servicios que les
proposicion bienestar y calidad de vida.

Es asi como los indicadores con los que el nivel nacional ha sido calificado este
departamento, muestran resultados muy significativos frente a la reducciéon de la
pobreza extrema, logrando avanzar en el mejoramiento de las condiciones de acceso
a la educacion, salud, vivienda y servicios publicos; entre otros.

El presente informe de gestidén presenta a la ciudadania los programas, proyectos y
acciones, desarrolladas por todo el equipo departamental, dirigidos de manera
especial a la nifiez, adolescencia y juventud planteados en el Plan de Desarrollo 2020-
2023 “Risaralda, Sentimiento de Todos”

Es importante anotar que este proceso se ajusta a lo establecido en el articulo 204 de
la Ley 1098 de 2006, por el cual se adopta el Cédigo de Infancia y Adolescencia, el
cual indica que los mandatarios nacionales, departamentales y municipales son los
responsables de la formulacion, ejecucién y evaluacién de las politicas publicas
dirigidas a la nifiez y la adolescencia, y se encuentran en la obligacion de rendir
cuentas sobre las acciones adelantadas. Asi mismo, la Ley 1622 de 2013, Estatuto de
Ciudadania Juvenil, el cual establece que las politicas de juventud son objeto de
rendicion publica de cuentas, entre otras.

En virtud de lo anterior, la Rendicion de cuentas se realizé conforme a lo establecido
en los lineamientos disefiados por la Procuraduria General de la Nacion, lo que
comprende la ejecucién de las fases | y Il del proceso, Segun la caja de herramientas.

Nos queda a la satisfacciéon del trabajo hecho con conviccion vy rigurosidad técnica,
pero sobre todo con un profundo sentimiento de la labor cumplida por la poblacion
mas vulnerable, quedando como retos para la proxima administracion, darle
continuidad a los programas que han mejorado los indicadores y avanzar en el
cumplimento que aun presentan rezagos, trabajando de la mano con las familias, las
instituciones, las organizaciones y comunidades para el logro de la garantia de los
derechos de la infancia, la adolescencia la juventud.

VICTOR MANUEL TAMAYO VARGAS
Gobernador de Risaralda
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FASE 1. SENSIBILIZACION Y ALISTAMIENTO - Etapa de planeacion

En esta fase se informa, sensibiliza y motiva a los actores sociales e institucionales
sobre el proceso de Rendicion Publica de Cuentas especial territorial para garantizar
la participacion de la ciudadania, y de manera especial los nifias, nifios, adolescentes,
jovenes, adultos y organizaciones de la sociedad civil, entre otras. Esta fase
comprendio ocho (8) actividades.

Latabla 1 ilustra el Plan de Trabajo elaborado para el desarrollo de la rendicion publica
de cuentas del periodo de gobierno 2020- 2023.

Tabla 1. Sintesis del proceso de rendicién publica de cuentas

LIDERA FASES HNEA DE PROPOSITO RESPONSABLE INSTANCIAS
TIEMPO ESTRATEGICAS

Cronograma y plan de trabajo a) Nacién a Territorio
1, SENSIBILIZACIONY | Planificacidn | Febrero- [institucional. b) Secretaria de Planeacidn y
ALISTAMIENTO (Antes) Marzo |Elaboracidn de la estrategia de|Ambiente (Consejo de gobiemay

comunicacidn Consejo de Politica Social)

Analisis de la gestion para la

)

]

=

Y

o]

E 2. GENERACION Y garantia de los derechos por

- ANALISIS DE Abril - Junio|momento del curso de vida (Primera fic d
c  |INFORMACION infancia, infancia, adolescencia y o, o Oficina Asesora de
0 — Equipo Técnico Territorial - Comunicaciones
B Javen Mesa PIAF

‘U jecucio Oficina Asesora de
g E[J)ecucmn Julio Encuentros diferenciados (Po cursos

S |3 Mests DE DidLoGo | (Purante) dgostp |©2 V1l e btener miradas y Control Interno
o voces de diversos grupos de interés Secreataria de

O

T Hacienda

3 |2, AUDIENCIA PUBLICA . Presentar, evaluar y retroalimentar |a

. Noviembre | Gobernador

E PARTICIPATIVA gestion gubernamental

v

[ .

9]

U

n

Valorar el de RPC en cad
5. SEGUIMIENTOY | Seguimiento I0rar &1 proceso de RHL €n cata

RETROALIMENTACION | (Después)

Equipo Técnico Territorial -

Diciembre |una de sus fases, teniendo en cuenta
Mesa PIIAF - Control Interno

sus logros y dificultades.

PILARES: INFORMACION - DIALOGO - INCENTIVOS

Fuente: Guias RPC — Secretaria de Planeacion y Ambiente
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Tabla 2. Actividades de la fase uno.

FASE ACTIVIDAD

1.1. Conformacion del equipo técnico territorial

1.2. Plan de trabajo y cronograma territorial

1.3. Estrategia de comunicaciones

1. SENSIBILIZACION

Y ALISTAMIENTO 1.4. Asistencia técnica Municipios

1.5. Conformacion y actualizacion base de datos de organizaciones de la
sociedad civil

1.6. Socializacién lineamientos de RPC al Consejo Territorial de Politica
Social

1.7. Convocatoria a organizaciones de la sociedad civil.

1.8. Seguimiento al plan de trabajo y solicitud de apoyos técnicos.
Fuente: Guias de la Rendicion Publica de Cuentas-RPC

Esta fase recoge las acciones preparatorias que el Departamento tuvo en cuenta para
crear un contexto favorable en la organizacion que como equipo se debe tener para
responder con el proceso de RPC, con un alto compromiso, reconociendo e
incorporando medios locales y alternativos del Departamento, para sensibilizar y
motivar a los diversos actores sociales e institucionales y de manera especial a las
nifias, nifos, adolescentes y jovenes a participar de manera activa en este proceso.

En el desarrollo de esta fase, se procedi6 asi:

1.1 Conformacion del equipo técnico territorial:

El equipo técnico territorial para la rendicion de cuentas, esta conformado por la mesa
departamental de infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar PIIAF, integrado por
un delegado de cada secretaria misional de la administracion, asi como de entidades
externas pertenecientes al Sistema Nacional de Bienestar Familiar, la academia; entre
otros

La Secretaria de Planeacién y Ambiente (lider del proceso) socializé la directiva 004
de 2023, emitida por la Procuraduria General de la Nacion y el plan de trabajo ante el
Consejo de gobierno con el fin de generar los compromisos de orden directivo, técnico
operativo y logistico para llevar a cabo el cuarto proceso de rendicion publica de
cuentas territoriales especial sobre los derechos de la primera infancia, infancia,
adolescencia, la juventud y la familia (Ver anexo 1).
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En dicho consejo de gobierno el sefior gobernador Victor Manuel Tamayo y su equipo
de trabajo directivo ratificaron que el “equipo técnico territorial”, para adelantar el
proceso seria la mesa PIIAF, instancia que se encargara de la planeacion,
coordinacion, ejecucién, recopilacion, analisis y sistematizacion de la informacion
necesaria para la elaboracion del presente documento.

1.2. Plan de trabajo y cronograma territorial:

El “Plan de trabajo y cronograma territorial” contiene las actividades, responsables,
recursos y tiempos que para ejecutar cada una de las fases. (anexo 3).

1.3 Estrategia de comunicaciones:

La oficina asesora de comunicaciones, en articulacién con la Secretaria de Planeacion
y Ambiente, disefiaron la estrategia de comunicaciones con el objetivo de definir los
mecanismos, medios, y herramientas a través de los cuales se garantizara el derecho
a la informacién, sobre el proceso de rendicion publica de cuentas, para sensibilizar y
motivar a los diversos actores sociales e institucionales y de manera especial a los
nifos, niflas, adolescentes y jovenes a participar y estar informados sobre la rendicién
de cuentas.

Se utilizaron varios medios estratégicos, entre los cuales estan: la emisora
departamental 100.2 FM tu radio, publicaciones en redes sociales, pagina web del
departamento, correos electronicos, entre otros (Ver anexo 04).
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Risaralda y sus 14 municipios se preparan para rendir
cuentas a la infancia y adolescencia.

o La audiencia plblica de rendicion de cuentas de nifios, ninas y
adolescentes se realizaré en el mes de noviembre por parte de la

RENDICION DE CUENTAS ESPECIAL SOBRE LA GARANTIADE DERECHOS Adeizcs) Deptemertd,

DE LAINFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
Pereira, 20 de mayo de 2022.

Con el fin de instruir a los municipios en la preparacion de la rendicion
de cuentas de nifios, nifas y adolescentes, la Gobernacion de Risaralda
realiza asistencia técnica a los profesionales delegados por cada
Alcaldia para tal fin.

Aesta hora hablando sobre la preparacién frente

ESTRATEGIA DE COMUNICACION

la Rendicion de Cuentas Especial de Nifios, Nifias Dicho proceso que es orientado a nivel departamental por las
Decreto 025 del 11 de marzo de 2023 Adolescentes secretarias de Planeacion y Mujer, Familia y Desarrollo Social ya ajusta
7293 4 encuentros.

Fuente: Secretaria de Planeacion y Ambiente del departamento de Risaralda

1.4 Asistencia técnica Municipios:

Se elabord un plan de asistencia técnica a los 14 municipios, con el fin de acompafar
y brindar orientaciones sobre las fases de del proceso: Fase de alistamiento,
sensibilizacion, elaboracion de informe de gestion, entre otros; actividades que se
realizaron en coordinacién con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

Tabla 3. Asistencia Técnica Municipios. Fase 1

N Esgﬁgob’: FECHA | ASISTENCIA TEMAS ABORDADOS - ASSISTENCIA iSEGUMIENTO - SOLICITUD DE AN ANTESEfg:)mfg:)oorgg‘lﬁ':ﬁﬁOCIAL o
TECNICA PRESENCIAL A CLAVE ]
CUENTAS | GOBIERNO
1 |MISTRATO 29/03/2023 | Solicitaron clave No ha sido socializado ante un comité
2 |PUEBLORICO 28/03/2023 Slitarer e No‘ha.n ‘realizado la socializacion del acto administrativo, esta en revision |
t en juridica.
3 AP 28/03/203 0 —. Reu.niérj extraordinaria COMPQS, para socializar RPC Y Generar equipo
) ! territoria
4 |iacen 24/03/2023 Guia No. 1.1. Conformacidn del equipo Sollctaron clave Se va a socializar en el transcurso de la semana del 24 al 28 de Abrileneel |
técnico territorial : COMPOS
5 |[BALBOA 24/03/2023 Guia No. 1.2. Plan de trabajo y Solicitaron clave No han socializado el acto administrativo
6 |cuaTica D cronograma territorial ‘ Silitarer dove Aun no se ha socializado en el COMPOS, tienen previsto realizarla el 04
Guia No. 1.3. Orientaciones parala | de mayo.
7 |BELEN DE UMBRIA 29/03/2023 estrategia de comunicaciones i Solicitaron clave Socializado en el concejo de politica social
8 |QUINCHIA 30-mar Guia No. 1.4. Base de datos de i Solicitaron clave Socializado en el concejo de politica social
9 |LAVIRGINIA 31/03/2023 organizaciones de la sociedad civil que | Solicitaron clave No ha sido socializado en el comite
trabajan asun-tos de primera infancia, | Se ha solicitado desde el 31-03-2023 y de manera telefonica y mensajeria
infancia, adolescencia y juventud instantanea socializacion de avances y / o dificultades en el proceso para :
Guia No. 1.5. Modelo de carta para | lo cual no se ha recibido respuesta. Se realizo seguimiento para
10 |DOSQUEBRADAS 27/03/2023 convocar a las orga-nizaciones dela | Solicitaron clave presencialidad en Webinar 2da fase a la cual asistieron y se envio correo
sociedad civil para acompafiamiento para brindar asistencia tecnica en el audiatorio de
‘ planeacion y no se conto con la presencia del municipio, realizan envio
de correo a fin de excusar ausencia.
11 |PEREIRA 27/03/2023 i Solicitaron clave Socializado en el consejo de politica social
12 |SANTA ROSA 24/03/2023 i Solicitaron clave Socializado el RPC en el COMPOS
13 |MARSELLA 23/03/2023 i solicitaron clave Socializado en consejo de politica social

14 |SANTUARIO 31/03/2023 i Solicitaron clave No ha sido socializado
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Para la fase 2, 3y 4y en el marco del principio de subsidiariedad citado en el articulo
288 de la Constitucion Politica de 1991, se brindé asistencia técnica a los 14
municipios, en compafia del ICBF y el SNBF, tal y como consta en el siguiente
cronograma. (Ver anexo 5).

Tabla 4. Plan de trabajo y cronograma de apoyo técnico a municipios.

PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA DE APOYOS Y ACOMPARAMIENTOS DE DEPARTAMENTO A MUNICIPIOS

Resolver inquietudes sobre el andlisis de la
miercoles 19 de abril Virtual 9am-12m |garantia de derechos- Indicadores Nacionales-|  hitps://meet.google.com)/ked-gind-cn
Vs, Indicadores locales

Presencial Pereira
FASE2 Viernes 5 de mayo I I ‘ 9am- 12m Gasto Publico Social - GPS
Gobernacion

: ‘ ) Resolver inquietudes del informe de gestion
GOBERNACION A jueves 25 de mayo Virtual 10am- 12m T R https://meet.google.com/ecd-ewws-bgn
(Andlisis de derechos y realizaciones)

MUNICIPIOS

Resolver inquietudes del informe de gestion

viernes 23 de junio virtual 10am-12m  |(Analisis de gobernanza y desarrollos https://meet.google.com/gap-devp-wze
transversales)

. o Presencial Pereira Resolver inquietudes sobre las mesas de

jueves 27 de julio . 9amalim b :

Gobernacion dilogo cada grupo poblacional.
FASE4 jueves 21 de septiembre virtual 10am-12m  |Seguimiento y retroalimentacion https://meet.google.com/uno-fura-dga

Fuente: Secretaria de Planeacion y Ambiente y ICBF.

Adicionalmente durante el proceso: se entregaron insumos e instrumentos tales como:
a) Lista de chequeo, b) Indicadores de educacién por ciclo vital, ruta de acceso a los
indicadores de violencia/Medicina legal, entre otros, que facilitaron el proceso interno
de los municipios a la hora de realizar el informe de RPC. Se habilité un contratista con
correo electrénico y nimero de contacto para resolver inquietudes de los 14 municipios.

1.5 Actualizacion base de datos: organizaciones de la sociedad civil:

Se generd un proceso de articulacion con las distintas organizaciones entre ellas la
Camara de Comercio, el ICBF y los 14 municipios, con la finalidad de actualizar las
bases de datos y obtener informacion sobre las entidades y organizaciones civiles
vigentes que acompafan acciones relacionadas con la garantia de los derechos de las
nifas, nifos y adolescentes y jévenes.

1.6 Socializaciéon lineamientos RPC: al Consejo Territorial de Politica Social:

El dia 03 de mayo la Secretaria de Planeacion y Ambiente, socializé ante el Consejo
de Politica Social los lineamientos técnicos del proceso de rendicion publica de cuentas.
En dicha sesién el Procurador provincial judicial de infancia, y el Defensor del Pueblo
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aron recomendaciones-alnivekdirectiva en torno al proceso. (Ver anexo 6).

1.7 convocatoria a organizaciones de la sociedad civil:

Se realiza convocatoria en la cual se invita a las organizaciones de la sociedad civil
para que se sumen y conozca la gestion del sefior gobernador Victor Manuel Tamayo
Vargas en el periodo de gobierno 2020 — 2023 “Risaralda sentimiento de todos” en el
cumplimiento de la garantia de los derechos y las garantias de la nifiez, la juventud y la
familia. Como instrumento y estrategia para para la convocatoria nos apoyamos en la
estrategia de comunicaciones y en medios tradicionales como la comunicacién escrita,
en el formato aportado por la estrategia hechos y derechos.

La convocatoria para conocer el informe de gestibn como la participacion en la
audiencia, se realizard un mes antes de la realizacién de la audiencia publica. Asiismo
se dispondra de una urna virtual en la pagina de la Gobernacion para que la ciudadania
haga las observaciones respecto del mismo.

1.8 Seguimiento al plan de trabajo y solicitud de apoyos técnicos:

La Secretaria de Planeacion y Ambiente y el equipo técnico territorial, realizo
seguimiento semanal al plan de trabajo, con el fin de identificar los apoyos técnicos
necesarios para el eficiente cumplimiento del proceso de rendicién de cuentas y velar
porque en todo momento; este se desarrolle en el marco y respeto del derecho a la
informacion y la participacion.

Para dar mayor cumplimiento a este punto se disefié bitacora que contiene la fecha
de la actividad, el responsable, y las evidencias (soportes) que sustenta la actividad.
La bithcora se realizé por temas puntuales, representados por una paleta de colores:

1. Asistencia técnica y apoyo a los municipios

2. Asistencia y apoyos recibidos por el ICBF/SNBF
3. Informe de gestion

4. Gestion de informacién (Ver anexo 07).

Adicionalmente se cred: a) Lista de chequeo, b) cuadro consolidado de preguntas
orientadoras. Se tuvo en cuenta el documento de preguntas y respuestas emitido por
la Estrategia Hechos y Derechos. Todo lo anterior nos permitié llevar mayor
seguimiento y monitoreo al plan de trabajo e identificar las necesidades, pero también
llevar un control en cada una de las fases y las etapas del proceso.

FASE 2. GENERACION Y ANALISIS DE INFORMACION
Esta fase tiene como objetivo presentar a la ciudadania la gestidon realizada por la

administracion para la garantia de derechos de nifias, nifios, adolescentes y jévenes
del departamento, a partir de los programas, subprogramas, proyectos y planes de
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accion y presupuestos ejecutados y dirigidos a estos grupos poblacionales, a través del
Plan de Desarrollo, haciendo énfasis hasta donde se ha avanzado durante el actual
periodo con respecto a lo encontrado al inicio del gobierno, en qué punto se encuentra
el Departamento, identificando lo que no se ha logrado aun, las razones que sustentan
la situacién, y qué retos representa para su territorio la garantia de los derechos de
estas poblaciones.

Esta fase comprende cinco (5) categorias y subcategorias de analisis.

Tabla 5. Actividades de la fase dos (2).

2.1 Analisis sobre la garantia de los derechos y las realizaciones
2.2 Andlisis de Gasto Publico-GP

2.3 Andlisis de Gobernanza

2.4 Andlisis de desarrollos transversales

2. GENERACION Y
ANALISIS DE
INFORMACION

2.5 Analisis de buenas practicas

Fuente: Guias RPC

El Departamento de Risaralda, segun proyeccion DANE, cuenta con una
poblacién de 988.091 habitantes para el afio 2023, de los cuales el 39,44%,
representan la poblacion menor de 28 afios.

llustracion 4. poblacion

departamento 2023 Pirémide poblacional

Fuente: DANE - Proyecciones de poblacién con base en el Censo 2018, Elabaracion DNP - 2023
Poblacion
: 80-més 1,2% 1,78%
Proyecciones DANE 757 1,05% 1,47%
70-74 157% 2,03%
65-69 2,13% 272%
2023 023 e 255 3 14%
55-59 2,74% 3,37%
4 o , }
0-5afios 74.748 7,56% 50-54 2,75% 327
N ) 4549 2,62% 3,21%
6-13 afios 102.162 10,34% W 324% 3,65%
” - 313 328% 3,67%
14-17afi0s 52.854 535% w3 sem
o 25-293,68% 3,91%
18-28 anos 159.954 16,19% 20-243,67% 3,66%
1519 3,48% 3,36%
>28 anos 598.373 60,56% 10414 332% 3,18%
0509 3,33% 3,15%
ota V U700 00-04 3,21% 3,05%
Total 988.091  100,00%

4 3% % 1% 0% 1% 2% 3% 4%

Hombres Mujeres

Fuente: Proyeccién censo DANE 2018.

Para la proteccion integral, se ordenaron los andlisis por garantia de derechos (2.1),
Gasto Publico (2.2), Gobernanza (2.3), Desarrollos transversales (2.4) y Buenas
practicas (2.5), cada uno de estos andlisis por momento del curso de vida, haciendo
enfasis en la situacion de los derechos y realizaciones y tomando como base los
indicadores y su comportamiento durante los ultimos 4 afos, las variables que afectan
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los derechos y las acciones adelantadas por la administracion departamental para su
intervencion.

Asi mismo, se realizd el andlisis de la gestion realizada sobre otros derechos y
realizaciones que no estan asociados a algun indicador, pero cuyas actuaciones por
parte de la Gobernacién inciden en la garantia de los derechos de mujer gestante, las
nifas, nifos, adolescente, jévenes y fortalecimiento familiar.

Las realizaciones:

Corresponden a las crece
) en entornos
condiciones y que fevorecen
su desarrollo.
estados  que  se goza construye
materializan en la vida S 3\ A e
de Cada nlﬁa y Cada adecuado. N ‘l' de diversidad.
nifio, y que hacen « A ,)
posible su desarrollo | ii ; expresa
integral.  (Literal b, 250 : Ratiore i
articulo 4 de la Ley - =$ FOUSnCRs o ks,
1804 de 2016)
cuenta crece
con padre, madre en entornos que
o cuidador que lo acoge promocionan sus derechos
Yy con su crianza y actuan ante
favorece su skuaciones de riesgo
desarrollo integral. o vulneracion.

Fuente: Trazador de Primera infancia, Infancia y adolescencia en el presupuesto de inversion

1. Documento de identificacion, Ater_mon |r:'teg ral:

2. Afiliacion vigente al Sistema General de Seguridad Social en Conjunto de acciones
Salud (SGSSS), intersectoriales,

3. Esquema de vacunacion completo para la edad, intencionadas,

4. Valoracion integral para la promocion y mantenimiento de la relacionales 'y
salud, - efectivas encaminadas a

5. Seguimiento nutricional,

6. Educacion inicial en el marco de la atencion integral, asegurar

7. Cualificacion del Talento humano que realiza acciones para que en cada uno de los
la atencion integral de la primera infancia entornos en los que

8. Requerimiento nutricional a través del PAE en el preescolar transcurre la vida de los
con educacion inicial en el marco de la atencion integral, nifios y nifla

9. Sedes de preescolar cuentan con dotacion para el
fortalecimiento de ambientes pedagogicos.

10. Familias en procesos de formacion en servicios de
educacion inicial en el marco de la atencion integral,

11. Acceso a programa de recreacion de manera regular,

12. Acceso a libros con contenido especializado para la primera
infancia.

Fuente: Trazador de Primera infancia, Infancia y adolescencia en el
presupuesto de inversion

Para el cumplimiento y desarrollo de esta fase, se realizaron mesas de trabajo,
asesorias y acompafiamientos técnicos con los enlaces de las diferentes secretarias
de despacho aplicando tres niveles de complejidad asi: Nivel 1: Corresponde a los
analisis de gobernanza y analisis de desarrollos transversales. Nivel 2: Corresponde
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al analisis de la garantia de derechos y a las realizaciones. comportamientos,
narrativas y acciones por indicador. Nivel 3: Corresponde a la corresponde al andlisis
del gasto publico social-GPS, el cual tiene que ver con los recursos invertidos para el
cumplimiento de la garantia de los derechos de la primera infancia, infancia,
adolescencia y juventud

2.1 Andlisis sobre la garantia de los derechos y las realizaciones 1°.

Como administraciéon departamental en cumplimiento de sus competencias realiza
acciones para la proteccion integral de nifios, nifias y adolescentes, lo que implica
desarrollar de manera corresponsable el reconocimiento, la garantia, la prevencion de
las vulneraciones y el restablecimiento de los derechos; y por otro lado, reafirmar la
garantia en el ejercicio pleno de los derechos civiles, politicos, econémicos, sociales,
culturales y ambientales, tanto a nivel individual como colectivo de la poblacién infantil
y joven.

Tabla 6. Fuentes de informacién nacional.

Total
Entidad Indicadores
a cargo

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica -DANE 3
Instituto Colombiano de Bienestar familiar- ICBF [
Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencia Forenses-INMLyCF 20
Instituto Nacional de Salud -INS 2
Ministerio de Educacién Nacional-MEN 15
Ministerio de Salud y Proteccién Social -MSPS 14
Registraduria Nacional del Estado Civil-RNEC 1
Superintendencia de Servicios Publicos domiciliarios- SSPD 1
Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas UARIV <

64

Fuente: SUIN: Sistema Unico de Informacion de la nifiez

La tabla 7 resume los elementos y la secuencia para el analisis del reconocimiento y
la garantia de los derechos de los nifios, nifias, adolescentes y jévenes. Cada curso
de vida, realizacion, derecho e indicador, cuenta con el analisis de los datos,
reportados y aportados por los sistemas de informacion nacional y consolidados en el
SUIN® y JUACQ7; posteriormente con el andlisis y contrasté de lo presupuestado y

ejecutado en el plan de desarrollo Risaralda sentimiento de todos 2020- 2023.

5 literal b del articulo 04 de la Ley 1804 de 2016. b) Realizaciones. Las realizaciones son las condiciones y estados
gue se materializan en la vida de cada nifia y cada nifio, y que hacen posible su desarrollo Integral. El Estado
colombiano se compromete a través de esta politica a trabajar para que cada nifio y nifia: en tiempo presente: (...)

® SUIN: Sistema Unico de Informacion de la nifiez . )
7 sistema nacional de informacién en juventud y adolescencia en Colombia
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Tabla 7. Curso de vida — Realizaciéon — Derecho — Indicador

RENDICION

No 1. CURSO DE VIDA INDICADOR |CANT 2. REALIZACION 3. DERECHO 4. INDICADOR
Crece en ambientes que favorecen su desarrollo DESARROLLO INTEGRAL 1,2
Participa de procesos de educacidn y formacian integral EDUCACION 3
De 0 Crece en entornos que promocionan sus derechos VIDA 4.5
1 |Primera Infancia 3 DEL 1 AL 22| 22 |Vive y disfruta del nivel mas alto posible de salud SALUD 6,7,8,9,10,11,12,13,14 15
5 afios Construye su identidad en un marco de diversidad IDEMTIDAD 16
Realiza practicas de autoproteccion y crece en entornos protectores PROTECCION 17,22
Realiza practicas de autoproteccidn y crece en entornos protectores INTEGRIDAD PERSOMNAL 18,19.20.21
Participa de procesos de educacidn y formacidn integral EDUCACION 23,2425
De 6 Disfruta del nivel mas alto posible de salud y cuenta con dptimas SALUD 26
2 | Infancia a DEL 23 AL 33| 11 |condiciones de alimentacién y nutricidn
13 afios PROTECCION 27.30.31.32,33
Realiza practicas de autoproteccion y crece en entornos protectores
INTEGRIDAD PERSOMAL 28,29
Realiza practicas de autoproteccidn y crece en entornos protectores PROTECCION 34,36,39.40.41
Dlsfrgtg del nivel mas alto_ !309|hle d_e_?alud y cuenta con dptimas SALUD 35
DE 12 condiciones de alimentacién y nutricién
3 |Adolescencia a DEL 34 AL 45) 12 INTEGRIDAD PERSONAL 37.38
1T afios . -~ .
Realiza practicas de autoproteccidon y crece en entornos protectores DESARROLLD A LA 1
PROTECCION
Participa de procesos de educacién y formacion integral EDUCACION 43,44 45
: : Participa de procesos de educacidn y formacidn integral EDUCACION 46,4748
4 |Infancia y adolescencia DEL 46 AL 49] 4 _
Realiza practicas de autoproteccion y crece en entornos protectores PROTECCION 49
Primera Infa_nma Infancia 50 ’ Participa y expresa libremente SEHEII'TIIEI"IIDS‘ ideas y opiniones y decide BARTICIEACION 50
Adolescencia sobre todos los asuntos que le atafien
5
Primera Infa.nc_la Infancia DEL 51 AL 53| 3 Dlsfrgtg del nivel mas alto. !305|hle c!e.?alud y cuenta con optimas AMBIENTE SANO 5152 53
Adolescencia juventud condiciones de alimentacidn y nutricidn
SALUD 54,55
DE 14 EDUCACION 56.567.58
6 |Juventud a DEL 54 AL 64| 11 INTEGRIDAD PERSOMAL 59.6
28 afios PROTECCION 61
VDA 62,63,64

TOTAL 64
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2.1.1 PRIMERA INFANCIA:

Es la etapa de la vida que va desde el nacimiento hasta los 5 afios, en este periodo
se establece la personalidad y el relacionamiento social de nifios y nifias. Para
asegurar un adecuado desarrollo es necesario que las nifias y niflos crezcan en
entornos protectores, que tengan una buena alimentacion, acceso a la salud, y se
les brinde un acompafiamiento que favorezca el desarrollo en sus distintas
dimensiones.

Tabla 8. Derechos, Realizaciones e Indicadores de la Primera Infancia:

INDICADOR | CANT DERECHO REALIZACION INDICADOR

DESARROLLO Crece en ambientes 192

INTEGRAL que favorecen su '
desarrollo
Participa de procesos

EDUCACION de educacion y 3
formacion
integral

Del 1 al 22 22 Crece en entornos que

VIDA promocionan sus 45
derechos

SALUD Vive y disfruta del nivel 6,7,8,9,10,11,12,1
mas alto posible de salud 3,14,15

IDENTIDAD Construye su identidad en 16

un marco de diversidad
Realiza préacticas de

PROTECCION autoproteccion y crece 17,22
en entornos protectores
Realiza préacticas de

autoproteccion y crece 18,19,20,21
en entornos protectores

INTEGRIDAD
PERSONAL

Fuente: Bacteria de indicadores -SUIN

Derecho/Realizacion 1. Derecho al desarrollo integral — Crece en ambientes
que favorecen su desarrollo.

Tabla 9. Indicador: Nimero de nifios, nifias y mujeres gestantes con educacion
inicial en el marco de la atencion integral a la primera infancia.

vigenc

Indicador-1 ia Observacion
2019 2020 2021 | 2022 2023
Numero de nifios, 2022: Con corte a
nifias 'y  mujeres junio. MEN sin
gestantes con| 26.174 27.173 | 28.895 |29.879 dato para el 2023

educacion inicial en el
marco de la atencién
integral a la

primera infancia.
Fuente: Ministerio de Educacion Nacional-MEN
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El indicador muestra un comportamiento muy favorable, debido a que se observa
un incremento de la cobertura de mil niflos y nifias por afio. Es de anotar que la
Secretaria de Educacion Departamental, tiene competencia sobre las instituciones
educativas de los 12 municipios no certificados.

Es importante resaltar que no solo se trata de mantener una cobertura completa de
la poblacion en primera infancia, sino que también el departamento presenta
diversos programas de formaciéon de docentes y directivos docentes con sus
respectivas certificaciones, asistencias técnicas a Instituciones educativas y
secretarias de educacion certificadas, reconocimiento de experiencias
significativas, gestion de contenidos educativos digitales, programas de
Etnoeducacién, acompafiamiento a proyectos educativos propios.

Sin embargo, se estima que aun existen brechas que hay que subsanar dado que,
de la poblacién total de nifios y nifias en primera infancia, tan solo un porcentaje no
mayor al 20% asisten a alguna modalidad del ICBF, otros tantos estan al cuidado
de madres comunitarias, de igual manera se observa el crecimiento de
establecimientos educativos privados (jardines y preescolares), se le apuesta a la
escolarizacion total de esta poblacion.

Tabla 10. Indicador: Porcentaje de nifios y nifias en servicios de educacion inicial
en el marco de la atencién integral que cuentan con seis 0 mas atenciones.

Indicador-2 vigencia Observacion
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Porcentaje de nifios y 2022: Con corte a junio.
nifias en servicios de 2023: Sin dato segun MEN

educacion inicial en el
marco de la atencién| 96,09 | 84,91 | 90,51 | 93,14
integral que cuentan con
seis 0 mas
atenciones.

Fuente: Ministerio de Educacién Nacional-MEN

Como se puede observar, en tres de los cuatro aflos analizados, se observa un
porcentaje que supera el 90% de los nifios y niflas de la primera infancia que
cuentan con seis 0 mas atenciones asi: el nifio cuenta con registro civil, asiste a
consulta de crecimiento y desarrollo, la familia participa en procesos de formacion,
se hace valoracién y seguimientos nutricionales, las unidades de servicio de la
modalidad de educacion inicial del ICB, cuentan con colecciones de libros, el nifio
recibe vacunas, el nifio cuenta con afiliacion vigente al sistema de seguridad social,
seguimientos nutricionales, los nifios y nifias cuentan con ambientes pedagdgicos
fortalecidos.
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Logros: Atraves de la Secretaria de Educacion, se garantiza la atencién a los nifios
de primera infancia en las instituciones educativas de los municipios no certificados.
Se implementa la Ruta integral de atencion a la primera infancia mediante la
articulacion interinstitucionalmente para que se garanticen las ocho atenciones
integrales.

» Desde el componente pedagdgico a padres de familia: se fortalecio la "alianza
familia escuela (AFE)" con énfasis en la primera infancia y padres empoderados
sobre la educacion de sus hijos.

» Asi mismo se hace seguimiento trimestral al cumplimiento de las atenciones
priorizadas a través de la plataforma SSDIPI; en el marco de la subcomision de
la primera infancia y se generan las alertas, para que se activen las rutas de
atencion, en los 14 municipios no certificados.

Derecho/Realizacion 2. Derecho a la educacion - Participa de procesos de
educacion y formacion integral.

Tabla 11. Indicador: Cobertura escolar bruta8 en transicion

Indicador-3 vigencia Observacion
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
2022 - Nov preliminar. MEN
Cobertura escolarbruta | 100 | 0,98 | 0,95 | 0,99 sin datos para la vigencia
en transicion 2023.

Fuente: Ministerio de Educacién Nacional-MEN

Con respecto a este indicador, es necesario aclarar que la informacion del SUIN
corresponde a la totalidad de los 14 municipios, mientras que la Secretaria de
Educacién reporta sobre 12 municipios no certificados.

La tasa de cobertura bruta en el nivel de transicion se ha mantenido por encima del
90%, entre el periodo 2019 y 2022, para todo el departamento, es decir los 14
municipios. Al revisar el comportamiento de los 12 municipios en los que tiene
competencia el departamento, se observa una tendencia similar, superando el 90%
y quedando por encima del promedio nacional.

Las variaciones entre los municipios con tendencia a la baja, se evidencian
especialmente después de la pandemia, fenOmeno que afectd negativamente la
cobertura educativa en el nivel de transicion “temor post pandemia” y violencia
intrafamiliar; ademas de una causa comun para todos los niveles como es la
movilidad de la poblacion o la poblacion flotante

8Hhace relacién a la cantidad o porcentaje de la totalidad de estudiantes matriculados en el sistema
educativo.
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Tasa de cobertura bruta nivel transicion

TASA DE COBERTURA BRUTA NIVEL TRANSICION
MUNICIPIO

2019 2020 2021 2022
APIA 35,73% 70,95% 96,27% ND
BALBOA 68,60% 79,76% 81,61% ND
BELEN DE UMBRIA 26,32% 95,47% 81,92% ND
GUATICA 100,008 98,16% 79,75% ND
LA CELIA 87,00% 88,89% 78,79% ND
LA VIRGINIA 105,75% 98,36% 93,77% ND
MARSELLA 100,00% 92,44% 73,75% ND
MISTRATO 66,319 63,609 107,99% ND
PUEBLO RICO 28,88% 100,18% 92,79% ND
QUINCHIA 87,76% 87,73% 87,38% ND
SANTA ROSA DE CABAL 97,81% 98,24% 91,69% ND
SANTUARIO 115,85% 29,579 98,15% ND
12 MPIOS 93,80% 00,72% 91,00% ND
NACIONAL 93,02% 92,25% 87,02% ND

Fuente MEN

Logros: Durante el periodo de gobierno, la administracion departamental realizo
diferentes acciones interinstitucionales e intersectoriales que permitieron realizar
un trabajo articulado para llegar a la poblaciéon de la primera infancia, con las
atenciones que requieren en su desarrollo, entre las que se destacan:

» Elaboracién de la Ruta integral de atencion a la primera infancia, con la
participacion de la subcomision de primera infancia, con la cual se ha logrado
realizar un trabajo articulado y a la vez seguimiento trimestral a las atenciones
integrales a las Instituciones responsables de las 8 atenciones priorizadas, a
través del sistema de seguimiento al Desarrollo Integral de la Primera Infancia.

= Intervencion de los 12 municipios no certificados con los nifios y nifias del
grado transicién, lo que permitié contar con un equipo interdisciplinario para
desarrollar las 4 actividades rectoras de la Educacion Inicial (Juego, el arte, la
Literatura, Exploracion del medio), y entrega de kits escolares. Se beneficiaron
1035 nifios y nifias, a través del acuerdo de voluntades con Comfamiliar.

=  Se capacitaron 62 docentes del grado de transiciéon y multigrado a través de
un curso virtual de educacién inicial.

= Se capacitaron 985 padres de familia de 42 Instituciones Educativas,
ademas de 52 talleres en el marco de la estrategia alianza familia — escuela, de
los cuales 8 se realizaron en articulacion con el equipo de orientadores de Salud
Mental de la Secretaria de Salud Departamental.

= Se acompafaron 6 encuentros de formacion liderados por la Fundacion
Alberto Merani con docentes del grado transicidbn y docentes orientadores
representantes de las 12 IE Focalizadas del Departamento para la
implementacion de la estrategia: Alianza Familia-Escuela: Se construyo la Ruta
Metodoldgica para la implementacion de la estrategia Alianza Familia - Escuela
(AFE) en el 2023.
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Derecho/Realizacion 3. Derecho a la vida - Crece en entornos que promocionan
sus derechos

Tabla 12. Indicador: Tasa de mortalidad en menores de 1 afio (por mil nacidos vivos)

. vigencia .,
Indicador-4 9 Observacion

2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

Tasa de mortalidad en 2023 sin dato DANE
menores de 1 afio (pormil| 96 | 103 | 9.0 11088
nacidos vivos)

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica -DANE

La tasa de mortalidad en menores de 1 afio por mil nacidos vivos, para el
departamento de Risaralda ha tenido un comportamiento estable en los ultimos 4

afos. Sin embargo, se puede evidenciar un leve aumento de un 1.88 en el afio 2022
comparado con el afio 2021.
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Fuente: Secretaria de Salud del departamento

Como se puede observar en la gréfica: la mayor tasa de mortalidad reportada en el
periodo analizado, se presentd en menores residentes en el municipio de Pueblo
Rico (26,0), explicado por la presencia de poblacién indigena de la comunidad
Embera Chami; debido a las condiciones sociales y culturales, ambientales, que
comprometen la salud y vida de los nifios y nifias pertenecientes a esta etnia.

Tabla 13. Tasa de mortalidad en menores de 5 afios (por mil nacidos vivos)

vigencia
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Tasa de mortalidad en DANE sin dato 2023.
menores de 5 afios (por 12,3 | 131 11,1 | 139
mil nacidos vivos)

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica -DANE

Indicador-5

Observacion
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La tasa de mortalidad en menores de 5 afios por mil nacidos vivos para el
departamento presenta un comportamiento fluctuante en los ultimos 4 afos,
presentandose la tasa mas baja en el afio 2021 (11,1) y la mas alta en el afio
2022 (13,9).

Entre las causas de mortalidad en esta poblacion, se encuentran los diagnosticos
asociados a la infeccion respiratoria aguda — IRA y la enfermedad diarreica
aguda, EDA, que generalmente son tratadas de manera tardia debido a que los
padres o cuidadores acuden al servicio de salud, cuando los menores presentan
un cuadro avanzado.

Derecho/Realizacion 4. Derecho a la salud - Crece en entornos que
promocionan sus derechos

Tabla 14. Porcentaje de atencion institucional al parto por personal calificado

vigenc
ia
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

Indicador-6 Observacion

Porcentaje de atencion
institucional al parto por | 0,97 0,97 | 0,95 0.96| 0.94
personal calificado

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social -MSPS

El comportamiento del indicador muestra que la atencion institucional del parto
a las mujeres gestantes supera el 90% en los afios analizados.

La secretaria de Salud realiza acciones de seguimiento a todas las instituciones
del departamento que ofertan la atencién del parto, con visitas por parte de la
gineco- obstetra que apoya el programa, en la verificacion del cumplimiento de
requisitos de las salas de parto y activacién de simulacro de codigo rojo, a la vez
gue la verificacion del cumplimiento de los planes de mejoramiento formulados.

Logro. Las EPS del departamento garantizan ambientes adecuados para la

atencion del parto, con personal calificado, en salas dotadas de tecnologia y
ambientes seguros.

Tabla 15. Porcentaje de nacidos vivos con 4 o0 mas controles prenatales

vigen
cia
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

Indicador-7 Observacion

Porcentaje de nacidos
vivos con 4 0 mas
controles prenatales

09 | 087 | 08| 085 | 0.84
6

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social -MSPS
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El indicador presenta un comportamiento sostenido entre los afios 2020 a 2022,
algunas de las razones por no alcanzar un mayor porcentaje son debido a que
muchas de las mujeres de la zona indigena, campesinas y migrantes acuden de
manera tardia a demandar el servicio. No obstante, la secretaria de salud del
departamento en el marco de sus competencias, realiza asesoria y asistencia
técnica a las entidades prestadoras de salud, en control prenatal, interrupcion
voluntaria del embarazo, anticoncepcion y salud sexual del adolescente .

Es de tener en cuenta que muchas mujeres de la zona rural, poblacion indigena
y migrante, acuden tardiamente a los controles, situacion que influye en el
indicador.

Logro: Implementacion de la Ruta Integral de Atencion Materno-Perinatal, por
parte de las ESEs hospital, direcciones Locales de Salud, secretarias de salud
y Empresas Administradoras de Planes de Beneficios, quienes son los
responsables directos de la prestacidon del servicio.

Tabla 16. Indicador: Razon de mortalidad materna por 100.000 nacidos vivos

vigencia
2019 2020 2021 | 2022 | 2023

Indicador-8 Observacion

Razon de mortalidad
materna por 100.000| 20,64 | 42,24 738 | 334 | 859

nacidos vivos

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social -MSPS

El indicador muestra un comportamiento irregular; cada evento genera un comité
de andlisis donde los diferentes actores analizan la causalidad y proponen
acciones de mejoramiento.

Dentro de las principales causas de mortalidad materna estan: causas asociadas
a hemorragias graves e infecciones, especialmente después del parto,
trastornos hipertensivos de embarazo, complicaciones en el parto y abortos
peligros.

Logros: La Secretaria de Salud del Departamento como actividad destacada
realizd capacitacion a un total de 100 mujeres parteras indigenas en buenas
practicas de atencion del parto y circunstancia en las que se debe acudir a la
institucion de salud.

Asi mismo capacitd a 18 instituciones que ofertan atencion de parto, en atencién
de emergencias obstétricas, lo que ha redundado en la disminucion en la razén
de muerte materna.
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Tabla 17. Indicador: Tasa de mortalidad por IRA (Infeccidn respiratoria aguda)
en nifios y nifias menores de 5 afos por cada 100.000 menores de 5 afios

Indicador-9 vigenaa Observacion
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

Tasa de mortalidad por En el departamento no se
IRA (Infeccién cuenta con datos para
respiratoria aguda) en 2023, debido a que la tasa
nifios y niflas menores| 14,38 | 4,77 | 9,59 | 19,2 de mortalidad se confirma
de 5 afios por cada en el mes de marzo del
100.000 menores de 5 siguiente afo.

afios

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social -MSPS

El indicador presenta un comportamiento irregular, con tendencia al aumento en
los dos ultimos afios. Este comportamiento puede estar explicado por los picos
respiratorios a nivel de todo el territorio nacional, los cambios climéaticos, brotes
de tosferina, entre otros.

» Desde la competencia de la Secretaria de salud, se realizan diferentes
jornadas de capacitacion para la preparacion del personal de salud, frente a la
adecuada y oportuna atencion a la morbilidad infantil, desnutricion,
enfermedades inmunoprevenibles, entre otros.

= Se realiza seguimiento a las salas ERA (enfermedad respiratoria aguda),
implementadas en el departamento y se insiste a las instituciones que no
disponen de estas y que cuentan con servicio de urgencias la importancia de la
implementacion de dicha sala, para la descongestion y mejora de la calidad de
atencion de los nifios y nifias menores de 5 afios en el departamento.

= Se capacita a las madres comunitarias del ICBF de todo el departamento,
para que tengan la capacidad de cuidar de forma efectiva a los nifios y nifias que
presenten cuadros de IRA y/o EDA y que identifiguen de manera oportuna los
sintomas y signos de alarma por los cuales asistir al servicio de salud.

=  Se realizan encuentros y conversatorios con los médicos tradicionales para
analizar diferentes problematicas que enfrenta el sector salud en el
departamento, donde la demanda de la atencién en salud tardiamente por parte
de estas comunidades es una n problematica recurrente en especial para la
atencion “primera infancia” y “gestantes” por lo que se hace necesario capacitar
a los médicos tradicionales, que es donde comunmente y de acuerdo a la cultura,
consulta dicha poblacion, la idea que se quiso desarrollar en el afio en curso fue
gue una vez la poblacion indigena consultara al médico tradicional, si este
identifica signos y sintomas de alarma, aconsejara a la familia de acceder
oportunamente a los servicios de salud, para esto, el médico pediatra tuvo 2
encuentros con médicos ancestrales donde se logro abordar diferentes temas
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de interés en salud publica.

Logro: La secretaria de salud garantiza la prestacion deservicio a los nifios con
afecciones respiratorias, a través de la generacion de condiciones logisticas,
operativas, técnicas e institucionales para la adecuada atencion.

Tabla 18. Indicador: Tasa de mortalidad por EDA (Enfermedad diarreica aguda)
en nifios y nifias menores de 5 afos por cada 100.000 menores de 5 afios

Indicador-10 Vg:n Observacion
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

Tasa de mortalidad por En el departamento no se
EDA (Enfermedad cuenta con datos para
diarreica aguda) en 2023, debido a que la tasa
nifos y niflas menores | 17,57 | 15,91 | 15,99 | 9,64 de mortalidad se confirma
de 5 afos por cada en el mes de marzo del
100.000 menores de 5 siguiente afo.

afos

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social -MSPS

Se observa que la tasa de mortalidad por enfermedad diarreica aguda disminuy6
notablemente, debido a los cambios en los habitos de higiene después de la
pandemia por SARS COV-19, las diferentes acciones que se han realizado a
través del Sistema General de Seguridad Social en Salid GSSS, para lograr
dicho objetivo, para ello, la Secretaria de Salud Departamental adelanté las
siguientes acciones:

» Jornadas de capacitacion para la preparacion del personal de salud, frente
a la morbilidad por IRA, EDA, desnutricién, enfermedades inmunoprevenibles,
entre otros. Las capacitaciones incluyen la estrategia AIEPI, resolucién 2350 de
2020 “lineamiento para desnutricibn aguda moderada y severa”, medidas
antropométricas, GPC tosferina, bronquiolitis, neumonia, COVID -19 pediatrico,
enfermedad diarreica aguda, tuberculosis infantil, brotes, suplementacion de
micronutrientes, lactancia materna, alimentacion del nifio.

Dentro de las reuniones y analisis de diferentes probleméaticas que enfrenta el
sector salud en el departamento, se encuentra la situacion de inoportunidad de
acceso a los servicios de salud, en poblaciones de especial atencion “primera
infancia” y “gestantes” en poblacion indigena, por lo que se realizan
capacitaciones a los médicos tradicionales, para que en caso de identificar
signos y sintomas de alarma, recomiende a la familia, de acceder oportunamente
a los servicios de salud, para esto, el médico pediatra tuvo 2 encuentros con
meédicos ancestrales donde se logré abordar diferentes temas de interés en
salud publica.
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Logros: Fortalecimiento de la estrategia AIEPI en los componentes comunitario
y clinico, con el fin de mejorar las condiciones de salud de la primera infancia.

Fortalecimiento de acciones de promocion, prevencion y atenciéon con médicos
tradicionales (Jaibanas), partera, madres comunitarias, con énfasis en
municipios con presencia de poblacion étnica.

Tabla 19. Indicador: Cobertura de vacunacion con BCG en nacidos vivos

Indicador -11 vigencia Observacion
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Datos del MSPS para la
Cobertura de vigencia 2022 y primer
vacunacién con BCGen| 1,04 | 0,99 | 0,99 0,95 | 0,22 |trimestre del afio 2023.
nacidos vivos

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social -MSPS

GOBERNACION DE RISARALDA PROGRAMA DE INFANCIA COBERTURA VS
SENTIMIENTO DE TODOS INVERSION 2020-1er TRIMESTRE 2023
ARIO BIOLOGICO PF’ROC%QS'A%’\L POBLACION ATENDIDA
100% %
2020 | BCG Recién nacido. 10,263 10,146 99%
2021 | BCG Recién nacido. 10,050 9,924 99%
2022 | BCG Recién nacido. 9,914 9,451 95%
2023 | BCG Recién nacido. 9,505 | 2073(21.8%) 22%

Fuente: secretaria de salud departamental.

La Secretaria de Salud Departamental con el interés de garantizar a los nifios y
nifias el disfrute de la salud, a través del Programa Ampliado de Inmunizaciones,
establece diferentes estrategias con el fin de aumentar las coberturas de
vacunacién, como es el seguimiento a la cohorte de nacidos vivos.

Antes del afio 2023 solo abarcaba nacimientos dentro del departamento de
Risaralda, mientras que, para la presente vigencia, se establecid la meta de
realizar seguimiento también a los nifios y nifias nacidos en otros
departamentos, pero que residen en Risaralda.

Logro: Se ha alcanzado coberturas utiles en vacunacion por encima del 95%
para este bioldgico, lo cual permite establecer que la implementacion de
estrategias de seguimiento a la cohorte de nacidos vivos y por edades simples,
gue se realiza desde las direcciones locales de salud, Hospitales, IPS, EAPB,
ha dado buenos resultados.
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Derecho/Realizacion 5. Idehtida&jcﬁuye su identidad en un marco de
diversidad

Tabla 20. Indicador: Cobertura de vacunacion con pentavalente (DPT vy
Hepatitis) tres dosis en nifios y nifias menores de 1 afo

Indicador-12 vigencia Observacion
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Cobertura de Datos del MSPS para la
vacunacion con vigencia 2022 y primer

pentavalente (DPT y| 0,99 | 0,90 | 0,93 0.90 0,21 | trimestre del afio 2023.
Hepatitis) tres dosis en
ninos y nifas menores
de 1 afio

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social -MSPS

GOBERNACION DE RISARALDA PROGRAMA DE INFANCIA COBERTURA VS
SENTIMIENTO DE TODOS INVERSION 2020-1er TRIMESTRE 2023
ARO BIOLOGICO PPRO(EGLF?&A%'\L POBLACION ATENDIDA
100% %

2020 | Pentavalente Menor 1 afio 10,263 9,230 90%
2021 | Pentavalente Menor 1 afio 10,050 9,359 93%
2022 | Pentavalente Menor 1 afio 9,914 8,936 90%
2023 | Pentavalente Menor 1 afio 9,505 | 2036(21.4%) 22%

Fuente: secretaria de salud departamental.

» Se realiza permanente capacitacion al personal de salud que trabaja en
vacunacion para que puedan resolver y atender los diferentes sucesos que se
presentan en los servicios de salud como dudas, inquietudes, motivos de no
vacunacion

» Se han desarrollado multiples capacitaciones con expertos a nivel nacional
aterrizado a las situaciones que atraviesa el departamento de Risaralda (alta
rotacibn de personal, poblacién indigena flotante, poblaciéon rural
extremadamente dispersa, barreras geograficas e idiomaticas), que permita al
talento humano estar cualificado en el servicio de PAI.

» Es de resaltar que ha existido irregularidad en la entrega de diferentes
biologicos, que incluye pentavalente y que la meta programatica del MSPS para
coberturas PAI, se encuentra alejada de los nacimientos reales del
departamento.

Logros: Se ha alcanzado coberturas Gtiles en vacunacién por encima del 90%,
para este biolégico, todo gracias a la implementacion de estrategias de
seguimiento a la cohorte de nacidos vivos y por edades simples, que se realiza
desde las direcciones locales de salud, Hospitales, IPS, EAPB.



Gobernacién de
Los DERECHOS
de n|na n“‘os' R I SA RA I_ DA
‘a-golescentes y jovenes Sentimiento de Todos

Tabla 21. Indicador: Tasa de morh;uj\adxdesnutricién en menores de 5 afos.

vigencia
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

Indicador-13 Observacioén

En el departamento no se
cuenta con datos para 2023,

Tasa de mortalidad por debido a que la tasa de

desnutricion en| 15,39 | 15,13 | 0,00 | 9,64 mortalidad se confirma

~ en el mes de marzo del
menores de 5 afios. - ~
siguiente afio.

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social -MSPS

En el afio 2020, en el departamento de Risaralda se presentaron 5 muertes
asociadas a la desnutricion en nifios y niflas menores de 5 afios.

Cabe aclarar que el SUIN no reporta tasa para el 2021, sin embargo, en el
departamento de Risaralda, se presentaron 3 muertes por causas asociadas a
la desnutricion, con corte a mes de octubre, todos ellos nifios indigenas del
municipio de Pueblo Rico.

Las enfermedades asociadas a la desnutricién de los nifios y nifias obedecen a
aspectos multifactoriales como la inseguridad alimentaria por la falta de ingresos
en los hogares, el saneamiento bésico, la falta de agua potable en las
comunidades rurales dispersas, las practicas culturales en relacion a salud por
parte de la poblacién indigena, la dificultad en el acceso a los servicios de salud
por distancias, la migracion y desplazamiento; entre otros.

= Se realiz6 la donacion de 150 cintas métricas para toma de perimetro
braquial a las ESES, DLS e IPS del departamento, siendo este un indicador
importante para definir el estado de gravedad de los nifios y nifias menores de
5 afios que presentan desnutricion.

Logro: Seguimiento caso a caso de los nifios y nifias reportados en el SIVIGILA,
esta accion se viene desarrollando desde el afio 2021, donde a través de
llamada telefonica se confirma las atenciones realizadas por parte de los
prestadores de salud y si las EAPB entregaron FTLC, que es el tratamiento para
la DNT aguda moderada y severa, segun el lineamiento de atencién.

Tabla 22. Indicador: Cobertura de inmunizacion contra el triple viral (tv) de un afo

vigencia
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

Indicador-14 Observacion

Datos del MSPS para la
Cobertura de vigencia 2022 y primer
inmunizacion contra el| 099 | 0,90 | 0,90 | 0,82 | 0,22 |trimestre del afio 2023.
triple viral (tv) de un afio

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social -MSPS
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GOBERNACION DE PROGRAMA DE INFANCIA COBERTURA VS
RISARAL DA INVERSION 2020-1er TRIMESTRE 2023
SENTIMIENTO DE
TODOS
ARO SOLGEIEE LSV POBLACION ATENDIDA
100% %
2020| TV de un afio. 10,706 9,680 90%
2021 | TV de un afio. 10,561 9,491 90%
2022 | TV de un afio. 10,411 9,426 91%
2023 | TV de un afio. 9,955 | 2165(21.7%) 21%

Fuente: secretaria de salud departamental.

Respecto al indicador de triple viral se observa la disminucion en coberturas para
el aflo 2022, esto puede ser debido a que en el afio 2021, en el mes de abril se
inicié la campafia de alta calidad en vacunacion para Sarampion — Rubéola, con
los multiples esfuerzos por sacar esta campafa adelante, y debido tal vez a la
desinformacion de la comunidad en general, los cuidadores asumen que no se
requiere mas vacunas a parte del refuerzo de sarampién — rubéola, sin
comprender que solo es un refuerzo y que desde el programa nacional no se
contdé con un plan de medios que fortaleciera la educacion a las familias donde
el departamento no tiene acceso, ya que una de las principales fuentes de
informacion son los canales nacionales, para que los cuidadores terminen el
esquema de vacunacion de los nifios y nifias.

Logros: Se ha alcanzado coberturas utiles en vacunacién por encima del 90%,
para este bioldgico, todo gracias a la implementacién de estrategias de
seguimiento a la cohorte de nacidos vivos y por edades simples, que se realiza
desde las direcciones locales de salud, Hospitales, IPS, EAPB.

Tabla 23. Indicador: Porcentaje de nifios y nifias entre 0 a 5 afios afiliados al
SGSSS

vigencia
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

Indicador-15 Observacion

_ _ MSPS sin datos para la
Porcentaje de nifios y vigencia 2022 y 2023.

nifias entre 0 a 5 afios| 0,80 | 0,77 | 0,75 |9g5 |0.75
afiliados al SGSSS

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social -MSPS

Para realizar un andlisis del comportamiento del porcentaje de nifios y nifias
entre 0 y 5 afos afiliados al Sistema General de Seguridad Social en Salud
(SGSSS) en Risaralda, se utiliza los datos y las proyecciones de poblacion del
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE).
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El ultimo censo poblacional del 2018 presenta unas proyecciones del crecimiento
poblacional para el territorio. Sin embargo, estas proyecciones en la realidad,
resultan ser distintas debido a factores externos de morbilidad como el Covid-19,
la migracion de extranjeros al territorio y la migracion irregular.

Segun los datos suministrados, el porcentaje de nifios y nifias entre 0 y 5 afios
afiliados al SGSSS en Risaralda ha mostrado una disminucion gradual desde
2019 hasta 2021. Paso de 0,80 en 2019 a 0,77 en 2020 y luego a 0,75 en 2021.

Esta disminucién podria ser atribuida a varios factores, como cambios en las
politicas de afiliacion, la falta de conocimiento sobre los beneficios de la afiliacién
o dificultades para acceder a los servicios de salud.

En 2022, el porcentaje de afiliacion aumento6 significativamente a 0,85. Este
incremento puede ser indicativo de cambios en las politicas de salud, campafias
de concientizaciébn o mejoras en los sistemas de afiliacion. Se han implementado
medidas para promover la afiliacion al SGSSS en la poblacion infantil y garantizar
Su acceso a servicios de salud adecuados.

Sin embargo, en 2023, el porcentaje de afiliacién disminuye nuevamente a 0,74.
Esta disminucion puede ser atribuida a varios factores tales como: se plantea la
proyeccién de la poblacion hasta finales de la vigencia 2023, y se tiene
actualmente los datos de la afiliacién hasta el Segundo Semestre de la Vigencia,
es necesario esperar al cierre del afio, sin embargo la tendencia es una afiliacion
cercana al 100%; también es necesario considerar la migraciéon de extranjeros
ya que si hay una afluencia significativa de inmigrantes en Risaralda, es posible
gue algunos de ellos no estén afiliados al SGSSS, lo que podria afectar el
porcentaje total de afiliacion en el grupo de edad especifico, y dado a que se
trata de una Migracion Irregular, no es posible cuantificar el nUmero de nifios y
nifias entre los 0 y 5 afios no afiliados al sistema de salud.

Logro: Desde el componente de Aseguramiento al Sistema General de
Seguridad Social en Salud, se ha implementado el Sistema de Afiliacién
Transaccional donde, cada nacido vivo en el Departamento de Risaralda, es
incluido en el Régimen Contributivo o Subsidiado desde la IPS de atencion del
parto.

Derecho a laidentidad:

Tabla 24. Indicador NUmero de nifios y nifias menores de 1 afio con registro civil
por lugar de residencia
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Indicador-16 vigencia Observacion
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
NUmero de nifios y RNEC sin dato para la
nifias menores de 1| 10.639 | 10.440 | 10.678 | 9.837 vigencia 2023
afio con registro civil
por lugar de
residencia
Fuente: Registraduria Nacional del Estado Civil-RNEC
ANO 2019 2020 2021 2022
Nro. de nacimientos 10,590 10,390 10,704 9,581
Con Registro Civil 10,639 10,440 10,678 9,837
% 100.46 102.77 91.90 102.67
% % % %

Fuente: Registro Unico de afiliados-Minsalud

Como se puede observar en el comportamiento del indicador en los afios
analizados, el 100% de los nifios vivos cuenta con registro civil. Incluso se
observan valores por encima del 100% debido a la movilidad de la poblacién
entre municipios y departamentos.

Logro: Desde los diferentes programas sociales: Familias en accion, EPS, se
promueve el registro de los nacidos vivos y de esta forma garantizar el derecho
a las atenciones que esto requiere, especialmente entre la poblacion indigena y
rural.

Derecho/Realizacion 6. Proteccion - Realiza practicas de autoproteccion y
crece en entornos protectores

Tabla 25. Indicador: Tasa de exdmenes médico legales por presunto delito
sexual contra nifios y nifias de 0 a 5 afos

; vigencia L
Indicador-17 Observacion
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

Tasa de examenes INMLYCF sin dato
meédico Ieg_ales por para la vigencia
presuntq~del|t0 _§exual 232,36 |157,96 (161,05 2022 y 2023.
contra nifios y nifias
de 0 a5 afios

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencia Forenses-INMLyCF

En el 2021se presento una reduccion del nimero de exdmenes practicados, con
relacion al 2019, En el afio 2020, aunque la tasa es menor con relacion al resto
de afos, es probable que se deba a un subregistro, por el confinamiento.

Es de anotar que los examenes medico legales se presentan mayoritariamente
en las ninas.
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Tabla 26. Indicador: Porcentaje de nifias y nifias de primera infancia victimas
de desplazamiento forzado

. vigencia »
Indicador-22 Observacion
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Porcentaje de nifias y UARIV sin dato para a
nifias de primera vigencia 2022 y 2023.

X . . 92,86 | 88,17 | 82,34
infancia  victimas de

desplazamiento forzado

Fuente: Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas UARIV

De acuerdo con la informaciéon que se puede obtener del Registro Unico de
Victimas (RUV) para el departamento de Risaralda, el mayor porcentaje de nifias
y nifios de primera infancia victimas del desplazamiento, es debido al
desplazamiento forzado de su grupo familiar de los territorios.

Es de anotar que el departamento de Risaralda es un territorio receptor de
poblacién desplazada, en su mayoria del departamento del choco, por
encontrarnos en limites con este departamento y especificamente de la zona del
alto Andagueda, donde habita alta poblacion indigena, que por la cercania se
asientan en la cabecera del municipio de Pueblo Rico y corregimiento de Santa
Cecilia.

Derecho/Realizacion 7. Derecho a la integridad personal - Realiza practicas
de autoproteccidn y crece en entornos protectores

Tabla 27. Indicador: Tasa de homicidios en nifios y nifias de 0 a 5 afios.

; vigencia A
Indicador-18 Observacion

2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

INMLy CF sin dato para

Tasa de homicidios en la vigencia 2022 y 2023.
nifios y nifas de 0 a 5| 4,72 | 3,47 | 65,78
anos

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencia Forenses-INMLyCF

Segun la informacién suministrada por Medicina Legal, en el afio 2021, se
incremento la tasa de manera drastica; debido a 3 casos de homicidios, ocurridos
asi: 2 en el municipio de Mistratd, y uno en el municipio de la Celia.

Los casos de violencia intrafamiliar, intolerancia, trastornos psicosociales, se
constituyen en determinantes para la violencia.

Tabla 28. Indicador: Tasa de muertes por eventos de transporte en niflos y nifias
de 0 a5 afios
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Indicador-19 vigéncia Observacion
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Tasa de muertes por INMLy CF sin dato para
eventos de transporteen| 9,82 | 9,79 | 3,47 la vigencia 2022 y 2023.
nifios y niflas de 0 a
5 afios

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencia Forenses-INMLyCF

El comportamiento para el afio 2021, muestra una favorable disminucion con
relacion a los afios anteriores. Las muertes por accidentes de transito se
consideran muertes evitables, por esto es necesario continuar con las camparias
de prevencién vial.

Tabla 29. Indicador: Tasa de violencia contra nifias y nifios de primera infancia

vigencia
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

Indicador-20 Observacion

ICBF sin dato para la

Tasa ~de wiolencia| 564 19| 4509 | 101,22 vigencia 2022 y 2023

contra nifias y nifios de
primera infancia
Fuente: Instituto Colombiano de Bienestar familiar- ICBF

Para el afio 2021, los casos de violencia se incrementan en el afio 2021, a razon
a los diecisiete (17) casos presentados.

La confluencia de factores multidimensionales, agudizados por la profunda crisis
generada por el confinamiento generado por la pandemia del virus COVID-19,
con mayor énfasis en municipios de dinamicas urbanas, representando el 82%
de los casos.

La afectacion de la salud mental de las familias, la crisis econdmica, la presion
sobre la economia local que genera las fuertes dinamicas de migracion y
patrones socioculturales histéricos frente al género, son algunas de las
explicaciones identificadas en los procesos de consulta social que se han
realizado para el seguimiento y evaluacion de politicas de primera infancia,
infancia y adolescencia.

Del total de los 83 casos de violencia intrafamiliar contra niflos(as) y
adolescentes en el Departamento de Risaralda, (1) caso fue contra menor
indigena, (1) caso contra menor afrodescendiente y los demas no se identifican
con alguna pertenencia étnica

Es importante anotar que el 84% de los casos reportados se presentaron dentro
de la vivienda familiar, mientras el 16% restante en diferentes espacios de
entorno publico. Teniendo en cuenta que el 67% pertenecen a la zona urbana y
el 33% se presentaron en la zona rural.
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Tabla 30. Indicador: Tasa de violencia intrafamiliar en nifios y nifias de 0 a 5
afnos

; vigencia .
Indicador-21 2019 1 2020 1 2021 | 2022 | 2023 Observacion
Tasa de violencia ICBF sin dato para la
intrafamiliar en nifiosy | 89,81 | 47,81 |31,63 vigencia 2022 y 2023
nifias de 0 a 5 afios

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencia Forenses-INMLyCF

Para el afio 2021, la tasa bajo con respecto a los afios anteriores. La afectacion
de la salud mental de las familias, la crisis econémica, la presion sobre la
economia local que genera las fuertes dinAmicas de migracién y patrones
socioculturales histéricos frente al género, son algunas de las explicaciones
identificadas en los procesos de consulta social que se han realizado para el
seguimiento y evaluacion de politicas de primera infancia, infancia y
adolescencia

Frente al analisis del vinculo del agresor con los nifios(as) y adolescentes
victimas de violencia, el 30% el acto fue ejecutado por el padre, el 20% por
padrastro y el 24% por su madre, el 26% restante se atribuye a otros familiares
como hermanos, tios y primos

2.1.2 INFANCIA:

Es la etapa de la vida que va desde los 6 hasta los 11 afios, es un periodo donde
lo social y el desarrollo motor son elementos muy relevantes. Es un periodo
importante a nivel social y cultural ya que es en esta etapa aprenden a escribir y
a leer.

Durante la infancia es importante que las familias y personas que estén al
cuidado valoren sus logros, y que les apoyen cuando algo les cueste. También
son importantes los modelos que observan de las personas adultas, por eso es
clave guiarlos a través del ejemplo.

Tabla 31. Derechos, Realizaciones e Indicadores - Infancia

INDICADOR | CANT DERECHO REALIZACION INDICADOR

Participa de procesos de educacion y

EDUCACION formacion integral 23,24,25
Disfruta del nivel mas alto posible de salud
DEL 23
AL 33 11 SALUD y cuenta con éptimas condiciones de 26
alimentacién y nutricion
PROTECCION 27,30,31,32,33

Realiza practicas de autoproteccion y

INTEGRIDAD crece en entornos protectores 2829
PERSONAL ’

Fuente: Bacteria de indicadores -SUIN
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Derecho/Realizacion 8. Educacion - Participa de procesos de educacion y
formacion integral

Tabla 32. Indicador: Tasa de Cobertura escolar bruta en educaciéon béasica

primaria
: vigencia L
Indicado-23 g Observacion
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Tasa de Cobertura escolar MEN sin dato para la
bruta en educacién basica| 1,14 1,12 1,12 vigencia 2022 y 2023.
primaria

Fuente: Ministerio de Educacién Nacional - MEN

La informacién de SUIN corresponde a la totalidad de los 14 municipios,
Secretaria de educacion reporta sobre 12 municipios no certificados.

En el nivel de bésica, ciclo primaria, el departamento ha tenido una variacion con
tendencia a estar en un 100% en el periodo analizado, al pasar del 101.40% en
el aflo 2019 al 98.22% en el 2022; puesto que se entiende que cuando la
cobertura bruta sobrepasa el 100% es porque se tiene poblacién en extraedad,
lo cual esté directamente relacionado con la movilidad social, la repitencia y en
el caso de la poblacion rural en los periodos de cosecha cafetera.

APIA 91,07% 91,45% 89,53% 86,71%
BALBOA 92,59% 92,97% 87,34% 85,87%
BELEN DE UMBRIA 94,30% 94,66% 95,86% 94,60%
GUATICA 94,65% 94,74% 94,44% 20,65%
LA CELIA 100,19% 101,76% 95,71% 92,84%
LA VIRGINIA 109,70% 108,23% 105,46% 98,47%
MARSELLA 108,45% 109,77% 107,66% 96,62%
MISTRATO 103,14% 99,67% 08,08% 102,75%
PUEBLO RICO 121,66% 121,25% 131,05% 132,47%
QUINCHIA 99,55% 97,17% 100,13% 94,49%
SANTA ROSA DE CABAL 94,41% 92,35% 89,00% 88,83%
SANTUARIO 98,46% 102,56% 100,89% 97,34%
12 MPIOS 101,40% 100,47% 110,20% 98,22%
NACIONAL 109,36% 106,50% 105,95% ND

Fuente Risaralda anexo 6A con corte a octubre de cada afio

= En procura de garantizar la prestacion del servicio de alimentacion escolar a

28.100 nifios, nifias y adolescentes de los establecimientos educativos oficiales
de los 12 municipios no certificados del departamento, se entrega la racion
industrializada o almuerzo preparado en sitio y el servicio de alimentacion escolar
se prestando desde el inicio del calendario escolar.

= Entrega de equipos y herramientas tecnoldgicas a los establecimientos
educativos para el fortalecimiento de la prestacion del servicio educativo.
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= Entrega de kit escolares, jealty\ cavﬁetas a estudiantes de los grados
transicion de quinto primaria de los establecimientos educativos de los 12
municipios no certificados, como estrategia de acompafamiento para el acceso
y permanencia en el sector educativo.

= Activacion de la estrategia de busqueda activa "1, 2, 3 a la Escuela otra vez"
para prevenir la desercidon escolar en los establecimientos educativos oficiales
de los 12 municipios no certificados del departamento de Risaralda.

= Participacion en reuniones con Rectores dando directrices del programa de
discapacidad, para la implementacion del decreto 1421 del 2017 en los doce
municipios no certificados del Departamento.

= Acompafamiento en la elaboracion de PIAR y ajustes de los nifios, nifias y
adolescentes con discapacidad y talentos reportados en el SIMAT.

= Aplicacién del indice de inclusion en los EE de los doce municipios no
certificados Formul6 de los Planes de Mejoramiento Institucional en el
componente de inclusion. Mejoramiento de los ambientes de aprendizaje
aproximadamente a 30.000 nifios, nifias y adolescentes, a traves:

Construccién, adecuacion y mejoramiento de las plantas de 58 establecimientos
educativos de los 12 municipios no certificados, dentro de los cuales se cuenta con
18 plantas fisicas nuevas en los municipios de: Apia, Guéatica, La Virginia, Marsella,
Santa Rosa, Quinchia y Pueblo Rico.

Servicio de conectividad y dotacién tecnoldgica para los
establecimientos educativos oficiales.

Se implemento la estrategia de calidad educativa “Jornada Unica” con el fin de
fortalecer los proyectos educativos pedagogicos y garantizar la formacion
integral de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes de los 12 municipios no
certificados en los siguientes niveles educativos: Pre Jardin 18, Preescolar 869,
Primaria 5.931, Secundaria 3.276 y Media 3.825; para un total de 13.919
estudiantes.

Logros: Se garantizo la atencion educativa diferencial al 100% de los NNA de
basica primaria que demandaron el servicio, incluso poblacion especial como son
los migrantes.

Entrega de 51.982 kits escolares con una inversion de $1.706 millones del
Sistema General de Regalias.

Tabla 33. Indicador: Tasa de desercién en educacion basica primaria

_ vigenci -
Indicador-24 a Observacion

2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

- MEN sin datos
Tasa de desert_:[on 0,04 0,03 0,04 para la vigencia
en educacion 2022 y 2023.
béasica primaria
Fuente: Ministerio de Educacion Nacional MEN
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La informacion de SUIN corresponde a la totalidad de los 14 municipios,
Secretaria de educacion reporta sobre 12 municipios no certificados.

La tasa de desercidn en el ciclo primaria con respecto al referente nacional para
las vigencias 2020 se encuentra por encima del promedio nacional, para la
vigencia 2021 presenta una significativa disminucién pasando de 2,93% en el
2020 a 1,97%, encontrandose por debajo del promedio nacional el cual esta en
un 3.15%.

El municipio con menor tasa de desercion en la vigencia 2020 y 2021; es
Quinchia con un 0.79% y con mayor desercion son Apia con 7,05 para el 2020 y
la Celia con 2,88 para el 2021.

APiA 2.19% 7.05% 1.61%: M
BALBOA 2,96% 5,85% 2.21%: M
BELEMN DE UMBRIA 2,.83% 2. 93% 2, 17% M
GUATICA 2,46% 2,765% 1,2E% My
Lo CELLA 2,77 2,61% 2, 88% MO
LA WITRGT ML 3,973 1,849 2,329 MC»
PMARSELLA 3,169 3,419 1,889 MO
PMISTRATO 1,3334 2, 3994 2 FO%s My
PUEBLO RICO 3,08% 2.57% 1.67% M
auUIrCcHIA 1,549 1,48% 0, 79%: M
SANTA ROSA DE CABAL 3,27% 2,60% 2,25% M
SANTUARIC 4,38% 6,20% 2,01% MO

Fuente: Secretaria de Educacion Departamental

La desercidn escolar es una problematica que viene en aumento en todo el pais.
Para intervenir esta situacion el departamento de Risaralda, realiza diferentes
estrategias como la denominada: “1, 2, 3 a la Escuela otra vez".

Se realizaron reuniones mensuales con los rectores y directores rurales de los
58 establecimientos educativos para analizar las problematicas educativas y
definir acciones de mejoramiento intra institucionales.

Logro: Se logré la caracterizacion de 1.683 estudiantes en la vigencia 2022,
recuperando 741 NN con corte al 23 de marzo de 2023.
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Tabla 34. Indicador: Tasa de repitencia en educacion basica primaria

Indicador-25 vigencia Observacion
2019 2020 2021 2022 2023
Tasa de repitencia en Datos publicados
educacion basica 0,01 0,04 0,03 plataforma SUIN
primaria

Fuente: Ministerio de Educacién Nacional MEN

La informacién de SUIN corresponde a la totalidad de los 14 municipios,
Secretaria de educacion reporta sobre 12 municipios no certificados.

APIA 0,13% 1,54% 0,77% 2,51%
BALBOA 2,B2% 4,26% 2,25% 3,04%
BELEN DE UMBRIA 1,50% 2,62% 1,12% 3,56%
GUATICA 1,81% 3,74% 1,32% 0,09%
LA CELIA 0,39% 3,85% 0,81% 6,04%
LA VIRGINIA 0,67% 2,45% 3,12% 3,21%
MARSELLA 3,01% 4,63% 3,443 3,41%
MISTRATO 5,23% 1,27% 1,43% 2,22%
PUEBLO RICO 0,55% 2,88% 16,03% 24,19%
QUINCHIA 0,59% 3,42% 0,63% 4,00%
SANTA ROSA 1,10% 4,04% 3,73% 5,48%
SANTUARIO 1,23% 2,71% 3,52% 5,04%
12 MPIOS 1.74% 4,09% 4,37% 7.06%

Fuente: Secretaria de educacion del departamento

En el nivel basico ciclo primaria, el departamento ha tenido una variacion de
aumento en el periodo analizado, 2019 con 1.74% y 7,06% en el 2022.

Por encima del promedio departamental para el afio 2022, se ubica muy
significativamente el municipio de Pueblo Rico con un 24,19 %. Por debajo del
promedio Departamental se referencia el Municipio de Guatica con un 0.99%.

» Elaboracion de los volumenes | y |l del diccionario Embera.

= Creacion de cuadernillos didacticos para el aprendizaje y la ensefianza de la
lengua Embera y tarjetas didacticas como apoyo visual.

» Realizacién de mesas de trabajo con etnoeducadores, docentes, comunidad
y estudiantes indigenas para la consolidacion formal de la lengua Embera en sus
dimensiones morfologicas, semanticas y sintacticas que permiten progresar en
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las investigaciones linguisticas.

» Transferencia de recursos a las Instituciones Educativas de los 12 municipios
no certificados del departamento que atienden poblacion vinculada al Sistema
de Responsabilidad Penal de adolescentes, acorde a la informacion recibida por
parte del ICBF.

Derecho/Realizacion 9. Salud - Disfruta del nivel mas alto posible de salud y
cuenta con 6ptimas condiciones de alimentacion y nutricion

Tabla 35. Indicador: Porcentaje de nifios y nifias entre 6 a 11 afos afiliados al
SGSSS

vigencia
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

Indicador-26 Observacioén

Porcentaje de nifios y nifias
entre 6 a 11 afios afiliados
al SGSSS

0,9 | 0,94 0,92

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social -MSPS

Como se puede observar la afiliacion al sistema general de seguridad social en
salud de la poblacién entre los 6 y 11 afios, para el periodo 2020-2021, se
encuentra por encima del 90%.

Logro: La afiliacion de la poblacion infantil, es una prioridad para el
departamento de Risaralda. Desde las oficinas del SISBEN municipales, se
realiza permanente registro en la base de datos de las familias con alta
vulnerabilidad, incluso la poblacion migrante y desplazada, siendo este la puerta
de entrada al derecho a la prestacion de los servicios en salud. Asi mismo las
EPS hacen blsqueda activa de la poblacién que aln no cuentan con afiliacion.

Derecho/Realizacion 10. Proteccion e integridad personal - Realiza practicas
de autoproteccion y crece en entornos protectores

Tabla 36. Indicador: Tasa de exdmenes médico legales por presunto delito
sexual contra nifios y nifias de 6 a 11 afios

vigencia
2019 2020 2021 | 2022 2023

Indicador-27

Observacion

Tasa de exdmenes médico
legales por presunto delito | 378,62 | 280,66 | 271,31
sexual

contra nifios y nifias de 6 a
11 afios

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencia Forenses-INMLyCF

Entre el afio 2020 y 2021 se presentd un comportamiento relativamente estable.
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Es de anotar que los examenes medico legales se toman mayoritariamente en
las nifias y en la mayoria de los casos, los delitos sexuales son cometidos
principalmente por integrantes de su familia o miembros cercanos a su nucleo

familiar o comunitario.

Tabla 37. Indicador: Tasa de homicidios en nifios y niflas de 6 a 11 afios

vigencia
2019 | 2020 2021 | 2022 | 2023

Observacioén

Indicador-28

Tasa de homicidios en
nifos y niflas de 6 a 11
afios

39,65

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencia Forenses-INMLyCF

No se cuenta con una serie de datos que permita hacer un analisis a los
homicidios en nifios, nifias en este grupo de edad.

No obstante, se puede informar que, en el departamento en los ultimos afios, los
casos de homicidios es este grupo de edad no se presentan con frecuencia.

Tabla 38. Indicador: Tasa de muertes por eventos de transporte en nifios y nifias
de 6 a 11 afos

vigencia
2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023

Observacion

Indicador-29

Tasa de muertes por
ey~entos _9e transporte en 289 | 3812
nifios y nifias de 6 a 11 afios

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencia Forenses-INMLyCF

El indicador para la vigencia 2020, requiere ser revisado, debido a que no es
coherente, que en el afio en el que se presento la pandemia; se registre una tasa

mayor al 2019.

Las muertes por accidentes de transito se consideran muertes evitables, por esto
es necesario que desde las administraciones municipales se continde con las

campanfas de prevencioén vial.

Tabla 39. Indicador: Tasa de suicidios en nifios y nifias de 6 a 11 afios

vigencia -
Observacion
2019 2020 2021 2022 2023

Indicador-30

Tasa de suicidios en nifios
y nifias de 6 a 11 afos

36,70
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Fuente: Instituto Nacional de Medlcma Lega ienciLnses-lNMLyCF

Como es sabido los efectos postpandemia, generaron grandes afectaciones en
la salud mental, sumado a la situacién econdmica psicoactivas.

Un factor clave para esta disminucion es un mayor acceso a servicios de salud
mental, incluyendo la disponibilidad de profesionales capacitados y recursos de
apoyo. Si los jovenes tienen acceso a tratamientos efectivos, terapia y
programas de prevencion del suicidio, es mas probable que reciban la ayuda
necesaria y se reduzcan estos casos.

Logros: La gobernacion de Risaralda ha dispuesto diferentes estrategias como:
programas de prevencion del suicidio en instituciones educativas, comunidades
y entornos; priorizacion de la atencion psicosocial, todo eso con el propdésito de
identificar sefiales de alarma, brindar apoyo emocional, ensefiar habilidades de
afrontamiento y fomentar entornos seguros y de apoyo.

= A través de la linea de atencion y escucha en salud mental. Linea amiga:
“‘“Amate y vive”, se ha logrado prestar asistencia socio emocional a NN que
solicitan el servicio de apoyo; y en muchos de los casos se activa la ruta de
atenciéon inmediata en salud mental, para ser atendidos en la institucién de salud
mas cercana por el servicio de urgencias.

Tabla 40. Indicador: Tasa de violencia contra nifias y nifios de 6 a 11 afos

vigencia

2019 2020 2021 | 2022 2023

Indicador-31 Observacion

Tasa de violencia contra| 534,19 | 56,85 | 265,0
nifas y nifios de 6 a 11 afios

Fuente: Instituto Colombiano de Bienestar familiar- ICBF

Para el caso de la violencia contra nifias y nifios entre los 6 y 11 afos en el
Departamento de Risaralda, se observa la misma tendencia al incremento de la
tasa para el afio 2021 (265%) en razon a treinta (30) casos presentados

Frente al analisis causal de los casos de violencia presentados, se concluye
confluencia de factores multidimensionales, agudizados por la profunda crisis
generada por el confinamiento generado por la pandemia del virus COVID-19,
con mayor énfasis en municipios de dinamicas urbanas.

Para el afio 2020, por el confinamiento, se presentd baja denuncia, pero esto no
significa que se haya disminuido la violencia intrafamiliar.

Tabla 41. Indicador: Tasa de violencia intrafamiliar en nifios y nifias de 6 a
11 afios
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Indicador-32 vigencia Observacion
2019 2020 2021 | 2022 2023
Tasa de violencia
intrafamiliar en nifios y nifias| 141,52 | 35,99 | 51,76
de 6 a 11 afios

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencia Forenses-INMLyCF

La afectacion de la salud mental de las familias, la crisis econémica, la presion
sobre la economia local que genera las fuertes dinamicas de migracion y
patrones socioculturales histéricos frente al género, son algunas de las
explicaciones identificadas en los procesos de consulta social que se han
realizado para el seguimiento y evaluacion de politicas de primera infancia,
infancia y adolescencia

Frente al andlisis del vinculo del agresor con los nifios(as), victimas de violencia,
el 30% el acto fue ejecutado por el padre, el 20% por padrastro y el 24% por su
madre, el 26% restante se atribuye a otros familiares como hermanos, tios y
primos.

Tabla 42. Indicador: Porcentaje de nifias y nifios de 6 a 11 afos victimas de
desplazamiento forzado.

vigencia
2019 2020 2021 2022 2023

Indicador-33 Observacion

Porcentaje de nifias y nifios
de 6 a 11 afios victimas de | 91,49 | 86,67 | 88,43
desplazamiento forzado

Fuente: Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas UARIV

De acuerdo con la informaciéon que se puede obtener del Registro Unico de
Victimas (RUV) para el departamento de Risaralda, el mayor porcentaje de nifios
y niflas, es debido al desplazamiento forzado de su grupo familiar de los
territorios, por temor al reclutamiento de actores armados ilegales.

Es de anotar que el departamento de Risaralda es un territorio receptor de
poblacién desplazada, en su mayoria del departamento del choco, por
encontrarnos en limites con este departamento y especificamente de la zona del
Alto Andagueda, donde habita alta poblacién indigena, que por la cercania se
asientan en la cabecera del municipio de Pueblo Rico y corregimiento de Santa
Cecllia.

2.1.3 ADOLESCENCIA:

Es la etapa de la vida que comprende los 12 hasta los 17 afios, periodo de
crecimiento que se produce después de la nifiez y antes de la edad adulta. es
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una etapa necesaria e importante para hacernos adultos. Es una etapa con valor
y riqueza en si misma, que brinda infinitas posibilidades para el aprendizaje y el
desarrollo de fortalezas. Es una etapa desafiante, de muchos cambios e
interrogantes para los adolescentes, pero también para sus padres y adultos
cercanos

Tabla 43. Derechos, Realizaciones e Indicadores-Adolescencia

INDICADOR| CANT DERECHO REALIZACI INDICADO
ON R
PROTECCION Realiza practicas de autoproteccion 34.36,39,40
y crece en entornos protectores a1
SALUD Disfruta del nivel mas qlto p03|blr-; Qe 35
salud y cuenta con éptimas condiciones
DEL 34 AL 12 de alimentacién y nutricién
45 INTEGRIDAD 3738
PERSONAL Realiza practicas de autoproteccion ’
DESARROLLO y crece en entornos protectores
ALA 42
PROTECCION
EDUCACION Part|0|pa_<lje procesos de educacion 43,4445
y formacion integral

Fuente: Bacteria de indicadores -SUIN

Derecho/Realizacion 11. Proteccion - Realiza practicas de autoproteccion y
crece en entornos protectores

Tabla 44. Indicador: Tasa de violencia de pareja cuando la victima es menor de
18 afos

Indicador-34 vigencia Observacion

2019 2020 2021 2022 2023

Tasa de violencia de pareja
cuando la victima es menor
de 18 afios

45,64 |15,40 18,69

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencia Forenses-INMLyCF

Los dos ultimos afios, el indicador presenta una tendencia a la baja con relacion
al 2019.

La gobernacion de Risaralda ha implementado una serie de estrategias
apuntaladas principalmente en la politica publica de equidad de género,
campafas de sensibilizacion y educacion sobre la violencia de pareja que
pueden estar ayudando a aumentar la conciencia publica y a promover actitudes
mas saludables hacia las relaciones.

A si mismo se han facilitado el acceso a servicios y recursos para las victimas
de violencia de pareja, como lineas de ayuda y asesoramiento psicoldgico,
talleres de prevencion de la violencia de género en las instituciones educativas.
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Derecho/Realizacion 12. Salud - Disfruta del nivel mas alto posible de salud y
cuenta con 6ptimas condiciones de alimentacién y nutricién

Tabla 45. Indicador: Porcentaje de nifios y nifias entre 12 a 17 afos afiliados al
SGSSS

vigencia

2019 2020 2021 2022 2023

Indicador-35 Observacioén

Porcentaje  de niflos vy
nifias entre 12 a 17 afios 1,00 1,00 1,00
afiliados al SGSSS

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social -MSPS

Como se puede observar, la afiliacion al sistema general de seguridad social en

salud, de la poblacion adolescente para el periodo 2020-2021, se encuentra
cubierta. La secretaria de salud del departamento cuenta con los recursos
financieros para garantizar la afiliacion de la poblacion pobre no afiliada.

Derecho/Realizacion 13. Integridad Personal - Realiza practicas de
autoproteccion y crece en entornos protectores

Tabla 46. Indicador: Tasa de examenes médico legales por presunto delito
sexual contra adolescentes

; vigencia ”
Indicador-36 Observacion
2019 2020 2021 2022 2023

Tasa de examenes médico
legales por presunto delito
sexual

contra adolescentes

322,17 | 281,44 | 416,74

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencia Forenses-INMLyCF

La tasa para el 2021, muestra una preocupante situaciéon, en términos de
vulneracion de derechos, de los adolescentes.

Este fendbmeno/delito exige mayor compromiso por parte de la comunidad
educativa (Padres de familias, educadores, estudiantes), en la prevencion de
todo acto de violencia sexual.

Derecho/Realizacion 14. Integridad Personal - Realiza practicas de
autoproteccion y crece en entornos protectores
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Tabla 47. Indicador: Tasa de homicidios en adolescentes (12 a 17 afios)

vigencia
2019 2020 2021 2022 2023

Indicador-37 Observacion

Tasa de homicidios en
adolescentes (12 a 17 17,77 | 8,63 14,01
afos)

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencia Forenses-INMLyCF

En el afio 2021, se presentd un leve descenso con respecto al afio 2019. La
situacién de violencia, también afecta al departamento de Risaralda adonde los
adolescentes se ven involucrados en diferentes situaciones de comision de
delitos, relacionados con el microtrafico, pandillismo, consumo, entre otros.

Tabla 48. Indicador: Tasa de muertes por eventos de transporte en
adolescentes (12 a 17 afos)

vigencia
2019 | 2020 2021 | 2022 2023

Indicador-38 Observacioén

Tasa de muertes por
eventos de transporte en| 9,67 | 13,53 12,22
adolescentes (12 a 17
afios)

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencia Forenses-INMLyCF

De acuerdo con el dato proporcionado por el SUIN, el indicador para la vigencia
2020, requiere ser revisado, debido a que no es coherente, que en el afio en el
que se presentd la pandemia; se registre una tasa mayor a los presentados en
el afio 2019 y afio 2021.

Las muertes por accidentes de transito se consideran muertes evitables, por esto
es necesario continuar con las campafias de prevencion vial desdelas
administraciones municipales; asi como la promocion de la inteligencia vial entre
conductores y peatones.

Derecho/Realizacion 15. Integridad Personal - Realiza practicas de
autoproteccion y crece en entornos protectores

Tabla 49. Indicador: Tasa de suicidios en nifios y nifias de adolescentes (12 a
17 afos)

vigencia

Indicador-39 Observacion

2019 2020 | 2021 2022 2023

Tasa de suicidios en nifios y
nifias de adolescentes (12 a| 20,39 11,90 | 15,79
17 afos)

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencia Forenses-INMLyCF
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En el 2021, se presentdé un aumento de la tasa con relacion al afio 2020, pero
inferior con la presentada en el 2019.

El suicidio es un problema de salud publica que no deberia presentarse en
ninguna persona, menos aun tratandose en la poblacion adolescente y joven, lo
gue se constituye en un reto para la institucionalidad, la familia y la sociedad.

Tabla 50. Indicador: Tasa de violencia contra adolescentes (12 a 17 afios)

: vigencia .,
Indicador-40 Observacioén
2019 2020 2021 2022 2023

Tasa de violencia contra

adolescentes (12 a 17 afios) 687,73 | 177,41

425,0

Fuente: Instituto Colombiano de Bienestar familiar- ICBF

Para el caso de la violencia contra nifias y nifios entre los 12 y 17, se incrementa
el indicador de manera drastica (425%) en razon a treinta y seis (36) casos
presentados

Frente al analisis causal de los casos de violencia presentados, se concluye
confluencia de factores multidimensionales, agudizados por la profunda crisis
generada por el confinamiento generado por la pandemia del virus COVID-19,
con mayor énfasis en municipios de dinamicas urbanas, representando el
86.66% de los casos; demas de la baja denuncia en el afio inmediatamente
anterior a partir del confinamiento y por ende el subregistro generado que a la
fecha no puede ser cuantitativamente estimado.

Tabla 51. Indicador: Tasa de violencia intrafamiliar en adolescentes (12 a 17 afos)

Indicador-41 vigencia Observacion
2019 2020 2021 2022 2023
Tasa de violencia
intrafamiliar en

adolescentes (12 a 17 afios) 179,51 72,82 | 68,12

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencia Forenses-INMLYCF

El indicador muestra un comportamiento a la baja en los dos ultimos afios, con
que s cuenta informacién, aunque llama la atencion la alta tasa reportada en el
afio 2019. La violencia intrafamiliar es multicausal y afecta enormemente la
psiquis en cualquier edad, pero en esta edad puede estar explicada por choques
generacionales entre padres e hijos o cuidadores, de familias disfuncionales,
desempleo.

Derecho/Realizacion 16. Desarrollo Integral - Realiza practicas de
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Tabla 52. Indicador: Porcentaje de adolescentes (12 a 17 afios) victimas de
desplazamiento forzado

vigencia
2019 2020 | 2021 | 2022 2023

Indicador-42 Observacion

Porcentaje de
adolescentes (12 a 17 afos)| 86,36 94,23 77,84
victimas de desplazamiento
forzado

Fuente: Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas UARIV

De acuerdo con la informacion que se puede obtener del Registro Unico de
Victimas (RUV) para el departamento de Risaralda, el mayor porcentaje de
adolescentes, es debido al desplazamiento forzado de su grupo familiar de los
territorios, por temor al reclutamiento de actores armados ilegales.

Es de anotar que el departamento de Risaralda es un territorio receptor de
poblacion desplazada, en su mayoria del departamento del choco, por
encontrarnos en limites con este departamento y especificamente de la zona del
alto andagueda, donde habita alta poblacién indigena, que por la cercania se
asientan en la cabecera del municipio de Pueblo Rico y corregimiento de Santa
Cecilia.

Derecho/Realizacion 17. Educacion - Participa de procesos de educacion y
formacion integral

Tabla 53. Indicador: Tasa de Cobertura escolar bruta en educacién media

Indicador-43 vigencia Observacion
2019 2020 2021 2022 2023
Tasa de Cobertura
escolar bruta en 1,02 1,03 1,04
educacion media

Fuente: Ministerio de Educaciéon Nacional MEN

La informaciéon de SUIN corresponde a la totalidad de los 14 municipios,
Secretaria de educacion reporta sobre 12 municipios no certificados.

En el nivel de media el departamento ha tenido una tendencia positiva en el
periodo analizado, al pasar del 92.30% en el afio 2019 al 100.0% en el 2021.

En el marco del promedio departamental (100%) para el afio 2021, se ubican los
municipios de: Belén de Umbria, Balboa, La Celia; los municipios de: Guética,
Quinchia y La Virginia con tasas mayores del 100%, debido a ser municipios

receptores por su ubicacion geografica como La Virginia y otros, por cosecha
cafetera como son: Quinchia y Guatica.
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El municipio de mas bajo desﬁnoﬁ este nivel es Mistratd con tasas
inferiores al 53%; seguido del municipio de Santuario que tiene tasas inferiores
82% en el periodo analizado; se ha encontrado como principales causas la
movilidad de la poblacion que afecta la cobertura no solo en media sino en todos
los niveles.

TASA DE COBERTURA BRUTA NIVEL MEDIA
MUNICIPIO

2019 2020 2021 2022
APia 82,03% 89,38% 90,86% ND
BALBOA B8,00% 106,19% 102,05% ND
BELEN DE UMBRIA 100,25% 93,15% 100,51% ND
GUATICA 113,32% 112,28% 118,88% ND
LA CELIA 89,40% 97,65% 106,13% ND
LA VIRGIMNIA 118,65% 103,33% 127,38% ND
MARSELLA B88.27% 90,06% 92,04% ND
MISTRATO 48,90% 49,42% 52,41% ND
PUEBLO RICO 91,.65% 92,01% 91,92% ND
QUINCHIA 105,85% 108,75% 124,45% ND
SANTA ROSA 89,04%: 93,86% 98,68% ND
SANTUARIO 79,00% 78,68% 83,21% ND
12 MPIOS 92,30% 92,68% 100,00%: ND
MNACIOMAL B5,84% B6,14% £9,94% MND

Fuente Risaralda anexo 6A con corte a octubre de cada afio

Se implementaron herramientas digitales para mejorar la calidad académica en
los colegios publicos de Risaralda, que busca mejorar la calidad educativa y los
resultados en las pruebas SABER 11 en los estudiantes de 18 instituciones
educativas publicas de Risaralda.

Formacion y certificacién de docentes en didactica, pedagogia, competencias y
el uso de herramientas digitales.

Se realiz6 acompafamiento personalizado y formacion a estudiantes y docentes
con contenidos digitales orientados al mejoramiento en las pruebas SABER 11;
desarrollando clases virtuales en matematicas, biologia, quimica, fisica, inglés,
lectura critica, ciencias sociales y competencias ciudadanas para estudiantes.

Vinculacion de estudiantes de educacibn media y egresados de los
establecimientos educativos oficiales del departamento de Risaralda a
Programas de pregrado en las 13 universidades que se registra prestacion del
servicio para el departamento

Cofinanciacion de la matricula de programas de pregrado en los ciclos de
Técnico Profesional, Tecnologia y el Profesional a estudiantes de medida de los
establecimientos educativos oficiales de los 12 municipios no certificados para
obtener la Doble Titulacion, lo cual incluye financiacién de las pruebas TyT y
derechos de grado.

Articulacion con el SENA en diferentes programas de Técnico laboral para los
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estudiantes, de 100y 11o0.

Se Transfirieron recursos a los Establecimientos Educativos oficiales de los
municipios no certificados para la dotacion y el fortalecimiento de las trayectorias
educativas completas desde el grado transicion hasta su paso a la educacién
superior.

Apoyo financiero a Proyectos Pedagogicos Productos de los establecimientos
educativos oficiales para el fortalecimiento de sus competencias en el marco de
los procesos de emprendimiento.

En el marco de la politica publica de bilingliismo se realizé formacién, asistencia
técnica presencial y en sitio y dotaron instituciones educativas con ambientes y
herramientas tecnoldgicas para la ensefianza de una segunda lengua en 120
sedes educativos, priorizando la zona rural primaria, 217 aulas amigas para 99
sedes educativas

Logros: Se garantizO la atencién educativa diferencial al 100% de los
adolescentes de educacion media, que demandaron el servicio, incluso
poblacion especial atencion como son las victimas del conflicto, migrantes; entre
otros.

= Dotacién de 8.000 herramientas tecnoldgicas, entre computadores portéatiles
y tabletas.

= Se logro pasar de 7 computadores por estudiante en el 2019, a 4
computadores por estudiante en el 2022.

Tabla 54. Indicador: Tasa de desercidon en educacion media

vigencia
Indicador-44 Observacion
2019 2020 2021 2022 2023

Tasa de desercibn en

- - 0,04 0,03 0,04
educacion media

Fuente: Ministerio de Educacién Nacional MEN

La informaciéon de SUIN corresponde a la totalidad de los 14 municipios,
Secretaria de educacion reporta sobre 12 municipios no certificados.

La tasa de desercion en el ciclo de media con respecto al referente nacional para
las vigencias 2019, 2020 y 2021 se encuentra por encima del promedio nacional
gue actualmente se ubica en un 3.38%.

La desercion en la educacion media, es una situacion que esta asociada a
circunstancias econémicas y sociales de los estudiantes de grado 10y 11, tales
como aportar a los ingresos del hogar, embarazo adolescente, desplazamiento,
drogadiccion, e incluso desmotivacion frente al proceso educativo.

Se realiza seguimiento permanente con los directivos de los 58 establecimientos
educativos para analizar las problematicas educativas y definir acciones de
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Tabla 55. Indicador: Tasa de repitencia en educacion media

vigencia
2019 2020 2021 2022 2023

Indicador-45 Observacion

Tasa de repitencia en

educaciéon media 0,00 0,03 0,03

Fuente: Ministerio de Educaciéon Nacional MEN

La informacion de SUIN corresponde a la totalidad de los 14 municipios,
Secretaria de educacion reporta sobre 12 municipios no certificados.

La tasa de repitencia en el ciclo de media ha presentado un incremento en el
periodo analizado. ElI municipio con menor tasa de repitencia para la vigencia
2022 es La Celia, con un porcentaje de 1.23%, y con mayor tasa para este mismo
afo es Pueblo rico con 11,66.

Tasa de repitencia nivel media.

AP 0.,00% 1,11%6 2.64% 3,19%
BALBOA 0.,68% 4,05%6 5.80%% 5,522
BELEN DE UNMBRIiA 0,539 1,35%6 3,56% 1,862
GUATICA 0,272 2.43% 4,092 1, 7526
LA CELILA 0.,00% 0,00%6 5,849 1,23%6
LA WIRGIMLA 0,279 2,339 3,949 3,50%
MARSELLA 1,389 6,02%6 5,532 3,35%
MISTRATO 0,372 2.38% 1,.42%6 2, 7426
PUEBLO RICO 0,00% 0,78%6 1,62% 11,.66%
QuINcCHIia 0,429 3, 71% 2.69%% 4,129
SAMNTA ROSA 1,519 3,19% 9,74a% 7,012
SANTUARIO 1.15%: 5.47% 3,50%: 4,1026
12 MPIOS 0,73% 2,77 5,10%6 4,672

Fuente: Secretaria de Educacién Departamental

Desde la Secretaria de Educacion Departamental, se realizan acciones para la
cualificacion del personal docente en diferentes procesos de formacion con el
propésito de proporcionar el mas alto nivel educativo a docentes en servicio, de
modo que este se refleje en su practicay en los aprendizajes de los estudiantes,
asi:

» 45 docentes etnoeducadores, bachilleres de los municipios de Pueblo Rico
y Mistraté con formacion complementaria normalista superior,

= 1.972 docentes del 100% de EE beneficiados con procesos de formacion en
servicio: cursos virtuales y presenciales, capacitaciones, seminarios, en la
vigencia 2022. 65docentes y administrativos, asi: 6 doctorados;
31 Maestrias; 22 Especializaciones; 6 licenciaturas. Promedio de 2.7
alumnos por terminal de acceso, llamese computador/Tablet, por renovacion
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tecnoldgica.

2.1.4 INFANCIA — ADOLESCENCIA:

Se entiende por nifio o nifia las personas entre los 0 y los 12 afios, y por
adolescente las personas entre 12 y 17 afios de edad.

Tabla 56. Derechos, Realizaciones e Indicadores Infancia — Adolescencia.

INDICADOR | CANT DERECHO REALIZACION INDICADOR
. Participa de procesos de educacién y
DEL 46 AL 4 EDUCACION formacion integral 46,47,48
49 = Realiza practicas de autoproteccién y
PROTECCION crece en entornos protectores 49

Fuente: Bacteria de indicadores -SUIN

Derecho/Realizacion 18. Educacion - Participa de procesos de educacion y
formacion integral

Tabla 57. Indicador: Cobertura escolar bruta en educacion basica secundaria

vigencia
2019 2020 2021 | 2022 2023

Indicador-46 Observacion

Cobertura escolar bruta en
educacion basica | 1,26 1,25 1,25
secundaria

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional MEN

La informacién de SUIN corresponde a la totalidad de los 14 municipios,
Secretaria de educacion reporta sobre 12 municipios no certificados.

La cobertura bruta en secundaria en el departamento de Risaralda presenta
porcentajes que superan el 100%, debido a la confluencia de diferentes
situaciones que lo explican: La presencia de poblacion migrante que ha
demandado el servicio, la presencia de estudiantes en extraedad y por la
repitencia escolar, entre otras.

Llama la atencion el comportamiento de los indicadores de cobertura d ellos
municipios de: la Virginia con 140,85, para el 2020 y de 148,32 para el 2021
seguido de Quinchia con un porcentaje de 131,03 en el 2020 y la celia con
129,01%.
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Tasa de cobertura nivel basica secundaria.

APiA 103,27% 99,20% 104,39% ND
BALBOA 129,26% 115,545 105,56% ND
BELEN DE UMERIA 121,34% 111,82% 111,48% MND
GUATICA 120,98% 117,19% 109, 88% ND
LA CELIA 118,03% 118,40% 129,01% MND
LA VIRGINIA 135,47% 140,85% 148 32% ND
MARSELLA 113,92% 112,16% 111,75% ND
MISTRATO 65,98% 54,73% 70,78% ND
PUEBLOD RICO 95,21% 101,18% 106,823 ND
QUINCHIA 131,03% 133,22% 125,74% MND
SANTA ROSA DE CABAL 121,87% 119,12% 117,12% ND
SANTUARIO 107,34% 109,00% 112, 17% ND

Fuente: Risoroldo onexo 6A con corte a octubre de codo oo

Implementacion de estrategias para la convivencia escolar, competencias
ciudadanas y pactos por la convivencia y la escuela de padres a 41 comité
institucional de convivencia escolar de los EE de los doce municipios no
certificados, asi como a los comités municipales de convivencia escolar.

Acompafiamiento, socializacion y seguimiento a las comunidades de aprendizaje
en el marco del programa Todas a Aprender (PTA) en los EE que se encuentran
focalizados, contribuyendo a mejorar las practicas pedagogicas de clase en las
165 sedes educativas.

Logros: Prestacion del servicio al 100% de los adolescentes de los 12
municipios no certificados, que acuden al sistema educativo; asi como a
poblacion con movilidad humana/migratoria.

Tabla 58. Indicador: Tasa de desercidon en educacion basica secundaria

vigencia
2019 2020 2021 2022 2023

Indicador-47 Observacion

Tasa de desercibon en
educacion béasica | 0,07 0,03 0,06
secundaria

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional MEN

La informacién de SUIN corresponde a la totalidad de los 14 municipios,
Secretaria de educacion reporta sobre 12 municipios no certificados.

La tasa de desercion en el ciclo de secundaria para el periodo analizado, se
encuentra por encima del promedio nacional (4,27).
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MUNICIPIO

12 MPIOS RISARALDA 7.15% 3.83% 4,70%

MACIOMAL
Fuente: Secretaria de Educacion Departamental

3,92% 2,67% 4.27%

Es de analizar que la tasa de desercion del 2021 con relacion al 2019, bajo en
3,55 puntos porcentuales.

Articulaciéon con las instituciones educativas de los municipios para el
fortalecimiento de comités institucionales de convivencia escolar, competencias
ciudadanas y pactos por la convivencia y la escuela de padres a 41 comité
institucional de convivencia escolar de los EE de los doce municipios no
certificados, asi como a los comités municipales de convivencia escolar.

Implementacion de las trayectorias educativas en 49 establecimientos
educativos como elemento esencial dentro de las acciones de acceso y
permanencia.

Logro: Aungue se ha mejorado el indicador en este grupo de edad, es necesario
seguir fortaleciendo los programas y acciones que promueven la retenciéon de los
estudiantes y crear condiciones para garantizar que la nifiez pueda completar su
formacion académica.

Tabla 59. Indicador. Tasa de repitencia en educacion basica secundaria

Indicador-48 V|gi:nc Observacion
2019 2020 2021 2022 2023
Tasa de repitencia en
educacién  basica 0,02 0,08 0,06
secundaria

Fuente: Ministerio de Educacién Nacional MEN

La informacién de SUIN corresponde a la totalidad de los 14 municipios,
Secretaria de educacion reporta sobre 12 municipios no certificados.
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Fuente: Secretaria de Educacion Departamental

La tasa de repitencia en el ciclo de secundaria presenta una tendencia aumento
en cada afio. El municipio con menor porcentaje de tasa de repitencia es Mistrato
con un 0.96% y los municipios con mayore porcentajes son: Pueblo Rico con el
13,95%, seguido se Santuario con el 13,60 en la vigencia 2022.

Desde la secretaria de educacion del departamento, se realizan acciones para
la cualificacion del personal docente en diferentes procesos de formacion con el
proposito de proporcionar el mas alto nivel educativo a docentes en servicio; de
modo que este se refleje en su practica, en los aprendizajes de los estudiantes
y redundando en la mitigacién de la repitencia.

Realizacion de talleres de formacién en documentos reglamentarios y curriculo
sugerido a docentes de establecimientos educativos del Departamento. De igual
forma se fortalecieron las competencias comunicativas en inglés de estudiantes
y docentes del departamento de Risaralda.

58 establecimientos educativos apoyados con recursos para la adquisicion de
recursos y/o materiales didacticos y educativos para el fortalecimiento de
competencias comunicativas: flashcards, libros, cuentos, juegos, posters,
diccionarios, tablets, fichas interactivas y software en la ensefianza de espafiol
e inglés.

Acompafiamiento y socializacion de las comunidades de aprendizaje en el marco
del programa todos a aprender (PTA) de establecimientos educativos
focalizados de los municipios del departamento de Risaralda.

Derecho/Realizacion 19. Proteccion - Realiza practicas de autoproteccion y
crece en entornos protectores

Tabla 60. Indicador: Tasa de fecundidad especifica en nifios y nifias de 10 a 14
afnos

vigencia
2019 2020 2021 2022 2023

Indicador-49 Observacion

Tasa de fecundidad 2023 a3l de
especifica en nifios y nifias de | 2,12 1,67 2,04 2,04 | 1,09 |mayo
10 a 14 afios

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social -MSPS
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Embarazo en menores de 14 anos. Risaralda. 2022.

Sitio Edad Pertenencia Ultimo Municipio Area Régimen Edad Ultimo
parto madre étnica aio residencia residencia | seguridad padre aio
aprobado aprobado
Hospital 12 Mestiza 4 Dosquebradas Urbano Subsidiado 19 6
Hospital 13 Mestiza 7 Quinchia Rural Subsidiado 42 5
Hospital 13 Mestiza 4 Mistratd Rural Subsidiado 17 5
Hospital 13 Indigena 3 PuebloRico Rural Subsidiado 14 7
Hospital 12 Mestiza 5 Pereira Urbano Subsidiado 18 5
Domicilio 13 Mestiza 5 Belénde Rural Subsidiado 20 5
Umbria

Hospital 13 Mestiza 6 Santa Rosa Rural Subsidiado 18 11
Hospital 13 Mestiza 6 Dosquebradas Urbano PPNA 17 11
Hospital 13 Mestiza 5 Pereira Urbano | Contributivo 19 11
Hospital 13 Mestiza 8 Quinchia Rural Subsidiado 17 10
Hospital 13 Mestiza 8 Quinchia Urbano Subsidiado 15 9
Hospital 12 Mestiza 5 La Virginia Urbano Subsidiado 13 5

Fuente: Secretaria de Salud Departamental

En esta tabla se aprecia que se presentaron 12 menores de 14 afios con un
embarazo adolescente durante la vigencia 2022. La pertenencia étnica en su
mayoria mestiza, al igual que el parto institucionalizado (91,6%), el area de
residencia 50% urbano y 50% rural, sin embargo, se debe tener en cuenta que
la poblacion rural es menor.

Cabe resaltar que el embarazo en menores de 14 afios se caracteriza como un
potencial abuso sexual, por lo tanto, la IPS debe diligenciar la ficha de
notificacion y activar la ruta correspondiente

En el grafico se aprecia la distribucion del embarazo adolescente por cada una
de las etnias. La mestiza es la mas alta, con un 82,83% y tiene sentido que asi
sea, puesto que es la mayoria de la poblacion. Sigue la etnia indigena con
16,16% y por ultimo la afrodescendiente con 1,01%.

Proporcion del embarazo en adolescentes, por cada pertenencia étnica.
Risaralda. 2022

0% 16%

Indigena Afro Mestiza Palenquero Risaralda

Fuente: Secretaria de Salud Departamental.
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Risaralda es un departamento triétnico, por lo que se hace pertinente evaluar la
distribucion del embarazo adolescente por etnias. Se evidencia que, del total de
embarazos en la poblaciéon indigena, el 28% se presentan en adolescentes,
contrastado con la poblacion afro y la mestiza, con un 16 y 15% respectivamente
de embarazo en adolescentes en estas poblaciones.

Lo anterior puede estar relacionado con los Determinantes Sociales de la Salud,
la accesibilidad al sistema de salud y la falta de intervenciones con enfoque
diferencial a esta poblacion que ayuden a evitar estos embarazos.

Tabla 61. Distribucion de las gestantes adolescentes por area de
residencia. Risaralda 2022.

Madres

Municipio Urbano Rural % Urbano % Rural
adolescentes

Balboa 5 5 0% 100%
PuebloRico 8 125 133 6% 94%
Mistrato 7 91 7,7% 92,3%
Quinchia 6 a4 50 12% 88%
Marsella 74 41 17,1% 82,9%
Apia 5 15 20 25% 75%
Santuario 8 21 29 27,6% 72,4%
Belénde Umbria 16 37 53 30,2% 69,8%
Guadtica 7/ 15 22 31,8% 68,2%
La Celia 6 8 14 42,9% 57,1%
RISARALDA 903 539 1442 62,6% 37,4%
La Virginia 36 18 54 66,7% 33,3%
Santa Rosa 89 31 120 74,2% 25,8%
Pereira 485 92 577 84,1% 15,9%
Dosquebradas 223 10 233 95,7% 4,3%

Fuente: Secretaria de Salud Departamental

En la anterior tabla se aprecia que en todos los municipios que no pertenecen al
area metropolitana, hay mayor proporcion de gestantes adolescentes que viven
en el area rural. Respecto a Pueblo Rico y Mistratd, siguen estando en los
porcentajes mas altos de embarazo adolescente, lo cual puede estar asociado
a su cultura y a que esta poblacion vive en zonas mas rurales que urbanas. Se
puede establecer una hipotesis de que las mujeres adolescentes que viven en
las zonas rurales dispersas tienen menor acceso a los servicios de salud,
especificamente en Planificacibn Familiar, no sélo el acceso a métodos
anticonceptivos, si no también frente a la educacion sexual y reproductiva.

La secretaria de salud en el marco de sus competencias, implementa el “Plan
de intervenciones Colectivas” departamental, donde se incluyen actividades
relacionadas con la prevencidon de embarazo en adolescentes y jovenes, y
demanda inducida a gestantes.

Logro: Disminucion de la tasa de embarazo en adolescentes y jovenes, que en
el afio 2022 fue de 16,2%, siendo esta menor de la meta del Plan de desarrollo
Departamental (17,95%): Fortalecimiento de la estrategia de salud amigable a la
adolescencia.
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2.1.5 PRIMERA INFANCIA, INFANCIA'Y ADOLESCENCIA.
Comprende el Derechos y Realizaciones Nro. 20 e indicador 50.

Derecho/Realizacion 20. Participacion - Participa y expresa libremente
sentimientos, ideas y opiniones y decide sobre todos los asuntos que le atafien

Tabla 62. Indicador: NUmero de mesas de participacion de nifios, nifias y
adolescentes conformadas y en operacion

vigenc
ia
2019 2020 2021 2022 2023

Indicador-50 Observacion

Numero de mesas de
participacion de nifios, niflas
y adolescentes conformadas 2 1 4 5 ND
yen

operacion

La gobernaciéon Risaralda ha conformado y mantenido la mesa departamental
de participacion de NNA, la cual esté integrada por un representante de cada
uno de los municipios. Uno de los mayores logros obtenidos es la identificacion
y posterior apoyo a iniciativas propuestas por esta poblacion, permitiendo la
participacion activa en los consejos municipales y departamental de politica
social, asi mismo lograr incidencia en las veedurias de los programas de
seguridad alimentaria que se desarrolla la gobernacién de Risaralda,

Para el caso del Departamento de Risaralda, las iniciativas se enfocaron en cuatro
(4) ejes teméticos, a saber: construccién de paz y democracia; igualdad y
equidad de género; medio ambiente y accién por el clima; territorios incluyentes

y sostenibles.

Particularmente, desde la linea de territorios incluyentes y sostenibles, para el
afno 2023, el departamento se ha enfocado en el acompafamiento de las mesas
a partir de un componente académico centrado en la formacién de los NNA
respecto a temas la aplicacion de la robdtica y electronica en proyectos de
ciencia tecnologia e innovacion.

Se busca es desarrollar proyectos que permitan motivar a los NNA a aprender
sobre la robdtica, el cual a través de un convenio de voluntades con el SENA se
capacitaria a los nifios, nifias y adolescentes, logrando contribuir a solucionar
problematicas de su territorio, aportar con ideas innovadoras que permitan
disminuir las brechas y fortalecer la igualdad; ademas, apostar a un territorio
sostenible (desde las variables sociales, ecolégicas y econémicas).

Logros: Fortalecimiento de las mesas a partir de un componente académico
centrado en la formacion de los NNA respecto a temas de la aplicacion de la
robdtica y electronica en proyectos de ciencia tecnologia e innovacion. Apoyo a
los proyectos de Ciencia tecnologia e innovacion, propuestos por los NNA.
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2.1.6 PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD.

Tabla 63. Derechos, Realizaciones e Indicadores de la primera infancia,
infancia, adolescencia y juventud

INDICADOR| CANT DERECHO REALIZACION INDICADO
R

Disfruta del nivel mas alto posible de
salud y cuenta con 6ptimas 51,52,53
condiciones de alimentaciéon y
nutricion

DEL 51 AL AMBIENTE
53 SANO

Fuente: Bacteria de indicadores -SUIN

Derecho/Realizacion 21. Ambiente Sano - Disfruta del nivel mas alto posible
de salud y cuenta con 6ptimas condiciones de alimentacién y nutricion

Tabla 64. Indicador: Calidad de agua

Indicador-51 vigencia Observacion
2019 2020 2021 2022 2023
Calidad de agua 10,20 3,60 4,80

Fuente: Instituto Nacional de Salud -INS

La secretaria de salud del departamento realiza acciones de inspeccion,
vigilancia y control (IVC) otorgadas a las autoridades sanitarias
departamentales, con el fin de verificar la calidad del agua distribuida por los
sistemas de suministro de agua para consumo humano en las zonas urbana y
rural del Departamento de Risaralda.

Es de anotar que el sistema de vigilancia de la calidad del agua reporta el nivel
de riesgo establecido por el indice IRCA® para los prestadores del servicio de
agua potable, que estan registrados ante la Secretaria de Salud Departamental,
acueductos urbanos y rurales.

En la zona urbana se cuenta con buenas condiciones de potabilidad del agua,
mientras que en la zona rural la calidad del agua es deficiente: especialmente en
las zonas mas apartadas.

En complemento de estas acciones, desde la empresa de agua y aseo de
Risaralda se realizan obras de infraestructura en agua potable y saneamiento
basico-APSB.
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Tabla 65. Indicador: Municipios y distritos con certificacion sanitaria municipal
con concepto favorable

vigencia
2019 2020 2021 2022 2023

Indicador-52 Observacioén

Municipios y distritos con

certificacion sanitaria
municipal con  concepto 12 12 12 12 1
favorable

Fuente: Instituto Nacional de Salud -INS

El 66% de los acueductos urbanos presentan concepto sanitario favorable y el
33% favorable con requerimiento, es de anotar que las labores de IVC se
realizan permanentemente mediante las acciones IVC, IEC y AAT.

Tabla 66. Indicador: Porcentaje de cobertura del servicio de acueducto

vigencia

Indicador-53 Observacion

2019 2020 2021 2022 2023

Porcentaje de cobertura del
servicio de acueducto

NA NA NA NA NA

Fuente: Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios- SSPD

La prestacion del servicio de acueducto es de competencia de los entes
territoriales del nivel municipal, sin embargo, bajo el principio de la
complementariedad; des de la empresa de aguas y aseo de Risaralda, se
desarrollan proyectos de infraestructura fisica en caminados a mejorar las redes
de acueducto y alcantarillado.

9 |RCA: El indice de Riesgo de Calidad del Agua para consumo humano (IRCA), es un indicador que evalta
la calidad del agua para consumo humano en Colombia con base en los resultados de calidad del agua de
consumo
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2.1.7 JUVENTUD:

Es la etapa del desarrollo humano que va después de la etapa de la
adolescencia y antes que la etapa de la adultez, y se ubica desde los 14 hasta
los 28 afios.

Tabla 67. Derechos, Realizaciones e Indicadores - Juventud.

INDICADOR| CANT|  DERECHO REALIZACION INDICADO
R
SALUD 54,55
EDUCACION 56,5758
DELS4 | |, [INTEGRIDAD El CICLO DE VIDA JUVENTUD: o6
PERSONAL !
64 e e CTE REALIZACIONES 5
VIDA 62,6364

Fuente: Bacteria de indicadores -SUIN

Derecho/Realizacién 22. Salud.

Tabla 68. Indicador: Porcentaje de jévenes (18 - 28 afos) afiliados al SGSSS

vigenci
a

2019 2020 2021 2022 2023

Indicado-54 Observacion

Porcentaje de jévenes (18 -
28 afios) afiliados 96,70 97,95 | 98,62 | 98,90 ND

al SGSSS

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social -MSPS

En el departamento de Risaralda, se ha alcanzado una cobertura del 98% de
afiliacion al sistema de seguridad social en salud, tanto en el régimen contributivo
como en el subsidiado.

Las entidades prestadoras de salud, en coordinacion en las oficinas del SISBEN
realizan diferentes estrategias para realizar busqueda activa de jovenes no
afiliados para que accedan al servicio de salud subsidiada cuando se trata de
poblacion vulnerable no asegurada.

Tabla 69. Indicador: Tasa de fecundidad especifica en mujeres adolescentes
de 15 a 19 afos

vigenc
ia
2019 2020 2021 2022 2023

Indicador-55 Observacion

Tasa de fecundidad

especifica en  mujeres 2023 a 31
adolescentes de 15 a 19 50,74 | 51,33 | 50,43 | 41.23| 14.35 de
afnos mayo

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica -DANE
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Se puede apreciar que la tasa de embarazo en este grupo poblacional viene
presentando una tendencia en la disminucion, en todo el periodo analizado.

En el siguiente grafico se aprecia la distribucion del embarazo adolescente por
cada una de las etnias. La mestiza es la mas alta, con un 82,83% y tiene sentido
que asi sea, puesto que es la mayoria de la poblacion. Sigue la etnia indigena
con 16,16% y por ultimo la afrodescendiente con 1,01%.

Proporcion del embarazo en adolescentes, por cada pertenencia étnica.
Risaralda. 2022

0% 16%

Indigena Afro Maestiza Palenauero Risaralda

Fuente: Secretaria de Salud Departamental.

Risaralda es un departamento triétnico, por lo que se hace pertinente evaluar la
distribucion del embarazo adolescente por etnias. Se evidencia que, del total de
embarazos en la poblacién indigena, el 28% se presentan en adolescentes,
contrastado con la poblacién afro y la mestiza, con un 16 y 15% respectivamente
de embarazo en adolescentes en estas poblaciones. Lo anterior puede estar
relacionado con los Determinantes Sociales de la Salud, la accesibilidad al
sistema de salud y la falta de intervenciones con enfoque diferencial a esta
poblacién que ayuden a evitar estos embarazos.

Distribucion de las gestantes adolescentes por area de residencia. Risaralda 2022.

Madres

Municipio Urbano Rural % Urbano % Rural
adolescentes

Balboa S 5 0% 100%
Pueblo Rico 8 125 133 6% 94%
Mistraté 7 84 91 7,7% 92,3%
Quinchia 6 44 50 12% 88%
Marsella 7 34 41 17,1% 82,9%
Apia 5 15 20 25% 75%
Santuario 8 21 29 27,6% 72,4%
Belénde Umbria 16 37 53 30,2% 69,8%
Guatica 7 45 22 31,8% 68,2%
La Celia 6 8 14 42,9% 57,1%
RISARALDA 903 539 1442 62,6% 37,4%
La Virginia 36 18 54 66,7% 33,3%
Santa Rosa 89 31 120 74,2% 25,8%
Pereira 485 92 577 84,1% 15,9%
Dosquebradas 223 10 233 95,7% 4,3%

Fuente: Secretaria de Salud Departamenta|

En la anterior tabla se aprecia que en todos los municipios que no pertenecen al
area metropolitana, hay mayor proporcion de gestantes adolescentes que viven
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en el area rural. Respecto a Pueblo Rico y Mistratd, siguen estando en los
porcentajes més altos de embarazo adolescente, lo cual puede estar asociado
a su cultura y a que esta poblacion vive en zonas mas rurales que urbanas. Se
puede establecer una hipotesis de que las mujeres adolescentes que viven en
las zonas rurales dispersas tienen menor acceso a los servicios de salud,
especificamente en Planificacion Familiar, no so6lo el acceso a métodos
anticonceptivos, si no también frente a la educacion sexual y reproductiva.

La secretaria de salud en el marco de sus competencias, implementa el “Plan
de intervenciones Colectivas” departamental, donde se incluyen actividades
relacionadas con la prevencion de embarazo en adolescentes y jovenes, y
demanda inducida a gestantes.

Logro: Disminucion de la tasa de embarazo en adolescentes y jovenes, que en
el aio 2022 fue de 16,2%, siendo esta menor de la meta del Plan de desarrollo
Departamental (17,95%): Fortalecimiento de la estrategia de salud amigable a
la adolescencia.

Derecho/Realizacién 23. Educacion.

Tabla 70. Indicador: Tasa de cobertura bruta en educacion tecnolégica

vigen
cia
2019 2020 2021 2022 2023

Indicado-56 Observacion

Tasa de cobertura bruta en
educacion tecnoldgica
Fuente: Ministerio de Educacién Nacional MEN

SD SD SD SD SD

La Secretaria de Educacion Departamental, tienen la competencia de prestar el
servicio educativo hasta el nivel basica secundaria. Razén por la cual no se
cuenta con informacion sobre cobertura en educacion tecnologica.

Sin embargo, en cumplimiento de la ordenanza 030 del 2022, se desarroll6 la
estrategia “Sumale a la educacion superior”, el cual tiene como proposito:
estimular el ingreso, permanencia y graduacion en programas de pregrado en
los sitios de técnica profesional, tecnologico o profesional de los estudiantes
vinculados al nivel de educacién media y o0 a los egresados de las instituciones
educativas d ellos municipios no certificados.

Tabla 71. Indicador: Tasa de transito inmediato a la educacién superior

vigencia
2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023

Indicador-57 Observacion

Tasa de transito inmediato

a la educacion superior NA NA NA NA NA

Fuente: Ministerio de Educaciéon Nacional MEN
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La Secretaria de Educacion Departamental, tiene la competencia de prestar el
servicio educativo hasta el nivel basica secundaria. Razén por la cual no se
cuenta con informacion sobre Tasa de transito inmediato a la educacion
superior.

Tabla 72. Indicador: Cobertura educacion superior

Indicador-58 vigencia Observacioén
2019 2020 2021 2022 2023
Cober_tura educacion NA NA NA NA NA
superior

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional MEN

La Secretaria de Educacion Departamental, tiene la competencia de prestar el
servicio educativo hasta el nivel basica secundaria. Razon por la cual no se cuenta
con informacién sobre Tasa de transito inmediato a la educacion superior.

Sin embargo, con el propdsito de aportar al derecho a la educacion superior de
los jévenes con vulnerabilidad en el departamento, la gobernacion de Risaralda
ha beneficiado a mas de 9.000 estudiantes con becas para acceso a las
universidades a la region, con recursos propios.

Como hecho destacable la administracion departamental a través del programa
“Plan padrino” pago la matricula de 5.000 estudiantes universitarios para que
continuaran con sus estudios en el segundo semestre 2020, cuando se presento
la pandemia.

Derecho/Realizacion 24. Integridad Personal.

Tabla 73. Indicador: Tasa de violencia de pareja cuando la victima esta entre los
18 y 28 afios

. vigencia .
Indicador-59 5019 5020 5021 5022 5023 Observacion
Los datos de 2022
Tasa de violencia de pareja son preliminares y
cuando la victima esta entre 0.22 013 016 013 « 332 ”O_n?grr%‘;i_”gz
A . . . . I I
los 18'y 28 afios respecto del 2023.

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencia Forenses-INMLyCF

Este indicador muestra una reduccion en el indice de violencia de pareja con
victima entre 18 y 28, para el periodo analizado.

De acuerdo con las estadisticas del Observatorio de Medicina legal, los casos
reportados de violencia de pareja, el agresor en el mayor porcentaje de los casos
fue identificado como ex comparfero permanente y el 38% de los casos fue
identificado como compariero permanente, el 33% de los casos restantes reportan
a exnovios y exesposos como agresores. Cabe resaltar que el 89.72% de los
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eventos corresponden a personas identificadas con el sexo femenino

La gobernacion de Risaralda ha implementado una serie de estrategias
apuntaladas principalmente en la politica publica de equidad de género, campafas
de sensibilizacion y educacion sobre la violencia de pareja que pueden estar
ayudando a aumentar la conciencia publica y a promover actitudes mas saludables
hacia las relaciones.

A si mismo se han facilitado el acceso a servicios y recursos para las victimas
de violencia de pareja, como lineas de ayuda y asesoramiento psicoldgico,
talleres de prevencion de la violencia de género en las instituciones educativas.

Logros: La Gobernacion de Risaralda 2020-2023, por medio de la escuela de
liderazgo juvenil, realiz6 un trabajo desde lo sistémico familiar, en talleres con
jovenes en los que se trabajaba la repeticion de patrones inconscientes en los
comportamientos que perpetlan la violencia de género.

Tabla 74. Indicador: Tasa de exdmenes médico legales por presunto delito
sexual cuando la victima esta entre 18 y 28 afios

vigenci
Indicador-60 a Observacion
2019 2020 2021 2022 |2023

Los datos de
Tasa de examenes médico 2022 son
legales por presunto delito preliminares vy
sexual cuando la victima esta| 0.034| 0.028 0.063 0.051 ND aln no se cuenta
entre 18 y 28 afios con informacion

respecto del

2023.

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencia Forenses-INMLyCF

Como se observa en la tabla, se presenta un incremento para los aflos 2021y 2022
en relaciéon con 2019 y 2020. Esto podria estar explicado con un mayor nivel de
conciencia sobre los delitos sexuales y un cambio en las actitudes sociales que
fomenta a las victimas a reportar los casos. Ademas, el hecho de que para los
altimos afios mas personas hayan reportado ser victimas de presuntos delitos
sexuales, va de la mano con el aumento de la cobertura mediatica y la discusion
publica sobre los delitos sexuales, ya que un efecto directo de esto es el incremento
en las denuncias.

Logros: Desde la Gobernacion de Risaralda se han desarrollado estrategias
para empoderar a los jovenes frente a la prevencion de las violencias de género;
con el objetivo de modificar comportamientos adquiridos en su proceso de
formacion cultural, familiar y social. Igualmente se trabaja en las rutas de
atencion de atencion integral en casos de violencia.
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Derecho/Realizacién 25. Proteccion.

Tabla 75. Indicador: Porcentaje de jovenes (18 - 28 afos) victimas del conflicto
armado

vigencia
2019 2020 2021 2022 2023

Indicador-61 Observacion

Porcentaje de jovenes (18
- 28 afios) victimas del 16,64 | 19,29 | 18,05 15,17
conflicto armado

Fuente: Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas UARIV

El indicador analiza el porcentaje de jovenes victimas del conflicto armado, con
respecto al total de la poblacion victima del departamento, reportada Enel
registro uUnico de victimas.

Es de anotar que el departamento de Risaralda es un territorio receptor de
poblacién desplazada, en su mayoria del departamento del choco, por
encontrarnos en limites con este departamento y especificamente de la zona del
alto Andagueda, donde habita alta poblacion indigena, que por la cercania se
asientan en la cabecera del municipio de Pueblo Rico y corregimiento de Santa
Cecilia.

El mayor porcentaje de jovenes en esta condicion, es debido al desplazamiento
forzado de su grupo familiar de los territorios, por temor al reclutamiento de
actores armados ilegales y amenazas en contra de su vida.

Derecho/Realizacién 26. Vida.

Tabla 76. Indicador: Tasa de homicidios (18 - 28 afos)

. vigencia .,
Indicado-62 9 Observacion
2019 2020 2021 2022 2023

Los datos de 2022

0.047 X son preliminares y

Tasa de homicidios (18 - 28 0.048 0.054 | 0.047 aun no se cuenta
afios) con informacion
respecto del 2023.

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencia Forenses-INMLyCF

Los indicadores de homicidios en personas jovenes entre los 18 y 28 afios en
Risaralda se mantienen parejos, con un leve incremento para el afio 2021.

De acuerdo con las estadisticas del Observatorio de Medicina legal, el 47% del
total de homicidios reportados entre los 14 a 28 afios corresponden a personas
adictas a una droga natural o sintética, los cuales fueron perpetrados en su
mayoria por agresores desconocidos, y en via publica. Cabe resaltar que el 91%
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de los eventos reportados corresponden a personas identificadas con el sexo
masculino.

La problematica de violencia social generalizada en el pais, también afecta al
departamento, especialmente en el Area metropolitana y generada por mdltiples
factores asociados al micro y trafico de drogas, delincuencia comun, la presencia
de pandillas, la rivalidad territorial y la intolerancia, entre otros.

El departamento realiza programas para la convivencia ciudadana y la
prevencion de la delincuencia juvenil, en articulacion con los alcaldes municipales
y las autoridades competentes.

Logros: Desde la Gobernacion de Risaralda se han llevado a cabo acciones con
miras a fortalecer a los jovenes en sus capacidades de liderazgo y
emprendimiento, recibiendo capacitaciones en convenio con entidades como la
Escuela Superior de Administracion Publica -ESAP-. Ademas, se les brind6 una
ayuda econOmica en especie a diferentes proyectos que fueron trabajados en el
marco de la escuela de liderazgo juvenil con la finalidad de motivar ain mas a
los jovenes y que estos puedan salir adelante pese a sus situaciones familiares
y sociales adversas.

Tabla 77. Indicador: Tasa de suicidios (18 - 28 afos)

vigencia

2019 2020 2021 2022 2023
X Los datos de

Indicador-63 Observacion

2022 son
- liminares y aun
Tasa de suicidios (18 - 28 pre
= ( 0.018 | 0.012 | 0.012 | 0.015 no se cuenta con
anos) informacion

respecto del
2023.

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencia Forenses-INMLyCF

La tasa de suicidios en la poblacion jovenes, ha mostrado una tendencia a la
disminucién. Como es sabido los efectos postpandemia, generaron grandes
afectaciones en la salud mental, sumado a la situacion econémica psicoactivas.

De acuerdo con las estadisticas del Observatorio de Medicina legal, el 70.37%

del total de suicidios reportados corresponden a personas con enfermedad mental,

los cuales fueron generados por asfixia en su vivienda o lugar de residencia, en su
mayoria. Cabe resaltar que el 85% de los eventos corresponden a personas identificadas
con el sexo masculino.

Un factor clave para esta disminucién es un mayor acceso a servicios de salud
mental, incluyendo la disponibilidad de profesionales capacitados y recursos de
apoyo. Si los jovenes tienen acceso a tratamientos efectivos, terapia y programas
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de prevencion del suicidio, es mas probable que reciban la ayuda necesaria y se
reduzcan estos casos.

Logros: La gobernacion de Risaralda ha dispuesto diferentes estrategias como:
programas de prevencion del suicidio en instituciones educativas, comunidades
y entornos juveniles; priorizacion de la atencion psicosocial de jévenes en riesgo,
todo eso con el proposito de identificar sefiales de alarma, brindar apoyo
emocional, ensefar habilidades de afrontamiento y fomentar entornos seguros
y de apoyo.

A través de la linea de atencidn y escucha en salud mental. Linea amiga: “Amate
y vive”, se ha logrado prestar asistencia socio emocional a los jovenes que
solicitan el servicio de apoyo; y en muchos de los casos se activa la ruta de
atencién inmediata en salud mental, para ser atendidos en la institucion de salud
MAas cercana por el servicio de urgencias.

Tabla 78. Indicador: Tasa de muertes por accidentes de transito en jovenes
(18 a 28 afos)

Indicador-64 wggnu Observacion
2019 2020 2021 2022 2023
Los datos de
Tasa de muertes por| 0.019 | 0.022 | 0.026 0.026 X 2022 son
accidentes de transito en preliminares vy
jévenes (18 a 28 afios) ain  no se
cuenta con
informacién
respecto del
2023.

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencia Forenses-INMLyCF

Se aprecia un leve incremento en la tasa de muerte de jévenes entre los 18 y 28
afnos en accidentes de transito en el departamento de Risaralda, especialmente
en los aflos 2021 y 2022. Esto puede ser consecuencia de los comportamientos
de riesgo, como el exceso de velocidad, el consumo de alcohol y drogas, el uso
del teléfono movil mientras se conduce y la falta de uso del cinturén de seguridad.

En ese mismo sentido, si existe una cultura y actitudes arraigadas que no
priorizan la seguridad vial, las tasas de muertes en accidentes de transito
subiran. La falta de conciencia y preocupacion por la seguridad vial puede
contribuir a comportamientos de riesgo y aumentar los indices.

Logros: Por parte de la Gobernacion de Risaralda se han realizado campafias
preventivas en las que se busca concientizar a los jovenes acerca del valor de la
vida y la importancia de no realizar acciones que puedan ponerla en riesgo. Todo
esto en el marco de las asistencias que se dan a los jovenes de los catorce
municipios que conforman a Risaralda.
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2.1.8 Teméticas asociadas a la garantia de derechos-Realizaciones-2.

Existen otros de derechos y realizaciones que no cuentan con indicadores
asociados y para los cuales se plantea la siguiente tabla que contiene un
conjunto de acciones y tematicas por momento del curso de vida, que nos
permite detallar un poco mas la gestion realizada a la primera infancia-Pl,
infancia-1 y adolescencia-A.
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Tabla 79. Tematicas asociadas a la garantia de derechos
Derecho Realizaci6 Acciones
n

1. Derecho a la
Custodia y cuidado
personal

Pl. Cuenta con padre, madre o -cuidadores
principales que lo acogen y ponen en préctica
pautas de crianza que favorecen su desarrollo
integral.

I y A. Cuenta con una familia y/o cuidadores
principales que le acogen (vinculos afectivos y de
proteccion), favorecen su desarrollo integral y le
reconocen como agente activo del mismo.

A través del programa “Madres Canguro” se atendieron 541 pacientes de
los distintos municipios de Risaralda como de ciudades vecinas, los cuales
han encontrado aqui un apoyo fundamental para su crecimiento y
desarrollo.

Las madres reciben ademas atencién grupal con el objetivo de que se
comuniguen y se apoyen entre ellas y que puedan expresar o compartir
experiencias, lo cual les ayuda mucho emocionalmente para que sean
mas resilientes en el proceso

2. Derecho a tener
familia y a no ser
separado de ella.

Pl. Cuenta con padre, madre o -cuidadores
principales que lo acogen y ponen en practica
pautas de crianza que favorecen su desarrollo
integral.

I y A. Cuenta con una familia y/o cuidadores
principales que le acogen (vinculos afectivos y de
proteccion), favorecen su desarrollo integral y le
reconocen como agente activo del mismo.

Se realiz6 acompafiamiento psicosocial a los 803 padres de familia que
participaron, a través de encuentros virtuales para llevar a cabo las
escuelas de padres; brindando capacitaciones en temas que promueven
el desarrollo integral de los nifios y nifias, el fortalecimiento del rol de los
padres de familia y cuidadores, los vinculos afectivos y la sana
convivencia.

Las actividades fueron desarrolladas con 43 Instituciones Educativas y 3
Centros Educativos

3. Derecho a la
Participacion  activa
en organismos
publicos y privados
que tengan a cargo
la proteccion,

cuidado y educacion
de NNA cuidado

y

Pl. Expresa sentimientos, ideas y opiniones en
sus entornos cotidianos y estos son tenidos en
cuenta.

| y A Expresa libremente sentimientos, ideas y
opiniones e incide en todos los asuntos que son
de su interés en &mbitos privados y publicos

Se realizo ciclo de formacion virtual sobre “Participacion y Ejercicio de La
Ciudadania de Nifios Nifias y Adolescentes” dirigido a la Mesa de
participacion Infantil de los 14 municipios del departamento de Risaralda,
espacios en el que se materializa la participacion de NNA en el desarrollo
local.

Participaciones en eventos nacionales, interligas y federados en la
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educacion de NNA

vigencia del afio 2021 por parte de los deportistas de Risaralda, los cuales
pudieron asistir por el apoyo econémico que reciben de la Gobernacién
“Sentimiento de Todos”.

4. Derecho
de asociacion
y reunién

Pl. Expresa sentimientos, ideas y opiniones en
sus entornos cotidianos y estos son tenidos en
cuenta.

| y A Expresa libremente sentimientos, ideas y
opiniones e incide en todos los asuntos que son de
su interés en &mbitos privados y publicos

En coordinacién con el ICBF, se lidero la conformaciéon de la mesa departament
de participacion de nifios, nifias y adolescentes.

Con el propésito de promover la participacion, hacer seguimiento a la Politica
Plblica, generar espacios de dialogo, hacer propuestas y apoyar los
mecanismos de vigilancia y control social, de nifios, nifias y adolescentes con la
participacion de dos integrantes por municipio; de igual forma a través de las
entidades que conforman el Sistema Nacional de Bienestar Familiar, se orienta
y acompafia a cada uno de los municipios para la operatividad de las mismas en
el territorio como espacios en los cuales se materializa su participacion vy
vinculando a las institucione, padres de familia, comunidad e instituciones
educativas .

5. El libre desarrollo
de la personalidad y

Pl. Expresa sentimientos, ideas y opiniones en
sus entornos cotidianos y estos son tenidos en
cuenta.

Participacion en el encuentro nacional de liderazgos juveniles populares, con la
Fundacién Paz y Reconciliacion, Cinep, Move, Viva la ciudadania, Pastoral
Social Caritas Colombia. Temblores, EducaPaz. Dos jovenes mujeres

la autonomia y A Expresa libremente sentimientos, ideas y representantes por parte de Risaralda.
personal. opiniones e incide en todos los asuntos que son de

su interés en ambitos privados y publicos

Pl. Expresa sentimientos, ideas y opiniones en Para la poblacion en general: El departamento de Risaralda cuenta en su Plan
6. La libertad de|sys entornos cotidianos y estos son tenidos en de desarrollo la linea estratégica 4: gobierno abierto y una ciudadania activa y
conciencia y  de|cyenta. con sentimiento de todos, programa: 23 derechos humanos para todos.
creencias. Subprograma: 23.2 reconocimiento y proteccién del derecho a la libertad de

| y A. Expresa libremente sentimientos, ideas y
opiniones e incide en todos los asuntos que son de
su interés en ambitos privados y publicos

culto. beneficiados: 14
municipios.

7. Derecho a
la intimidad

Ply A. Crece en entornos que promocionan sus
derechos y actian ante la exposicion a
situaciones de riesgo o vulneracion.

I. Realiza practicas de autoproteccion y
autocuidado, y disfruta de entornos protectores y
protegidos, frente a

situaciones de riesgo o vulneracion.

8. Derecho a la
libertad y seguridad
personal.

P.I. Crece en entornos que promocionan sus
derechos y actian ante la exposicion a
situaciones de riesgo o

803 padres de familia participaron, de las escuelas de padres; brindando
capacitaciones en temas que promueven el desarrollo integral de los NNA,
ensefiando a préacticas de crianza para la auto proteccién y auto cuidado de los
nifios.

Se desarrollaron talleres de seguridad informatica, manejo adecuado de datos e
informacion sensible que no debe ser compartida en la red, manejo de aplicativos
webs seguros, entre
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vulneracion.

I. Realiza practicas de autoproteccion vy
autocuidado, y disfruta de entornos protectores y
protegidos, frente a situaciones de riesgo o
vulneracion.

9. Derecho al debido
proceso.

P.I. Crece en entornos que promocionan sus
derechos y actian ante la exposicion a situaciones
de riesgo o vulneracion.

I. Realiza practicas de autoproteccion vy
autocuidado, y disfruta de entornos protectores y
protegidos, frente a situaciones de riesgo o
vulneracion.

otras; a 719 NNA respecto a herramientas de seguridad digital en linea-
riesgos de seguridad informatica y redes.

En articulacién con la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
(ARN), se implementd la estrategia MAMBRU, en los municipios de Santa
Rosa de Cabal y Quincha, esto con el objetivo fortalecer entornos protectores
para que las NNA y jévenes, fortalezcan sus habilidades y se alejen de
diferentes situaciones que puedan vulnerar sus derechos.

Esta estrategia permitido a NN y jovenes de comunidades rurales, afectadas
por la violencia, desarrollar y potencializar sus habilidades, conocimientos y
talentos en espacios y entornos seguros, como el hogar, instituciones
educativas, barrio y escenarios recreativos y deportivos.

10. Derechos de los
nifios, las nifas y los
adolescentes

P.l. Crece en entornos que promocionan sus
derechos y actGan ante la exposicién a situaciones
de riesgo o vulneracion.

Desde la Secretaria de Educacion Departamental se le ha dado especial
importancia al programa de Discapacidad y Talentos Excepcionales,
brindando una atenciéon a 6,418 personas entre estudiantes, docentes y
padres de familia, en los 12 municipios no certificados. A través de un equipo
conformado por 44 profesionales entre docentes de apoyo, intérpretes de
lengua de sefias, tiflologo, modelos linglisticos y coordinadores; con ello se

CO ||, Realiza practicas de autoproteccién y han fortaleciendo procesos educativos y aumentando las posibilidades de
n discapacidad. autocuidado, y disfruta de entornos protectores y atencién desarrollando Planes Individuales de Ajustes Razonables.
protegidos, frente a situaciones de riesgo o ) o o . )
vulneracion. Con el fin d disminuir la brecha digital la gobernacion de Risaralda ha
PI. Crece en entornos que promocionan sus entregado a 2.124 estudiantes con discapacidad de los 14 municipios
derechos y herramientas tecnoldgicas como Tablet; a través de la Secretaria de
- actuan ante la exposicion a situaciones de riesgo | Educacion Departamental.
11. Ser protegidos o vulneracion.
contra amenazas en ] o i
su patrimonio  por i o y Se implemento un programa de ayudas técnicas entregandose 331 ayudas
quienes lo|!- Realiza practicas de auto proteccion | técnicas; de las cuales 74 son especializadas 34 para Nifios
administren autocuidado, y disfruta de entornos protectores y | y nifias; las cuales han sido acondicionadas y sobre medidas de acuerdo a
' protegidos, frente a situaciones de riesgo o |los requerimientos de su discapacidad.
vulneracion.
12. Ser PI. Crece en entornos que promocionan sus Con el acompafiamiento técnico del ICBF y de la Consejeria
protegidos derechos y Presidencial para la Nifiez y la Adolescencia se ha venido adelantando el

contra cualquier acto
gue amenace 0
vulnere

actuan ante la exposicion a situaciones de riesgo
o vulneracion.

proceso de construccion de los Plan Departamental
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sus derechos

|. Realiza préacticas de autoproteccién y autocuidado, y
disfruta de entornos protectores y protegidos, frente a
situaciones de riesgo o vulneracion.

13. Ser protegidos
contra el consumo de
sustancias psicoactivas,

alcohdlicas y la
utilizacion, en
actividades de

promocion, produccion,
recoleccion, trafico,
distribucion y
comercializacion.

PI. Crece en entornos que promocionan sus derechos y
actian ante la exposicion a situaciones de riesgo o
vulneracién.

Realiza practicas de autoproteccion y autocuidado, y
disfruta de entornos protectores y protegidos, frente a
situaciones de riesgo o vulneracion.

PI. Crece en entornos que promocionan sus derechos y
actian ante la exposicion a situaciones de riesgo o

contra la violencia hacia NNA.

Implementacion de la estrategia INSPIRE, con la cual se brindan herramientas para
fortalecer capacidades para desarrollar, adaptar y / o implementar intervenciones y
asi poner fin a la violencia contra los nifios a través de cinco etapas

Atencién Psicosocial a méas de 1.078 victimas del conflicto armado en 10 municipios
priorizados: Pueblo Rico, Guética, Quinchia, Santuario, Balboa, La Celia, Belén de
Umbria, La Virginia, Santa Rosa y Dosquebradas.

14.  Ser protegidos | vulneracion.

contra el

desplazamiento I. Realiza practicas de autoproteccion y autocuidado, y

Forzado disfruta de entornos protectores y protegidos, frente a
situaciones de riesgo o vulneracion.

15. Ser protegidos Pl. Crece en entornos que promocionan sus derechos y

contra el reclutamiento y
la utilizacion de los nifios
por parte de los grupos

armados
organizados al margen
de la ley.

actlan ante la exposicién a situaciones de riesgo o
vulneracién.

|. Realiza practicas de autoproteccion y autocuidado, y
disfruta de entornos protectores y protegidos, frente a
situaciones de riesgo o vulneracion.

16. Ser protegidos
contra el secuestro, la
venta, la trata de
personas y el trafico y

cualquier otra forma
contemporanea de
esclavitud o] de

servidumbre.

PI1. Crece en entornos que promocionan sus derechos y
actian ante la exposicion a situaciones de riesgo o
vulneracion.

|. Realiza practicas de autoproteccion y autocuidado, y
disfruta de entornos protectores y protegidos, frente a
situaciones de riesgo o vulneracion.

Se trabaja de manera articulada con ARN, secretaria de Gobierno, ICBF. Con las
alcaldias de Quinchia, Pueblo Rico se desarrollaron acciones para atender la Alerta
temprana 026 de 2019 - Reclutamiento para lo cual se estan desarrollando acciones
de capacitacion a los profesionales, lideres y lideresas en herramientas para la
prevencién y mitigacion de las violencias hacia las mujeres y los NNA.
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17. Ser protegidos
contra el trabajo

PI. Crece en entornos que promocionan sus derechos y
actian ante la exposicion a situaciones de riesgo o
vulneracion.

|. Realiza practicas de autoproteccioén y autocuidado, y
disfruta de entornos protectores y protegidos, frente a
situaciones de riesgo o vulneracion.

PI. Crece en entornos que promocionan sus derechos y
actian ante la exposicion a situaciones de riesgo o

Promocién de espacios de sensibilizacion de prevencién y erradicacién de trabajo
infantil, implementacion del Sistema Integrado de Identificacion y Registro de Trabajo
Infantil (SIRITI). Campafias de Sensibilizacion sobre la prevencion del trabajo infantil
y la denuncia en municipios

Trabajo articulado con las instituciones educativas y adres de familia para prevenir la
desercion escolar; que en muchos de los casos se da por la necesidad de mejorar los
ingresos del hogar con la participacion de los NNA.

18. Ser protegidos | vulneracion.
contra la explotaciéon
economica. I. Realiza préacticas de autoproteccion y autocuidado, y
disfruta de entornos protectores y protegidos, frente a
situaciones de riesgo o vulneracion.
) PI1. Crece en entornos que promocionan sus derechos y - . L, - L
19. Ser protegidos Se desarrollan actividades de articulacién con los municipios y organizaciones que

contra la situacién de
vida en calle de los
nifios y las nifias.

actian ante la exposicion a situaciones de riesgo o
vulneracion.

I. Realiza practicas de autoproteccion y autocuidado, y
disfruta de entornos protectores y protegidos, frente a
situaciones de riesgo o vulneracion.

trabajan por la proteccién de los derechos de los NNA, para la activacion de rutas de
atencion y restablecimiento de derechos.

20. Ser protegidos
contra la tortura y toda
clase de tratos y penas

crueles, inhumanos,
humillantes y
degradantes, la

desaparicion forzada y
la detencion arbitraria.

PI. Crece en entornos que promocionan sus derechos y
actlan ante la exposicién a situaciones de riesgo o
vulneracién.

|. Realiza préacticas de autoproteccién y autocuidado, y
disfruta de entornos protectores y protegidos, frente a
situaciones de riesgo o vulneracion.

A través de diferentes redes sociales y medios de comunicacion se realizan
campafias tendientes a proteger y promover la garantia de derechos a NNA y a
prevenir cualquier tipo de vulneracion de sus derechos; se realizaron piezas
comunicativas, sobre Crianza amorosa mas juego, dentro del marco de la Alianza
Nacional contra las violencias hacia NNA.

21. Ser protegidos
contra la violacion, la
induccién, el estimulo y
el constrefiimiento a la
prostitucion

PI. Crece en entornos que promocionan sus derechos y
actlan ante la exposicién a situaciones de riesgo o
vulneracion.

I. Realiza précticas de autoproteccion y autocuidado, y

disfruta de entornos protectores y protegidos, frente a
situaciones de riesgo o vulneracion.

Se brinda asistencia Psicosocial en casos de violencia intrafamiliar, abuso sexual
suicidio, consumo y consumo de sustancias psicoactivas; y la promocion de pautas
de crianza.
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22. Ser protegidos
contra los riesgos vy
efectos producidos por
desastres naturales y
demas situaciones de
emergencia.

Pl. Crece en entornos que promocionan sus derechos y
actian ante la exposicion a situaciones de riesgo o
vulneracion.

I. Realiza préacticas de autoproteccion y autocuidado, y
disfruta de entornos protectores y protegidos, frente a
situaciones de riesgo o vulneracion.

Se realizaron talleres de sensibilizacion en Comportamientos seguros y
conocimiento de los riesgos asociados a la contaminacion por Minas Antipersonal,
Municiones sin explosionar y trampas explosivas, en los municipios de Quinchia,
Pueblo rico y Mistratd.

23. Ser protegidos
contra las guerras y los

PI. Crece en entornos que promocionan sus derechos y
actian ante la exposicion a situaciones de riesgo o
vulneracion.

Realizacion talleres de capacitacion para la prevencién en el uso de menores para

ponfllctos armados I. Realiza practicas de autoproteccion y autocuidado, y la comision de de_lltos en el marco d_el Programa Futuro Colombla dlr_lgldo ala
internos. disfruta de entornos protectores y protegidos, frente a comunidad educativa y las administraciones municipales con la participacién de 132
. } ; L ' rsonas.

situaciones de riesgo o vulneracion. personas

P1. Crece en entornos que promocionan sus derechosy | Se desarrolla el plan de accion de prevencion de reclutamiento de menores, en
24.Ser protegidos actuan ante la exposicion a situaciones de riesgo o | coordinacion con los municipios e instituciones educativas.
contra los traslados vulnera}uon., i _ i
ilicitos I. Realiza practicas de autoproteccion y autocuidado, y

disfruta de entornos protectores y protegidos, frente a

situaciones de riesgo o vulneracion.

PI. Crece en entornos que promocionan sus derechos y . o .

actian ante la exposicion a situaciones de riesgo o | S€ hace seguimiento al cumplimiento de las alertas tempranas, que tienen que ver
o5 Ser  protegidos vulneracion. con el riesgo y vulneracion de los derechos de NNA
contra Minas

antipersonales

I. Realiza préacticas de autoproteccion y autocuidado, y
disfruta de entornos protectores y protegidos, frente a
situaciones de riesgo o vulneracion.

803 padres de familia participaron, de las escuelas de padres; brindando

26. Derecho a ser . . o itaci ;
e o oS I. Cuenta con una familia y/o cuidadores principales que capagltacélones gn_temgs que promue\llen el desarro_llp integral d_z g)s le\llA,
proteg - le acogen (vinculos afectivos y de proteccion), | €nsefiando a practicas de crianza para la auto proteccion y auto cuidado de los
abandono fisico, . nifios.
. favorecen su desarrollo integral y le reconocen como
emocional Y| agente activo del mismo
psicoafectivo. g9 :
Se desarrollé a través del programa de seguridad alimentaria programa de
complementacion nutricional a comunidades indigenas del Departamento a través
27. Derecho a los| Iy A. Goza de un buen estado nutricional. del suministro de un refrigerio de alto valor nutricional, accion que se ha venido
alimentos desarrollando con el

apoyo del ICBF con el suministro de bienestarina, en este proceso se han atendido
1.500 nifios y nifias
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Sostenimiento de la cobertura del 65% con la cantidad de complementos
entregados desde la vigencia 2020, con las modalidades de alimento para
preparar en sitio- APS tipo complemento almuerzo y racién industrializada-
RI tipo refrigerio

28. Derecho a
la informacion
29. Derecho a

la recreacion,
participacion
en la vida cultural y

I y A. Disfruta de oportunidades de desarrollo
cultural, deportivo y recreativo para la construccion
de sentido y la consolidacion de sus proyectos de
vida.

231 deportistas apoyados e incentivos econémicos para garantizas su
permanencia y cualificacién deportiva

Desde el afio 2020 a 2022, se ha quintuplicado el presupuesto de inversion
para el sector cultural, donde la mayor proporcién se ha invertido en los
programas deportivos, recreativos y culturales.

en las artes.
v AE lib i timientos. id Desde las instituciones educativas se trabaja con los proyectos educativos
30 Libertad y A EXpresa libremente sentimientos, 10€as Y\ j,qtitcionales- PIE, en los componentes de democracia, liderazgo, libre
: opiniones e incide en todos los asuntos que son de pensar
de su interés en ambitos privados y publicos
pensamiento
31. Derecho a
la integridad . . e
g I vy A Realiza practicas de autoproteccion vy
personal. ) .
autocuidado, y disfruta de entornos protectores y
32. Ser protegidos protegidos, frente a situaciones de riesgo o | Promocion de espacios de sensibilizaciéon de prevencion y erradicacion de
coﬁtra las cores vulneracion. trabajo infantil, implementacion del Sistema Integrado de ldentificacién y
formas de tpraba'o Registro de Trabajo Infantil (SIRITI). Campafias de Sensibilizacion sobre la
infantil J prevencion del trabajo infantil y la denuncia en municipios

33. Derecho a ser
protegido contra el
abandono

fisico

emocional y
psicoafectivo.

. Cuenta con una familia y/o -cuidadores
principales que le acogen (vinculos afectivos y de
proteccion), favorecen su desarrollo integral y le
reconocen como agente activo del mismo.

Trabajo articulado con las instituciones educativas y adres de familia para
prevenir la desercidn escolar; que en muchos de los casos se da por la
necesidad de mejorar los ingresos del hogar con la participacion de los
NNA.
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2.2 Analisis de Gasto Publico -GPS10:

Medir y cuantificar el GP social en la nifiez y la juventud es una necesidad
palpable, pues contar con esta informacién permite no solo conocer en qué y
cOmo se invierte, sino también en tener un panorama mas claro acerca de la
distribucion del gasto que es necesario hacer para mejorar la oferta publica y su
pertinencia en materia de reduccion de brechas de pobreza de la nifiez y la
adolescencia, y en la garantia de sus derechos con un enfoque territorial.

Adicionalmente, la Directiva 032 del 3 de diciembre de 2020 de la Procuraduria
General de la Nacidn: trata de la inclusion del enfoque de nifiez y adolescencia,
en los procesos de planificacion presupuestal y de seguimiento al GPS, insta a
los entes territoriales a garantizar el mejor y mas eficiente uso de los recursos
publicos destinados a la financiacion de la politica publica de atencién y
proteccion de los nifios, las nifias y los adolescentes, prestando especial interés
a aquellos en situaciones de vulnerabilidad, atendiendo los principios de
austeridad, de transparencia fiscal y los demas principios contenidos en el
Decreto 111 de 1996 que orientan la formulacién, elaboracion, aprobacion y
ejecucion del presupuesto publico.

Con el propésito de evidenciar los esfuerzos presupuestales, fiscales y
financieros que se adelantan en el departamento de Risaralda para la
realizacion de las acciones a favor de los derechos de la nifiez, la
adolescencia y la juventud: el andlisis de GPS contiene la clasificacion de los
gastos de inversién por grupo atare6 (2.2.1) y por categorias — Sector -
Producto (2.2.2).

La informacion base para el analisis del GP en la nifiez 2020 y 2021
corresponde a la publicada en el sistema unico de informacion de la nifiez-
SUIN, la cual fue extraida de la plataforma FUT!! (2020) y CUIPO?? (2021)
informacion de la Categoria Unica de Informacion del Presupuesto Ordinario-
CUIPO. Lo que corresponde a la vigencia 2022 y 2023 se abordé conforme
a los registros de las ejecuciones de los proyectos que respaldan el plan de
accion de cada afo, para cumplir con el plan de desarrollo.

10 GPps: Decreto 111 de 1996 - ARTICULO 41. Se entiende por gasto publico social aquel cuyo

objetivo es la solucion de las necesidades basicas insatisfechas de salud, educacion, saneamiento
ambiental, agua potable, vivienda, y las tendientes al bienestar general y al mejoramiento de la calidad
de vida de la poblacién, programados tanto en funcionamiento como en inversion.

1 FUT: Formulario Unico Territorial

12 CUIPO: Categoria Unica de Informacion del Presupuesto ordinario.
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Cada categoria del gasto (numerales 1 al 9 y 1 al 4 de la tabla 80) se
materializan en programas, actividades y acciones entre otras.

Tabla 80. Programas y actividades de las categorias del gasto

Categorias

-

. Salud

Primera Infancia

Vacunacion - Salud Materna — Servicio Pediatria —
Salud Publica — Talento Humano- Valoracion - otros

Infancia y adolescencia

Afiliacién — Atencion Médica — Salud Publica -
Talento Humano — Valoracién — Especialidades.

2. Alimentacién y Nutricion.

Complementos Nutricionales — Valoracion y deteccion
temprana — Bancos de Leche - otros

Complementos Nutricionales — Valoracion y
deteccion temprana — Habitos Alimentarios - PAE

w

. Educacion y formacién Integral.

Educacion Inicial — Preescolar — Infraestructura
Educativa — Talento Humano — Dotacién - Libros

Acceso y permanencia a la Educacién — Talento
Humano - Infraestructura Educativa - Bilingliismo

4. Identidad y Diversidad.

Registro Civil — Patrimonio — Saberes ancestrales

Jornadas de Identificacion — Patrimonio y Saberes
ancestrales — Identidad Cultural -otros

Construccion Cultura de Paz — promocion de la

Construccién Cultura de Paz — participacion social y

5. Ciudadania y Participacion. participacion - otros politica - Mesas de participacion - otros
6. Proteccls i6n Vul £ Talento Humano — Prevencién y atencion Maltrato — Talento Humano — Prevencién — SRPA — Consumo
= FIOIOCClONly, pravencion.Vuineraclonss. Violencia intrafamiliar — Abuso Sexual —otros. SPA — ESCNNA — Trabajo Infantil -otros
7.D = =57 It CTel. ot Talento Humano — Parques Infantiles — Deporte Talento Humano — Infraestructura — Deporte
= J6polte; fecreaCion, culturd, 161, Akas Formativo — Dotacién espacios ludico- pedagégicos Formativo — tiempo libre — alto rendimiento -otros
8. Sexualidad auténoma y responsable Promocién Derechos Sexuales y Reproductivos D. Sexuales y Reproductivos —-Embarazo Temprano.

©

. Oportunidades transicion a la juventud.

Competencias laborales — Iniciativas productivas

-

. Familia y cuidado.

Talento humano - Pautas de Crianza — Cualificacion a padres o cuidadores - otros

N

Gobierno y capacidades.

Asistencia técnica — arquitectura y fortalecimiento institucional, calidad y pertinencia de las atenciones,
seguimiento, evaluacion y gestion de conocimiento, y participacion, movilizacion y ciudadanias - otros

w

. Superacion de la Pobreza.

Transferencias a hogares —

instrumentos de proteccién social -otros

4. Tic y virtualizacién.

Promocion y uso Tics — virtualizacién atenciones — formacion Tics

El futuro
o= da todos

Fuente: Trazador de “Primera Infancia, Infancia y Adolescencia” en el Presupuesto de Inversion

En la grafica siguiente, se puede evidenciar el comportamiento de inversién a la
nifiez y la adolescencia desde el afio 2017 al 2021. En el afio 2020, se presenta
una disminucion de la inversién, al tenerse que redireccionar los recursos para
atender la emergencia social presentada por la pandemia.
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llustracién 5. Comportamiento del GPS 2020-2021

G a Sto p u b I i co enn i ﬁ ez Departamento Entidad territorial

Risaralda v Departamento de Risaralda v
Ambiente territorial/ Fuente FUT/ 2016 - 2021* . ;
Obligaciones vs

® Obligaciones Calculado ® Presupuesto Definitivo Calculado Presupuesto definitivo

250 mil M

200 mil M \/—\/

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Vigencia

2021

222.750 mill

0 mil M 240 milM
Obligaciones Calculado por Vigencia y FUENTE

FUENTE @ (En blancc) ® COFINANCIACION Y OTRAS TRANSFERENCL... ® OTRAS FUENTES @RECURSOS PROPIOS @ SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACL...

2020

203.607 mill.

0milM 215 milM

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Vigencia

Fuente: SUIN https://portalsuin.icbf.gov.co/sites/suin/gasto-publico-territorial

2.2.1 Por grupo etario?s:

Con el animo de contar con valores presupuestales préximos a la realidad y
evidenciar el principio de progresividad (Articulo 41 Decreto 111 de 1994) en el
gasto, el estudio y analisis de los ciclos vitales se abord6 asi: de Cero (0) a cinco
(5) primera infancia, de seis (6) a once (11) Infancia y de doce (12) a diecisiete
(17) adolescencia.

Tabla 81. Poblacion NNA y jévenes en el periodo 2020-2023

P. Infancia Infancia Adolescencia Juventud
VIGENCIA Total
0 A5 Anos 6 A 11 Afios 12 A 17 Anos 18-28 Afios
2020 75.370| 19 76.504| 19% 81.655| 20% 169.340( 42% 402.869| 100%
%
2021 74.647) 19 76.799| 19% 80.490| 20% 168.635 429 400.571] 100%
%
2022 73.231 18 77.113| 19% 79.500| 20% 166.754| 42% 396.598| 100%
%
2023 71.665 18 77.426| 20% 78.794( 20% 164.469| 429% 392.354| 100%
%
294,913 307.842 320.439 669.198 1.592.392
Totales
19% 19% 20% 42% 100%

Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/demografia-y-poblacion/proyecciones-de-poblacion

13 Un grupo etario, rango etario o conjunto etario es un grupo de personas que comparten edad o momento vital, y
que resultan de interés estadistico o académico. Dicho de otro modo, se habla de grupos etarios cuando se clasifica
a una comunidad o a un grupo de individuos en conjuntos determinados por la edad. Fuente:
https://concepto.de/grupo-etario/#ixzz83tGVrH1S


https://portalsuin.icbf.gov.co/sites/suin/gasto-publico-territorial
https://portalsuin.icbf.gov.co/sites/suin/gasto-publico-territorial
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/demografia-y-poblacion/proyecciones-de-poblacion
https://concepto.de/grupo/
https://concepto.de/persona-2/
https://concepto.de/comunidad/
https://concepto.de/grupo-etario/#ixzz83tGVrH1S
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El Gasto Publico Social-GPS de la primera infancia, infancia, adolescencia y
juventud es trabajado sobre la base de lo OBLIGADO, por dos razones: a)
por qué es lo sugerido por la estrategia hechos y derechos, al igual que por
el sistema nacional de bienestar familiar-SNBF, b) porque es el punto que
mas refleja la realidad presupuestal e inversion en la poblacion objeto de
rendicion de cuentas.

Recursos comprometidos: Hacen referencia a los recursos que garantizan
la ejecucidn de la inversion.

Recursos obligados: Corresponde a aquellos recursos que respaldan los
servicios o productos ya ejecutados.

Recursos pagos: Se refiere a los recursos pagados una vez se recibe el total
del bien o servicio a satisfaccion

Tabla 82. Inversion de recursos por grupo etario. 2020-2023

OBLIGADOS
Grupo 2020 2021 2022
Primera
Infancia-PlI 14,200,770,218 18,598,094,779 12,124,358,335
Infancia-| 94,644,269,970 103,767,467,600 106,788,977,703
Adolescencia-

A 94,761,758,380 100,415,090,563 108,705,501,712
203,606,798,568 222,780,652,942 227,618,837,750

Subtotal 31% 34% 35%

654,006

Juventud-J 116,986,844 452,067,467 484,692,500
203,723,785,412 223,232,720,409 228,103,530,250

TOTAL 31% 34% 35%

655,060,036,071

Fuente: SUIN y ejecuciones presupuestales administracion departamental de Risaralda — Secretaria de Hacienda

La inversion realiza en el periodo 2020-2023 (marzo 31 de 2023): fue de
$655,060,036,071, lo que corresponde a un 30% del total del presupuesto de
inversion para la ejecucion del plan de desarrollo.



Gobernaciéon de
S
,RENDICION niﬁos. RISARALDA
POBUCA DE »{Q ‘;fi'descemes y jovenes Sentimiento de Todos

CUENTAS

Grafica: Inversion total por vigencia periodo de gobierno 2020-2023 NNA y
Juventud.

228,103,520,250

223,232,720,409

203,723,

2.3 Andlisis de Gobernanza — Analisis de la gestion- Realizaciones-3

Comprende el estudio de los resultados de la implementacion del plan de
desarrollo Departamental 2020-2023, el avance en la implementacion de las
politicas publicas de nifiez y juventud, marco normativo, la arquitectura
institucional adoptada por la administracién territorial para la toma de
decisiones, los avances en la gestion y administracion de informacion territorial
relacionada con la primera infancia, infancia, adolescencia y la juventud;
ademas de las acciones de seguimiento y evaluacion de la gestion frente a los
derechos de esta poblacion.

Tabla 83. Contenido analisis Gobernanza

2.3.1 Resultados de la implementacion del Plan de Desarrollo.
"Risaralda sentimiento de todos 2020 -2023"

2.3 ANALISIS DE
GOBERNAZA 2.3.2 Normograma 2020 - 2023

2.3.3 Arquitectura Institucional del Territorio

2.3.4 Gestion administrativa de la informacion territorial

Fuente: Caja de herramientas estrategia hechos y derechos - RPC 2020-2023

2.3.1 Resultados de la implementacién del Plan de Desarrollo.

El Plan de Desarrollo Departamental se encuentra estructurado con: 4 Lineas
estratégicas, 28 Programas, 9) Subprogramas y 284 metas de producto. Es de
anotar que el Departamento Nacional de Planeacion-DNP hizo un
reconocimiento al gobernador de Risaralda, Victor Manuel Tamayo Vargas por
la formulacion del Plan de Desarrollo 2020-2023 orientado a resultados, asi como
por la implementacion de un esquema de gerencia publica por resultados en el
marco de la estrategia “Gobierno al plan”.
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La adopcion de las herramientas generadas por el DNP y el cumplimiento de las
directivas de la Procuraduria General de la Nacion-PGN, nos llevé a implementar
acciones para llevar el proceso de planificacion y ejecucion departamental en
sus diferentes etapas hacia el cumplimiento de metas con un enfoque de
resultados, priorizando la inversion de Risaralda hacia la mejora de la calidad de
vida de la nifez y la juventud”. (Ver anexo 08 el cual contiene la relacién de
“‘metas de producto” relacionadas con las directivas).

Tabla 84. Directivas de a PGN con relacién a la NNA y Juventud

DIRECTIVA
INSTRUMENTO- (eI
PGN
L Inclusion de los derechos de los nifios, las nifias, los adolescentes,
Directiva 03 de - : -
002 de febrero los jévenes, Ia_s mujeres, la familia, las personas mayores y las
2020 personas con discapacidad en los planes de desarrollo territoriales.
Inclusion del enfoque de nifiez y adolescencia, en los procesos de
Directiva 03 de | planificacion presupuestal y de seguimiento al gasto publico social, a
032 de diciembre | partir de la observacion general 019 del comité de los derechos del
2020 nifo.
Cumplimiento de la garantia de los derechos de los nifios, nifias,
Directiva 03 de | adolescentes frente a todas las formas de violencia en razon de
033 de diciembre | género, especialmente violencias sexuales, y la eliminacién del
2020 matrimonio y las uniones tempranas, en especial a quienes se
encuentran en mayor situacion de vulnerabilidad.
Directiva 34 | 18 de Cumplimiento de !a gqrantia_l de los niﬁos, niﬁas y adolescentes
de 2020 noviembre afectados por e|.f'|UJO mlgratorloz en especial a quienes se encuentran
en mayor situacién de vulnerabilidad.
Directiva 24 de | Recomendaciones para fortalecer la proteccion de los derechos de
041 de diciembre | nifios nifias y adolescentes con discapacidad.
2020
Prevencion del reclutamiento, el uso, la utilizacion y la violencia
Directiva 21 de | sexual contra nifios, nifias y adolescentes por parte de grupos
010 de mayo armados organizados-GAO, al margen de la ley y grupos delictivos
2021 organizados-GDO
Directiva 29 de | Constitucién, puesta en marcha y funcionamiento de las comisiones
021 de octubre de concertacion y decision del Sistema Nacional de juventud.
2021
Directiva 14 de Conformacion, instalacion, posesion, puesta en marcha y
funcionamiento de los consejos locales municipales distritales
gg;zde enero departamentales y nacionales de Juventud.

Fuente: Procuraduria General de la Nacion

Sistema Unico de Informacion de la Nifiez del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar, considero dentro del analisis a los planes de desarrollo territorial 2020-
2023, que el Departamento de Risaralda cuenta con un “RANGO AVANZADO”
con un puntaje total del 63% en la identificacion de los temas priorizados para la
nifiez y la familia.
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IDENTIFICACION DEL PDT PARA CONSULTA

Far favar seleccione el agregada que guiere consultar

AGREGADO RISARALDA |

RESULTADOS AGREGADOS

Consolida la identificacion de los temas priorizados en el Planes de Desarrollo Territorial 2020 - 2023 para la nifiezyla
familia, asi como la inclusidn de indicadores y metas para algunas variables estratégicas

Puntaje total obtenido

(en relacidn con las 5¢ wariables)

Rango

63% Avanzado

Fuente: https://portalsuin.icbf.gov.co/sites/suin/analisis-planes-desarrollo

En las lineas estratégicas definidas por el comité ejecutivo del SNBF, considero
que las acciones o tematicas, priorizadas para la nifiez y las familias cuentan con
el siguiente puntaje y rango

Promedio
Limnea Estratégica puntaje Rango
obtenido
Linea 1: Atencidon integral (32
. = ( 63%%
variables)
Limnea 2: Famiilias
. 20%%
(& wariables)
Limea 3: Wwiolencias
. 58%c
(2 wvariables)
Linea 4: Salud MMental
i FADS
(3 wariables)
Linea 5:- MNutricican Aa994 edio
(42 wariables)

Fuente: https://portalsuin.icbf.gov.co/sites/suin/analisis-planes-desarrollo

Adicionalmente y gracias a la articulacion lograda entre la programacion
presupuestal y la ejecucion de recursos, Risaralda ha logrado resultados
destacados en la reduccion de brechas sociales y con ello, la ejecucion de su Plan
de Desarrollo, logrando destacarse en el ambito nacional como el tercer
departamento de Colombia con mayor eficacia en el seguimiento a ésta que se
constituye en su carta de navegacion, asi lo destacé el director territorial del
Departamento Nacional de Planeacion para el Eje Cafetero y Antioquia, German
Alonso Paéz,


https://portalsuin.icbf.gov.co/sites/suin/analisis-planes-desarrollo
https://portalsuin.icbf.gov.co/sites/suin/analisis-planes-desarrollo
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Tabla 85. Estructura general plan de desarrollo 2020-2023 Risaralda
sentimiento de todos.

Linea = o = (it sub Metas de
omponentes rogramas etivos ubprogramas
Estratégica = L = Resultado Producto

1 RISARALDA SOCIAL

[} 11 11 51 27 176
SENTIMIENTO DE TODOS
2 INFRAESTRUCTURA Y
DESARROLLO a 5 5 13 6 as

ECOMNOMICO CON
SENTIMIENTO DE TODOS
3 RISARALDA
SOSTEMIBLE CON 1 3 3 6 3 13
SENTIMIENTO DE TODOS
4 GOBIERNO ABIERTO Y
UNA CIUDADAMNIA

2 9 9 22 1z S50
ACTIVA Y CON
SENTIMIENTO DE TODOS
Total 13 28 28 92 48 284

Fuente: Propia -Gobernacion de Risaralda

Estructura que cuenta con un alto grado de inclusion de los derechos de la primera
infancia-mujer gestante, infancia, adolescencia, juventud y fortalecimiento familiar;
adicionalmente articuladas con los programas y propadsitos del oren nacional.

La evaluacion general del Plan Desarrollo al 31 de diciembre de 2022 se encuentra
en un acumulado del 76,2%. La evaluacién de la vigencia 2023 no alcanzo a entrar
en este informe.

llustracion 7. Evaluacion Plan de desarrollo al 2022

= - - 4 % Eficiencia e Eficacia
Lineas Estratégicas et | [aes== || acuckn (Avance
Presupuestal) Metas)

1. Risaralda social, sentimiento
b i i 681.301 426.268 62,6% 71.0%
2. Infraestructura y desarrollo
econdédmico con sentimiento de 100.219 59.090 59.0% @ 98,.7%
todos
3. Risaralda sostenible con
S i e Tl 34.741 27.390 78.8% @ 97.4%
4. Gobierno abierto y una
ciudadania activa y con 47 .455 35.153 741% @ 88.4%%
sentimiento de todos
TOTAL 863.717 547.902 @ 63,47 @ 76,27

Fuente: Secretaria de Planeacion, Sistema de seguimiento Plan de Desarrollo
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Tabla 86. Plan de desarrollo Vs Poblacién objeto de la RPC — Relacién directa

CATEGOR META DE PRODUCTO PLAN DE DESARROLLO 2020-2023

IA DE

DERECHO
gPl 1MP|3 Ofrecer anualmente atencién educativa diferencial a 1.761 nifios, nifias y adolescentes con discapacidad, de los 12 municipios no certificados,

urante e

cuatrienio
SP1.1MP4 Incrementar a 7.000 la oferta anual de atencién educativa diferencial a nifios, nifias y adolescentes, indigenas de los 12 municipios no
certificados.
SP1.1MP5 Incrementar a 800 la oferta anual de atencién educativa diferencial a nifios, nifias y adolescencia afro risaraldense, de los 12 municipios no
certificados.
SP1.1MP6 Ofrecer atencion educativa diferencial a nifios, nifias y adolescentes, victimas del conflicto y/o en condicion de desplazamiento forzado de los 12
municipios no
certificados, anualmente.
SP1.1MP7 Prestar asistencia técnica y apoyo al 100% de establecimientos educativos de los 12 municipios no certificados, que atienden poblacion vinculada
al sistema de responsabilidad penal para adolescentes, durante el cuatrienio.
SP1.1MP12 Garantizar alimentacion escolar (PAE) al 90% estudiantes de zona urbana y de la zona rural, de los 12 municipios no certificados, durante el
cuatrienio.

DECS)AI\_T_FCQ) SP1.2MP20 Implementar una estrategia para garantizar las condiciones ideales que permitan el desarrollo de trayectorias completas desde la primera

infancia hasta la articulacion con la educacion superior, durante el cuatrienio.

SP5.1MP100 Implementar en forma continua y sistematica un Plan de Lectura y Escritura y la Catedra Risaralda para nifios, nifias y adolescentes de los
establecimientos educativos oficiales de los 12 municipios no certificados.

SP5.1MP108 Consolidar el Sistema de Convivencia Escolar (Catedra de la Paz), la solucién de conflictos, formacién para el ejercicio de los derechos
humanos, la educacion para la sexualidad y la prevencién y mitigacion de la violencia escolar) durante el cuatrienio.

SP5.2MP115 Garantizar conectividad rural y dotacién del 50% de los establecimientos educativos oficiales focalizados, durante el cuatrienio

SP5.2MP119 Realizar reparacion, construccién y mantenimiento de la infraestructura fisica de los 58 establecimientos con las respectivas sedes educativas
de los 12 municipios no certificados, a través de convenios, o acuerdos de voluntades con las asociaciones de padres de familia y/o organizacion sin &nimo

de lucro y asociaciones
productivas, durante el cuatrienio

SP9.2MP161 Implementar 13 escuelas de formacion deportiva en el Departamento durante el cuatrienio.

SP9.2MP162 Realizar en 100 establecimientos educativos un programa de deporte escolar durante el cuatrienio

SP11.2 MP170 Capacitar a 2.800 personas en procesos culturales (danza, musica, teatro y artes aplicadas) en los 14 municipios durante todo el cuatrienio.

SP12.2 MP183 Incrementar a 105 el mantenimiento y/o mejoramiento de instalaciones educativas y/o de salud, incluyendo la zona indigena y rural del
Departamento,
durante el cuatrienio

SP12.2 MP185 Incrementar a 75 el mantenimiento y/o mejoramiento de escenarios deportivos y/o recreativos, durante el cuatrienio

Fuente: Propia -Gobernacion de Risaralda — Plan de Desarrollo 2020-2023
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CATEGO
RIA DE
DEREC
HO

META DE PRODUCTO PLAN DE DESARROLLO
2020-2023: PRIMERA INFANCIA — INFANCIA -
ADOESCENCIA

PROTECC
ION

SP1.3MP25 Impulsar y fortalecer tecnicamente la implementacion de los planes de accion en los 14 municipios del departamento, para la erradicacion del

rabajo infanti] y sus péores formas .
}a pr tecuac’)n !r%{egralpal agolescenteytrabajador.

SP1.3MP26 Implementar un (1) plan de informacion, comunicacion y educacion departamental para la prevencion del maltrato y la violencia intrafamiliar
ggns#as ﬂl{ﬁ(entes formas, especialmente

SP21.1 MP239 Implementar una estrategia de prevencion del reclutamiento, utilizacion y violencia sexual de nifios, nifias y adolescentes

SP23.1 MP249 Articular un (1) programa que por la garantia y goce efectivo de los Derechos Humanos en la poblacion risaraldense en los 14 municipios
del Departamento

SP23.1 MP250 Apoyar la implementacion de 4 proyectos en materia de derechos humanos en el departamento de Risaralda

SP23.1 MP251 Articular la implementacién de las acciones establecidas en la Estrategia Nacional para la Garantia de los Derechos Humanos 2014-2034

EXISTEN
CIA

SP2.2MP51 Aumentar al 97% el porcentaje de nacidos vivos, con 4 0 mas controles prenatales de la madre.

SP2.2MP52 Mantener por lo menos en el 97% la atencion institucional del parto en las gestantes

SP2.2MP53 Disminuir a 17,95 el porcentaje de nacidos vivos cuyas madres tienen 19 afios 0 menos.

SP6.3MP129 Atender el 100% de nifios menores de 6 afios en los programas de crecimiento y desarrollo en las ESE publicas de primer nivel del
Departamento con escala abreviada del desarrollo.

SP6.4MP130 Implementar la ruta de atencion integral para trastornos psicosociales y del comportamientio

SP6.7MP134 Alcanzar el 95% de cobertura anual de vacunacion con el biolégico pentavalente en los menores de un afio de edad, segin cohortes de
nacidos vivos.

SP8.2MP153 Implementar y mantener estrategias en promocion de la salud desde el curso de vida y ampliar cobertura en el Departamento.

SP1.3MPZ4 Promover la iImplementacion de una (1) ruta integral de atencion a la primera infancia.

SP1.9MP39 Beneficiar anualmente a 20.000 familias en condicién de vulnerabilidad socioeconémica y nutricional con raciones de complemento
alimentario no elaborados.

SPI1.9MP40 Poner en funcionamiento Z00 comedores comunitarios en 10S 14 muniCipios de Risaralda.

SPI1.9MP47 Favorecer anualmente con alimentos preparados a 18.000 personas en condicion de vulnerabilidad en [os comedores comunitarios en
Risaralda. ﬁDesa uno, almuerzo, refrigerios y
coladas cal entes)g.

SPI.9MP4Z Disenar, gestionar e implementar un (I) Plan Departamental de Seguridad Alimentaria y Nutricional

CIUDADA
NIA

SP1.3MP22 Atrticular el trabajo de las 14 mesas municipales de participacion infantil y 1 departamental constituidas en Risaralda

SP1.3MP23 Brindar apoyo técnico a las 15 Mesas Institucionales para seguimiento de la Politica Publica de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia y
fortalecimiento familiar.

SP28.3 MP284 Implementar el sistema de Gerencia del Desarrollo (Plan de Desarrollo, politicas publicas, gestion financiera, proyectos de inversion),
durante el cuatrienio

SP3.IMP /0 Crear y operar una (1) Escuela de Liderazgo Juvenil, de manera presencial y virtual, en el marco de [a educacion informal

SP15.1 MP209 Vincular a tres mil (3000) nifios, adolescentes y jévenes, a programas de Transferencia y apropiacion en Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Fuente: Propia -Gobernacion de Risaralda — Plan de Desarrollo 2020-2023
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Tabla 87. Nivel de cumplimiento de la PP de primera infancia, infancia y adolescencia

CUMPLINMIENTO
ITNDICADORES

CUMPLINMIIENTO
INDICADORES
PLANMN DE
DESARROLLO 2020

PLAMNM DE
DESARROLLO
2021

Gobernacion de

RISARALDA

Sentimiento de Todos

CUMPLIMIENTO

INDICADORES

PLAMN DE
DESARROLLO
2022

PROMEDIO DE
ANAMCE DE LOS

INDICADORES
DEL PLAMN DE
DESARROLLO

2020-2022

EXISTEMNCILA 85%% 9626 972 21%6
DESARROLLO 95%% 9326 100%6 949%6
ClIUDAD AN A 100%a 1 00%a 972 100%a
PROTECCIOMN 100%a 1 00%% 100%6 1002

Fuente: Secretaria de Planeacion y Ambiente Direccién de Gestion de Politicas Publicas
La PP de primera infancia, infancia ya adolescencia 2020-2022, presenta niveles de cumplimiento satisfactorios.

La vigencia 2023 se evalla en el periodo 2024

CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO

PROMEDIO DE

ST, No DE INDICADORES INDICADORES INDICADORES AVANCE DE LOS
ACCIONES PLAM DE PLAM DE PLAM DE INDICADORES
DESARROLLO DESARROLLO DESARROLLO DEL PLAN DE
2020 2021 2022 DESARROLL
02020~
2022
SECRETARIA DE
EDUCACION o 100%& 929% 99,00% 97%
SECRETARIA DE
MIUJER, FAMILIA Y
DESARROLLO ZOORE AL HLLED ZOORE
SOCIAL is
SECRETARIA DE
GOBIERNO 1 LTEES LDEED ACTED LTEES
SECRETARIA DE
SALUD 10 77% 93% 9524 88%
SECRETARIA DE
DEPORTES,
RECREACION 91% 100% 100% 97%
CULTURA 3
SECRETARIA DE
SECRETARIA DE
PLAMNEACION Y 100% 100% 100% 100%
AMBIENTE 1

Fuente: Secretaria Departamental de Planeaciéon y Ambiente — Direccion de Gestién de Politicas Publicas, 2023
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Tabla 88. Metas de producto del plan de desarrollo 2020-2023 relacionadas con la Juventud

META DE PRODUCTO PLAN DE DESARROLLO 2020-2023.
JUVENTUD

SP1.1MP12 Garantizar alimentacion escolar (PAE) al 90% estudiantes de zona urbana y de la zona rural, de los 12 municipios no certificados, durante el
cuatrienio.

SP1.2MP20 Implementar una estrategia para garantizar las condiciones ideales que permitan el desarrollo de trayectorias completas desde la primera
infancia hasta la articulacion con la educacion superior, durante el cuatrienio.

SP5.1MP108 Consolidar el Sistema de Convivencia Escolar (Catedra de la Paz), la solucién de conflictos, formacién para el ejercicio de los derechos
humanos, la educacién para la sexualidad y la prevencién y mitigacién de la violencia escolar) durante el cuatrienio.

SP5.2MP115 Garantizar conectividad rural y dotacion del 50% de los establecimientos educativos oficiales focalizados, durante el cuatrienio

SP5.2MP119 Realizar reparacién, construcciéon y mantenimiento de la infraestructura fisica de los 58 establecimientos con las respectivas sedes
educativas de los 12 municipios no certificados, a través de convenios, o acuerdos de voluntades con las asociaciones de padres de familia y/o
organizacion sin animo de lucro y asociaciones productivas, durante el cuatrienio

SP9.2MP161 Implementar 13 escuelas de formacion deportiva en el Departamento durante el cuatrienio.

SP9.2MP162 Realizar en 100 establecimientos educativos un programa de deporte escolar durante el cuatrienio

SP11.2 MP170 Capacitar a 2.800 personas en procesos culturales (danza, musica, teatro y artes aplicadas) en los 14 municipios durante todo el
cuatrienio.

SP12.2 MP183 Incrementar a 105 el mantenimiento y/o mejoramiento de instalaciones educativas y/o de salud, incluyendo la zona indigena y rural del
Departamento, durante el cuatrienio

SP12.2 MP185 Incrementar a 75 el mantenimiento y/o mejoramiento de escenarios deportivos y/o recreativos, durante el cuatrienio

SP21.1 MP239 Implementar una estrategia de prevencion del reclutamiento, utilizacion y violencia sexual de nifios, nifias y adolescentes

SP6.4MP130 Implementar la ruta de atencion integral para trastornos psicosociales y del comportamiento

SP8.2MP153 Implementar y mantener estrategias en promocién de la salud desde el curso de vida y ampliar cobertura en el Departamento.
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SP1.9MP39 Beneficiar anualmente a 20.000 familias en condicién de vulnerabilidad socioeconémica y nutricional con raciones de complemento
alimentario no elaborados.

SP1.9MP40 Poner en funcionamiento 200 comedores comunitarios en los 14 municipios de Risaralda.

SP1.9MP41 Favorecer anualmente con alimentos preparados a 18.000 personas en condicion de vulnerabilidad en los comedores comunitarios en
Risaralda. (Desayuno, almuerzo, refrigerios y coladas calientes).

SP1.9MP42 Disefar, gestionar e implementar un (1) Plan Departamental de Seguridad Alimentaria y Nutricional
SP1.3MP22 Articular el trabajo de las 14 mesas municipales de participacion infantil y 1 departamental constituidas en Risaralda

SP1.3MP23 Brindar apoyo técnico a las 15 Mesas Institucionales para seguimiento de la Politica Publica de Primera Infancia, Infancia y Adolescenciay
fortalecimiento familiar.

SP28.3 MP284 Implementar el sistema de Gerencia del Desarrollo (Plan de Desarrollo, politicas publicas, gestion financiera, proyectos de inversion),
durante el cuatrienio

SP3.1MP69 Apoyar en 8 municipios del departamento la adopcién de la politica publica de juventud.

SP3.1MP70 Crear y operar una (1) Escuela de Liderazgo Juvenil, de manera presencial y virtual, en el marco de la educacion informal
SP3.1MP71 Incrementar la participacién de los jovenes en la Plataforma Departamental de Juventudes y Consejo Departamental de Juventud

SP3.1MP72 Asesorar y acompafar a los 14 municipios para la eleccién de los Consejos de Juventud.
SP3.1MP73 Realizar un proceso de capacitacion formal e informal a los jovenes en competencias laborales y emprendimiento.

SP15.1 MP209 Vincular a tres mil (3000) nifios, adolescentes y jovenes, a programas de Transferencia y apropiacion en Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.

SP23.1 MP249 Articular un (1) programa que por la garantia y goce efectivo de los Derechos Humanos en la poblacion risaraldense en los 14
municipios del Departamento

SP23.1 MP250 Apoyar la implementacion de 4 proyectos en materia de derechos humanos en el departamento de Risaralda

SP23.1 MP251 Articular la implementacion de las acciones establecidas en la Estrategia Nacional para la Garantia de los Derechos Humanos 2014-
2034

Fuente: Propia -Gobernacion de Risaralda — Plan de desarrollo 2020-2023
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llustracién 9. Nivel de cumplimiento de la PP de Juventud 2020-2022

(o ~ 100% 100%
100% :
22: 58% 58% 0% 50%
40%
0%
ARQUITECTURA  GESTIONDEL  MOVILIZACION SISTEMA DE CALIDADY
INSTITUCIONAL  CONOCIMIENTO SOCIAL SEGUIMIENTOY COBERTURA DE LAS
MONITOREO ATENCIONES
m2020 W2021 W 2022
o

Fuente: Secretaria de Planeacién y Ambiente
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Si bien la Politica Puablica de juventud
para la vigencia 2020- 2022, presenta
niveles de cumplimiento satisfactorios,
es necesario trabajar el componente de
gestion del conocimiento, el cual
presenta el nivel mas bajo de ejecucion.
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2.3.2 Normograma:

Actos administrativos (Ordenanzas, Resoluciones y Decretos), que expidid el departamento de Risaralda durante la gestion
2020-2023 para la gobernanza de la proteccion integral de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes; marco normativo que

e
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demuestra que las acciones departamentales se encuentran articuladas con los propdésitos del orden nacional.

Tabla 89. Normograma 2020-2023

TPO Nro Fecha aprobacion Nombre o titulo Entidad Ubicacion
/ vigencia
file:/l/C:/Users/Huberney/D
Mayo 31 de |2020-|"Por la cual se adopta el plan departamental de | Asamblea ownloads/ORDENANZA%?2
Ordenanza 8 2020 2023 | desarrollo para el periodo 2020-2023 "Risaralda | Departamental 00/05)(?;/&0@;%%0&9%%%%%
L " . . . " ; o () (]
sentimiento de todos" y se dicta otras disposiciones de Risaralda ARROLLO%202070- 2053%20(1).pdf
_ Por medio de la cual se reestructura el reglamento para » file:///C:/Users/Huberney/D
Resolucién 164 | Septiembre el funcionamiento del programa "Deportista poyado” en | Gobernacién de | ownloads/resolucion%2016
22 de 2020 el Departamento de Risaralda, para el deporte | Risaralda 4%20de%2022%20de%20s
convencional y paralimpico eptiembre%20de%202020. pdf
file://IC:/Users/Huberney/D
“Por la cual se modifica el paragrafo del articulo 11 de la ownloads/Ordenanza%200
Noviembre Ordenanza No. 005 del 2015, que adopta la Politica | Asamblea 16%20de%2005%20de%2
Ordenanza 16 |05 de 2020 Publica de equidad de género para las mujeres y se | Departamental 00/n2c>(\)/li3e6nLtlJ%e°C/oAZ\8c3Iz%)/£20U2|%2AQ
. . L » i 0 0
dictan otras disposiciones de Risaralda DY 20CENE A
OLA%20MUJER.pdf
. “Por medio de la cual se implementa el Plan estratégico .
Noviembre | 2020- Y : Gobernacion de
i de bilinglismo del Departamento de Risaralda, de| =
Resolucion 1321 2023 :
17 de 2020 acuerdo a la ordenanza 013 de 2019 en concordancia Risaralda
con el Plan Departamental de Desarrollo 2020-2023 “
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"Por medio del cual se conforma el comité de

file://IC:/Users/Huberney/D

Decreto 968 Noviembr | ’ . Gobernacion | ownloads/DECRETO%209
e 06 de alternancia educativa del departamento  de| ge Risaralda | 68%20del%206%20de%20
2020 Risaralda y se dicta otras disposiciones Noviembre%20de%202020
%20(1).pdf
“Por la cual se ajustan y compilan en un solo texto,
Noviembr las ordenanzas 012 del 2015, que adopta la politica | Asamblea
Ordenanza | 18 | ‘o4 4e publica de trabajo decente y digno" y la 031 del | Departament
2021 2011, "Que crea el Comité del observatorio del | al de
mercado laboral de Risaralda”, y se dictan otras | Risaralda
disposiciones
. Por la cual se reestructura y definen los Juegos file:///C:/Users/Huberney/D
Ordenanza | 30 i)éc:jeembre Deportivos Departamentales, que se denominaran gzamblea ownloads/Ordenanza%200
“Juegos Deportivos Departamentales y Para | D€Partament | 300620del%2016%20de%2
2021 departamentales de Risaralda” al de Odiciembre%20de%202021
Risaralda pdf
Diciembre . ) B file:///D:/USUARIO%2
Decreto 1072 | 18 de Por el cual se crea_el consejo d_epart_a_mente'lll de Gobgrnamon ONO%20BORRAR/DO
2020 salud mental y se dictan otras disposiciones de Risaralda | nloads/DECRETO% 201072.pdf
file:///C:/Users/Hubern
Diciembre Por la cual se reestructura y definen los Juegos | Asamblea ey/Downloads/Ordena
Ordenanza 30 |[1l6de Deportivos Departamentales, que se denominaran | Departamental | nza%20030%20del%
2021 “‘Juegos Deportivos Departamentales y para | de Risaralda 2016%20de%?20dicie
departamentales de Risaralda” mbre%20de%202021.
pdf
"Por la cual se institucionaliza un reconocimiento file:///IC:/Users/Hubern
Abril 01 de oficial a los alumnos mas sobresalientes en la | Asamblea ey/Downloads/Ordena
Ordenanza 4 2022 basica primaria de las instituciones educativas | Departamental | nza%20004%20del%
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Existen otros actos administrativos de periodos anteriores que contindan vigentes y en el actual gobierno:

Tabla 90. Normograma otras vigencias

Fecha
TPO Namer aprobacio Nombre o Entidad Ubicacion
o] n/ titulo
vigencia
Diciembr |2017|“Por la cual se adopta la Politica publica | Asamblea file:///C:/Users/Huberney/
Ordenanz 020 e 19 de - | departamental de primera infancia, infancia y|Departament | Downloads/Ordenanza%20
a 2017 202 | adolescencia “Risaralda crece” 2017-2027. al de 020%20de%202017.pdf
7 Risaralda
“Por la cual se actualiza la Politica publica de | Asamblea
Ordenanz 09 Agosto 22 juventud del departamento de Risaralda y se dictan | Departament | file:///C:/Users/Huberney/
a de 2019 otras disposiciones” al de Downloads/ORDENANZA%
Risaralda 20009%20DE%202019.pdf
A s e e R T e Asamblea | 8 AN A
Ordenanz 12 2019 - ol el elbisl) iz Eltlojaliz) B [piiein) [ /leluzl (212 Departament -
a 203 | educacion del eje cafetero. Aprender a al dpe 20012%20DE%202019%20
1 |desaprender. 2019-2031 Risaralda APRENDER.pdf
y . _ file:///C:/Users/Huberney/
Septiemb 2019 | “Por la cual se _a}doP_ta Ia“ I_Dolltlca pybllga Asamblea Downloads/ORDENANZA%
Ordenanz 13 - | departamental del Bilingiismo “Risaralda bilingue | Departament 0 0 o
rede 203 - 21 2019-2032" Id 20013%20DE%202019%20
a 2019 competitiva y socia - al de BILINGUISMO.pdf
2 Risaralda

Fuente: Propia -Gobernacion de Risaralda
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2.3.3 Arquitectura Institucional del Territorio:

La arquitectura institucional se refiere a los mecanismos, espacios, procesos y normas
configuradas para la articulacion, coordinacion y focalizacion de actividades en pro de
la garantia de los derechos de nifios, nifias, adolescentes y jovenes, en consonancia
con el Plan de Desarrollo Departamental y, en respuesta a las necesidades especificas
de los territorios y las comunidades.

Durante el periodo 2020-2023 el Departamento ha tenido avances relevantes en lo
gue respecta su arquitectura institucional, lo que demuestra no solo la armonizacion
del ordenamiento departamental con las normas existentes a nivel nacional, sino la
materializacion y eficiencia de mecanismos de gestion que posibilitan y promueven
los procesos de participacion de los NNA.

Entre los espacios de articulacion institucional que se tiene en el departamento, para
la coordinacion de acciones se destacan entre otros los siguientes:

Consejo de Politica Social

Comité departamental de Justicia Transicional

Junta departamental de Educacion

Comité Departamental de Seguridad alimentara

Comité departamental de Responsabilidad penal para adolescente
Comité Departamental Migratorio

Comité departamental de trata de personas

Comité departamental de Convivencia escolar

Comité departamental de Discapacidad

Consejo Departamental de Salid mental

Mesa técnica de Primera infancia, infancia y fortalecimiento familiar
Subcomision de Primera Infancia

Comité articulador de prevencion de violencia en contra de nifios y mujeres
Consejo departamental de juventud

Comité articulador de la Politica Publica de Equidad de Género

Consejo Departamental de Politica Social.

El Consejo Departamental de Politica Social es la maxima instancia departamental
para la planificacion, decision, orientacion y evaluacion de la operacion del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar y tiene como propésito gestionar las politicas,
programas y proyectos sociales del departamento, bajo un modelo de gestion social
integral.
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En Risaralda, este Consejo ha estado activo y ha desarrollado las sesiones de forma
normal durante los cuatro (4) afios del gobierno, y en los cuales se hace coordinacion
y seguimiento a la gestién y complementacion en funcion de la proteccion integral de
los derechos de nifias, nifios, adolescentes.

En los consejos realizados en conjunto con los actores del Sistema Nacional de
Bienestar, se realizO monitoreo y seguimiento las diferentes estrategias y programas
de orden nacional y departamental, tales como:

Estrategia de desnutricion Ni 1+, relacionado con los temas de nutricion de los nifios
de Risaralda, especialmente de los nifios indigenas con problemas de malnutricién

Ruta de atencién en salud mental

= Avances en la implementacién del Programa de Alimentacion Escolar PAE

= Socializacion de la alianza contra las violencias en contra de NNA

= Se present6 la linea de politica publica Explotacién Sexual comercial en contra de
NNA

= Oferta de atencién por parte del ICBF para la adolescencia y juventud

= Seguimiento a la politica de infancia y adolescencia

= Socializacién del diagnéstico de primera infancia y avances en la implementacién
de la Rutas de atencion integral a los nifios de la primera infancia y a la infancia

» Se socializo la estrategia de Crianza Amorosa+ Juego2022".

= Presentacion del Plan Decenal de Lactancia Materna y Alimentacion
Complementaria 2021-2030.

» Andlisis de casos y situaciones de mortalidad infantil en poblacién indigena y
casos de ablacion en nifias indigenas

Mesa de Técnica departamental de Infancia, adolescencia y fortalecimiento
familiar-PIIAF: La mesa técnica trabaja en procura de la articulacion y coordinacion
interinstitucional para la garantia de derechos de los NNA, al tiempo que realiza
seguimiento y monitoreo a las estrategias y programas de promocion y prevencion
enmarcadas en la normatividad nacional y departamental, especialmente en las
estrategias de prevencion de las violencias y las Rutas de Atencion en la Infancia.

En virtud de ello se disefid el "Plan de accién Mesa de PIIAFF” Asi mismo, en el llevo
a cabo la socializacion de las alertas del sistema de seguimiento al desarrollo integral
de la primera infancia (SSDIPI).

Se llevo a cabo el informe convenio PNUD -ICBF Ria infancia y adolescencia. Se
desarroll6 la presentacion de la estrategia de Crianza Amorosa+ Juego2022". Otra de
las acciones relevantes fue el seguimiento a compromisos como: Formulacion RIA de
Infancia y adolescencia, Formulacién RIA de Primera Infancia, Feria de servicios;
Seguimiento a la Politica Publica de PIIAFF del departamento.

Subcomision de Primera infancia: Esta instancia se encarga de planear las
acciones de articulaciéon para la primera infancia a través de la coordinacion
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interinstitucional. Durante los cuatro afios, ha priorizado sus actividades en el
seguimiento y monitoreo a la Ruta integral de Atencidn a la primera infancia conforme
lo establece la normatividad nacional y en torno a las ocho atenciones integrales
priorizadas en el departamento y en el marco de la ley 1804 de 2016; asi como
desarrollar actividades de fortalecimiento a los municipios priorizados

Comité departamental de Prevencién y erradicacion del trabajo infantil. Este
comité tiene la responsabilidad de implementar la linea de politica de erradicacién del
trabajo infantil adoptada por el gobierno nacional en el afio 2017, y esta conformado
por actores del Sistema Nacional de Bienestar Familiar. Tiene el deber de incorporar,
a la luz de las acciones de esta instancia, las acciones encaminadas a prevenir y
erradicar las peores formas de trabajo infantil en el departamento de Risaralda, asi
como hacer seguimiento y monitoreo de estas, asi como asesorar y proponer
programas para la prevenciéon y erradicacion del trabajo infantil; disefiar instrumentos
que posibiliten caracterizar el trabajo infantil en el departamento; asistir técnicamente
a los comités municipales en la identificacion de NNA trabajadores y activacion de las
rutas de atencion.

Consejo Departamental de juventud. El Consejo Departamental es una instancia de
participacion politica para los jovenes, creada por medio del Estatuto de Ciudadania
Juvenil (Ley 1622 de 2013 y 1885 de 2018) mediante la cual los jévenes
representantes de cada uno de los municipios de Risaralda conforman una
corporacion con funciones de veeduria y que busca el bienestar de todas las personas
entre los catorce (14) y los veintiocho (28) afios que residen en el territorio.

Para el afio 2023, el Consejo Departamental de Juventud se renovo y fue conformado
por catorce (14) jévenes del Departamento de Risaralda, quienes tomaron posesion
ante el Gobernador.

Por otra parte, existen otras instancias como:

Consejo Departamental de atencion integral para la migracion en el
departamento de Risaralda”: Se ocupa de promover estudios y consolidar
informacion sobre los flujos migratorios, velar por el cumplimiento de la norma
internacional migratoria; promover campafas interinstitucionales dirigidas a la
sensibilizacion y revalorizacion social de los conceptos enmarcados en el contexto
migratorio; entre otros. Cabe resaltar que este comité tiene gran relevancia en lo que
respecta la arquitectura institucional, en la medida que el fendbmeno migratorio afecta
considerablemente a la poblacion infantil y por lo tanto, las acciones que se desarrollen
tiene beneficios directos e indirectos en esta poblacion.

Comité de tratade personas: El comité ejecuta el plan de accion el afio 2020- 2023
donde el Ministerio del Interior desde su competencia establecié las directrices para
la construccién de dicho plan. Esta enfocado a trabajar estrategias de prevencion del
reclutamiento, utilizacion, uso y violencia sexual contra nifios, nifias y adolescentes
por parte de grupos armados organizados y grupos delictivos organizados.

Comité departamental de seguridad alimentariay nutricional: Se gestiono el Plan
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Departamental de Seguridad Alimentaria y Nutricional, con la finalidad de contribuir a
la hacia la promocién, articulacion, integralidad y complementariedad de las acciones
de las instituciones publicas, privadas y de la sociedad civil, que convocan a la
solidaridad y corresponsabilidad de los diferentes actores de la sociedad frente a la
seguridad alimentaria de los NNA.

Comité Departamental de Discapacidad: Tiene como obijetivo liderar las diferentes
acciones para mejorar las condiciones de vida de la poblacién con discapacidad a
través de la creacion de la Politica Publica de Discapacidad, la asistencia técnica a
los comités municipales de Discapacidad y la promocion de la empleabilidad de
personas con discapacidad en las entidades publicas.

Mecanismo articulador para el abordaje de las violencias por razones de sexo y
género: Creado mediante Decreto 0837 de 2022, cuyo objetivo principal es articular
acciones interinstitucionales e intersectoriales para la promocion, prevencion y
atencion diferenciada de las violencias del departamento.

2.3.4 Gestion administrativa de la informacion territorial:

Hace relacion a los avances que han tenido el Departamento para la toma de
decisiones de politica y planeacion territorial ligados al cumplimiento de derechos de
la nifiez y la juventud. Gestionando de manera auténoma herramientas que nos
permite realizar seguimiento y evaluacion para la toma de decisiones basadas en
evidencias.

a) Politicas Publicas — Actos administrativos: Como instrumento para construir
un conjunto deliberado y secuencial de actividades de gobierno, ligadas al
cumplimiento de derechos de la nifiez y la juventud: se cuenta con

» Ordenanza No. 020 de diciembre 19 de 2017 “Por la cual se adopta la Politica
publica departamental de primera infancia, infancia y adolescencia “Risaralda
crece” 2017-2027

= Ordenanza No. 009 de agosto 22 de 2019 “Por la cual se actualiza la Politica
publica de Juventud del Departamento de Risaralda y se dictan otras
disposiciones”.

= Ordenanza 005 de febrero 23 de 2023 “Por la cual se adopta la Politica
Pulblica de Salud Mental

Es de anotar que a la fecha las politicas publicas de infancia y adolescencia y la de
juventud, se encuentran en evaluacién lo que conllevara a procesos de ajuste y
ampliacion de un horizonte de tiempo a diez afios mas.

b) Proceso de seguimiento a las Politicas Publicas: Es una herramienta que
permite evaluar el avance y las problematicas que se han generado en su
implementacion y seguimiento. Se cuenta con los informes de seguimiento de las
politicas publicas e infancia y adolescencia 2020-2022; asi mismo de juventud
elaborados por la secretaria de Planeacion y presentados ante el Consejo de Politica
Social y la Asamblea departamental.
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c) Auditoria a las Politicas Publicas: El proceso de auditoria proporciona la
informacion necesaria que permite tomar decisiones pertinentes frente a la politica
publica, permite generar alertas tempranas, fomenta la transparencia y fortalece los
procesos de rendicion de cuentas. En la vigencia 2022, se realizé auditoria a las
politicas publicas, dejando hallazgos administrativos a la politica publica de juventud.

d. Instancias de participacion:

Mesa de participaciéon departamental de NNA: En el afio 2020 el balance fue
positivo, pues desde la virtualidad se pudieron reunir a los NNA de algunas mesas de
participacion de los municipios, y proyectar el trabajo para el 2021 donde el objetivo
es que todos los municipios cuenten con una mesa activa de participacion convertir
en realidad la participacion significativa y a involucrar en las decisiones a nifios, nifias
y adolescentes sobre los asuntos que les atafie o les interesa; asi como a pensar en
coémo los adultos pueden aprender a escuchar a los NNA y a hacer efectivo su derecho
a la participacion.

Consejo Departamental de Juventudes: Creado mediante Resolucién 019 de 2022,
cuyo obijetivo es tener un mecanismo para canalizar las alternativas de solucion a las
necesidades y problematicas de sus contextos, asi como para visibilizar las
potencialidades y propuestas para un desarrollo social, politico y cultural ante los
gobiernos territoriales y nacionales. Este Consejo permite a los jovenes del
departamento articularse y construir proyectos que pueden inspirar a mas jovenes a
participar y asi disminuir las brechas que se tienen en temas de paz, educacion,
género, entre otras. Los Consejos Departamentales de Juventud se reuniran de
manera ordinaria dos veces al afio y de manera extraordinaria, de acuerdo a los
reglamentos internos que se construyan.

2.4 Andlisis de Desarrollos Transversales:

Este analisis nos permitio reconocer las distintas acciones e intervenciones a nivel
rural y urbano adelantadas por la administracion Departamental en: equidad e
inclusion social, emergencia migratoria y gestion del riesgo, fortalecimiento familiar,
gestion del COVID-19.

2 4 ANALISIS DE 2.4.1 Equidad e inclusion social

DESARROLLOS 2.4.2 Emergencia Migratoria y gestion del riesgo
TRANSVERSALES — =
2.4.3 Fortalecimiento familiar

2.3.4 Gestién en el marco de COVID -19
Fuente: Caja de herramientas estrategia hechos y derechos - RPC 2020-2023

El propésito de este analisis es resaltar las acciones que, como gobierno
departamental, se desarrollaron durante el periodo de gobierno, aportando a la
garantia de los derechos, que no necesariamente fueron recogidas en las anteriores
secciones y que no estan medidas a través de los indicadores situacionales.
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Reconocer las distintas acciones e intervenciones a nivel rural y urbano adelantadas
bajo las premisas de equidad e inclusion social (2.4.1), emergencia migratoria y
gestidn del riesgo 2.4.2), y fortalecimiento familiar (2.4.3), que deben ser incorporados
para asegurar una gestion integral para la garantia de los derechos de la nifiez y la
juventud.

2.4.1 Equidad e inclusion social:

Con el objetivo de contribuir a la equidad e inclusion social, la gestion gubernamental
ha desarrollado acciones intersectoriales dirigidas a mejorar las condiciones de vida
de las familias vulnerables y sus integrantes, brindando acceso a programas de alto
impacto por su cobertura y beneficios entregados, prueba de ello lo demuestran los
resultados en la disminucién de la pobreza durante los 3 ultimos afios, ubicado al
departamento entre los primeros 6 departamentos que ha reducido la pobreza en el
pais.

Asi lo demuestran los resultados entregados por el Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica (Dane), donde el indice de Pobreza Multidimensional (IPM)
2022, indico que: “1,4 millones de personas salieron de la pobreza entre 2021 y 2022
en Colombia”. Por su parte, la regidon central, la cual comprende a Caldas, Caqueta,
Huila, Quindio, Risaralda y Tolima, revelaron la disminucion mas baja en ocho afios
con 11,7%.

Se presentaron mejoras en la escolaridad, logrando que menos hogares tenga rezago
escolar (De 20,8% a 19,1%), inasistencia escolar (De 2,1%) a (1,8%) y logro educativo
bajo (De 44,3% a 43,5%)” en la zona urbana.

Por otra parte, se observa que, en términos de género, la incidencia de la pobreza
multidimensional para el afio 2022 es inferior para las mujeres (9,8%) con respecto a
los hombres (10.2%), lo que se explica por su mayor participacion en el mercado
laboral, asi como el acceso a la educacion que contintia creciendo en la region.



Soe la garantia} Gobernacién de
Los DERECHO S/ RISARALDA
d inas, ni ’ —

a ‘Egglc:::g.tes'y jovenes Sentimiento de Todos

o

En pobreza multidimensional, El departamento

ocupa la sexta posicién con menor incidencia de Pobreza multidimensional
la pobreza multidimensional, pasando de 10,7%

en 2021 a 10% en 2022. Esta disminucién es, en

parte, gracias a las mejoras establecidas a 13.9%

viviendas con paredes y pisos inadecuados, asi 1,1% 2" 10.7%

: : e W70 10,0%
como hogares con hacinamiento, convirtiendo , ./.\..".
este territorio en uno de los departamentos con ;
menos pobreza a nivel nacional, es asi como se
observa el positivo desempefio de los
indicadores sociales asociados a condiciones de
vida de la poblacién Risaraldense, intentando
retomar valores pre pandemia, avanzado
significativamente para que cada vez mas
hogares risaraldenses mejoren sus condiciones
de vida.

Fuente: DANE

Calidad de vida 2022: Risaralda es el segundo
departamento del pais con mejor calificacion de
satisfaccion con la seguridad en personas de 15 afios y
mas; mientras el indicador nacional en este indice es de
7,21% en Risaralda el 8,21% de los hogares encuestados
estan satisfechos con la seguridad.

Otro de los indicadores en los que se destaca Risaralda y
evidencia una reducciéon de brechas sociales es el del
déficit habitacional; la cifra nacional en 2022 alcanzé el
30,4% del total de hogares encuestados mientras que, en
Risaralda, ese déficit es de 17,3%, porcentaje que ubica
al departamento en el tercer lugar con la menor cifra en el
pais, después de Bogota D.C y Quindio.

Nota: La informacion de la vigencia 2023, se consolida y analiza en el afio 2024.

2.4.2 Emergencia migratoria y gestion del riesgo:

El compromiso de este gobierno con la poblacion migrante es total y evidencia de ello
es que en el plan de desarrollo “Risaralda sentimiento de todos 2020-2023” cuenta
con el subprograma 3.4 Atencidon a migrantes, retornados y personas con necesidad
de proteccion, que hace parte del programa familias y grupos poblacionales, en el cual
se logro los siguientes avances correspondiente a las vigencias 2020, 2021, y 2022.
Se deja caridad que no se cuenta con una desagregacion de la gestion por ciclo
vital, pero es claro que los logros en este subprograma, presentan beneficios, a la
primera infancia, mujer gestante, infancia, adolescencia, juventud y fortalecimiento
familiar.
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Se registraron 458 nuevas personas que han retornado al departamento; de los cuales
el 70 % son extranjeros; y un 99% son procedentes de Venezuela. A esta poblacion
se les brind6 atencién psicosocial, regularizacién, proceso de naturalizacién y/o
Nacionalizacion, permisos especiales, visados, ingresos a sistema de seguridad,
ademas de activar las rutas de atencion para casos puntuales en asuntos como:
Salud, educacion, y empleo, ayuda humanitaria y alimentaria durante y después de la
emergencia COVID a 310 familias.

Se atendieron 948 personas, las cuales se han caracterizado en la oficina de atencién
al migrante y quienes han solicitado asistencia y asesoria en temas de regularizacion,
proceso de naturalizacion y/o nacionalizacion, permisos especiales, visados, ingresos
a sistema de seguridad. Producto de estas asesorias se activo la ruta de atencién para
casos puntuales en Salud, educacion, y empleo e implementaciéon del permiso
temporal de proteccion. Con esta caracterizacién se puede establecer que el 92%
corresponde a ciudadanos extranjeros y el restante 8 % a nacionales colombianos que
decidieron regresar al pais. Se viene adelantando acompafamiento psicosocial a
través de 73 intervenciones psicoldgicas.

Se brindo asistencia humanitaria a través de cooperacion con la ACNUR a 230 familias
con entregas de implementos de aseo, implementos de Bioseguridad y habitabilidad.
De igual forma se beneficié 38 familias a través del programa de seguridad alimentaria.

A través del grupo GEM: (Grupo especial migratorio) liderados por Migracion
Colombia y con las entidades que conforman el Consejo Departamental Migratorio
se desarroll6 acciones de articulacion y atencién de la ruta de atencion a la poblacién
migrante y retornada de acuerdo a la competencia de cada una de las entidades.

En articulan con la Cancilleria se desarroll6 acciones encaminadas a la atencion de
colombianos en el exterior sobre la ley de Retorno (Ley 1565 de 2012) REGISTRO
UNICO DE RETORNADOS, Ruta para la asistencia de connacionales que requieren
asistencia de tipo Juridico, Psicosocial y humanitario en el pais de residencia en casos
de Enfermedad, muerte o privacion de la libertad y ayuda humanitaria, Visa, residencia
y nacionalizacién, se han tramitado 37 procesos de regularizaciéon, 7 Proceso de
Nacionalizacion y asesorias para Colombianos en el exterior en casos de Perdida de
Libertad, repatriacion de cuerpo por muerte natural.

Se Implementé la estrategia de promocién, prevencion y atencion al migrante, al
potencial migrante, al retornado y a familias con experiencia migratoria en los 14
municipios frente a la implementacién de la Resoluciéon 0971 por la cual se implementa
el Estatuto Temporal de Proteccion para Migrantes Venezolanos adoptado por medio
de Decreto 216 de 2021.

En coordinacion con Migracion Colombia se apoyd, asesord y gestiond el Registro
Unico de poblacién Migrante Venezolana a cerca 520 personas a través de diferentes
jornadas de atencién y registro en diferentes municipios del Departamento; como el
primer paso de la implementacion del Estatuto Temporal de Proteccion.
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Se brindo asesoria y capacitacion a 45 personas migrantes o retornadas para la
generacion de ingresos impulsando el empleo formal y el emprendimiento

Gestion del riesgo: Pensando en el bienestar de la comunidad en general y en
especial de aquellos que son mas vulnerables, desprotegidos y vulnerables afectada
por situaciones de emergencia o calamidad, se trabajé entorno a acciones tanto
preventivas como de atencion. Las ejecutorias comprenden: la aplicacién de politicas
nacionales y aplicacion de protocolos de gestién del riesgo con enfoque diferencial.

Se atendieron eventos naturales o antrépicos no intencionales como deslizamientos,
vendavales, crecientes, desabastecimiento de agua, incendios, entre otros. Se realizo
mas de 50 actividades de entrega de asistencia humanitaria a lo largo de todo el
departamento de Risaralda, beneficiando a mas de 5.838 familias.

2.4.3 Fortalecimiento familiar-Realizaciones:

La Gobernacion de Risaralda no cuenta con una politica publica de fortalecimiento
familiar adoptada, sin embargo, el Plan de Desarrollo 2020-2023, contempl6 el
Programa: “Familias y grupos poblacionales Fortalecido en sus capacidades
sociales”.

Es asi como en el cuatrienio, la gestion gubernamental ha desarrollado acciones
intersectoriales dirigidas a mejorar las condiciones de vida de las familias y sus
integrantes, brindando acceso a programas de alto impacto por su cobertura y
beneficios entregados, prueba de ello lo demuestran los resultados en la disminucion
de la pobreza durante los afios de gobierno, ubicado al departamento entre los
primeros cinco departamentos que ha reducido la pobreza en el pais.

Es de anotar que el programa bandera del Gobernador durante el cuatrienio es el
programa “Risaralda Sin Hambre” a través del cual se ha buscado beneficiar a familias
con mayor indice de vulnerabilidad econdmica y nutricional;, entre los que se
encuentran las mujeres gestantes, nifios de la primera infancia, los adultos mayores y
habitantes de calle a través de diferentes modalidades de atencion

Alimentacién y nutricion: Mercados Sociales beneficiado 13.305 familias en alta
vulnerabilidad social; cada familia estd compuesta por un niumero aproximado de
cuatro personas, ello quiere decir que a través de esta modalidad se han beneficiado
aproximadamente 101.220 personas las cuales se les suministraron 328.965
paquetes alimentarios.

Alimento preparado caliente “sopas calientes” el objetivo de esta modalidad ha sido
suministrar raciones alimentarias en las comunidades mas deprimidas del
Departamento, como complemento alimentario con un aporte proteico calorico minimo
del 20%. de la ingesta diaria; para ello se han habilitado 153 puntos de atencién o
comedores comunitarios, en los cuales se han atendido 14.747 personas
suministrando 5.281.254 raciones. En esta modalidad ademéas del complemento
alimentario se generaron 155 empleos indirectos en las comunidades.
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Complemento Nutricional tipo refrigerio dirigido a poblacion vulnerable a partir de un
aflo de edad en especial poblacién étnica; esta modalidad es orientada a dos
poblaciones asi:

1. Nifas y nifios entre 1 y 6 afios mas 11 meses de comunidades étnicas. Consta
de un paquete alimentario conformado por 20 raciones para 20 dias contados de lunes
a viernes sin incluir sdbados domingos y festivos; conformado por 20 unidades de
bienestarina aportada por el ICBF, 695 gramos de galleta salada y 20 unidades de
productos azucarados x 25g aportados por el Departamento; el paquete alimentario
proporciona a los beneficiarios de la modalidad con un aporte nutricional de 414
Kilocalorias/dia, para un cubrimiento del 25% de los requerimientos nutricionales
diarios basado en 1.700kca de la ingesta diaria requerida.

2. Poblacion de alta vulnerabilidad nutricional identificados que incluye jovenes,
madres gestantes o lactantes, personas con discapacidad adultos mayores; a las
cuales se les brinda un complemento nutricional conformado por 3 productos
equivalentes a una racién diaria por 20 dias contados de lunes a viernes de 30
gramos de bienestarina Mas — en polvo aportada por el ICBF, 39.75 gramos de
galleta salada, y 25 gramos de panela en blogue aportado por el Departamento; este
paquete alimentario proporciona a los beneficiarios de la modalidad se les brida un
aporte nutricional de 370 Kilocalorias/dia, para un cubrimiento del requerimiento
nutricional diario del 25% basado en una ingesta diaria de 1700kcal. Con esta
modalidad se benefician 9.472 personas con un aporte por parte del ICBF en
bienestarina liquida y bienestarina Mas Saborizada, de acuerdo al grupo focal.

El programa “Risaralda sin Hambre” ha tenido una inversion de $ 30.436.613.696

Vivienda nueva y mejoramientos de vivienda: A través de la Empresa de Desarrollo
Urbano y Rural de Risaralda- EDUR, la gobernacion ha mejorado la calidad de vida
de familias de escasos recursos, es asi como durante el periodo 2020-2023 ha
desarrollado los siguientes programas y proyectos beneficiando a las familias de los
14 municipios de Risaralda.

En lo que respecta a los mejoramientos de vivienda, se han beneficiado 2061 Inversion
de $8.360 millones de pesos

Con vivienda nueva, un total de 409 familias beneficiarias, con una inversion de
$29.355 millones de pesos.Con el programa Cocinas eficientes, se han beneficiado un
total de 554 familias de la zona rural con una inversion de $ 999 millones de pesos y
con los sistemas de tratamiento de aguas residuales un total de 84 familias rurales con
una inversion de: $ 999 millones de pesos;

Adicionalmente durante el periodo de gobierno se han beneficiado a mas de 320
hogares victimas del conflicto con proyectos de vivienda mueva o mejoramientos de
vivienda
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Productividad y empleo: Entre las vigencias 2020 y 2023, cerca de 20 mil millones
de pesos han sido dispuestos para la ejecucion de programas y proyectos impulsados
a través de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad, impactando mas
de 1000 familias de manera integral, impulsando la reactivacion economica de los
emprendimientos del departamento, apoyando los emprendimientos femeninos,
acompafando a madres cabeza de hogar y mujeres de grupos vulnerables.

Adicionalmente las familias risaraldenses han sido impactadas de manera positiva con
el apoyo que se ha dado a las ferias de artesanos y emprendedores, quienes han
hecho exhibicion del talento originario de nuestra region y han sido acompafiados por
parte de la Secretaria desde el apoyo econémico, generacion de ruedas de negocios
para generar posibilidades de expansidon e incursibn en otros mercados,
implementacion la asistencia técnica en temas de marketing digital, servicio al cliente,
registro de marca y registro Invima, entre otros.

La asistencia técnica y el acompafiamiento a las asociaciones de productores
campesinos nos ha permitido llegar a cada uno de los municipios del Departamento
con el despliegue de nuestra amplia oferta institucional, con un equipo de
profesionales dispuestos a acompanfar a las familias risaraldenses para el impulso de
sus emprendimientos y el crecimiento econémico de las comunidades de Risaralda.

Desde las Secretarias de Desarrollo Econdmico y Desarrollo Agropecuario se han
ejecutado acciones de apoyo Yy financiamiento a proyectos productivos urbanos y
rurales en los que se incluye capacitacion, asesoria en asociatividad, dotacion y
recursos financieros, generando beneficios directos e indirectos en las familias de la
zona urbana y rural del departamento, vinculadas a los programas y proyectos.

El programa Risaralda con sentimiento de mujer el cual fue disefiado con el claro
propdsito de mejorar la calidad de vida de cientos de mujeres en el departamento,
especialmente aquellas que viven en los municipios por fuera del area metropolitana
de Pereira. El programa ha contribuido notablemente con el sector de confeccion,
capacitando a mas de 340 mujeres del Departamento en el desarrollo de habilidades
duras y blandas en el trabajo asociativo, liderazgo y destrezas asociadas con la
confeccion de mas de 400.000 prendas de vestir. 10 empresas ancla del sector de la
confeccion, han apoyado el programa Desarrollo con Sentimiento de Mujer, mediante
la contratacién de servicios para la generacion de ingresos desde los territorios. 12
talleres de confeccion fueron demarcados y dotados con maquinaria tipo industrial,
habilitados para la confeccion de prendas de vestir, especialmente para tejido de
punto y tejido plano. La meta con esta iniciativa era capacitar a las mujeres en temas
de liderazgo, trabajo en equipo, manejo de maquinas de coser, para que de esta forma
tuvieran la posibilidad de confeccionar prendas de vestir que les permitiera generar
recursos econémicos para ellas y sus familias.

Estos importantes aportes demuestran que el programa Desarrollo con Sentimiento
es una iniciativa que debe mantenerse y potencializarse, para que mas mujeres
puedan empoderarse y tener autonomia econémica, prevenir y evitar la violencia y por
supuesto continuar siendo el pilar econémico y afectivo de sus familias.
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También se trabajo con la Escuela de Habilidades y destrezas, en alianza con el SENA
y la Alcaldia de Dosquebradas, con un total de 129 personas que recibieron formacion
y 88 de ellas ya cuentan con un empleo formal.

En el mismo sentido, desde la Secretaria de Desarrollo Agropecuario se han
beneficiado un significativo numero de familias campesinas, pertenecientes a
asociaciones de productores a traves del fortalecimiento de los procesos de
tecnificacion y administracion de los cultivos de cafia panelera para el mejoramiento
de los rendimientos a 1044 productores y por supuesto beneficiando a igual nimero
de familias.

Se han beneficiado 105 familias campesinas de los municipios del Balboa, Belén de
Umbria, Quinchia, La Celia, y Santuario del departamento de Risaralda a través del
establecimiento de 105 hectareas de cacao y fortalecimiento de los procesos de
cosecha y postcosecha, para mejorar la generacion de ingresos.

Espacios de convivencia y bienestar en familia. Desde que se formul6 el Plan de
Desarrollo, se tuvo el claro convencimiento de trabajar por la prevencion y disminucion
de la violencia en contra de los nifios y la violencia intrafamiliar; dado el alto niamero
de casos reportados en el departamento.

Es asi como se disefid una meta concreta enfocada a “Implementar un (1) plan de
informacioén, comunicacion y educacion departamental para la prevencién del maltrato
y la violencia intrafamiliar en sus diferentes formas, especialmente contra NNA. En
cumplimiento de esta meta el gobierno departamental, ha trabajado de manera
articulada con otras entidades, mediante alianzas y acuerdos de voluntades con el fin
de sumar capacidades interinstitucionales para el abordaje de la violencia intrafamiliar
y principalmente con las entidades que conforman el Sistema Nacional de Bienestar
Familiar , donde se han desarrollado acciones articuladas para trabajar con las
administraciones municipales en la proteccion integral de los nifios, nifias y
adolescentes y sus familias.

Las acciones de formacion y empoderamiento de las mujeres, desarrolladas desde la
Politica Publica de Equidad de Género para las mujeres ha realizado importantes
aportes en la prevencion de la violencia intrafamiliar, generando en las mujeres
herramientas formativas, psicosociales y econOmicas, para un mejor bienestar
personal y familiar.

En el mismo sentido como gestion de la politica, se logré contar en el departamento
con la patrulla violeta, para la atencién inmediata de los casos de violencia de género
y violencia intrafamiliar.

Programa familias fuertes. Durante el afio 2022 y a través del Hospital Mental de
Risaralda con recursos del Fondo Nacional de Estupefacientes y el FRISCO del
Ministerio de Salud se logré graduar a 300 familias en el marco del programa Familias
Fuertes Amor y Limites, 12 grupos de familia y un total de 180 Familias, entre
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adolescentes y sus cuidadores de los municipios de Dosquebradas, Pereira y Santa
Rosa de Cabal. También la graduacion de 120 familias entre adolescentes y sus
cuidadores en los municipios de La Virginia, Apia, Santuario, Quinchia, Marsella

Ademas del entrenamiento o formacion de facilitadores para desarrollar el programa
Familia Fuertes, 30 personas de todo el departamento

El programa Familias fuertes ha sido liderado por la Secretaria de Salud del
departamento se ha implementado el programa Familias Fuertes Amor y Limites, el
cual tiene como objetivo mejorar la salud y el desarrollo de adolescentes entre 10-14
afos, y prevenir conductas de riesgo a través de la promocion de la comunicacion
entre padres e hijos.

Con esta estrategia de formacion, se buscaba que los padres aumentaran su
conocimiento y capacidad de resolver los conflictos con sus hijos adolescentes,
desarrollen su capacidad de demostrar afecto, a la vez que se establecen reglas claras
de comportamiento, aumenten tanto su capacidad para vigilar el comportamiento
rutinario, asi como desarrollar la capacidad para escuchar y comprender los
problemas especificos de los jovenes

Por su parte los objetivos de aprendizaje en los adolescentes es que elijan compafiias
adecuadas, desarrollen mayor capacidad de resistir la presion de los comparieros, no
consuman sustancias como tabaco, alcohol y otras drogas Presenten modelos de
comportamiento sexual sin riesgos (abstinencia o de uso de preservativos). Tengan
un buen comportamiento en la escuela.

También en el afio 2022, por iniciativa de la Honorable Asamblea Departamental se
sanciono la Ordenanza No 022 septiembre de 8 de 2022”, a través de la cual se
establece la “Semana anual por los Derechos de la Familia”; como un espacio de
informacion, educacién, promocion, reflexién, seguimiento y afianzamiento de los
vinculos y relaciones familiares a través de estrategias como encuentros
intergeneracionales, apropiacion de espacios publicos para la familia, recuperacion de
saberes y memorias familiares, juegos tradicionales en familia, fortalecimiento de la
economia familia, foros y debates académicos sobre las dinamicas y situaciones de
la familia, crianza amorosa y construccion de parejas. Lo anterior, en el marco de los
establecido en la Ley 1361 de 2009 y demas leyes que la complementen.

Es asi como en el Plan de desarrollo Departamental sean desarrollado diferentes
programas, proyectos, actividades y acciones conducentes a garantizar y defender los
derechos de las familias en el ejercicio de la corresponsabilidad.

La Secretaria de gobierno departamental, Subprograma Derechos humanos, de la
mano con el sector religioso, las secretarias de gobierno municipal y secretarias de
educacion municipales, realizé un trabajo de sensibilizacion y capacitacion, en valores
y principios desde las comunidades educativas, con alumnos, docentes, padres de
familia y comunidad en general, para mostrarles que se pueden mitigar problematicas
como la drogadiccién, el suicidio y la descomposicién familiar. Se acompafid a mas
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de 130 jovenes que lograron superar su condicion de drogadiccion, dando testimonio
de vida.

Estrategia Crianza Amorosa mas Juego — CA+J. Para el Gobierno Departamental
el juego se convirtid en una estrategia fundamental en el hogar a través de la cual
buscaba cambiar las practicas negativas en las crianzas en los hogares del
departamento, aportando hacia una cultura de Crianza positiva desde el respeto, el
juego en familia y el dialogo como foco de escucha en los miembros del hogar, es asi
se desarrollan las siguientes actividades: A través de un acuerdo de voluntades con
la Corporacion Universitaria Minuto de Dios — Uniminuto, se realizé un Diplomado con
la finalidad de brindar herramientas para aportar en la transformacion de creencias,
normas, imaginarios y practicas de crianza, que validan las violencias contra la nifiez
y la adolescencia en el departamento, para el cual se capacitaron 53 personas que
trabajan por la infancia y adolescencia del departamento entre contratistas y
funcionarios de los 14 municipios, siendo replicado a 1.124 familias, permitiendo
afianzar lazos familiares desde las diferentes estrategias brindadas a los
profesionales; abordando las siguientes tematicas: crianza amorosa en la familia -
limites con amor, apego seguro, gestion emocional en nifias, niflos y adolescentes,
gestion emocional en madres, padres y cuidadores, efectos del castigo fisico,
alternativas del castigo fisico, prevencion de violencias, el juego como factor protector
en familia.
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Se han realizado cuatro talleres en diferentes Resguardos Indigenas, con el fin de
trabajar con estas comunidades, y especialmente con las mujeres. Tema Derecho de
las mujeres a una vida libre de violencias.

Mecanismo articulador de las violencias de género: Se conformé con el objetivo
de articular acciones para la atencion y prevencion de las violencias, elaborar la ruta
para la atencion integral, proteccién y acceso a la justicia por razones de sexo y género
en mujeres, nifios, nifias y adolescentes en el departamento de Risaralda.

Atencion a personas con discapacidad y sus familias: El gobierno departamental
ha brindado ayudas técnicas a la poblacion con discapacidad; entregandose 357
ayudas técnicas; de las cuales setenta (70) han sido especializadas para nifios y nifias
acondicionadas o disefiadas de acuerdo a los requerimientos de su discapacidad; con
esta accion no solo se mejora la calidad de vida de las personas discapacitadas sino
también la de sus cuidadores puesto que facilita la atencion a esta poblacion.

De igual manera se implementé la estrategia GEEMPA la cual es una metodologia
flexible que busca alcanzar la rehabilitacion para la escolarizacién de manera lidica e
incluyente a poblacion con discapacidad estrategia que beneficia no solo a las
personas con la discapacidad, sino también sus cuidadores a los cuales se les ha
formado en procesos de atencion conducentes a la inclusién social; logrando generar
fortalecer a las familias en una mejor calidad de vida.

Atencion a migrantes y sus familias: Durante el afio el cuatrienio en la oficina de
atenciéon al migrante se caracteriz6 y atendieron 3.737 personas migrantes o
retornados. Cabe resaltar que esta caracterizacion se realiza al jefe de hogar, por lo
tanto, se puede proyectar un impacto a 14.948 personas aproximadamente; teniendo
en cuenta que es un promedio de cuatro personas por familia quienes han solicitado
asistencia y asesoria en temas de regularizacion, proceso de naturalizacién y/o
nacionalizacion, permisos especiales, visados, ingresos a sistema de seguridad.

Producto de estas asesorias se han activado las rutas de atencién para casos
puntuales en Salud, educacion, y empleo e implementacion del Permiso Temporal de
proteccion. Con esta caracterizacion se puede establecer que el 87.4% corresponde
a ciudadanos extranjeros y el restante 12.5% a nacionales colombianos que
decidieron regresar al pais. Se realizo acompafiamiento psicosocial, orientacion,
acompafamiento y ayuda humanitaria a través de la gestion interinstitucional en
incorporando la atencion a través de los diferentes programas que desarrolla la
Administracion Departamental para la atencion con alta vulnerabilidad social.

Gestion de politicas Publicas. En el cuatrienio se han gestionado las politicas
publicas de primera infancia, infancia y adolescencia, juventud y Equidad de Género
para las mujeres, las cuales fueron adoptadas en el afio 2015, 2017 y 2019. Alrededor
de estas politicas, existen una arquitectura institucional, que ha permitido gestionarlas;
sin embargo, estas politicas no cuentan con planes estratégicos que permitan medir
Sus avances y aportes, razén por la cual, desde el afio 2022, se inicié un proceso de
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evaluacion y ajuste.

En materia de gestion del conocimiento se cuenta con el observatorio de asuntos de
género y el observatorio de discapacidad.

Escuela de Liderazgo. En el marco de la implementacién de la politica publica de
Equidad de Género se cred la escuela de Liderazgo y formacion en género
‘EMPODERATE” para este ano se promueve el emprendimiento y la autonomia
econdmica de mujeres y personas con diversidad sexual del departamento de
Risaralda a través de la entrega de incentivos a proyectos productivos o unidades de
negocio y la capacitacion en equidad de género, prevencion de tipos de violencia,
desarrollo humano, emprendimiento y liderazgo.

Otra de las acciones que, como gobierno departamental, se desarrollaron enfocada a
las familias risaraldenses se encuentra en el marco de la Ordenanza No. 022
septiembre de 8 de 2022 “Por la cual se crea la semana anual por los derechos de
la familia”.

La semana anual por los derechos de la
familia, representa y simboliza un espacio
de informacién, educacién, promocion,
reflexion, seguimiento y afianzamiento de
los vinculos y relaciones familiares, a
través de estrategias como encuentros
intergeneracionales,  apropiacion  de
espacios fisicos para la familia,
recuperacion de saberes y memorias

Retosy Desaffos familiares, juegos tradicionales en familia,

= ; fortalecimiento de la economia familiar,

L foros y debates académicos sobre las

2 de junio dinAmicas y situaciones de la familia,

Recinto Asambles Bepartamentsl crianza amorosa Yy construccion de
SR | e parejas.

Lo anterior, en el marco de los establecido
en la Ley 1361 de 2009 y demas leyes que
la complementan.

2.4.4 Gestion en el marco del COVID-19:

A raiz de la emergencia sanitaria, se priorizaron acciones y la gestion recursos para
la atencion de esta; no solo se fortalecio la red se salud del departamento, para
generar capacidad de respuesta si no que desde el componente de atencion
humanitaria se puso en marcha varias estrategias, entre ellas: Linea de la confianza
para brindar atencion y apoyo psicosocial.

» “Risaralda bajo techo”, ubicando a 1.961 personas con alojamiento durante 62
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» Risaralda sin hambre: Instalacion de 80 comedores comunitarios para un total de
143.000 almuerzos, 72,292 complementos nutricionales entregados a familias de los
14 municipios del departamento y 56,000 mercados sociales entregados a familias.
Risaralda sin hambre tuvo una inversion $4.129.368.323.

= Estrategias para facilitar la continuidad del calendario escolar, fortaleciendo la
conectividad, especialmente en la zona rural, clases por medio del programa radial y
el programa PAE en casa.

2.5 Buenas Précticas.

El concepto de “Buenas Practicas”, segun la estrategia territorios amigos de la nifez”,
se refiere a una experiencia que demuestra resultados exitosos, por su eficacia y
eficiencia frente a una situacion identificada socialmente como prioritaria, la cual es
innovadora. Comprende una serie de acciones sostenibles, que pueden servir como
guia para que otras regiones puedan conocerla y adaptarla a sus propias condiciones.

2.5.1 Criterios para considerar una buena practica:

La guia 2.6 buenas practicas territoriales, establecio 22 criterios, de los se deben
cumplir con al menos dos (2) por cada literal (a-b-c-d-e), como minimo 10 criterios
en total.

Una vez analizados los criterios para considerar una buena préactica, la gobernacion
de Risaralda, concluyé que el departamento de Risaralda cuenta con dos (2)
experiencias innovadoras y sostenibles que cumplen con lo exigido en la guia 2.6.

2.5.2 Buena practica 1:

CLUBES DEFENSORES DEL AGUA COMO ESTRATEGIA PARA EL FOMENTO DE
LA CULTURA AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE RISARALDA: Clubes
defensores del agua-CDA

Implementar acciones enfocadas a contribuir al cuidado del medio ambiente,
especialmente aquellas que impacten a la comunidad educativa, convirtiéndolos
asi en centinelas del manejo y cuidado del recurso hidrico.

Descripcién - Los Clubes Defensores del Agua — CDA fueron creados por el Ministerio de
presentacion Desarrollo Econdmico como una estrategia de accion generadora de medios
educativos para la proteccion y uso racional del recurso hidrico.

Esta estrategia se caracteriza tanto en su componente pedagdégico como
metodolégico, por ser participativa, flexible, practica, concertada, multiplicadora y
multiagente.

1. Acompafiar la reactivaciéon y conformacion de los CDA como multiplicadores
de la cultura ambiental y de respeto por el medio ambiente
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Objetivos y
alcances

2. Contribuir al mediante el desarrollo de acciones de formacion y capacitacion a
la apropiacion de una cultura y conciencia ambiental fortaleciendo el sentido de
pertenencia en la comunidad educativa

3. Gestionar el desarrollo de habilidades conceptuales y técnicas mediante la
formulacién e implementacién de proyectos ambientales escolares para el
fortalecimiento de la cultura ambiental en las instituciones educativas.

Metodologia

Diagnostico CDA: Revision de antecedentes bibliograficos y visita a las
instituciones educativas-1E

Conformacion - Reactivacion: Reactivacion de los CDA en las |E por la rotacion
de estudiantes y docentes. Conformacion de nuevos CDA mediante estatuto en
las IE con el potencial requerido.

Seguimiento: Acciones de formacion y capacitacion a la implementacién de la
cultura, conciencia ambiental y sentido de pertenencia en la comunidad
educativa.

Implementacion de PRAE en asocio con la autoridad ambiental y entes
territoriales.

Aliados -
intervinientes

Gestor departamental (Aguas y aseo de Risaralda SA. ESP), gobernacién de
Risaralda, autoridad ambiental, ONG ambientales, comunidad educativa,
empresas municipales de servicios publicos, alcaldias municipales.

Momento del
curso de vida

Infancia - Adolescencia - Juventud

Derecho que

Educacion - Ambiente sano - Participacion

involucra

Recursos

programados $ 29.500.000

Recursos

ejecutados $ 29.500.000

Logros 1. 24 CDA conformados de los cuales 19 seguimientos realizados.

2. 24 proyectos formulados de los cuales 14 proyectos implementados

Fuente: Propia de la gobernacion de Risaralda- Secretaria de Planeacion y Medio Ambiente

llustracion 14. CDA creados y reactivados en el Departamento

Vvalle del Cauca

Antioquia El mapa
muestra el
nimero CDA
Creados y

Reactivados por
Municipio, siendo
la
ciudad de Pereira
la que cuenta con
mayor ndmero de
clubes, seguida
por los Municipio
de Guatica y Apia.

Caldas

Nuamero de instituciones
educativas con CDA por
Municipio

Quindio

Fuente https://tierracolombiana.org/municipios-de-risaralda/
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Una vez analizado los criterios solicitados en cada uno de los literales, se ha
considerado que Clubes defensores del agua-CDA, cumple con 22 de estos.

A. CRITERIOS GENERALES Si No Observaciones

1. Conoce claramente la situacion inicial que desea transformar (diagnostico).

reconoce e incorpora la diversidad.

X
2. La toma de decisiones técnicas se realizé con informacion basada en evidencia.| X
X

3. Esta sustentada en el enfoque de derechos humanos de la nifiez y la juventud y

4. Responde a politicas y lineamientos técnicos nacionales, aunque se enmarca

varias de las fases de la gestion de la buena practica.

establecidas.

e L X
en la dindmica territorial.
5. Involucra a los distintos actores sociales del territorio en el disefio y desarrollo
de la buena practica. X
6. Tiene sostenibilidad: politica, econémica, social, ambiental y técnica. X
7. Esta acomparfiada de un proceso de sistematizacion que da cuenta del cambio
en la situacion y el paso a paso de la intervencion, identificando las lecciones X
aprendidas, entre otros aspectos.
8. Incluye la participacién de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes en alguna o X

B. CRITERIOS EN LA IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO Si No

1. Cuenta con un documento tipo proyecto o plan de trabajo que especifica con
claridad el qué, cémo quién, cuanto y cuando se desarrollan las acciones X

Observaciones

adolescencia y la juventud.

2. Con su ejecucion se garantiza la transformacién de una situacién que afecta
positivamente el goce y ejercicio de uno o varios derechos de la nifiez, la X

3. Monitorea y evalla los resultados e impactos con indicadores que muestren sus
efectos en la calidad de vida de las nifias, nifios, adolescentes y jévenes.

proyectos.

4. Actlia a gran escala con las estrategias nacionales integradas, mas alla de los

C. CRITERIOS EN GASTO PUBLICO

No Observaciones

1. Ha contribuido a aumentar la inversion en nifiez, adolescencia y juventud. X
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2. Fomenta la planeacién y ejecucion presupuestal con mas de un sector y/o
institucion.

3. Se articula con otras fuentes de financiacion como la cooperacion y el sector X
privado.

4. Realiza seguimiento a la composicién y al comportamiento del gasto publico en
nifiez, adolescencia y juventud en su territorio.

D. CRITERIO EN ARQUITECTURA INSTITUCIONAL Si No Observaciones
1. Muestra liderazgo y capacidad técnica de las instancias responsables de gestionar

los derechos de la infancia, la adolescencia y la juventud en el territorio. A
2. Esté integrada a la estructura organicas y administrativa existente en el

territorio. X
3. Contempla acciones para la creacion y/o el fortalecimiento de los Consejos
Territoriales de Politica Social CTPS, de las mesas de Infancia, Adolescencia y X
Fortalecimiento Familiar-MIAF- y de las mesas de Participacion de nifias, nifios y
adolescentes y de los Consejos de Juventud.

4. Fortalece las capacidades estratégicas y operativas en los equipos técnicos X

territoriales.

E. CRITERIOS EN PARTICIPACION DE NINAS, NINOS, Observaciones

ADOLESCENTES Y JOVENES Y MOVILIZACION SOCIAL

1. Muestra liderazgo y capacidad técnica de las instancias responsables de gestionar
los derechos de la infancia, la adolescencia y la juventud en el territorio.

2. Muestra liderazgo y capacidad técnica de las instancias responsables de gestionar X
los derechos de la infancia, la adolescencia y la juventud en el territorio.
Fuente: Formato Guia 2.6 Buenas practicas territoriales, estrategia hechos y derechos

2.5.3 Buena practica 2:

RISARALDA AVANZA HACIA UNA EDUCACION MAS HUMANA, CONTINUA Y
PERMANENTE, DESDE LA PRIMERA INFANCIA HASTA LA EDUCACION
SUPERIOR: Trayectorias Educativas Completas-TEC

Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023 " Risaralda Sentimiento de Todos", Programa
1: Disminucién de la pobreza multidimensional. Subprograma 1.2: Calidad, pertinencia y
accesibilidad a la educacioén superior, para el trabajo y el desarrollo humano, articuladas a la
Descripcion - educacion béasica y media. META: SP1.2MP20 Implementar una estrategia para garantizar
presentacion las condiciones ideales que permitan el

desarrollo de trayectorias completas desde la primera infancia hasta la articulaciéon con la
educacion superior, durante el cuatrienio.

()

Cerrar de brechas de aprendizaje y promocion de desarrollo integral para trayectorias
educativas completas.

Objetivos y Implementar acciones intrainstitucionales en los Establecimientos Educativos oficiales de los
alcances municipios no certificados del Departamento de Risaralda, que promuevan la articulacion
entre los diferentes niveles educativos y su integracién con diferentes sectores, desde la
primera infancia hasta la educacién superior y/o

instituciones de formacion para el trabajo y el desarrollo humano.

(....)

Esta estrategia cuenta con una ruta de implementacién, que apunta a que las Instituciones
Educativas con la participacion de la comunidad educativa analizan integralmente desde sus
entornos los diferentes aspectos que afectan las

trayectorias educativas completas de los nifios, nifias y adolescentes. Para ello se

Metodologia
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ha establecido una ruta que es implementada a través de la Asistencia Técnica, la cual
contempla: a) Alistamiento, b) La caracterizacion de la Institucién Educativa, ¢) Construccion
de la propuesta por parte de la IE,) Implementacion de la propuesta,

€) Seguimiento y evaluacion y f) la Sistematizacion

(...)
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Aliados -
intervinientes

Comunidad educativa, gobernantes, ciudadania, establecimientos educativos, asociaciones,
sector salud, aliados, entre otros.

Momento del
curso de vida

Primera infancia, infancia, adolescencia, juventud

Derecho que

Educacion - Participacion

involucra

Recursos $86.874.313.

programados

Recursos $86.874.313.

ejecutados
1. Se cuenta con un equipo interdisciplinar con plan de trabajo socializado con las
comunidades educativas de los EE de los doce municipios no certificados del Departamento.

Logros 2. Articulacion con el ICBF, Salud, el sector productivo y la academia (Comité de cafeteros de

Risaralda, Las universidades de la region y el SENA -
Regional Risaralda, mediante el programa de articulacion del nivel de educacién media)

Fuente: Propia de la gobernacion de Risaralda- Secretaria de Planeacion y Medio Ambiente

Una vez realizado el los criterios solicitados en cada uno de los literales, se ha
considerado que Trayectorias Educativas Completas-TEC, cumple con 22 criterios.

A. CRITERIOS GENERALES Si ‘ No Observaciones
1. Conoce claramente la situacion inicial que desea transformar X
(diagnadstico).
2. La toma de decisiones técnicas se realizo con informacion basada en .
evidencia.
3. Esta sustentada en el enfoque de derechos humanos de la nifiez y la juventud y Esta b
reconoce e incorpora la diversidad X =sta buena
: practica inscrita
4. Responde a politicas y lineamientos técnicos nacionales, aunque se enmarca en X ante el MEN
la dinamica territorial. (FEN 2022) por
5. Tnvolucra a 10s distintos actores sociales del territorio en el diSENo y X Ta secretaria de
desarrollo de la buena practica. educacién
6. Tiene sostenibilidad: politica, econémica, social, ambiental y técnica. X departamental
de Risaralda

7. Esta acompafiada de un proceso de sistematizacion que da cuenta del

cambio en la situacion y el paso a paso de la intervencion, identificando X

las lecciones aprendidas, entre otros aspectos.

8. Incluye la participacién de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes en

alguna o varias de las fases de la gestion de la buena practica.

B. CRITERIOS EN LA IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO Si m

1. Cuenta con un documento tipo proyecto o plan de trabajo que especifica con
claridad el qué, como quién, cuanto y cuando se desarrollan las acciones| X
establecidas.
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2. Con su ejecucién se garantiza la transformacion de una situacion que afecta
positivamente el goce y ejercicio de uno o varios derechos de la nifiez, la| X
adolescencia y la juventud.

3. Monitorea y evalla los resultados e impactos con indicadores que muestren sus
efectos en la calidad de vida de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes. X

4. Actla a gran escala con las estrategias nacionales integradas, mas alla de los

proyectos. X
C. CRITERIOS EN GASTO PUBLICO Si | No Observaciones

1. Ha contribuido a aumentar la inversion en nifiez, adolescencia y
juventud. X
2. Fomenta la planeacion y ejecucion presupuestal con mas de un sector y/o X
institucion.
3. Se articula con otras fuentes de financiacion como la cooperacion y el sector

: X
privado.
4. Realiza seguimiento a la composicién y al comportamiento del gasto publico X

en nifiez, adolescencia y juventud en su territorio.

D. CRITERIO EN ARQUITECTURA INSTITUCIONAL

1. Muestra liderazgo y capacidad técnica de las instancias responsables de
gestionar los derechos de la infancia, la adolescencia y la juventud en X
el territorio.

2. Esta integrada a la estructura organicas y administrativa existente en el
territorio.

3. Contempla acciones para la creacion y/o el fortalecimiento de los Consejos

Territoriales de Politica Social CTPS, de las mesas de Infancia, Adolescencia y
Fortalecimiento Familiar-MIAF- y de las mesas de Participacion de nifias, nifios y X
adolescentes y de los Consejos de Juventud.

4. Fortalece las capacidades estratégicas y operativas en los equipos técnicos
territoriales.

E. CRITERIOS EN PARTICIPACION DE NINAS, NINOS,

ADOLESCENTES Y JOVENES Y MOVILIZACION SOCIAL Mo QEsemEEonEs
1. Muestra liderazgo y capacidad técnica de las instancias responsables
de gestionar los derechos de la infancia, la adolescencia y la juventud en el X
territorio.

2. Muestra liderazgo y capacidad técnica de las instancias responsables de gestionar
los derechos de la infancia, la adolescencia y la juventud en el territorio. X

Fuente: Formato Guia 2.6 Buenas practicas territoriales, estrategia hechos y derechos
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Etapa 2 2 2 2023* (Primer Trimestre)
0 0 0
2 2 2
0 1 2
Curso de . . . .
vida Comprometi | OBLIGADO Pago Comprometi | OBLIGADO Pago Comprometi | OBLIGADO Pago Comprometi | OBLIGADO Pago
do do do do
Prflme_ra - 16,745,090,257 | 14,200,770,218 14,189,348,937 | 19,570,826,321 | 18,598,094,779 |  18,150,797,310 12261888197 12124358335 12032377536 5698995617 4766447094 | 4766447094
infancia-
Infancia-I 98,886,037,537 |  94,644,269,970 |  94,389,114,247 | 104,768,242,041 | 103,767,467,600 | 103,307,274,983 | 108,591,231,394 | 106,788,977,703 | 105,812,661,327 | 37,069,240,680 | 19,773,910,817 [19,773,910,817

Adolescencia
-A

99,486,383,848

94,761,758,380

94,505,355,655

101,463,962,745

100,415,090,563

99,932,780,848

110,518,445,641

108,705,501,712

107,711,449,129

37,495,313,645

20,011,055,495

20,011,055,495

Subtotal 215,117,511,642 | 203,606,798,568 | 203,083,818,839 | 225,803,031,106 | 222,780,652,942 | 221,390,853,141 | 231,371,565,233 | 227,618,837,750 | 225556,487,993 | 80,263,549,941 | 44,551,413,406 |44,551,413,406
Juventud-J 116,986,844 116,986,844 116,609,809 452,067,467 452,067,467 452,067,467 484,692,500 484,692,500 484,692,500 84,611,005 1,073,740 1,073,740
TOTAES 215,234,498,486 | 203,723,785,412 |  203,200,428,648 | 226,255,098,573 | 223,232,720,409 | 221,842,920,608 | 231,856,257,732 | 228,103,530,250 | 226,041,180,493 | 80,348,160,946 | 44,552,487,146 |44, 552 487,146

Fuente: Guia 2.2 Identificacion del gasto publico en nifiez — Estrategia hechos y derechos.

2.2.2 Por Categorias — Sector - Producto: Este analisis esta realizado desde varias categorias. Las categorias a su vez estan compuestas
por productos asociados. Por cuestiones de practicidad solo se citan las categorias. Las categorias varias de vigencia en vigencia: toda
vez que las fuentes de informacion son diferentes para cada vigencia: 2020: FUT, 2021: CUIPO; 2022 y parte del 2023: Archivo
ejecuciones presupuestales Departamento.




Tabla 81. GPS por categorias

CATEGORIAS CZ) % % 2023* (Primer Trimestre)
2 2 2
0 1 2
Capitulo 1: infancia
(Nifios y Nifias Comprometido Obligado P Comprometido Obligado P Comprometido Obligado P Comprometido Obligado Pa
entre 0 a 5 afos a a a go
g g g
o o o
1.1 Salud 3,145,967,432 3,145,967,432 3,145,967,432
ilizrlnentacién y 4,858,657,085 2,244,899,792 2,244,899,792 1,660,184,100 1,660,184,100 1,660,184,100 2,104,036,399 2,104,036,399 2,104,036,399 1,326,362,323 2,379,916,232 2,379,916,232
Nutricion
T.3. Educacion
?'n{ggpgcmn 8,628,196,141 |  8,697,633,395 8,687,633,395 8,514,173,684 8,414,173,684 8,414,173,684 9,994,622,724 9,826,868,991 0,734,888,192 | 4,275,946,546 | 2,379,916,232 | 2,379,916,232
L14. 14,944,047 14,944,047 14,944,047
Ciudadania y IR IR IR
participacion.
Il's' tidad
entida
Identidad y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.6.
Proteccion y 97,325,552 97,325,552 95,904,271 176,959,809 176,959,809 176,959,809 163,229,074 193,452,945 193,452,945 96,686,748 6,614,629 6,614,629
prevencion
Vulneracione
s
1.7. Deporte, 9,219,508,728 8,346,777,186 7,899,479,717
recreacion
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cultura, juego,
CTel y medio
ambiente.

Total

16,745,090,257

14,200,770,218

14,189,348,937

19,570,826,321

18,598,094,779

18,150,797,310

12,261,888,197

12,124,358,335

12,032,377,536

5,698,995,617

4,766,447,094

4,766,447,094

Capitulo 2: Infancia
(nifios y Nifias entre
6 a 11 afios)

2
0
2
0

2
0
2
1

2
0
2
2

2023* (Primer Trimestre)

Comprometido

Obligado

Pago

Comprometido

Obligado

Pago

Comprometido

Obligado

Pago

Comprometido

Obligado

Pago

2.1. Salud.

3,145,967,432

3,145,967,432

3,145,967,432

4,652,255,407

5,236,489,066

5,121,226,186

2.2.
Alimentacion y
Nutricion

306,511,961

306,511,961

58,154,521

1,660,184,100

1,660,184,100

1,660,184,100

2,104,036,399

2,104,036,399

2,104,036,399

1,326,362,323

2.3. Educacién
y formacién
integral.

95,272,297,243

91,030,529,676

91,025,529,674

98,179,881,931

96,594,873,831

96,263,674,829

106,108,078,364

104,305,824,672

103,329,508,297

35,501,008,153

19,759,233,346

19,759,233,346

2.4,
Ciudadanja y
participacion.

155,982,686

155,982,686

155,982,686

145,183,456

8,062,842

8,062,842

2.5.
Identidad y
diversidad.

42,488,011

42,488,011

42,488,011

71,894,127

71,894,127

71,894,127

29,680,000

29,680,000

29,680,000

2.6.
Proteccion y
prevencion
Vulneracione
s

14,133,333

14,133,333

14,133,333

27,066,667

27,066,667

27,066,667

193,453,945

193,453,945

193,453,945

96,686,748

6,614,629

6,614,629

2.7. Deporte,
recreacion, cultura,
juego, CTel y medio
ambiente.

104,639,557

104,639,557

102,841,276

176,959,809

176,959,809

163,229,074

["Z.8. Sexuangad
auténom
ay
responsa
ble.

Total

98,886,037,537

94,644,269,970

94,389,114,247

104,768,242,041

103,767,467,600

103,307,274,983

108,591,231,394

106,788,977,703

105,812,661,327

37,069,240,680

19,773,910,817

19,773,910,817

Capitulo 3:
Adolescencia (Nifios
y

Nifas entre 12 a

17 afos)

2

0
2
0

2

0
2
1

2

0
2
2

2023* (Primer Trimestre)

Comprometido

Obligado

Pa
go

Comprometido

Obligado

Pa
go

Comprometido

Obligado

Pago

Comprometido

Obligado

Pa
go

3.1. Salud.

3,145,967,432

3,145,967,432

3,145,967,432

3.2.
Alimentacion y
Nutricién

306,511,961

306,511,961

58,154,521

1,660,184,100

1,660,184,100

1,660,184,100

2,104,036,399

2,104,036,399

2,104,036,399

1,326,362,323

3.3. Educacion
y formacion
integral.

95,872,643,554

91,148,018,086

91,141,771,082

99,527,858,042

98,217,647,675

97,533,545,239

108,035,292,611

106,222,348,682

105,228,296,099

35,927,081,118

19,996,378,024

19,996,378,024

3.4.
Ciudadania y
participacion.

155,982,686

155,982,686

155,982,686

145,183,456

8,062,842

8,062,842

3.5.
Identidad y
diversidad.

42,488,011

42,488,011

42,488,011

71,894,127

71,894,127

71,894,127

29,680,000

29,680,000

29,680,000

3.6.
Proteccion y
prevencién
Vulneracione
s

14,133,333

14,133,333

14,133,333

27,066,667

27,066,667

27,066,667

193,453,945

193,453,945

193,453,945

96,686,748

6,614,629

6,614,629




3.7. Deporte,
recreacion, cultura,
juego, CTel y medio
ambiente.

104,639,557

104,639,557

102,841,276

176,959,809

176,959,809

163,229,074

3.8,
Sexualidad
autonomaP/
responsable.

3.9. Oportunidades
Fara Iaéransicién ala
uventud.

261,338,185

476,861,641
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T 99,486,383,848 94,761,758,380 94,505,355,655 101,463,962,745 100,415,090,563 99,932,780,848 110,518,445,641 108,705,501,712 107,711,449,129 | 37,495,313,645 | 20,011,055,495 | 20,011,055,495
o]
t
f
Capitulo 4: % % % 2023* (Primer Trimestre)
Transversales - 2 2 5
Inversion 0 1 2
Indirecta Comprometido Obligado Pago Comprometido Obligado Pago Comprometido Obligado Pago Comprometido Obligado Pago
4.1. Familia y Cuidado 196,878,083.89 196,878,083.89 106,846,714.00 | 2,971,658,604.00 | 2,971,658,604.00 | 2,156,576,474.00 | 3,645,835,840.99 | 3,645,835,840.99 | 3,645,835,840.99 36,454,552.00 0.00 0.00
4.2. Gobierno y
capacida 378,314,087.00 374,943,007.00 343,811,094.00 307,199,033.00 307,199,033.00 289,108,533.00 461,996,203.00 461,996,203.00 461,996,203.00 | 140,405,682.00 21,666,810.00 21,666,810.00
des
fortalecid
as.
4.3 Superacion de
la Pobreza. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
34 TIC y virtualizacion
e'las aténciones. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
'(I)' 575,192,171 571,821,091 450,657,808 3,278,857,637 3,278,857,637 2,445,685,007 4,107,832,044 4,107,832,044 4,107,832,044 176,860,234 21,666,810 21,666,810
t
al
Capitulos: (2) (2) % 2023* (Primer Trimestre)
Juventud 2 2 2
(18-28) g 1 z
Comprometido Obligado Pago Comprometido Obligado gg Comprometido Obligado Pago Comprometido Obligado Pago
5.1 SALUD
5.2 EDUCACION 46,523,127.00 46,523,127.00 46,523,127.00 19,623,258.00 19,623,258.00 19,623,258.00 220,000,000.00 220,000,000.00 220,000,000.00
ISI\.I?I'EGRIDAD 26,689,448.00 26,689,448.00 26,312,413.00 291,497,062.00 291,497,062.00 291,497,062.00 145,636,923.71 145,636,923.71 145,636,923.71 50,359,637.00 823,740.00 823,740.00
PERSONAL
5.4 PROTECCION 43,774,269.00 43,774,269.00 43,774,269.00 140,947,147.00 140,947,147.00 140,947,147.00 119,055,576.00 119,055,576.00 119,055,576.00 34,251,368.00 250,000.00 250,000.00
'llj' 116,986,844 116,986,844 116,609,809 452,067,467 452,067,467 452,067,467 484,692,500 484,692,500 484,692,500 84,611,005 1,073,740 1,073,740
al
GRAN TOTAL 215,809,690,657 | 204,295,606,503 | 203,651,086,456 229,533,956,210 226,511,578,046 224,288,605,615 235,964,089,776 232,211,362,294 230,149,012,537 | 80,525,021,180 | 44,574,153,956 | 44,574,153,956
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Conclusiones al GPS: Las ejecuciones presupuestales para el periodo de gobierno
2020-2023, permite concluir que:

La vigencia 2020 presenta un caso atipico en la inversion por los efectos de la
emergencia sanitaria, economica y social.

Los valores globales comprometidos y ejecutados en torno a la primera infancia,
infancia y adolescencia, cuentan con niveles altos (30%) con respecto al gasto de
inversion total.

Principales logros presupuestales: Los sectores socioeconémicos como
educacion, la salud e inclusion social, sean los que méas aportan a la garantia de
derechos de los nifios, las nifias, los adolescentes y jovenes en el departamento.

Se cumplié con el principio constitucional y presupuestal del incremento porcentual en
el en el GPS por cada vigencia Conforme a lo establecido en el parrafo tercero del
articulo 350 de la Constitucion Politica del1991 y el articulo 41 del Decreto 111 de
1996)

Dificultades: Principalmente las generadas por la emergencia econémica que obligo
traslados y destinacion de recursos en programas y actividades que no estaban
previstos.

Acciones adelantadas para superar las dificultades: Fueron muchas las acciones
adelantadas, entre las que se encuentran: la austeridad en el gasto, focalizacion de
la inversion, gestion de recursos, realizacion de acciones y actividades con
capacidad institucional, entre otras.

Fuente Principal de los recursos: Por su destinacion, uso y aplicacion, los recursos
del Sistema General de Participaciones-SGP, es la fuente que mas aportes
presupuestales asigna a la garantia a la garantia de derechos de los nifios, las nifias,
los adolescentes y jovenes en el departamento.

Se destaca en el componente de las fuentes, que hay un gran compromiso por parte
de la administraciéon departamental 2020-2023, en la asignacion y ejecucion de
recursos financieros de libre destinacion en la garantia de derechos de los nifios, las
nifias, los adolescentes y jovenes.
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Tabla 91. Categorias asociadas 2020.
CATEGORIA COMPROMETIDO OBLIGADO SGP RP-LD DE
Atencion a
grupos
vulnerables 409,013,592 205,211,210 0 205,211,210 0
- promocion
social
Deporte y
recreacion 5,432,813,338 3,371,545,448 0 3,206,101,277 165,444,171
Justicia y
Seguridad 50,000,000 49,996,394 0 49,996,394 0
Cultura 14,645,478 14,645,478 0 14,645,478 0
Educacion 199,773,136,938 190,876,181,157 169,415,683,434 7,159,188,148 14,301,309,575
Salud 9,437,902,296 9,089,218,881 1,117,818,244 3,805,984,048 4,165,416,589
203,606,798,568 170,533,501,678 14,441,126,555 18,632,170,335
SUIN - FUT 215,117,511,642
100% 84% 7% 9%
2021 comprometido OBLIGADO SGP RP - LD DE
ambiente y
desarrollo 0 0 0 0 0
sostenible
Educacion 206,221,913,657 203,226,695,190 189,640,370,042 7,308,446,993 6,277,878,155
inclusion
socialy | 3,505,504,390 3,505,504,390 3,505,504,390
reconciliacion
Salud y
prot_elcci()n 8,439,728,223 8,412,568,526 7,865,584,232 448,340,991 98,643,303
social
vivienda,
ciudad y 4,629,804,020 4,629,804,020 4,629,804,020 0 0
territorio
no aplica (sgp
educacion
prestacion de 3,006,080,816 3,006,080,816 3,006,080,816
servicios)
222,780,652,942 205,141,839,110 11,262,292,374 6,376,521,458
SUIN - CUIPO 225,803,031,106
100% 92% 5% 3%

Necesidad para una mejor atencién y garantia de los derechos: “Las necesidades
son ilimitadas y los recursos son limitados”. Por mandato constitucional las entidades
territoriales tienen multiples competencias en materia de atencién, cuidado y vigilancia
para la poblacion de primera infancia-mujer gestante, infancia, adolescencia, juventud
y familia; nuestros recursos son ilimitados y constantemente el gobierno nacional
asigna competencias a las ET sin la previa asignacion de los recursos fiscales
suficientes para atenderlas (Articulo 356 de la CP de 1991)”.

Todo lo anterior nos lleva como departamento: a) ser muy cuidadoso con los
alcances y compromisos de los programas incluidos en los planes de desarrollo, b).
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priorizar el gasto, c) realizar gestion, d) no llegar a la totalidad de la poblacion
necesitada por ciclo de vida con suficientes programas que eliminen o mitiguen las
grandes brechas en los diferentes sectores socioeconémicos.

Nota: el andlisis del gasto para a vigencia 2023 solo incluye el primer trimestre.

ANEXOS

1. Presentacion: Realizada por la Secretaria de Planeacion y Ambiente en el
consejo de gobierno el dia 28 de marzo de 2023. En la cual se socializo la labor de
cumplir con el proceso de rendicion publica de cuentas del cumplimiento a los
derechos de la primera infancia, infancia, adolescencia y juventud en el periodo 2020
- 2023

2. Certificacion: Emitida por la oficina Juridica, donde consta que en el orden del
dia del consejo de gobierno realizado el dia 10 de abril de 2023, s abordo temas
atinentes a la RPC y se impartieron directrices para la conformacion del “equipo
técnico territorial”.

3. Plan de trabajo y cronograma territorial: Realizado con el liderazgo de la
Secretaria de Planeacion y Medio Ambiente, al igual que con la participacion del
comité técnico territorial. Contiene la fase de planeacion y ejecucién de todo el
proceso de RPC (actividades - recursos - responsables -fechas)

4. Estrategia de comunicaciones: Con el fin de dar cumplimiento a la Directiva No.
004 de la Procuraduria General de la Nacioén sobre el cuarto proceso de rendicion
publica de cuentas territorial de los derechos de la infancia, la adolescencia y la
juventud 2020 — 2023, la Gobernacion de Risaralda a través de la Oficina Asesora de
Prensa y Comunicaciones disefi6 la estrategia de comunicacion, de acuerdo a las
orientaciones de la fase 1 (sensibilizacién y alistamiento) del documento técnico
“Lineamientos técnicos y caja de herramientas”.

5. Asistencia técnica a los 14 municipios. Contiene la relacion de asesorias y
apoyos técnicos prestados a los municipios, con sus respectivos listados de
asistencia.

6. Acta y presentacién Consejo de Politica Social: Presentacion y socializacion
realizada por el secretario de planeacion departamental ante el consejo de politica
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social el dia 03 de mayo de 2023, correspondiente a los lineamientos y avance
atinentes al proceso de RPC. Nota: Anexo 06: Se deja constancia y claridad que esta
acta no se encuentra firmada, toda vez que se aprueba en el préximo consejo de
politica social.

7.Bitacora: Que compila, relaciona y detalla cada una de las actividades y acciones
adelantadas para dar cumplimiento a la RPC

8. Metas de producto del Plan de Desarrollo “Risaralda con sentimiento de todos
2020-2023 relacionadas con las directivas de la PGN: Contiene las metas de
producto que se encuentran en el plan de desarrollo 2020-2023 “Risaralda
sentimiento de todos y que tienen relacion directa con las directivas de la PGN.

8. Informe completo y detallado sobre la emergencia sanitaria CODID 19. Resume
las acciones y gestiones adelantadas en materia de emergencia econémica CODID-
19




