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COMPONENTE (Aplica solo para Plan
Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano,

dejar vacia)
PLAN DE ACCION SEGUIMIENTO
Meta(s) de la Actividad PRJEIED Logro de la Vigencia % Avance Obaservaciones a la Actividad
para la vigencia
Realizar proceso de sensibilizacion y capacitacion frente al MIPG 4 0%
Realizar proceso de autodiagndstico frente a las politicas de MIPG 19 0%
Rendir informe FURAG (Formato Unico de Reporte a la Gestion) 1 0%
Establecer plan de accion frente al MIPG (Producto de autodiagnéstico - Furag
2022) 1 0%
Realizar seguimiento cuatrimestral frente a la implementacion del plan de
accion 3 0%

Firma del Coordinador del Proyecto Vo. Bo. Secretario de Despacho









Codigo MP

P1IMR17:

P1MR18:

P1MR19:

P1IMR20:

P1MR21:

P1IMR22:

P1MR17:

P1MR18:

P1MR19:

P1IMR20

P1MR21:

P1MR22:

Mante PIMR20:

Elabo P1MR21:

Dismi P1MR22:

: Imple PIMR23:

Imple P2MR24:

Logra P3MR25:

Plane: PIMR20:

Estrat PIMR21:

Porce P1IMR22:

Porce PIMR23:

Poblar P2MR24:

Red ir P3MR25:

Porce

Nume

Porce

Porce

Porce

NUme



P1IMR20:

P1MR21:

P1MR22:

P1IMR23:

P2MR24:

P3MR25:

95

0.92

P1MR20:

P1MR21:

P1MR22:

P1MR23:

P2MR24:

P3MR25:

P7MR31:

P8MR33:

Codigo

P1MR1:
P1MR2:

P1MR3:

P1MR4A:

Meta de Resulti Nombre Unidad de Medi Linea Base (Dic Valor Esperado al 2015 Codigo Meta de Prodi Nombre

PIMR1: Manter PIMR1: Tasa d' PIMR1: Tasa P1MR1:11.2 PIMR1: <11.2 SP11IMP1:  SP11MP1: AuiSP11MP1: Pol
P1MR2: Dismin PIMR2: Tasa d P1IMR2: Tasa P1MR2: 201 P1MR2: 180 [ala RNV Ioie) =N CN44MDPAC: N CN14MDY. TA,
SP11MP2A: SP11MP2A:Di SP11MP3: Ta¢

P1MR3: Manter PLMR3: Razdn P1MR3: Razén P1MR3:48.3 P1MR3: <48.3

SP11MP3A: SP11MP3A: D SP11MP5: Pol

P1MR4A: Mant¢ PIMRS5: Tasa di PIMR5: Tasa P1MR5: 7.2 P1MRS5: 6.7

SP12MP16: SP12MP16: AISP12MP20: M SP12MP20: N SP12MP20: 0 SP12MP20: 12

SP12MP17: SP12MP17: MSP12MP21: PISP12MP21: N SP12MP21: 0 SP12MP21: 1
23. Gestion Documental

SP12MP18: SP12MP18: MP2MR22: BasP2MR22: NurP2MR22: 1 P2MR22: 14 L i
24. Gestion Financiera

SP12MP19: SP12MP19: Ir P2MR23: Por P2MR23: Por P2MR23: 10(P2MR23: 100

22. Gestion del Talento Humanc

25. Gestion Legal y Defensa Juc

SP12MP20: SP12MP20: R P2MR24: Est P2MR24: NUiP2MR24: 0 P2MR24: 1 y .
26. Gestion municipal

SP12MP21ED: SP12MP21ED SP13MP25: PcSP13MP25: N SP13MP25: 0. SP13MP25: 1

27. Inspeccion Vigilancia y Cont

SP13MP31A: SP13MP31A: |SP31MP34: E!SP31MP34: N SP31MP34:

P7MR31: Increl PBMR34: Institt PBMR34: Porce PSMR34: 0 P8MR34: 20

SP14MP32: SP14MP32: F(SP31MP36: P(SP31MP36: P(SP31MP36:

P8MR33: Increr POMR36: Munic POMR36: Nime P9MR36: 0 POMR36: 12

P8MR34:
P8MR35:

POMR36E:
POMR36A:
P10MR37:
P11MR38:

P8MR34: Incret P1IOMR37: Nive P1OMR37: NGm P10MR37: Sin ¢ PIOMR37: 5 P2MP22: P2MP22: Disp SP32MP37:
P8MR35: Increi P11MR38: Nive P11MR38: % d P11MR38: O P11MR38: 1 P2MP23: P2MP23: Gar: SP32MP38:
POMR36E: Impl P12MR39: Nim P12MR39: Num P12MR39: 0 P12MR39: 7.768 P2MP24ED: P2MP24ED: 11 SP32MP39:
PIMR36A: Apor P13MR40: Polit P13MR40: Num P13MR40: 0 P13MR40: 1 SP31MP33ED: SP31MP33ED SP32MP40:
P10MR37: Incrt P13MR41: Porc P13MR41: Porc P13MR41: NA P13MR41: 30 SP31MP34: SP31MP34: AISP33MP41:

P11MR38: Impl P14MR42: Nive P14MR42: Porc P14MR42: 0  P14MR42: 100 SP31MP35: SP31MP35: R SP41MP42:

0

1

E!
E!
E!
E!
E!
Li



Unidad de Me Linea Base (D Valor Esperado al 2015

SP11MP1: PoiSP11MP1: 90 SP11MP1: 95

CN14MDI:. TA,. CN44MDI. 1N, CR44MDN. 10N

SP11MP3: Ta:SP11MP3: 10- SP11MP3: 100

SP11MP5: Poi SP11MP5: 83 SP11MP5: 85

Jicial

rrol educacion

SP31MP34: 16

SP31MP36: 100

SP32MP37: N SP32MP37: 0 SP32MP37: 16
SP32MP38: N SP32MP38: 4 SP32MP38: 8
SP32MP39: N SP32MP39: 8 SP32MP39: 9
SP32MP40: N SP32MP40: 0 SP32MP40: 3
SP33MP41: N SP33MP41: 0 SP33MP41: 1
SP41MP42: N SP41MP42: 0 SP41MP42: 1

6

Procesos

1. Asesoria y Asisistencia Técnica e Inspecion, Vigilancia y Control

2. Asesoria y Asistencia Tecnica Educacién

3. Atencidn a Poblaciones
4. Atencion al Ciudadano

5. Contratacion

7. Desarrollo Empresarial y Competitividad



