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La Gobernacion de Risaralda, dando cumplimiento al articulo 33 de la Ley 489 de 1998
y el articulo 50 de la Ley 1757 de 2015 pone a disposicion este Informe de Gestion a
todos sus grupos de valor y partes interesadas.

El informe muestra como a través de acciones, programas y proyectos, la Gobernacién
de Risaralda esta cumpliendo con los compromisos adquiridos con las comunidades y
ha alcanzado logros relevantes durante la vigencia 2022, teniendo como referente las
lineas estratégicas, programas y subprogramas planteados en el Plan de Desarrollo
2020-2023 “Risaralda, Sentimiento de Todos".

El cierre de brechas sociales y la gestion efectiva de los recursos de los risaraldenses,
han posicionado al departamento en los primeros puestos de mediciones de
competitividad y eficiencia en Colombia, como lo demuestran estadisticas
proporcionadas por el Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas DANE a
través de la Encuesta Nacional de Calidad de Vida y el Departamento Nacional de
Planeacidn, entre otros estamentos que se encargan de medir la gestiéon en los
territorios.

Este 2022 el departamento de Risaralda fue el sequndo en Colombia con el mejor
desempefio desde el enfoque departamental del Indice de Ciudades Modernas,
indicador que entrega el Departamento Nacional de Planeacién y que permite
determinar los avances y retos en las ciudades y municipios del pais, determinando si
brindan calidad de vida a sus habitantes desde una perspectiva multidimensional.

Los indicadores también evidencian el trabajo desde la Administracién Seccional
frente a la reduccion de la pobreza extrema y para lograr ofrecer mejores condiciones
para el acceso a la educacién, vivienda y servicios publicos. Nuestros esfuerzos
también se han dirigido a atender a los mas vulnerables a través de programas como
“sopas calientes” en zonas de invasion, gracias al que muchos han logrado tener
alimento garantizado. Nuestros estudiantes también han recibido implementos
escolares y zapatillas, para mejorar sus condiciones. Son acciones que estan aportando
en los indicadores de Risaralda.

Los resultados aqui presentados para el control social respectivo, también incluyen la
gestion alrededor de la infraestructura para avanzar en grandes proyectos como el
hospital de alta complejidad Carolina Larrarte Nuestra Senora de los Remedios y “Vias
del Saman”.

La atencion y acompanamiento a nuestros deportistas también nos permiten mostrar
con orgullo resultados que posicionan a Risaralda en el ambito nacional e
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internacional, lo mismo que lo hacen emprendedores apoyados por el gobierno
Sentimiento de Todos.

Continuamos en el 2022 con la estrategia para lograr una reactivacién econémica que
permitiera superar las consecuencias socioeconémicas que dejo la pandemia por
COVID-19 y con esta, las acciones que involucraron a jévenes, madres cabeza de hogar
y adultos mayores.

iA Risaralda le cumplimos! Esta es la muestra de como lo estamos haciendo y cual ha
sido el impacto en nuestra comunidad; aun tenemos retos que asumimos para cumplir
a cabalidad lo que nos planteamos al inicio de nuestro Gobierno, y con el
acompahamiento de la comunidad a través de ese control social que ejerce, esta
Administracion Seccional tiene el convencimiento de alcanzar las metas planteadas,
entendiendo que cada risaraldense es ficha clave en la construccién de nuestro futuro
como sentimiento de todos.
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DESPACHO DEL GOBERNADOR
DIRECCION PRIVADA

LINEA ESTRATEGICA: GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANIA ACTIVA Y CON
SENTIMIENTO DE TODOS

PROGRAMA: 24. COMUNICACION, BASE DE UN GOBIERNO SOCIAL

SUBPROGRAMA: 24,2 La Comunicacion en Risaralda la construimos entre todos
NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 961.055

LOGROS ALCANZADOS:

La Direccion del despacho del Gobernador es la encargada de centralizar la atencién
al ciudadano, por lo que es prioridad de la administracion mantener en constante
interrelacion con la comunidad, y dentro de este proposito se realizan
diferentes acciones a fin de optimizar la atencion y realizar el debido seguimiento,
para asi buscar un resultado favorable y la satisfaccion de los usuarios.

Desde el Despacho del Gobernador y con la premisa de atender las necesidades de la
comunidad, se disenaron diferentes lineas de atencidon a grupos especiales en lo
corrido del 2022, impactando a mas de 80.000 personas las cuales fueron atendidas en
los diferentes municipios a través de jornadas, en el marco de los diferentes programas

sociales.
PROGRAMA OBJETO MUNICIPIO
Objeto: Atender oportunamente las
necesidades e inquietudes mas
sentidas de la comunidad y de
algunos lideres comunitarios.
[Atencion a comunidad 14 municipios de Risaralda

Periodicidad: Diaria.

Lugar: Oficina  Atencién a
Comunidades/Despacho
Gobernador.

Atender las personas que se
contactaron durante la emision del
programa de salud con Ia
intervencion directa del
Gobernador de Risaralda, emitido|
por el canal regional tele café,
redes sociales, y la emisora
institucional 100.2 FM Tu Radio.

Risaralda Responde 14 municipios de Risaralda
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PROGRAMA OBJETO MUNICIPIO

Dosquebradas / Comuneros Y
Escuchar a los representantes de la[Ediles  del =~ Municipio  de

Atencidn a las Comunas comunidad y disefiar la estrategia[Dosquebradas.
de atencion de las necesidades.  [Pereira / Comuneros y ediles de
Pereira.
Asociaciones de productores de
Risaralda

Pereira -Emigrantes venezolanos

14 municipios de Risaralda -
Presidentes de Juntas de accion
comunal

14 municipios de Risaralda -
Comunidad Afro

14 municipios de Risaralda -
Atender a los grupos vulnerables|Lideres sociales

que solicitaron asistencia porque ellPereira - La Virginia -
Atencion comunidades Especiales [impacto de la pandemia los llevo allDosquebradas - Habitantes en
extremo de no contar conlsituacion de calle

alimentos para su subsistencia. |Jurisdiccién de Risaralda -
Indigenas y Consejo Regional
Indigena

14 municipios de Risaralda -
lideres campesinos (ANUC)
Asociaciones de Cafés Especiales
del Departamento.

Asociacion Nacional de Victimas
del Conflicto Armado,
Campesinos sin  Tierra
comunidad vulnerable.

Atencion Estudiantes de BasicalEntregar a los estudiantes de
Primaria basica primaria del Departamento
los kits escolares y zapatos.

14 municipios de Risaralda
Entregar tabletas digitales a los|
estudiantes en condicion de
discapacidad del Departamento
[Acompanamiento a EmergencialAcompafiamiento por parte de la
Ola Invernal oficina de comunidades en lg
entrega de ayudas ante lag|
emergencias presentadas  por|
Inundaciones, vendavales,
Granizadas, Deslizamientos.
Terapia Neural [Acompanamiento por parte de la
oficina de comunidades en las
jornadas de aplicacion de la terapia
neural.

14 municipios de Risaralda

14 municipios de Risaralda
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COORDINACION DEPARTAMENTAL DE GESTION
DEL RIESGO DE DESASTRES

LINEA ESTRATEGICA: Risaralda Sostenible Sentimiento de Todos.
PROGRAMA: 19 Gestion del Riesgo.

SUBPROGRAMA:

19.1 Sistemas Departamental, municipales y comunitarios menos vulnerables.
19.2 Manejo de Desastres.

PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PROYECTO DEFINITIVO EJECUTADO
2020003660080 $31.150.168.545 $15.972.036.613
TOTALES 51,27%

Desde esta dependencia se realiza la coordinacién de los Recursos que son
incorporados al Fondo Departamental de Gestion del Riego, los cuales son asignados
de acuerdo con los planes de accion de las Calamidades Publicas declaradas.

En este sentido, y considerando que las acciones relacionadas, con estudios y disenos
y con ejecucion de obras de mitigaciéon, suman un porcentaje considerable del
presupuesto del Fondo, se tiene que la mayoria de las obras, son ejecutadas por la
Secretaria de Infraestructura, como un actor del Sistema Departamental para la
Gestidon del Riesgo.

DESTINACION PRESUPUESTO
INFRAESTRUCTURA $21.516.453.116
COORDINACION DEPARTAMENTAL $ 6.545.704.769
RECURSOS EN GESTION $3.088.010.660
TOTALES $31.150.168.545

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 977.829 Habitantes
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LOGROS ALCANZADOS:
Asistencia Técnica

La Coordinacion Departamental de Gestion de riesgo de Desastres (CDGRD), apoya a los
14 municipios con personal técnico en las areas de Geologia e Ingenieria, ya que la
mayoria de los municipios no cuentan con el personal técnico apropiado para
determinar las problematicas relacionadas con el riesgo de desastres.

Durante el ano 2022 con corte a septiembre, el area técnica, realizé un total de 183
comisiones técnicas de riesgo, representadas en 286 puntos evaluados, en donde se
determiné la amenaza y vulnerabilidad en los diferentes municipios del
departamento, lo anterior dando respuesta a las diferentes solicitudes realizadas, tanto
por instituciones como por particulares.

NUMERO DE VISITAS EN EL. DEPARTAMENTO
MUNICIPIOS No. DE VISITAS el\f;IUI]\:I)fCIP\Ig.SITAS POR
APIA 15 8%
BALBOA 12 7%
BELEN DE UMBRIA 13 7%
DOSQUEBRADAS 7 4%
GUATICA 3 2%
LA CELIA 10 5%
LA VIRGINIA 1 1%
MARSELLA 13 7%
MISTRATO 15 8%
PEREIRA 16 9%
PUEBLO RICO 6 3%
QUINCHIA 27 15%
SANTA ROSA 27 15%
SANTUARIO 18 10%
TOTAL 183 100%
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VISITAS REALIZADAS EN EL DEPARTAMENTO DE
RISARALDA

El mayor numero de visitas técnicas solicitadas por los diferentes municipios
corresponde al sector viviendas, con un 59.44%, seguido por el sector Vias con un
11.19%; es importante anotar que el término “otro” corresponde a procesos o
afectaciones diferentes a centros educativos, viviendas, centros de salud, acueductos
o vias y esta enfocado por tanto a diferentes situaciones como movimientos en masa,
avenidas torrenciales, inundaciones y hundimientos del terreno.

CONSOLIDADO DE VISITAS-SITIOS ESPECIFICOS EN EL DEPARTAMENTO
NUMERO DE SITIOS | %CONSOLIDADO DE
SECUTEEBHE IEL D ESPECIFICOS DE VISITA VISITAS
CENTROS EDUCATIVOS 14 4,90%
VIVIENDAS 170 59,44%
CENTROS DE SALUD 1 0,35%
BARRIO 1 3,85%
ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS |14 4,90%
VIAS 32 11,19%
OTRO 44 15,38%

ASPECTOS RELEVANTES DE LAS VISITAS TECNICAS:

Municipio de Apia: Mediante el seguimiento a la problematica asociada a las veredas
Valladolid-Carmelo-El Jardin se acompané el municipio para la Declaratoria de
Calamidad Publica.

Municipio de Balboa: Se tiene programado para el mes de noviembre realizar la
caracterizacion de familias y viviendas que fueron y pueden verse afectadas a futuro
en el sector Ladera de La Cruz Encenillal.
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Municipio de Dosquebradas: Mediante el sequimiento a la problematica asociada al
barrio La Esneda Municipio Dosquebradas, se logro la suscripciéon del convenio N°
9677-PPAL001-1220-2022 Celebrado entre EL FONDO NACIONAL DE GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES quien actua a través de FIDUPREVISORA S.A, en calidad de
vocera y administradora, el MUNICIPIO DE PEREIRA, MUNICIPIO DE
DOSQUEBBRADAS, DEPARTAMENTO DE RISARALDA y el MINISTERIO DE
VIVIVIENDA CIUDAD Y TERRITORIO. Valor: $15.945531.848, de los cuales el
Departamento aportd $690.065.156.

Municipio de Guatica: Con relacion a la inestabilidad de la ladera en la via Cauya- La
Pintada, se apoyo el proceso, para el cual Invias presento el resultado del estudio
geotécnico para la recuperacion de la via, para lo cual dicha entidad cuenta con 3 mil
millones para ejecucion de las obras de la via.

Municipio de La Celia: Haciendo seguimiento a la problematica asociada al Rio
Canaveral, se suministr6 maquinaria para trabajar en la descolmatacion del Rio
Canaveral y la generacion de enrocados tipo Jarillon.

Se realizé la caracterizacion de la margen izquierda aguas abajo del Rio Canaveral,
obteniendo un total de 42 viviendas expuestas a los diferentes fenomenos
amenazantes de este afluente hidrico. Igualmente se capacité a la comunidad
educativa en temas relacionados al riesgo por avenida torrencial e inundacion, y
acerca del uso de las rutas de evacuacion.

Municipio de La Virginia: Mediante el seguimiento a la problematica asociada al Rio
Cauca, se logroé contar con el acompanamiento de la Unidad Nacional para la Gestion
del Riesgo de Desastres en la obra de mitigacion inmediata y provisional que se
adelantan en el barrio El progreso Municipio La Virginia, por valor de $221.043.944.

Municipio de Marsella: Con relacion a la problematica que ocurre en el sector de
Estacion Pereira, la Gobernaciéon de Risaralda suministré maquinaria amarilla para
realizar obras de mitigacion.

Municipio de Mistrat6: En cuanto a la problematica asociada al deslizamiento en la
Vereda El Caucho, se acompano al Municipio de Mistraté en el reconocimiento de la
problematica y se tiene encaminada la caracterizacion de las personas que se podrian
ver afectadas directamente por el proceso de inestabilidad. Igualmente se
identificaron lotes orientados a la reubicacion de las personas afectadas, con el fin de
evaluar su aptitud.

Municipio de Pereira: Con relacion a la problematica del Barrio Estacion Villegas, por
la construccion de Vila Turd, se realizaron mesas de trabajo con la empresa Gerenciar,
consiguiendo la realizaciéon de obras de mitigaciéon de riesgo en los sectores
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intervenidos en la configuracion del terreno. Se atendié también la problematica Pital
de Combia, en la finca La Bonita, deslizamiento, entregando materiales para
construccion de muro en gavioneria, y se brindé el acompanamiento técnico.

Municipio de Pueblo Rico: Problematica en la via Nacional Desde Santa Cecilia hasta
Pueblo Rico: Se trabajé de manera conjunta con CARDER, inventariando los diferentes
movimientos en masa. Se mantiene seguimiento con los diferentes actores.

Municipio de Quinchia: Con el fin de apoyar la solucion a la problematica del Barrio
Primero de Mayo, se suscribié Convenio No. 1979 de 2022 con el Municipio, apoyando
con la suma de 50 millones de pesos los estudios geotécnicos.

Municipio de Santa Rosa de Cabal: Se realiza sequimiento a la problematica de los
Barrios Terrazas de Monserrate y San Lazaro, para lo cual en la vigencia 2021 se
aportaron recursos para la realizacion de obras de estabilizacion.

Acciones Segunda Temporada de Lluvias y Fenémeno de La Nifia 2022-2023.

Se activo el Plan Departamental de Contingencia para Fenomeno de la Nina y
Temporada de Lluvias, por medio de la comision de Conocimiento y Reduccion del
Riesgo.

Se celebré comision de Asuntos Administrativos, espacio en el cual se citaron a todos
los Coordinadores Municipales de Gestion del Riesgo y se realizaron Consejos
Municipales de Gestion del Riesgo en los 14 municipios, en los cuales se socializa el
Plan Departamental de Contingencia y se establecen acciones prioritarias.

Recursos Gestionados ante la UNIDAD NACIONAL PARA LA GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES (UNGRD)

CONCEPTO VALOR

CONTRATADO: OBRA DE CONTENCION ESTRUCTURAL E HIDRAULICA PARA LA
CONSTRUCCION DEL PUENTE SOBRE EL RIO OTUN EN LA V{A 0-10 DEL DEPARTAMENTO DE | $3.480.891.996
RISARALDA VIA PEREIRA, MARSELLA, PUENTE CURTIMBRES.

CONTRATADO: OBRAS PARA LA CONSTRUCCION DEL PUENTE PEATONAL QUE
COMUNICARA LA VEREDA WAISUR CON LA CABECERA DEL MUNICIPIO DE PUEBLO RICO. $977.333.982

CONTRATADO: OBRAS PARA LA CONSTRUCCION DEL PUENTE PEATONAL QUE
COMUNICARA LA VEREDA ALTO GUADUAL CON LA CABECERA DEL MUNICIPIO DE PUEBLO

RICO. $1.228.234.065
EN TRAMITE CONTRATACION: OBRA PROVISIONAL RIO RISARALDA, JARILLON, MUNICIPIO

DE LA VIRGINIA (SAT) $221.043.944
TOTAL $9.167.352.039
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CONFORMACION DEL SISTEMA DE INFORMACION GEOGRAFICA PARA LA GESTION
DEL RIESGO DE DESASTRES

Desde la Coordinacion Departamental de Gestion del Riesgo de Desastres, actualmente
viene desarrollando diferentes procesos enrutados a la compilaciéon de informacién
que permita conocerlos diferentes procesos como: Movimientosen masa,
inundaciones, avenidas torrenciales, socavacion lateral, hundimientos, y procesos
estructurales, que se registran a lo largo del Departamento de Risaralda.

Actualmente el sistema de Informacion Geografica para la gestion del riesgo de
desastres cuenta con cerca de 500 registros de visitas realizadas por esta dependencia
y se puede visualizar en Google Earth y donde se puede consultar la siguiente
informacién: Municipio, Vereda, Lugar (Nombre del predio), Fecha de Inspeccion,
Coordenada norte, Coordenada Este, Latitud, Longitud, Proceso (movimiento en masa,
inundacién, avenida torrencial, socavacion lateral, hundimiento, estructural), Entidad
y Resumen.

PROCESOS
Agrietamiento
Aguas aflorantes
Aguas de escormentss
Avenida Torrencial
Avenida torrencial
Estuctoral
Estudio del predio
Hundimiento
Inundacion
Movinwenio en masa
Sin evidencas
Socavacion lateral
undacion

CHUP>PONO» > + %+

CARACTERIZACIONES DE POBLACIONES BAJO AMENAZA

Durante las visitas técnicas desarrolladas a los 14 municipios del departamento, los
profesionales han identificado diferentes sitios en donde la poblacién se encuentra
altamente expuesta principalmente a amenazas por movimientos en masa, avenidas
torrenciales e inundaciones, pero no se ha materializado la condicién de riesgo. Es por
ello, que se adelanto en el ano 2022, el proceso de formulacion de una metodologia para
efectuar caracterizaciones en zonas de amenaza alta. Dicha metodologia consta de la
elaboracion de un formulario para levantar la informacion en campo, posteriormente
se capacita a la entidad territorial encargada y por ultimo se acompana a esta misma
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entidad en campo y en la consolidacion de la informacion que sera utilizada para
beneficio de la poblacion censada.

SOFTWARE AYUDANDO

La Gobernacion de Risaralda, ha venido implementando el “Software Ayudando”, el
cual permite almacenar los registros relacionados a ayudas humanitarias e informes
de campo en una plataforma que guarda los registros de manera confiable y segura.

A corte del mes de octubre del ano 2022 se tienen cargados en el software ayudando
460 registros correspondientes a las visitas técnicas de inspeccion realizadas por la
Coordinacion Departamental de Gestion del Riesgo.

Adicionalmente, se tienen cargados 503 registros correspondientes a entregas de
Amarras, 504 registros correspondientes a entregas de Kit de Abrigo, 2126 registros
correspondientes a entregas de mercados y 500 registros correspondientes a entregas
de tejas de Zinc.

AYUDA HUMANITARIA

En el Centro Regional de Operaciones de Emergencia (CROE), se han reportado con
ocasiéon de eventos naturales o antropicos no intencionales eventos asi:
Deslizamientos, vendavales, crecientes, desabastecimiento de agua, incendios, entre
otros. A continuacion, se expone el numero total de reportes por municipio y por tipo

de evento:
MUNICIPIO NUMERO DE EVENTOS
REPORTADOS

APIA 28

BALBOA 29

BELEN DE UMBRIA 70
DOSQUEBRADAS 100

GUATICA 15

LA CELIA 50

LA VIRGINIA 16
MARSELLA 31

MISTRATO 25

PEREIRA 174

PUEBLO RICO 46

QUINCHIA 30

SANTA ROSA DE CABAL 59
SANTUARIO 15

Total general 688

En el marco de la atencion de los eventos reportados y de acuerdo a su magnitud, el
equipo Operativo de la Coordinacion, ha realizado mas de 50 actividades de entrega de
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Asistencia Humanitaria a lo largo de todo el departamento de Risaralda, beneficiando
a mas de 5.838 familias.

TIPO DE AYUDA HUMANITARIA CANTIDAD
Mercados 3.780
Alimentos preparados 2.400
Kit de cocina 209
Kit de Aseo 213
Colchonetas 1.398
Cobijas, sabanas, cubre camas 3.494
Tanques de agua 62
Chipas de manguera para agua 48
Tejas de fibrocemento 900
Tejas Zinc 7.702
Varillas de Acero 180
Ladrillos 1.000

SISTEMA DE APADRINAMIENTO

La coordinacién Departamental de Gestion del Riesgo adelanta el programa
“PADRINOS EN LA GESTION DEL RIESGO” y consiste en apoyar a los 14 municipios del
Departamento a partir de los gedlogos e ingenieros con que cuenta la Dependencia, en
los siguientes temas:

* Seguimiento a las problematicas en cuanto a zonas de amenaza y Riesgo en los
municipios del Departamento.

* Apoyo en la revisién de estudios y documentos técnicos.

* Apoyo en la elaboracion de Planes de Contingencia, con relacion al fenémeno de la
Nina.

e Acompanamiento técnico en puestos de mando unificado instalados por los 14
municipios para la atencion de las emergencias que se presentan en el
departamento.

* Asesoria y acompanamiento en la intervencion de cauces por emergencia.

e Acompanamiento en las rutas de evacuacion de las instituciones educativas
expuestas a las amenazas del departamento, diferentes a amenazas sismicas.

ACTUALIZACION DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRE

Se esta ejecutando una versién preliminar del Diagnéstico para el plan departamental
de gestion del riesgo de desastres, documento requerido para la actualizacion del plan
departamental como exigencia desde la UNGRD. Hasta la actualidad el documento va
desarrollado aproximadamente en un 60% ya que a nivel nacional existe un gran
atraso en la actualizacion de instrumentos bases. Se esta construyendo el documento
preliminar del diagnostico a partir del analisis de la informacion que debe ser incluida
dentro del documento, se ha tratado de recopilar la informaciéon mas actualizada de
departamento.
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PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE ALERTAS TEMPRANAS (SAT) DE
RISARALDA RELACIONADAS CON LA VARIABILIDAD Y EL CAMBIO CLIMATICO
RISARALDA.

Convenio No. 1229 de 2021 $1.586.542.983 Universidad Tecnoldgica de Pereira.
Contrato No. 1558 de 2022 $4.630.599.138 Unién Temporal SAT Risaralda.

Dirigido a los municipios de Pereira, Dosquebradas, Santa Rosa de Cabal, La Virginia,
La Celia, Mistrato y Pueblo Rico y el cual consiste en la instalacién de los siguientes
elementos

EHT (Estacion hidroclimatolégica telemétrica): 29
ECT (Estacion Climatoldgica telemétrica): 3
Alarmas: 28

Para la vigencia 2022, se ha realizado la instalacion de equipos en los municipios de:
Pereira, Dosquebradas, La Virginia, Santa Rosa de Cabal y la Celia. Distribuidos de la
siguiente manera:

L POSTE ESTACION DE Estacién
Municipio EHT ECT ALARMAS ALERTA EQUIPOS Repetidora
BOMBEROS
La Virginia 2 4 1
Santa Rosa 4 4 1
Dosquebradas 5 4 1
Pereira 5 5 1 1
La Celia 2

Uno de los pilares del proyecto es capacitar a la poblacion directamente beneficiada
por los sistemas de alerta temprana; en este sentido y en coordinacion con la
Universidad Tecnoldgica de Pereira, se ha logrado para el ano 2022, llegar a 1094
personas del departamento, con el fin de dar a conocer la importancia y
funcionamiento del sistema. Esta poblacién se distribuye de la siguiente manera:

Municipio Poblacién
Capacitada

La Virginia 359

Santa Rosa 155

Dosquebradas 238

Pereira 209

La Celia 50

Mistraté 83

Total 1094

Logrando asi que, a septiembre de 2022, se haya alcanzado un avance del 71,49% en el
proyecto.
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OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES Y
PRENSA

LINEA ESTRATEGICA: GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANIA ACTIVA Y CON
SENTIMIENTO DE TODOS.

PROGRAMA No 24: COMUNICACION, BASE DE UN GOBIERNO SOCIAL
SUBPROGRAMA No 24.1: LA COMUNICACION EN RISARALDA INICIA EN CASA
(INTERNA E INTERINSTITUCIONAL).

LOGROS ALCANZADOS

Movilizacién de los stakeholders internos
Continua la estrategia “El didlogo Comienza en Casa”

Se le ha dado continuidad en el sequndo semestre de la vigencia de este ano a la
campana “El Dialogo Comienza en Casa”, un espacio de interaccion entre trabajadores,
funcionarios y contratistas de la Administracion Departamental con el gobernador,
Victor Manuel Tamayo Vargas, estrategia que se encuentra en el Plan de Desarrollo y
en el Plan de Accidn de la Direccion de Comunicaciones.

A fecha de este informe se realizaron los siguientes encuentros:

L Secretaria TIC: 28 de septiembre de 2022
2. Secretaria de Planeacion: 28 septiembre de 2022
3. Secretaria Desarrollo Agropecuario: 28 septiembre de 2022.

Campainas de fortalecimiento de la cultura y clima organizacional

A lo largo del ano, se logré disenar y poner en marcha diferentes campanas de
fortalecimiento de la cultura y clima organizacional, buscando principalmente
movilizar e incluir a todos los funcionarios y contratistas en las acciones internas.

LINEA ESTRATEGICA: GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANIA ACTIVA Y CON
SENTIMIENTO DE TODOS.

PROGRAMA No 24: COMUNICACION, BASE DE UN GOBIERNO SOCIAL
SUBPROGRAMA No 24.2: LA COMUNICACION EN RISARALDA LA CONSTRUIMOS
ENTRE TODOS.
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LOGROS ALCANZADOS

Plataformas digitales de la Gobernacién de Risaralda

En el analisis realizado del 1° de enero de 2022 al 30 de septiembre de 2022 a las
plataformas digitales activas de la Gobernacion de Risaralda, se pudo concluir que se
presentaron significativos alcances e impresiones a la comunidad actual y nueva, lo
que permite mejorar el proceso de comunicacion con los stakeholders externos a la
administracion departamental.

A continuacion, se puede observar como ha sido el comportamiento a la fecha:

e FACEBOOK: 4.727 seqguidores ganados para un total de 66.331 sequidores en esta

red social.

e INSTAGRAM:2.126 nuevos seguidores para un total de 26.531 sequidores en esta
red social.

e TWITTER: 2.378 nuevos seguidores para un total de 34.638 seguidores en esta
red social.

e YOUTUBE:: 553 nuevos seguidores para un total de 2.490 seguidores en esta red
social.

En total la comunidad digital de la Gobernacion de Risaralda esta conformada por mas
de 129.990 personas.

INTERACCIONES — ALCANCE - IMPRESIONES

Estos son los indicadores mas importantes a la hora de medir la efectividad y los
buenos resultados de las plataformas digitales el cual va alineado con el tipo de
contenido y comunicacion que se comparte a la comunidad de la Gobernacion de
Risaralda.

1. FACEBOOK: Entre el periodo analizado del 1° de enero al 30 de septiembre de
2022, se registra un total de 1.555 publicaciones, un promedio de 194 mensuales.

2. INSTAGRAM: En el periodo analizado entre el 1° de enero al 30 de septiembre
de 2022, con un total de 471 publicaciones, un promedio 58 mensuales.

3. TWITTER: En el periodo analizado del 1 de enero al 30 de septiembre de 2022,

con un total de 943 tweets, un promedio 118 mensuales.

4. YOUTUBE:En el periodo analizado entre 1° de enero al 30 de septiembre de 2022,
con un total de 388 videos publicados en el canal.
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Produccién Audiovisual

Durante la vigencia 2021 se logré conceptualizar y realizar 829 Videos In House, en el
marco de las campanas realizadas y promocionadas a través de las redes sociales y
demas canales:

Enero: 35 Mayo: 101 Septiembre: 117
Febrero: 49 Junio: 96 Total: 829
Marzo: 77 Julio: 100

Abril: 130 Agosto: 124

Temas: Aniversario Risaralda, comerciales terapia neural, emergencia Avenida del Rio, Hospital
Regional, 1 ano de vacunacion, Anato, via La Postrera, jornadas de pasaportes, emergencia La
Virginia, avances via Japon - Frailes, avances colegio Suratena, concurso de fotografia, dia
Mundial de la Salud, inclusion café sordos Santa Rosa, feria de Cafés Especiales Boston USA,
entrega de kits a estudiantes, campana de impuesto vehicular, anuncio vias del Saman, maraton
de vacunacion, entrega de materiales de la Edur, entrega Megacolegio Irra, entrega de insumos
agricolas en Quinchia, participacion de artesanos en Eje Moda, testimonios de salud de El
Gobernador Responde, programas de television Risaralda Somos Todos, juegos campesinos, reto
fest, avances colegio La Virginia, movilizaciéon gestion del riesgo, consejos de seguridad,
atencion del gobernador a comunidad, cumpleanos Pereira, lanzamiento tiendas de artesanias,
entrega de ayudas en Mistraté y La Virginia, visitas de ministros a Pereira, entre otros.

Lo anterior desde un analisis cualitativo, representa importantes logros comunicativos para la
administracion en su tarea de cumplir con el Plan de Desarrollo Sentimiento de Todos, entre
ellos los siguientes:

e El principal logro es que los ciudadanos del comun fueran los protagonistas de los
mensajes comunicativos de la administracion, contando historias de personas que han
sido olvidadas por mucho tiempo y que en esta administracion se ha tocado su puerta y
se les ha dignificado su vida y la de sus familias, lo que se convirtié en un mecanismo de
interlocucion valido que reafirm6 la vocacion de apertura que debe tener la entidad
departamental.

e Se mantuvo informados a todos los medios de comunicaciéon a través del material
audiovisual que fue enviado a los mismos, producto de la agenda diaria de la Gobernacion
de Risaralda.

e Seresalto la gestion del senior Gobernador y todas las dependencias de la administracion
por medio de espacios en vivo, en donde se escucho la comunidad y se resolvieron
inquietudes, generando herramientas de comunicacion directa entre la administracion
Sentimiento de Todos y los habitantes de Risaralda.
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Disenos y piezas graficas

Se disenaron 57 Campanas Publicitarias, representadas en 2.195 piezas graficas, entre enero y
septiembre del 2022.

La anterior gestion permite decir que se alcanzan dos importantes logros:

Optimizar la marca Sentimiento de Todos (emblema de la administracién actual), aumentando
la presencia, unificando una linea visual y generando recordacion de nuestros publicos. De igual
manera se hizo énfasis en el componente de comunicacién informacion para la ciudadania, en
la cual se tuvo la oportunidad de abrir canales de participacion ciudadana en la administracion
a través de la interaccion que se genera con las campanas que fueron propuestas.

En segundo lugar, transmitir a través de las piezas y campanas disenadas, un lenguaje visual y
comunicativo acertado y eficaz para nuestras audiencias, llevando mensajes claros que
marcaron la diferencia y que aumento la cantidad de publico que esta en comunicacion con la
administracion.

Ruedas de Prensa

Entre el 1° de enero y el 30 de septiembre del afio 2022, se han adelantado una serie de encuentros
con los diferentes medios de comunicacion, con el fin de dar a conocer a la comunidad los
proyectos y acciones mas significativas del gobierno Sentimiento de Todos.

Comunicacion publica / Edicion de Contenidos

Una de las estrategias institucionales de divulgacién de la gestion de la Administracion
Departamental mas consolidadas ha sido el envio diario de boletines de prensa, los cuales se
distribuyen a la base de datos de periodistas y medios de comunicacién masiva del
departamento y la region. Igualmente, a través de las bases de datos de los correos de
funcionarios y contratistas de la Gobernacion de Risaralda. Entre enero y septiembre 30 de 2022,
se han enviado 1274 boletines de prensa.

Dialogos Sociales “En Tus Zapatos”

Con ellos no solo se ha llevado el accionar institucional y de atencién de la administracién
departamental, también ha sido el escenario propicio para escuchar a la comunidad sobre los
aciertos y desaciertos del ente gubernamental, como conocer las necesidades de la poblacion.
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Emisora institucional de la Gobernacion de Risaralda
Risaralda 100.2 FM Tu radio

Programacion general

Durante el mes de enero se emitié exclusivamente programacién musical y el programa El
Gobernador Responde.

Al corte del 30 de septiembre se han realizado 6 comités con los diferentes equipos de la emisora
con el fin de establecer los cambios de la parrilla, en cuanto a programas y los ajustes de cada
uno de los espacios, informativo, de entretenimiento y musicales.

Producto de estos comités se establecio la siguiente rejilla de programacion para el presente ano:

REJILLA RISARALDA 100.2 TU RADIO 2022
HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
0:00- 6:00a.m. FRANJA MUSICAL CROSS OVER ADULTO
6:00- 7:00a.m. CORAZON COLOMBIANO
7:00 - 8:00a.m. EL GOBERNADOR
8:00- 8:30a.m. ARRIBA RISARALDA / INFORMATIVO Y MAGAZIN RESPONDE
8:30- 9:00a.m. FRANJA MUSICAL
9:00 - 12:00 m. FRANJA MUSICAL CROSS OVER
12:00 - 1:00 p.m. DEPORTE PARA TODOS
1:00 - 5:00 p.m. FRANJA MUSICAL CROSS OVER
5:00 - 7:00 p.m. LA CHOCOLERA
7:00- 12:00 a.m. FRANJA MUSICAL RISARALDA CON SENTIMIENTO
REJILLA 100.2 TU RADIO
HORA SABADOS | DOMINGOS FESTIVOS

0:00- 7:00a.m. FRANJA MUSICAL CROSS OVER ADULTO

7:00-7:30a.m. | ASAMBLEA DPTAL | FRANJA MUSICAL

7:30- 8:00a.m. FRANJA MUSICAL

SENTIMIENTO
ELTOCADISCOS | FRANJA MUSICAL

8:00- 9:00a.m. VALLENATO

9:00- 12:00 m. TROPICALES DE SIEMPRE

12:00- 2:00 P.M. FRANJA MUSICAL

2:00- 5:00 P.M. FRANJA MUSICAL CROSS OVER DOBLES FESTIVOS

5:00- 7:00 p.m. FRANJA MUSICAL CROSS OVER

7:00- 12:00 a.m. FRANJA MUSICAL RISARALDA CON SENTIMIENTO
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Responsabilidad informativa

En lo corrido del 2022 se ha continuado con el cumplimiento del compromiso de Risaralda 100.2
FM Tu Radiode emitir una programacion dirigida a satisfacer las necesidades de comunicacion
del Estado con los ciudadanos y comunidades.

- Entregando informacion veraz, oportuna y de gran servicio a la comunidad sobre
las gestiones, acciones y proyectos que la Gobernacion de Risaralda adelanta en todo el
departamento.

- Exaltando valores culturales de nuestro pais, protegiendo nuestro patrimonio
cultural, emitiendo espacios que resaltan el folclor del departamento, la region y el pais

- Divulgando los valores y las tradiciones de nuestro departamento a través de contenidos
radiales que entretienen y acompanan al oyente.

En el 2022, de acuerdo con las decisiones tomadas al inicio del ano se viene emitiendo el
informativo de 7:00 a 8:00 a.m. y el magazin de 8:00 a 9:00 a.m. y de los mismos, a corte del 30 de
septiembre se han emitido 138 programas.

Los viernes desde las 7:00 a.m. se ha dado continuidad al programa “El Gobernador responde” a
través del cual el mandatario de los risaraldenses soluciona, en equipo con los representantes
de las entidades prestadoras de salud, las dificultades de los usuarios que se comunican con el
programa bien por via telefénica, redes sociales o WhatsApp. De este programa al corte del 30 de
septiembre de 2022 se han emitido 38 programas.

Visibilidad de la Emisora Institucional:

En los meses transcurridos del 2022 se ha continuado con el proceso de visibilizacion de la
emisora como un medio cercano a la ciudadania, preocupada por entregar contenidos que le
interesen al oyente.

En este sentido se continua en el posicionamiento de la imagen y el nombre de la emisora a
través de diferentes piezas graficas, publicaciones en redes sociales y presencia en diferentes
espacios de la ciudad con transmisiones y cubrimientos de actividades relacionadas con el
gobierno departamental.

Promociones institucionales

De manera permanente en la emisora institucional se emitieron promociones institucionales
para socializar diferentes noticias, convocatorias, campanas institucionales y los avances del
Plan de Desarrollo, entre otras actividades.

En lo que va corrido del 2022, con corte al 30 de septiembre se han producido y emitido 180
promociones institucionales apoyando diferentes campanas emitidas desde la administracién

Pagina 22 de 185



Gobernacion de X 7
RISARALDA RN DI v/ cUMBLIMOS

Sentimiento de Todos

departamental y desde la Asamblea del departamento, asi como cunas producidas con tiempo
medido para desarrollar el plan de medios #ARisaraldaLeCumplimos

Entre las tematicas se cuentan: el desarrollo del proyecto del hospital de alta complejidad,
promocion a las artesanias de Risaralda, el programa de alimentacion escolar, la realizacion del
programa El Gobernador Responde, la invitacion a pagar el impuesto vehicular, los sitios donde
se puede pagar, las rebajas por traslado de las placas, el avance de los obras de los mega colegios,
jornadas de terapia neural, proyecto vias del Saman, equidad de género, logros de la
administracion departamental, invitacién a conocer los municipios, campana de principios y
valores, campana para denunciar la violencia contra la mujer, para denunciar el trabajo infantil
, los servicios de la casa de la mujer empoderada, trata de personas, los saberes de los adultos
mayores, A la escuela otra vez, Zonas wifi en Pereira, Linea amiga, Crianza amorosa, entre otros.

Acompanamiento a emisora comunitarias

Desde la emisora institucional se esta desarrollando un proceso de acompanamiento a seis
emisoras comunitarias del departamento con el animo de realizarles un diagnostico desde sobre
los factores técnicos, administrativos y de capital humano de cada una de ellas con el animo de
brindarles la guia suficiente que les permita tener claro el camino para mejorar sus condiciones
de trabajo y su puesta al aire.

Para estas asesorias se realizan tres visitas a cada una de las emisoras seleccionadas con parte
del equipo humano de la emisora y poder de esta manera realizar un trabajo integral. A la fecha
se ha realizado la asesoria completa a la emisora Radio G de Guatica y a Quinchia FM Stereo a
quienes ademas de entregarles un documento con los analisis y sugerencias respectivas, se les
ha realizado capacitaciones sobre programacion, manejo de voz, entre otros temas.
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OFICINA ASESORA DE CONTROL INTERNO

LINEA ESTRATEGICA: GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANIA ACTIVA Y CON
SENTIMIENTO DE TODOS.

PROGRAMA: 25. FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL
SUBPROGRAMA: 25.1. FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE GESTION Y DEL MIPG
NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 1966

LOGROS ALCANZADOS:

La Oficina Asesora de Control Interno ha garantizado el seguimiento, evaluacion, asesoria y
acompanamiento con la Ejecucion del Plan de Auditoria vigencia 2022. A la fecha, se han
ejecutado un total de 13 auditorias internas y se han elaborado y presentado un total de 22
informes de Ley.

En lo transcurrido de la vigencia 2022, se ha venido realizando seguimientos periodicos a los
Planes de Mejoramiento Institucionales y de procesos que se encontraban pendientes y los que
se encuentran vigentes, los cuales ha arrojado un resultado de cumplimiento de las acciones de
mejoramiento del 68.6%, conllevando al cierre de la mayoria de los Planes de mejoramiento.

Ademas, se han realizado un total de 23 capacitaciones y 26 asesorias a los servidores publicos,
lideres de Proceso, Enlaces de Control Interno y MIPG; también se han realizado 3 capacitaciones
a las Entidades Descentralizadas y los Municipios de 4, 5 y 6 categoria del Departamento de
Risaralda.

A través de la suscripcion del Contrato de Prestacion de Servicios No. 1866 de 2022, se ha
fortalecido las herramientas para el Desarrollo de las actividades de Control Interno, mediante
la modalidad de Software AS A Service, con servicios integrales tecnologicos que permitan la
gestidn, seguimiento y control a los procesos de auditorias internas basada en riesgos, realizados
en la entidad, incluido los servicios de gestién tecnologica integral como soporte,
mantenimiento, actualizacion, asesoria y capacitacion para los municipios de sexta categoria,
las cuatro (4) entidades descentralizadas y los cuatro hospitales del orden departamental.

La Oficina Asesora de Control Interno, continua fortaleciendo la gestion institucional del
Departamento de Risaralda a través de la evaluacion del Sistema del Control Interno con el fin
de lograr el mejoramiento continuo y el cumplimiento de los planes, programas y proyectos
institucionales, con fundamento en la cultura del autocontrol, la planeacién y la autoevaluacion
de la gestion.
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SECRETARIA DE HACIENDA

LINEA ESTRATEGICA: No. 4, Gobierno Abierto y Una Ciudadania Activa y Con Sentimiento de
Todos.

PROGRAMA: No. 25, Fortalecimiento De La Administracién Departamental.

SUBPROGRAMA: No. 25.2, Eficiencia financiera, fiscal y modernizaciéon de la administraciéon
publica.

LOGROS ALCANZADOS:

HACIENDA PUBLICA

Tabla 01 Comportamiento de la hacienda publica

2021 2022 22/21
RESEEE A PPTO EJECUT. % PPTO EJECUT. % % Var.
DEFINITIVO EJEC DEFINITIVO EJEC EJEC
INGRESOS CORRIENTES 197.330 149.320 75,7% | 280.077 216.689 77,4% 45,1%
RECURSOS DE CAPITAL 103.317 63.162 61,1% 126.871 85.739 67,6% 35,7%
FONDOS ESPECIALES 345.736 249.671 72,2% | 595.396 460.016 77,3% 84,2%
Sector Central 3.500 2.866 819% |0 0 -100,0%
Educacién 219.405 144.158 65,7% | 250.231 148.105 59,2% 2,7%
Salud 122.831 102.647 83,6% | 345.165 311.912 90,4% 203,9%

TOTAL PRESUPUESTO 646.383 462153  T715% | 1.002.345 762.445 76,1%

Cifras en millones de pesos

INGRESOS TOTALES

Los ingresos presupuestados en la vigencia 2022, con corte a septiembre 30, ascienden a la suma
de UN BILLON DOS MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL MILLONES DE PESQS, con una
ejecucion del 76.1%, que equivalen a SETECIENTOS SESENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA Y CUATRO MIL MILLONES DE PESOS, de los cuales el 27.9% corresponden a
Ingresos Corrientes, el 12.7% a Recursos de Capital, el 59.40% a Fondos Especiales del sector
Educacion y Salud.

De los ingresos corrientes a septiembre 30 de 2022, los de generacién propia ascendieron a
$138.561 millones, con un crecimiento del 20.2% con respecto al 2021, principalmente por la
reactivacion econdémica que se viene dando en todo el pais, después de la crisis a causa de la
pandemia Covidl9, lo cual gener6 dicho crecimiento, y que le ha permitido al Departamento
financiar su funcionamiento y el servicio de la deuda publica, si no fortalecer la inversién social
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(adulto mayor, primera infancia, sectores basicos de la economia como el sector agropecuario,
deporte, educacién y salud, entre otros), la inversion en infraestructura, ademas de impulsar el
crecimiento economico regional mediante la ejecucion de proyectos que financian la asociacion,
promocion y comercializacion de los productos hechos en Risaralda. Eso sin mencionar que,
como efecto del cambio climatico, la atencion y prevencion de desastres ha tenido una especial
relevancia en la destinacién de recursos.

Ingresos Corrientes

El recaudo de los ingresos corrientes al 30 de septiembre de 2022, presenta una ejecucion del
77.4% correspondiente a $216.689 millones, de los cuales los ingresos tributarios con una
ejecucion del 92% representan el 66.8%, mientras que los no tributarios con una ejecucion del
58.6% representan el 32%.

Los Ingresos Corrientes de Libre Destinacion a 30 de septiembre de 2021 ascienden a la suma de
$158.430 millones, con una ejecucion del 87.5% con respecto al presupuestado. Con relacion al
ano 2021 el recaudo presenta un crecimiento del 20.2%, relacionado principalmente por una
variacion positiva significativa en el recaudo derivado de las principales rentas: impuesto de
registro 84.2%, cerveza 81.0%, sobre tasa a la gasolina 83.0%, pasaportes 85.0%, multas y sanciones
109.7%, monopolio de licores 76.5%, entre otras.

Ingresos de capital

Los ingresos de capital al 30 de septiembre de 2022 presentaron una ejecuciéon del 67.6%,
correspondiente a $85.739 millones, de los cuales el 93.0% esta representado por recursos del
balance, el 5.3 % reintegros, otros recursos de capital y rendimientos financieros.

Fondos especiales

Los fondos especiales, conformados por educacion y salud, presentan un recaudo del 77.3% que
equivalen a un recauda de $460.016 millones, de los cuales el de Educacién representa el 32.2%,
el de salud 67.8%.

RECAUDO POR FUENTES

La principal fuente de financiacion del presupuesto 2022 son los recursos del Sistema General
de Participaciones (SGP) Salud, que representan el 27.1%, seguido por Sistema General de
Participaciones (SGP) Educacién con el 21.8%, los recursos propios con el 17.10%, los de
destinacion especifica con el 15.94%, recursos del balance 12.50%; las demas fuentes representan
el 5.60%.
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Tabla 02 Recaudo por fuente de financiacion

ANO 2021 ANO 2022 22/21

TR PO T ot | wmsee | P10 [ mmeur |wmEc| %VE
Propios 121.043 115.285 95,2% 174.119 146.893 84,4% 27,4%
Destinacion Especifica 135.704 116.292 85,7% 162.269 133.128 82,0% 14,5%
Del Balance 95.719 87.353 91,3% 127.248 107.581 84,5% 23,2%
Del Crédito 48.500 0 0,0% 39.526 0 0,0%
Rendimientos Financieros 4.448 1122 25,2% 4.246 5.741 135,2% 411,5%
SGP - Educaci6én 195.017 126.388 64,8% 221.900 129.884 58,5% 2,8%
SGP - Salud 7.962 5.951 74,7% 8.429 6.314 74,9% 6,1%
SGP - Agua Potable SB 4.713 2.705 57,4% 4.855 0 0,0% -100,0%
Otros (Convenios - Resoluciones) 33.276 7.056 21,2% 275.441 241.235 87,6% 3319,0%

646.383

462.153 1.018.034 770.776

Cifras en millones de pesos

En comparacion con la vigencia 2021 se puede observar que el recaudo a septiembre 30 de los
recursos propios, los del balance y rendimientos financieros, presentan variaciones positivas,
siendo la mas significativa los recursos por convenios en un 3.319%, los rendimientos con el
411.53%, principalmente por el recaudo por financiacion por parte de la Nacion del Hospital
Regional de Alta Complejidad y el alza de las tasas de interés en la vigencia 2022,
respectivamente. Ademas, es importante resaltar el crecimiento de los recursos propios con el
27.4% y los de destinacion especifica con una variacion del 14.5%.

De acuerdo con el Boletin Econémico Regional BER',” la economia del Eje Cafetero continué con
una buena dinamica en la mayoria de sus sectores, teniendo en cuenta la menor base de
comparacion del ano anterior, afectada por el paro nacional. Se presentaron crecimientos en la
industria, el comercio interno y de vehiculos, y la ocupacion hotelera; asi como en la mayoria de
las variables de la construccion y el transporte, y en el sector pecuario particularmente en
sacrificio de ganado bovino y porcino. También se registré crecimiento en el comercio exterior
tanto en exportaciones como en importaciones. La tasa de desempleo se redujo en las tres
capitales de la region, destacandose la de Manizales y su area metropolitana como una de las
mas bajas del pais; al tiempo que la inflacién en la regién continto con mayores incrementos”.

https://repositorio.banrep.gov.co/bitstream/handle/20.500.12134/10477/ber_Eje_Cafetero_Il_trim_2022.pdf
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El Departamento durante la vigencia de analisis dio cumplimiento a los limites de gasto del
sector central, la Asamblea y la Contraloria Departamental. Por otra parte, present6 balance
corriente, superavit primario y capacidad de pago positiva.

La ultima calificacion de riesgo expedida por Value & Risk Rating para el Departamento fue en
diciembre de 2021, y fue valorada de largo y corto plazo en "AA+ (Doble AA M4s)' a la capacidad
de pago del Departamento de Risaralda. Lo que indica que la capacidad de pago de interés y
capital de la entidad territorial es alta, aunque con un riesgo incremental limitado en
comparacion con aquellas calificadas en la categoria mas alta.

El comportamiento descrito anteriormente da cuenta de la buena gestion del ingreso y control
del gasto de la administracion departamental, lo cual ha permitido, incrementar el recaudo de
las rentas, minimizar los gastos de funcionamiento, mantener en niveles aceptables de deuda
publica e incrementar la inversion social, generando el cumplimiento en los indicadores de
responsabilidad fiscal y sostenibilidad de la deuda.

La politica fiscal liderada por la Secretaria de Hacienda ha presentado excelentes resultados,
permitiendo aumentar el recaudo de las diferentes rentas departamentales, asi como también,
un manejo responsable del gasto publico tanto de funcionamiento como de inversion.

De acuerdo con la ejecucion general de los gastos del departamento al 30 de septiembre de 2022
fue de § 447.459, de los cuales el 85.86 % de inversion, 12.65% en Funcionamiento y un 1.49% Pago
de Deuda.

Tabla 03. Gastos Totales a septiembre

ANO 2021 ANO 2022 22/21
DESCRIPCION
PPTO PPTO % Var.
DEFINITIVO EJECUT % EJEC DEFINITIVO EJECUT % EJEC EJEC
ASAMBLEA 5.087 3.118 61,3% 6.186 3.826 61,8% 22,7%
CONTRALORIA 4332 2.677 61,8% 4534 2.511 55,4% -6,2%
GOBERNACION 84.234 55.521 65,9% 85.722 50.259 58,6% -9,5%
GOBERNACION 84.234 55.521 65,9% 85.722 50.259 58,6%
PERSONAL 29.582 18.746 63,4% 31.873 18.607 58,4% -0,7%
GENERALES 8.399 6.104 72,7% 12.302 7.775 63,2% 27,4%
TRANSFERENCIAS 46.253 30.671 66,3% 41.547 23.877 57,5% -22,2%
TOTAL GASTO DE . . .
FUNCIONAMIENTO 93.653 61.317 65,5% 96.443 56.596 58,7%
Fuente: Direccién de Presupuesto Cifras en millones de pesos
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Como se observa en la tabla 03, los gastos de funcionamiento de la Gobernacion presentan una
ejecucion del 58,7%, que equivale a la suma de $50.259 millones, representados den Gastos de
Personal del 58.38% los Gastos Generales se ejecutaron en 63.20% y las Transferencias en un
57.47%, y una disminucion con respecto a la vigencia 2021 del 7,7%.

Tabla 04. Inversion por Secretaria

ANO 2021 ANO 2022 22/21
REENDERG PPTO [ | % PPTO [ ronn| % | %Var
DEFINITIVO EJEC | DEFINITIVO EJEC | EJEC
Despacho Gobernador 25.332 13.022 51,4% 36.987 20.308 54,9% | 55,9%
Secretaria de Planeacion 22.414 5.118 22,8% |28.810 16.283 56,5% | 218,1%
Secretaria Administrativa 1.973 1.243 63,0% |1.794 1.583 88,2% | 27,3%
Secretaria de Gobierno 8.379 2.994 35,7% | 11.969 4.346 36,3% | 451%
Secretaria de Hacienda 5.847 4,673 79,9% | 8.659 7.017 81,0% |50,2%
Secretaria Desarrollo Agropecuario 8.009 2.711 33,8% |21.686 13.961 64,4% | 415,0%
zzf;;teatﬁfw d‘:ﬁi Desarrollo  Economico | o ¢, 5018  |547% |11.218 4782 | 426% |-47%
Secretaria Infraestructura 51.834 10.822 20,9% 104.064 15.799 152% | 46,0%
23?:3:2“3 de Deporte, Recreacion |, g5 7361 |502% | 21961 13.088 | 59,6% |77,8%
zgzgaria de Mujer, familia y Desarrollo | g 55 10996 [469% | 23509 16076 | 684% | 462%
Sslgfr:ii?cz;f;‘::gia de la Informacion | , 46 1.753 591% |3.943 2224 |564% |269%
Fondo Departamental de Educacién 242.485 147525 |60,8% |279.213 168.309 |60,3% |14,1%
Fondo Departamental de Salud 122.831 76.476 62,3% | 345.165 100.432 | 29,1% |31,3%
TOTAL PRESUPUESTO INVERSION 539.330 289.712 898.978 384.207
Fuente: Direccion de Presupuesto Cifras en millones de pesos

A septiembre 30 de 2022 la inversion presenta una ejecucion del 42.7%, superior en el 32.6% para
igual periodo en el 2021, principalmente por el nivel de ejecucidon de las Secretarias de
Administrativa, Hacienda, Desarrollo Social y Desarrollo Agropecuario.
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SERVICIO DE LA DEUDA 2022

El servicio de la deuda a diciembre 2021 asciende a la suma de $21.991 millones, con la siguiente
entidad financiera.

Tabla 05. Distribucion Servicio de la Deuda a diciembre de 2021

ENTIDAD SALDO
BBVA 21.991
TOTAL 21.991

FUENTE: Direccion Financiera

Tabla 06 Analisis de Ejecucion de la deuda Publica a septiembre 30

2021 ANO 2022 22/21
DESCRIPCION
PPTO PPTO % Var.
DEFINITIVO EJECUT % EJEC DEFINITIVO EJECUT % EJEC EJEC
Amortizacion 10.193 10.193 100,0% 5.003 5.003 100,0% -51,0%
Intereses 1.839 1.839 100,0% 1571 1.467 93,4% -20,0%
Bonos 1.368 64 4,7% 350 186 53,2% 189,0%

90,3% 96,0% -45,0%

FUENTE: Direccion de Presupuesto Cifras en millones de pesos

El Departamento de Risaralda con cierre a la vigencia 2021, termino con una deuda publica por
valor de $21.991 millones, con una tasa promedio DTF+2%, deuda respaldada con pagarés a favor
del Banco BBVA. La disminucién en la amortizacion del 51.0%, se debi6 al prepago de la deuda
con la entidad financiera Banco de Occidente por la suma de $8.798, cabe resaltar que, del nuevo
cupo de endeudamiento aprobado por la Asamblea Departamental, mediante Ordenanza No. 011
de 2020, por la suma de $60.000 millones, a septiembre de 2022, no se han realizado desembolsos,
principalmente porque su apalancamiento se ha realizado con los excedentes de caja de recursos
propios.
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SECRETARIA DE PLANEACION Y AMBIENTE

LINEA ESTRATEGICA: 3 RISARALDA SOSTENIBLE CON SENTIMIENTO DE TODOS
PROGRAMA:17 PROMOCION DE LA GESTION TERRITORIAL AMBIENTAL
SUBPROGRAMA:17.1 GOBERNANZA AMBIENTAL Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL
NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: Toda la Poblacién del Departamento

LOGROS ALCANZADOS:

Apoyo Técnico en los procesos de Actualizacion de los Planes de Ordenamiento Territorial para
12 municipios del Departamento de Risaralda.

Con la puesta en marcha de la estrategia “Risaralda Territorio en Orden” basados en los
principios de concurrencia y colaboracion entre entes territoriales, se continua con el equipo
interdisciplinario, buscando fortalecer las capacidades municipales, que permitan una
adecuada gestion de los instrumentos de planeaciéon municipal, bajo los lineamientos del Plan
de Ordenamiento Departamental y del PGAR. Asi mismo asesorando a las administraciones
municipales para que revisen o actualicen sus esquemas o planes basicos de ordenamiento
municipal. Lo cual contribuira a con la conservacion de los recursos naturales y los intereses y
necesidades de la comunidad Risaraldense.

Se realizo la entrega de estudios de amenaza y riesgo a los municipios de Pueblo Rico, Apia,

Quinchia, Guatica, Belén de Umbria, La Celia, Mistratd y Santuario, de igual manera se acompana
en la elaboracion de los expedientes municipales a los municipios de Mistraté y La Celia,,
también se realizd capacitacion en determinantes ambientales a los municipios del
Departamento para ser incorporados en los instrumentos de planificacion territorial.

Se realizé la Activacién de la Comision de Ordenamiento Territorial (COTTER), seguin la
ordenanza Departamental No 026 de 2011, ademas de participar de las diferentes reuniones y
comités de la RAP Eje Cafetero.

En el siguiente mapa se ilustra el estado de los planes de ordenamiento territorial de los
municipios indicando que esta valoracion depende de las variables: Si el municipio cuenta con
equipo de trabajo, si tiene los insumos necesarios consolidados, si cuenta con los estudios de
riesgo actualizados, si ha realizado la conformacién de la comision de ordenamiento territorial
y por ultimo la posibilidad que se radique este ano en la Corporacion Auténoma de Risaralda
(CARDER) para aprobacion.

Pagina 31 de 185



Gobernacion de ' 7
RISARALDA SN v/ CUMPBLIMOS

Sentimiento de Todos

[RISARALDA |

Situacion actual Territorio en orden

Variables:

-Equipo de trabajo
-Insumos consolidados
-Estudios basicos de riesgo
-Acuerdo de comision de OT
-Pre Radicacion

Quinchia

Guatica

Pueblo Rico Pereira 100

La Virginia 100
Belén Sie Dosquebradas 85

Umbria
Quinchia 85
Radicacion
Guatica
D en Carder

Santuario Belén de Umbria 70
la Dosquebradas Santuario 70
Virginia Balboa 60
Balboa Santa Rosa de Cabal 50
Pueblo Rico 45

Apia
Santa Rosa de Cabal La Celia
Mistrato

Marsella

2020 - 2023

RISARALDA SECRETARIA DE PLANEACION

Sentimiento de Todos

Orientar la gestion de los Instrumentos de planeacién territorial en los 14 municipios del
departamento bajo los lineamientos del plan departamental de ordenamiento territorial y el
PGAR

Se acompano a la CARDER, en las mesas del PGAR - politica ambiental del Departamento de
Risaralda, en la cual se realizo6 la primera medicion de indicadores de producto y se expuso por
parte de la Autoridad Ambiental el informe de Gestiéon basado en los 4 objetivos del PGAR, el cual
arrojo un consolidado de cumplimento del 96%.

Se particip6 virtualmente, como representacion de ente territorial, en las mesas ambientales de
los municipios MAM, programadas por la CARDER, en las cuales se dio un contexto de las
inversiones en materia de gestién ambiental realizadas por la corporacién en cada municipio
como actividades desarrolladas por los sistemas de gestiéon ambiental municipal SIGAM.

La Secretaria de Planeacion y Ambiente en coordinacion con la Secretaria de Educacién
Departamental, ha venido dinamizando la mesa interinstitucional para la gestion y educacion
ambiental, con el fin con el de articular los diferentes instrumentos de planificacién ambiental
(Plan de Gestion Ambiental Regional de Risaralda PGAR 2020-2039, Plan Integral de Gestion del
Cambio Climatico PIGCCT, Planes de Ordenamiento y Manejo de las Cuencas Hidrograficas
POMCAS, Plan Departamental de Ordenamiento Territorial PDOT y el Plan Decenal de Educacion
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Ambiental PDEAR), con los planes de accién de cada uno de las secretarias y de los institutos
descentralizados. Para la vigencia 2022 se ha venido implementando acciones establecidas en
el plan operativo de la mesa, en cuanto a capacitaciones y articulacion para el desarrollo de una
campana interna de gestion ambiental enfocada en residuos solidos.

Desde la Secretaria de Planeacion y Ambiente, se participa continuamente en los consejos de
cuenca de los POMCAS vigentes (Otun, Risaralda, La Vieja y Campoalegre (Fase formulacion)).

LINEA ESTRATEGICA: 3 RISARALDA SOSTENIBLE CON SENTIMIENTO DE TODOS
PROGRAMA: 17 PROMOCION DE LA GESTION TERRITORIAL AMBIENTAL

SUBPROGRAMA: 17.2 GESTION PARA LA ADAPTACION Y MITIGACION AL CAMBIO CLIMATICO
PERSONAS BENEFICIADAS: DIRIGIDO A TODA LA POBLACION DEL DEPARTAMENTO

LOGROS ALCANZADOS:

En el marco de la Mesa técnica departamental de apoyo a la gestiéon del cambio climatico y
gestion del riesgo (MTGRGCC), conformada por representantes de la CARDER, la coordinacién
departamental de gestion del riesgo y la secretaria de planeacion departamental, se ha realizado
asistencia técnica en la actualizacién de los planes municipales de gestion del riesgo (PMGRD),
y de las estrategias municipales de respuesta a la emergencia (EMRE), a los Municipios de
Guatica, Quinchia, Balboa, y al Municipio de Dosquebradas sobre la Estrategia Municipal de
Cambio Climatico.

Se realiz6 una jornada de asistencia técnica sobre los lineamientos de gestion del riesgo y
gestidn del cambio climatico, dirigida a los secretarios de planeacion Municipales.

En coordinacién con la secretaria de desarrollo agropecuario, se realizo la segunda sesion del
Consejo Departamental de Gestidon del Cambio Climatico en el marco de la ordenanza No 002 de
2021.

Se participa en el proyecto que tiene como titulo “Desarrollo e implementaciéon de acciones
estratégicas de mitigacion, adaptacion y resiliencia en el marco del Plan Integral de Gestion Del
Cambio Climatico Territorial (PIGCCT), en coordinaciéon con la Universidad Tecnoldgica de
Pereira - UTP y la Carder. Presentado por la UTP al sistema general de regalias.

En el marco del convenio N°1593 de 2021 con la federacion Nacional comité de cafeteros, se
implementé una estrategia de “Restauracién ecolégica en cuencas abastecedoras y el
fortalecimiento de capacidades sociales para la conservaciéon ambiental y la gestion del cambio
climatico en el departamento de Risaralda” mediante la cual se Implementaron acciones para
la mitigaciéon al cambio climatico, priorizadas en el marco de los Planes de Desarrollo
Municipales y el Plan Integral de Gestién del Cambio Climatico (PIGCCT), en nueve (9)
municipios del Departamento”, basadas en la instalacién de sistemas fotovoltaicos.
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Se realizo el foro “Desafios de la crisis climatica actual para los territorios vulnerables”, en el
marco del convenio N°1593 de 2021 con la federacién Nacional comité de cafeteros con la
participacién, evento que tuvo participacién de diferentes actores institucionales del
Departamento.

Se apoya la Formulacién de un proyecto de adaptacién y mitigacion al cambio climatico en el
marco del convenio suscrito entre La Federacion Nacional de Departamentos, y la Universidad
de los Andes, cuyo objetivo es el de aunar esfuerzos técnicos, administrativos y logisticos a
través de la creacion de proyectos territoriales de adaptacién a la crisis climatica mediante la
realizacion de practicas académicas del programa de Maestria en Gerencia y Practica del
Desarrollo de la facultad de Administracion en sus departamentos.

Se avanza en la elaboracién del Proyecto de implementaciéon de acciones de Cambio Climatico
para el Departamento de Risaralda enfocado a generar condiciones bioclimaticas en las
instalaciones de la Gobernacion de Risaralda y ampliacion y mantenimiento de zonas de
proteccion para el departamento

Se ha participado en los Comités del SIMAP y SIRAP en la que se evaluaron y tomaron decisiones
frente al manejo de las areas protegidas del territorio, ademas de la participacion activa de los
diferentes comités de los concejos de cuenca de los POMCAS de los rios Otun, Campoalegre,
Risaralda y La Vieja.

LINEA ESTRATEGICA 3 RISARALDA SOSTENIBLE CON SENTIMIENTO DE TODOS
PROGRAMA 18 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO, SENTIMIENTO DE TODOS.
SUBPROGRAMA 18.1 EMPRESAS DE SERVICIOS PUBLICOS FORTALECIDAS Y SOSTENIBLES.
PERSONAS BENEFICIADAS: DIRIGIDO A TODA LA POBLACION DEL DEPARTAMENTO

LOGROS ALCANZADOS:

Se consolido el Mecanismo Departamental para la Evaluacion y Viabilizacion de Proyectos del
Sector de Agua Potable y Saneamiento Basico (Ventanilla Unica), segun lo establecido en el
Decreto Departamental No. 0843 de 22 de mayo de 2018.

A través de este mecanismo se evaluan los proyectos del sector agua potable y saneamiento
basico que son formulados por los diferentes municipios en el marco del Plan Departamental
para el Manejo Empresarial de los Servicios de Agua y Saneamiento.

Durante el afio 2022, se han viabilizado los siguientes proyectos:
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Nombre del Proyecto Municipio

“Optimizacién de la red de acueducto y alcantarillado ubicados en la
calle 8 entre carreras 2 y 4 del municipio de Pueblo Rico, Departamento | PUEBLO RICO
de Risaralda”

“Optimizacién de la linea de conduccién del sistema de acueducto del
corregimiento de Taparcal del municipio de Belén de Umbria”
“Optimizacion de la red de aduccién del acueducto del corregimiento de
Peralonso, municipio de Santuario, afectada por el evento de emergencia | SANTUARIO
del mes de enero de 2022"

"Construccion de red de alcantarillado y un emisario final interceptor
desde la camara 127 a la camara 130 - aliviadero n°5 - camara cef 34 -

BELEN DE UMBRIA

camara 181 a camara aliviadero n°4 - camara cef 01 a camara cef 07 PUEBLO RICO
municipio de Pueblo Rico”
Optimizacion de la red de alcantarillado del municipio de Quinchia QUINCHIA

corregimiento de Naranjal Departamento de Risaralda" (Adicion)
Construccion de Lechos de Secado de la Planta de Tratamiento de Agua
Potable PTAP del Municipio de Apia - Departamento de Risaralda.|APiA
(Adicidn)

Construccion de Lechos de Secado de la Planta de Tratamiento de Agua
Potable PTAP del Municipio de Apia - Departamento de Risaralda.|APiA
(Adicion)

Optimizacion de las redes de acueducto y alcantarillado ubicados en la
carrera 14 entre calles 16 y 20 del municipio de ‘Santa Rosa de Cabal | SANTA ROSA
departamento de Risaralda”

Fase II optimizacién red de alcantarillado del municipio de Quinchia,
corregimiento de naranjal, departamento de Risaralda

“Optimizacién del sistema de acueducto del municipio de Mistrato,
afectado por la recurrencia de la temporada invernal”

“Optimizacién de la captacioén del acueducto del corregimiento de Irra,
municipio de Quinchia, afectado por la recurrencia de la temporada | QUINCHIA
invernal”

QUINCHIA

MISTRATO

LINEA ESTRATEGICA 3 RISARALDA SOSTENIBLE CON SENTIMIENTO DE TODOS
PROGRAMA 18 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO, SENTIMIENTO DE TODOS.
SUBPROGRAMA 18.2 RECURSO HIDRICO SOSTENIBLE.

PERSONAS BENEFICIADAS: DIRIGIDO A TODA LA POBLACION DEL DEPARTAMENTO

Pagina 35 de 185



Gobernacion de X 7
RISARALDA RN DI v/ cUMBLIMOS

Sentimiento de Todos

LOGROS ALCANZADOS:

Se realiz6 acompafamiento a los Sistemas Municipales de Areas Protegidas de los municipios-
SIMAP, con el fin de orientar el ejercicio liderado por la CARDER para realizar la priorizacion de
Predios para la conservacion del recurso hidrico segun lo establecido en el decreto 953 de 2013 y
el cumplimiento del articulo 111 de la ley 99 y demas normatividad complementaria.

De igual manera se realiza acompanamiento a los municipios de, Apia, la Celia, Santuario,
Balboa, Dosquebradas, la Virginia, Marsella, Santa Rosa de Cabal, Quinchia, Pueblo Rico y Belén
de Umbria. Estos Municipios cuentan con el documento soporte de analisis de los criterios para
la priorizacion con los respectivos anexos cartograficos.

Consecuente con lo anterior, se adelantdé procesos contractuales mediante convenio
interadministrativo para adquisicion de predios de importancia ambiental — proteccion del
recurso hidrico para los municipios de Santuario, Balboa y mediante contratacion directa para
el municipio de Santa Rosa de Cabal, teniendo como base los avaluos realizados por el
Departamento a través de Lonja Propiedad Raiz de Risaralda.

Para el municipio de BALBOA, se va adquirir el predio denominado La Lejania con un area de
41,40 hectareas, ubicado en la vereda la Sirena, sector de la Bocatoma acueducto de Balboa, area
rural del municipio de Santuario.

El predio esta alinderado en su costado Sur por el rio La Sirena y por su costado Occidental por
la quebrada Agua linda. El rio y las quebradas tienen zonas de proteccion y aguas permanentes
durante todo el ano, lo permite abastecimiento de la bocatoma del acueducto de Balboa.

El Departamento de Risaralda adelantara el presente convenio interadministrativo con el
municipio de BALBOA por un total de: § 170.825.115.00 distribuido asi:

MATRICULA
NOMBRE PREDIO INMOBILIARIA VALOR ENTIDAD VALOR
LA LEJANIA 297-5391 $170.825.115 Departamento $160.825.115

Municipio $10.000.000

Para el municipio de SANTUARIO, se van adquirir 2 predios por un valor de $269.997.220
distribuidos asi:
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MATRICULA
NOMBRE PREDIO INMOBILIARIA VALOR ENTIDAD VALOR
LA ESMERALDA 297-3204 $216.476.716 Departamento $170.762.601
EL BOSQUE 292-8276 $ 53.519.885 Municipio $ 99.234.619

El predio la Esmeralda ubicado en la vereda San Rafael sector planes de San Rafael municipio
de Santuario con un area de 16 hectareas, esta alinderado por el costado sur con la quebrada la
Cristalina que al paso por el predio le surten una cantidad de quebradas por lo tanto abastecen
el acueducto de Santuario.

El predio el Bosque ubicado en la vereda San Rafael, sector planes de San Rafael municipio de
Apia con un area de 7,68 hectareas, esta alinderado en su costado sur por el rio San Rafael que al
paso por el predio le llegan una serie de vertimientos y que por estar en predios de proteccion
surten la bocatoma del municipio de Santuario.

Para el municipio de Santa Rosa de Cabal se van adquirir 2 predios por modalidad de
contratacion Directa, los cuales se denominan asi:

MATRICULA
NOMBRE PREDIO e — VALOR
EL MADRONO 296-9015 $496.424.536
EL JARDIN 296-3901 $399.478.808

El predio el Madroiio, ubicado en la vereda San Ramoén del municipio de Santa Rosa de Cabal con
un area de 126,8 hectareas, esta alinderado en su costado norte por el rio el Campo alegrito y por
el sur por la quebrada termales la cual conjuntamente con otros nacimientos vierten al rio
campo alegrito surtiendo dicha bocatoma del acueducto del municipio.

El predio el Jardin, ubicado en la vereda San Ramoén del municipio de Santa Rosa de Cabal con
un area de 90,7 hectareas, esta alinderado en su costado norte por el rio el Campo alegrito y por
el sur por la quebrada termales la cual conjuntamente con otros nacimientos vierten al rio
campo alegrito surtiendo dicha bocatoma del acueducto del municipio.
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LINEA ESTRATEGICA 4: GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANIA ACTIVA Y CON
SENTIMIENTO DE TODOS
PROGRAMA 28: PLANIFICACION PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL

LOGROS ALCANZADOS:
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS MUNICIPIOS

Con el objetivo de mejorar la capacidad de gestion de las administraciones municipales, se
implemento una estrategia que incluyo elementos de Asesoria, asistencia técnica y capacitacion
de funcionarios de las administraciones locales. A través del desarrollo de la estrategia se
propendio por dejar capacidad instalada en temas de administracion publica tales como: MIPG,
gestion presupuestal, herramientas de planificacion, cooperacioén internacional, gestion de
recursos de regalias, avance de la primera etapa de la revision de la estratificacion para su
adopcidn en el ano 2023, revision de los estatutos tributarios municipales, entre otros.

Asi mismo se capacitaron concejales en temas administrativos, financieros y de planificacion,
para que tengan mayores elementos de juicio para el control politico.

ACOMPANAMIENTO A LOS GOBERNADORES INDIGENAS DE LOS RESGUARDOS UBICADOS EN
LOS MUNICIPIOS DE MARSELLA, PUEBLO RICO, MISTRATO, BELEN DE UMBRIA Y QUINCHIA,
EN EL EFECTIVO MANEJO DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES
Con base en el articulo 83, inciso 7 de la ley 715 la cual establece que “Las secretarias
departamentales de planeacion, o quien haga sus veces, debera desarrollar programas de
capacitacion, asesoria y asistencia técnica a los resguardos indigenas y autoridades
municipales, para la adecuada programacion y uso de los recursos”, la Secretaria de Planeacion
desde el mes de agosto viene desarrollando a través de la Direccion de Gestién Municipal una
serie de capacitaciones tanto a los Gobernadores Indigenas como a las autoridades municipales
(secretarios de Hacienda y Planeacion) para el manejo adecuado de los recursos del SGP.

Con base en lo anterior la Secretaria de planeacion entre los meses de julio y agosto realizo la
capacitacion y seguimiento a la utilizacion de recursos de la Asignacion Especial de los recursos
de los resguardos indigenas con la participacién de los Secretarios de Hacienda Municipal y
Gobernadores Indigenas, con el fin de revisar su ejecucion, posibles inconvenientes y con poder
brindar sugerencias y aportes para su optima utilizacion.

De igual forma se ha venido desarrollando en forma paralela un taller de capacitacion en temas
de recursos, como es el caso de la gestion de los recursos de regalias, los cuales han incluido al
Consejo Regional Indigena de Risaralda.

Pagina 38 de 185



Gobernacion de X 7
RISARALDA RN DI v/ cUMBLIMOS

Sentimiento de Todos

REVISION DE LA ADOPCION DEL PROCESO DE LA ESTRATIFICACION EN LOS MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DE RISARALDA.

La estratificacion socioecondémica es una clasificacion en estratos de los inmuebles
residenciales que deben recibir servicios publicos. Se realiza principalmente para cobrar de
manera diferencial por estratos los servicios publicos domiciliarios permitiendo asignar
subsidios y cobrar contribuciones en esta area.

Uno de los aspectos importantes en el proceso de estratificacion que realizan los municipios es
la estructuracion del presupuesto y del concurso econémico que apoyan el funcionamiento del
Comité Permanente de Estratificacion (CPE), ya sea para la adopcion, aplicacién o actualizacién
de la estratificacion.

Con base en lo anterior las actividades realizadas durante la presente vigencia tienen relacion
con:
« Acompanamiento a los Comités Permanentes de Estratificacién (presencial y virtual), en
los temas de: presupuesto, concurso econdémico (que se destina exclusivamente a
financiar el servicio de estratificaciéon) y acciones para la actualizaciéon de la
estratificacion urbana de los Municipios.

« Capacitacion sobre la metodologia para la revision general de la estratificacion urbana”
con el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica -DANE- el dia viernes 25 de
marzo del 2022.

« Socializacion revision general de la estratificacion y aplicacién de la metodologia
establecida por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE- con
base en las experiencias significativas del municipio del Quindio el dia 09 de junio del
2022 presencialmente.

« Se esta brindando asesoria y acompanamiento a los municipios en la revision de la
“METODOLOGIA ESTRATIFICACION SOCIO-ECONOMICA URBANA PARA SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS”, con respecto a la primera y segunda etapa del manual de
realizacion de la estratificacion urbana DANE.
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LINEA ESTRATEGICA 4: GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANIA ACTIVA Y CON
SENTIMIENTO DE TODOS

PROGRAMA: 28 PLANIFICACION PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL

SUBPROGRAMA 28.2: PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

LOGROS ALCANZADOS:
PROCESO PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

e Se ajustaron los 37 proyectos elegidos por la comunidad en el 2019 y en vigencias
anteriores para ser ejecutados por el administrador delegado.

e Se asesoraron a las administraciones municipales para formular los proyectos elegidos
por la comunidad en las votaciones de 2021

e Por primera en la historia de Presupuesto Participativo se realizé una licitacién publica
para ejecutar los 37 proyectos y ademas se realizo concurso de méritos para la
interventoria externa. Los 37 proyectos, tanto de infraestructura como de dotacion, estan
en ejecucion.

e Serealizaron reuniones de socializacion con las autoridades municipales y la comunidad
de cada municipio, para especificar los alcances de cada proyecto, la forma de ejecucion
y el tiempo de entrega

e Sefirmaron convenios con los municipios de: Apia, Balboa, Belén de Umbria, La Virginia,
Marsella, Pereira, Quinchia, Santa Rosa de Cabal y Santuario, para la ejecucion de los
proyectos elegidos en las votaciones del 2021

e Serealiz6 la Asamblea anual de Presupuesto Participativo con la presencia de delegados
y coordinadores de los 14 municipios

e Seestanllevando a cabo las asambleas deliberatorias municipales, previas a las jornadas
de votacion, para ir teniendo las ideas de proyectos y los candidatos a delegados que van
a estar en los tarjetones.

LINEA ESTRATEGICA: 4 GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANIA ACTIVA Y CON
SENTIMIENTO DE TODOS

PROGRAMA: 28 PLANIFICACION PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL

SUBPROGRAMA: 28.3 GESTION DE POLITICAS PUBLICAS

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 984.035

LOGROS ALCANZADOS:
GERENCIA DEL PLAN DE DESARROLLO

En lo corrido del afio 2022, se han realizado cuatro (4) seguimientos a los resultados de los planes
de accion que enmarcan las diferentes actividades del proceso de inversion por dependencia, en
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una directa armonizacién con los programas, metas y proyectos del Plan de Desarrollo, dicha
dinamica ha permitido monitorear y generar alertas para que los responsables de ejecutar
recursos busquen las mejores estrategias con el fin de lograr avances importantes en los
indicadores de eficiencia y eficacia, para el corte del tercer trimestre la eficiencia se ubica en
42.7% y la eficacia en 60.1%.

En el mes de marzo se publicé el documento de evaluacion a las metas de producto y resultado
del Plan de Desarrollo para la vigencia 2021 y el acumulado 2020-2021, una vez evaluados los
resultados para la programacion de metas de producto de la vigencia 2021, estas lograron un
avance promedio del 96%, mientras tanto desde la perspectiva del cuatrienio o sea, entre 2020 y
2021, los avances alcanzaron un 51,4%, lo que igualmente se cataloga como un resultado
satisfactorio, mientras tanto en los indicadores de bienestar o de resultado las 48 metas
formuladas en el plan de desarrollo, avanzaron en promedio en 54,9%.

Se fortalecio el sistema de informacién para la gestidén y seguimiento de los planes de accién
actualizando el modulo de SIIFWEB y se mejoran instrumentos de mediciéon como el
denominado Municipalizacion de la Inversion, permitiendo el oportuno reporte de informacion
a las entidades de control y al Departamento Nacional de Planeacidn.

En los espacios de decision se han presentado y aprobado los sequimientos y dando alcance a la
politica de transparencia toda la informacién se ha publicado.

PROMOCION DIFUSION, DIVULGACION Y RENDICIONDE CUENTAS

Se avanza en la articulacion de acciones con las diferentes dependencias para garantizar la
promocion y difusién continua y de cara a la comunidad y diversos grupos de interés con el fin
de que conozcan los resultados de gobierno y los avances en materia de inversion del plan de
desarrollo.

Vinculado las estrategias de comunicaciéon en los diferentes temas y funciones de
responsabilidad de la Secretaria de Planeacion y Ambiente se garantiza la socializacion y
constante informaciéon en medios virtuales, radiales, escritos y de manera directa de las
apuestas mas importantes desarrolladas por la dependencia.

Para el proceso de audiencia publica de rendicién de cuentas se dan los lineamientos técnicos y
se consolida el documento de informe de gestiéon igualmente se brinda el apoyo logistico a la
direccion de comunicaciones para desarrollar la estrategia de comunicacion.

APOYO A LOS PROCESOS DE PLANEACION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

La Secretaria lidera cuatro (4) politicas del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG -
(Planeacion Institucional, Racionalizacion de Tramites, Seguimiento y evaluacién del
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desempeiio institucional y Gestion de la informacién estadistica) y actia como agente
articulador de varias acciones de las demas politicas institucionales, garantizando el
seguimiento, asistencia técnica y retroalimentacion de resultados, en la presenta anualidad se
han realizados dos (2) informes de sequimiento al modelo y los planes de accién avanzan dentro
de las expectativas proyectadas para el tercer trimestre y es importante resaltar que durante el
ano 2021 los resultados de la politicas a cargos presentaron puntajes entre el 84.3 y el 92.3
contribuyendo a los buenos resultados del indice de desempenio institucional del departamento,
esto con un trabajo en equipo para la rendiciéon del informe FURAG y con la labor aplicada de
cumplimiento a los planes accion de cada politica.

CONSEJO DEPARTAMENTAL DE PLANEACION

En cumplimiento de las competencias normativas la secretaria ha realizado el apoyo logistico y
administrativo al consejo departamental de planeacién participando activamente las sesiones
mensuales realizadas, coordinando las tematicas a tratar con el presidente de dicha instancia,
buscando siempre un visidén integradora entre los proyectos de mayor impacto del plan de
desarrollo y el proceso de participacion que ejercen los consejeros, generando espacios de
analisis y seguimiento que fortalecen la planificacion territorial.

GESTION PRESUPUESTAL PARA LA INVERSION

La gestion presupuestal para el adecuado manejo de la inversion departamental demanda de la
estructuracion y operacion de instrumentos para que las diferentes dependencias articulen el
accionar financiero al cumplimiento de las metas del plan para lo cual se realizaron las
siguientes acciones en lo corrido del 2022:

Revision del Catalogo de Clasificacion Presupuestal para Entidades Territoriales (CCPET) y con
el Manual de Clasificacion Programatica del Gasto Publico herramienta para la elaboracion del
POAI, con sus respectivos instructivos para el diligenciamiento.

Capacitacion a las diferentes secretarias y direcciones de la administracién departamental para
el diligenciamiento del formato del POAI, vigencia 2023

Coordinacion, consolidacion y elaboracion del POAI para la vigencia 2023, insumo para el
presupuesto de inversion del Anteproyecto de presupuesto.

Revision y analisis de las modificaciones presupuestales presentadas por varias de las empresas
industriales y comerciales del estado.

Presentacion de informes mensuales de la ejecucién de los recursos del Sistema General de
Regalias.
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Estructuracion del Presupuesto de Inversién, de acuerdo con el P.O.Al, para integrarlo al
Proyecto de Presupuesto General de Rentas y Gastos 2023, del departamento de Risaralda,
documento que se radico en la Asamblea el 30 de septiembre de 2022, para su analisis y
aprobacion en el mes de noviembre de 2022.

BANCO DE PROYECTOS

El Banco de Programas y Proyectos de Inversion de Risaralda - BPIR, tiene la responsabilidad de
mantener y mejorar el proceso de asistencia técnica en gestion de proyectos dirigido a las
Dependencias de la Administracion Departamental Central y Descentralizada, y a las
Administraciones Municipales, asi como brindar el apoyo requerido por todas las Dependencias
de la Administracién Departamental para gestionar solicitudes de actualizacion y ajuste de
proyectos, solicitudes de Conveniencia y Oportunidad de los gastos de inversion generando los
respectivos certificados de Actividades de Proyectos que permite la interaccion con la Direccion
de Presupuesto para la expedicion de Certificados de Disponibilidad Presupuestal
correspondiente.

Entre los logros mas relevantes del BPIR esta la coordinacion y asistencia técnica en el proceso
de gestion de los 62 proyectos que hacen parte del Plan Operativo Anual de Inversiones — POA],
dando cumplimiento a las directrices del DNP en concordancia con la nueva clasificacion
presupuestal establecida por el nivel nacional para los territorios, para lo cual se brindé apoyo
permanente a todas las dependencias de la Administracion Departamental.

Al inicio del ano se realizé la coordinacion y asistencia técnica para el ajuste de la inversion
programada para respectiva vigencia en los proyectos del POA], de tal forma que coincidan con
los recursos realmente aprobados en la liquidacion del presupuesto para el 2022, igualmente a
lo largo de la vigencia se brindé apoyo y se gestiond la realizacion de los ajustes
correspondientes a las modificaciones presupuestales establecidas por Ordenanzas o actos
administrativos de acuerdo con la dinamica de los ingresos del departamento, dando
cumplimiento a las directrices nacionales y administrando oportuna y adecuadamente los
aplicativos del sistema de gestion de proyectos como la MGAWeb, el Sistema Unificado de
Inversiones y Finanzas Publicas — SUIFP y el aplicativo para el registro de los avances en la
ejecucion de los proyectos denominado Seguimiento a Proyectos de Inversién — SPI, durante los
primeros 5 dias habiles de cada mes, en atencion a las directrices de la Contraloria General de la
Nacién.

El Banco de Programas y proyectos de Inversion, ademas de brindar asistencia técnica a las
Administraciones Municipales en todo lo relacionado con la gestion de proyectos de inversion,
incluyendo la configuracién adecuada de la entidad en el Sistema Unificado de Inversiones y
Finanzas Publicas Territorial- SUIFP, asi como en los procedimientos para el flujo de los
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proyectos en dicho aplicativo y la realizacion del respectivo seguimiento en el SPI, también
apoyé en la formulacion y respectiva presentaciéon en la MGAWeb de los proyectos
seleccionados por la comunidad en las votaciones de presupuesto participativo realizadas en el
2021, y en los ajustes derivados de las exigencias del proceso de suscripcién de los convenios
interadministrativos con los municipios en la presente vigencia..

En la presente vigencia se gestiond con el Departamento Nacional de Planeaciéon — DNP, una
jornada de capacitacion presencial en gestioén de proyectos dirigido a responsables de los bancos
de proyectos de los municipios y funcionarios departamentales con proyectos a cargo, con el
proposito de mejorar sus conocimientos en el manejo de los aplicativos MGAWeb, SUIFP
Territorio y SPI, asi como para socializar los resultados de la evaluaciéon de los Bancos de
Proyectos Municipales, permitiendo la retroalimentacién con los municipios para el
establecimiento de acciones de mejora.

Respecto al indicador que mide el nivel de implementacion de los Bancos de Proyectos
Territoriales, siguiendo los lineamientos nacionales, el Departamento de Risaralda con sus 14
municipios (Gobernacion y 14 Alcaldias) se encuentra entre los tres mejor evaluados con corte
al mes de Septiembre, obteniendo el 93%, el cual esta 20 puntos por encima de la media nacional
que corresponde al 73%, lo cual nos brinda una oportunidad de seguir mejorando en nuestro
proceso de asistencia técnica dirigido a las Administraciones Municipales, en el tema de gestion
de proyectos de inversién publica.

En el sequndo semestre de 2022 se realizo el ajuste al procedimiento de reporte por parte de las
dependencias sectoriales, de las gestiones que realizan ante las diferentes entidades del nivel
nacional, a través del mejoramiento de los formatos y la disposicion en un drive con accesos
especificos para que cada una de las dependencias sectoriales, reporten la presentacion y/o
seguimiento a dichas gestiones.

POLITICAS PUBLICAS

Se diseno la Guia metodoldgica para la formulacién de politicas publicas, con el fin de
parametrizar los procesos y procedimientos técnicos y metodoldgicos para la formulacion de las
politicas publicas en el departamento de Risaralda.

Se realizaron informes de seguimiento a las politicas publicas de:
e Equidad de Género, con un porcentaje de cumplimiento del 66% para el afno 2020 y del
80% para el 2021.

e Infancia y adolescencia, con un porcentaje de cumplimiento del 94% para el 2020 y del
95% para el 2021.
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e Juventud, con un porcentaje de cumplimento para la vigencia del 2020 del 62% y para el
2021 el 59%.

Se realizo6 evaluacion de la politica publica de equidad de género para las mujeres 2015- 2022,
donde participaron mas de 531 personas del departamento. La avaluacion se constituyo en el
insumo para el ajuste de la politica, con el fin de formular un plan estratégico que tendra un
horizonte de tiempo de 10 anos mas 2022-2032.

Con el objetivo de dar cumplimiento a la “Ordenanza No 022 de noviembre 25 de 2021, Por medio
de la cual se crea el observatorio para personas con Discapacidad”

se han realizado actividades administrativas, técnicas y operativas para la conformacion y
puesta en marcha del Observatorio de discapacidad.

SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

Durante el periodo correspondiente del 01 de enero del 2022 al 30 de septiembre del 2022 se
realizaron las siguientes actividades en el marco de la normatividad aplicable y vigente del
Sistema General de Regalias:

1. Asesoria y acompanamiento al proceso de formulacion, estructuracion, viabilizaciéon y
aprobacion de proyectos financiados con recursos del Sistema General de Regalias, a través
de las diferentes fuentes (Asignaciones para la Inversion Regional — 60%, Asignaciones para
la Inversion Regional — 40%, Fondo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion)

Proyectos aprobados por la Asignaciones para la Inversién Regional — 60% por valor de
$33.854.554.063,86.

APROBADOS NOMBRE DEL PROYECTO

FORTALECIMIENTO DE DEPORTISTAS DE ALTO
2021000040030 |RENDIMIENTO EN EL DEPARTAMENTO DE DEPORTE Y RECREACION

PROYECTOS SECTOR

RISARALDA
MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE BATERIAS
2022003660002 | SANITARIAS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
APIA BELEN DE UMBRIA SANTA ROSA DE CABAL
INSTALACION DE ZONAS WIFI PARA LA .
TR CONECTIVIDAD DE ESPACIOS PUBLICOS EN ZONAS g\f;;;%ggg;?f&g
URBANAS Y RURALES DEL DEPARTAMENTO DE g e e
RISARALDA
IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES DE TGS TR LA

CONECTIVIDAD EN LAS SEDES EDUCATIVAS .
2022003660007 OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL H\CIIFO(K/IIQIIJVII\I?S,IAOCI\IIOZ\IIEQS
DEPARTAMENTO DE RISARALDA

IMPLEMENTACION DE LA TELESALUD PARA

MEJORAR LA ATENCION EN SALUD DE LA POBLACION

2022003660013 SALUD Y PROTECCION SOCIAL
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PROYECTOS NOMBRE DEL PROYECTO SECTOR

APROBADOS
EN EL AREA RURAL Y URBANA DEL DEPARTAMENTO
DE RISARALDA
ESTUDIOS Y DISENOS PARA MEJORAMIENTO DE LA
2021000040010 RED VIAL SECUNDARIA Y TERCIARIA DEL TRANSPORTE

DEPARTAMENTO DE RISARALDA

e Aprobacion ajustes a proyectos por Asignaciones para la Inversion Regional — 60%: por
valor $8.523.273.910

e Acompanamiento constante en la formulacién y estructuracion de proyectos para aprobar
en la vigencia 2022 por la fuente Asignaciones para la Inversion Regional — 40%

e Proyectos aprobados por la Asignaciones para la Inversion Regional — 40% por valor de
$34.322.043.745,95

PROYECTOS
APROBADOS NOMBRE DEL PROYECTO SECTOR

REHABILITACION DE LA VIA CACHIPAY -
2021000040009 |BALBOA DEL K0+290 AL K2+590 EN EL TRANSPORTE
DEPARTAMENTO DE RISARALDA

MEJORAMIENTO EN VIAS TERCIARIAS EN
2019003660023 | DIFERENTES MUNICIPIOS DEL TRANSPORTE
DEPARTAMENTO DE RISARALDA

MEJORAMIENTO DE VIAS FASE 2 EN EL
2019000040061 |MUNICIPIO DE PUEBLO RICO DEL TRANSPORTE
DEPARTAMENTO DE RISARALDA

CONSTRUCCION DE LA VARIANTE DE LA PAZ
COMO SOLUCION DEFINITIVA AL FALLO DEL
PASO MALO DE EL SILENCIO DESDE LA
2021000040029 | ABSCISA K7+600 HASTA LA ABSCISA K8+380 TRANSPORTE
DE LA VIA SECUNDARIA REMOLINOS-BELEN
DE UMBRIA MUNICIPIO DE BELEN DE UMBRIA
DEPARTAMENTO DE RISARALDA

2. Acompanamiento en el seguimiento de reporte de informacion en GESPROY, donde se detalla
la ejecucién de cada proyecto su avance fisico y financiero, con un total de 32 proyectos
financiados con recursos del Sistema General de Regalias en los que el ejecutor es la
Gobernacion de Risaralda.

3. Asesoria permanente a los procesos de ajuste de los proyectos en ejecucion.

4. Acompanamiento en los procesos de visitas integrales y/o auditorias que se realiza la
Direccion de la Seguimiento y Control de Vigilancia a las Regalias del DNP a los proyectos
financiados con recursos del SGR que ejecuta la Gobernacién de Risaralda.

5. Articulacidén constante con el Departamento Nacional de Planeacién en la viabilizarian y
priorizacion de los proyectos.
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Es importante resaltar que todas las acciones desarrolladas han contribuido para que el
Departamento de Risaralda ascienda su calificacién del indice de Gestién de Proyectos del
Sistema General de Regalias - IGPR, logrando un mejor resultado como entidad ejecutora con un
IGPR de 86,3 con corte del 2do trimestre 2022, tal como se evidencia en la grafica siguiente:

Visualizador Grafico Medicion de Desempeiio - IGPR

Fecha de corte: 2do Trimestre 2022

Entidad Ejecutora (*) IGPR Entidad / Promedio nacional
RISARALDA
Capacidad institucional(*)  IGPR (*) Rango (*) 68.3
2 86,3 Alto

Puesto entre similares (*)  Promedio de cobertura Valor SGR

33 de 271 100,0 $250
No. de proyectos (**) Proy como beneficiario (***) | Proy. como ejecutor n

P

33 1 32 86.3

Bajo Medio Alto
25,1-50 50,1-75 751-99

Resultado Historico IGPR

c 817 oe
: 78,9
Tabla comparativa
Entidad Ejecutora 2021-12  2022-03  2022-06
RISARALDA @ 7900 @ 5200 @ 87,00
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO @ 3000 @ 7300 @ 81,00
DEPARTAMENTO DE CALDAS @ 7200 @ 6900 @ 80,00
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA @ 7500 @ 7200 @ 76,00
DEPARTAMENTO DEL NORTE DE SANTA... 71,00 @ 7400 @ 75,00
DEPARTAMENTO DEL CAUCA @ 3200 @ 7300 @ 73,00
DEPARTAMENTO DEL HUILA 69,00 @ 6200 @ 66,00

DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA @ 7300 70,00 63,00
Tabla comparativa entidades categoria 2 DNP
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SECRETARIA DE SALUD

LINEA ESTRATEGICA: 1. RISARALDA SOCIAL SENTIMIENTO DE TODOS

PROGRAMA: 8. Gobernanza para la Salud

SUBPROGRAMA: 8.3 Mejoramiento de la accesibilidad en salud a la poblacién Risaraldense, en
condiciones de calidad y oportunidad.

LOGROS ALCANZADOS:

Desde la Coordinacion de Promocién de la salud y curso de la vida, respecto al programa de
reduccion de consumo de Sustancias Psicoactivas (SPA), nos permitimos detallar el estado del
proyecto de “SP8.3MPI57 Gestionar la Puesta en marcha de un Centro de Atencion y
Rehabilitacion para el Consumo de Sustancias Psicoactivas PSA.” Con sus respectivos logros
alcanzados a la fecha.

Se cuenta con un documento diagnostico de la situaciéon de consumo de SPA en la poblaciéon
infantil y adolescente del Departamento, analisis de la oferta de instituciones prestadoras de
servicios de tratamiento en el Departamento.

Se ha elaborado un proyecto, con todos los componentes técnicos, esta pendiente el componente
financiero, hasta tanto no se tengan los resultados de los estudios arquitecténicos. Dentro de los
aspectos relevantes de este proyecto encontramos:

Dispondra de servicios como: Internacion no hospitalaria a la persona con Trastornos por Uso
de Sustancias (TUS); Atencion de consulta externa de psiquiatria, psicologia, medicina general
y enfermeria; Atencion de terapia ocupacional, trabajo social; Atencion ambulatoria a las
personas con TUS; Atencion en hospital dia a las personas con TUS.

El personal contratado se dividird en asistencial (enfermeras, Nutricionistas, psicoélogos
especializados en adicciones, entre otros); personal especializado como epidemiologo,
trabajadores sociales, trabajadores sociales, entre otros; por su parte, el apoyo administrativo se
desarrollara a cargo un Subdirector Cientifico para
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LINEAS DE TRABAJO:

Inclusion
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Sentimiento de Todos

Por parte de la Secretaria de Infraestructura se han contratado los disenos de los estudios de
infraestructura y arquitectonicos, se esta a la espera de la revisién y el aval por parte del
Ministerio de Salud y proteccion Social.
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LINEA ESTRATEGICA: 1. RISARALDA SOCIAL SENTIMIENTO DE TODOS

PROGRAMA:8. GOBERNANZA PARA LA SALUD

SUBPROGRAMA: 8.3 MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD EN SALUD A LA POBLACION
RISARALDENSE, EN CONDICIONES DE CALIDAD Y OPORTUNIDAD.

LOGROS ALCANZADOS:

A. HOSPITAL REGIONAL DE ALTA COMPLEJIDAD

La administracion departamental “RISARALDA SENTIMIENTO DE TODOS"” se ha comprometido
con el desarrollo de mecanismos y estrategias que permitan el aumento de la cobertura y
capacidad de atencion para pacientes con enfermedades de alta complejidad y alto costo en el
departamento y la region, para este fin, con el apoyo de la Presidencia de la Republica se avanza
en la materializacién de un sueno que impacta favorablemente en las condiciones de salud,
bienestar, calidad de vida y competitividad de toda la region, pretendiendo la consolidacién de
un centro clinico de referencia para estas patologias en el occidente del pais, con el que se
evitarian 49 mil remisiones en promedio a ciudades como Bogota, Cali, Bucaramanga y
Medellin.

Este compromiso referenciado, se soporta en los logros que se detallan a continuacion:

» Apropiacion del primer giro de los recursos provenientes del Presupuesto General de la
Nacion por $199 mil millones de pesos.

e Obtencion de Licencia Urbanistica de construccién para el edificio de CONSULTA
EXTERNA Y AREA ADMINISTRATIVA

* Autorizacion de la AEROCIVIL para la operacion del Helipuerto.
* Autorizacion por parte del ICANH al Programa de Manejo Arqueolégico del proyecto.

» Publicacién de Pliegos definitivos para el proceso de licitacion de edificio de CONSULTA
EXTERNA Y AREA ADMINISTRATIVA, evaluando 17 ofertas.

* Se asume compromiso por parte del departamento para la gestion de recursos que se
requieran adicionales a los asignados mediante CONPES 4038.

* Incorporacion en presupuesto de la nacién vigencia 2023 de los recursos
correspondientes al sequndo giro al que se espera acceder la préxima vigencia.

* Obtencion de concepto técnico por parte de MINSALUD para la construccion del primer
edificio.
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* Aprobacidn de la Propuesta de Reorganizacion Rediseno y Modernizacion de la RED de
prestadores del departamento, vinculando como actor complementario al Hospital
Regional de Alta Complejidad, reconociendo su necesidad.

* El costo total de construccion del edificio de consulta externa y area administrativa,
ascienda a 49 mil millones aproximadamente.
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B. MATERNO INFANTIL

Siendo caracteristica en el enfoque y la gestion de la administracion departamental
“RISARALDA SENTIMIENTO DE TODOS” desarrollar o adoptar politicas, mecanismos y modelos
de atencidn que prioricen el trato digno a los usuarios bajo destacables estandares de calidad en
su atencion y trato diferencial, desde el programa de gobierno y Plan de Desarrollo de la
administracién departamental se ha comprometido La Consolidaciéon de un (1) servicio de
atencion Materno Perinatal con calidad y oportunidad. Frente a esta intencion, desde la
administracion departamental se han generado los siguientes logros:

Por 68 millones de pesos, se contraté consultor que determina y soporta la necesidad de
desarrollo de una unidad Materno Infantil para el departamento,

La administracion departamental de Risaralda reserva recursos que ascienden a la suma de 8
mil millones que seran orientados a la adecuacion de infraestructura y dotacion de la unidad.

Incorporacion del proyecto MATERNO INFANTIL en el Plan Bienal de Inversiones en Salud.

Aprobaciéon de la Propuesta de Reorganizacion Rediseno y Modernizacion de la RED de
prestadores de servicios de salud del departamento, que plantea la articulacion de la RED con un
servicio materno Infantil, logrando equilibrio en la RED y sostenibilidad a mediano y largo plazo
del proyecto.
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Ante las dificultades para acceder a infraestructuras de salud existentes como clinica Pereira,
se toma la decision de anexar el proyecto a la ESE Hospital Universitario San Jorge de Pereira
en atencion a sus ventajas competitivas y de completitud, en consecuencia, se destinaran
recursos por el orden de los 700 millones de pesos para avanzar en los disefios de la unidad.

Proyecto de TELESALUD

Complementando las acciones que estipula y motivan el desarrollo de la ordenanza 025 de 2020,
el departamento de Risaralda se encuentra impulsando proyecto denominado
IMPLEMENTACION DE LA TELESALUD PARA MEJORAR LA ATENCION EN SALUD DE LA
POBLACION EN EL AREA RURAL Y URBANA DEL DEPARTAMENTO DE RISARALDA, proyecto
en etapa de formulacion.

SERVICIOS
Medicina interna
Pediatria
Ginecobstetricia

Psicologia
Psiquiatria

PRESTADOR REMISOR

MUNICIPIO NOMBRE DE LA SEDE SEDE / VEREDA
APIA E.S.E HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL APIA San Rafael
BALBOA E.S.E. HOSPITAL CRISTO REY Tambores
BELEN E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DE BELEN Unidad Movil
DOSQUEBRADAS |ESE HOSPITAL SANTA MONICA Centro de atencion Villa Carola
GUATICA ESE HOSPITAL SANTA ANA Santa Ana
LA CELIA E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DE LA CELIA Unidad Movil
MARSELLA E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DE MARSELLA Alto Cauca
MISTRATO E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL MISTRATO Puesto de Salud Puerto de Oro
MISTRATO E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL MISTRATO Puesto de Salud Rio Mistrato
MISTRATO E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL MISTRATO Puesto de Salud Purembara
PEREIRA E.S.E. SALUD PEREIRA Puesto de Salud Puerto Caldas
PEREIRA E.S.E. SALUD PEREIRA Puesot de Salud Caimalito
PEREIRA E.S.E. SALUD PEREIRA Puesto de Salud Galicia
PUEBLO RICO E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL Puesto de salud de Villa Clareth
QUINCHIA E.S.E. HOSPITAL NAZARETH Santa Elena
SANTA ROSA E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL SANTA ROSA |Laflorida
SANTA ROSA E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL SANTA ROSA (Santa Rita
SANTUARIO E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL SANTUARIO Peralonso

SANEAMIENTO DE PASIVOS RED PUBLICA DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD

El Departamento de Risaralda viene adelantando la Fase 3 del Acuerdo de Punto Final segun lo
establecido en el articulo 238 de la Ley 1955 de 2019, donde el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico cofinancia la suma de $28.718 millones y el Departamento de Risaralda la suma de
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$11.480 millones para un total de $40.199 millones, los cuales fueron girados a las diferentes EPS
e IPS segun saneamiento.

CALCULO DEL INDICADOR DE ESFUERZO FISCAL Y COFINANCIACION DE LA NACION

ENTIDAD TERRITORIAL Departamento de Risaralda
FECHA DE CORTE 31/07/2021 31/06/2021 28/02/2022
Fase 1 2 3
Pagos No UPC $63.105.792.734 $64.626.033.092 $68.888.895.268
Fuentes obligatorias $37.046.969.737 $53.469.103.598 $58.327.018.024
Esfuerzo Fiscal 1,70 1,21 1,18
Deuda Reportada $16.530.066.883 $10.537.648.990 $13.131.435.096
Fuentes Disponibles E.T. $1.520.240.358 $4.262.862.176 $5.697.193.046
Cofinanciacion $15.009.826.525 $6.274.786.814 $7.434.242.050

Calculos DAF con base en informacion de la Entidad Territorial,

Programa Gobernador responde con corte al dia 14 de octubre

A LA FECHA SE HAN
ATENDIDO 20.907 SOLICITUDES
MARATON 1.270 SOLICITUDES

TOTAL
22.177

HOY ES LA EMISION DEL PROGRAMA
107
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LINEA ESTRATEGICA: 1. RISARALDA SOCIAL SENTIMIENTO DE TODOS
PROGRAMA: 1. DISMINUCION DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL
SUBPROGRAMA: 1.5 Fortalecimiento de la red integral de servicios de salud.

LOGROS ALCANZADOS:

En el municipio de Dosquebradas La ESE Hospital Santa Monica cuenta con la nueva sede de
urgencias, sede que garantiza una mejor atencién bajo las condiciones requeridas para hospital
seguro. Se pretende adelantar el cambio de cubierta del hospital, teniendo en cuenta el alto grado
de deterioro de la cubierta existente, por tal razon gestiona recursos ante el ministerio.

El municipio de Belén de Umbria gestiona ante el Ministerio la consecucion de recursos para la
nueva sede de urgencias. La ESE del hospital universitario San Jorge se adelanta la adecuacion
en el cuarto piso, mediante la construccion de 9 cubiculos que permitiran el aislamiento de
pacientes. Homeris cuenta con un area nueva conformada por una edificacion de cuatro pisos,
mejorando la atencion, asi como su capacidad de hospitalizacion.

El corregimiento de Santa Cecilia cuenta con una nueva sede para atencion de la poblacion del
corregimiento y sus alrededores, dotada para prestar los servicios basicos.
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SECRETARIA DE EDUCACION

LINEA ESTRATEGICA: 1 RISARALDA SOCIAL SENTIMIENTO DE TODOS

PROGRAMA: 1. DISMINUCION DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL

SUBPROGRAMA: 1.1 -ACCESO, PERMANENCIA E INCLUSION CON EQUIDAD, BRINDANDO
OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE Y DESARROLLO HUMANO INTEGRAL PARA TODOS
NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 44.037

El Departamento de Risaralda tiene registrado en el SIMAT (Sistema Integrado de Matriculas) al
30 de septiembre de 2022 un total de 47.324 alumnos matriculados en 57 Establecimientos
Educativos de caracter oficial de los 12 municipios no certificados, en los siguientes niveles:

NIVEL ALUMNOS |%
Transicién y Preescolar 3,454 7%
Basica Primaria 20,224 43%
Basica Secundaria 14,710 31%
Media 5,898 13%
Programa para jovenes en extra edad y adultos - Decreto 3011 3,038 6%
TOTAL ALUMNOS 47,324 100%

Con una participacion del 52% en la zona rural y un 48% en la urbana y una caracterizacion en
etnias de: 600 alumnos afros-negritudes y 7.434 indigenas.

LOGROS ALCANZADOS:
ATENCION EDUCATIVA A JOVENES Y ADULTOS EN EL MODELO DE ALFABETIZACION:

Alfabetizacion de 948 jovenes y adultos, ingresando al sistema educativo formal, para continuar
formacién académica a través de ciclos lectivos especiales integrados — CLEI

Activar la economia en los sectores indigenas beneficiados, a través de la contratacion de los 55
facilitadores, habitantes de la propia comunidad impactada.

Acompanar a 5 instituciones educativas en la implementacion del modelo educativo flexible “A
Crecer para la Vida”, a través del cual se llevo a cabo el programa de alfabetizacion.

ATENCION A POBLACION CON DISCAPACIDAD Y TALENTOS EXCEPCIONALES:

Atencion a 1672 estudiantes reportados con discapacidad o trastornos en el sistema de matricula
de las 58 instituciones educativas del departamento y acompanamiento a los docentes para la
realizacion de los Planes Individuales de Ajustes Razonables.
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Capacitacion a directivos y docentes de 25 instituciones en la tematica de capacidades y talentos
excepcionales, con miras a consolidar los semilleros de talentos municipales (PPT-Proyecto de
profundizacion en talentos).

Seguimiento a 52 instituciones en los procesos de elaboraciéon del Proyecto Educativo
Institucional inclusivo.

Conformacion de 15 comités de discapacidad en respuesta a la resolucion 216 de 2021.

Trabajo articulado con el ICBF para promover los transitos armoénicos de la poblacion de 1ra
infancia con discapacidad que ingresara al sistema educativo en el 2023.

ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA E INFANCIA:

Para la atencion de 3.492 ninos y ninas de grado transicion reportador por las 58 Instituciones
Educativas oficiales de los 12 municipios no certificados se firma acuerdo de voluntades con
Comfamiliar Risaralda para la intervencion en las 4 actividades rectoras de la Educacion Inicial
(Juego, arte, literatura y exploracién del medio).

62 docentes realizaron el curso virtual de educacion inicial.

Inscripcion de 42 experiencias significativas en educacion inicial para su participacion en el VI
encuentro a realizarse el 21 de octubre de 2022.

Actualizacion de los Proyectos Educativos Institucionales en el capitulo educacion inicial de 36
instituciones educativas.

Elaboracion del diagndstico de las aulas de clase de transicion y multigrado de 38 sedes de 29
Instituciones Educativas.

Avance 70% en la formulacién e implementacion de la Ruta Integral de Atencidén a Primera
Infancia de los 12 municipios en la formulacion e implementacién de la Ruta Integral.

Elaboracion del diagnostico situacional del departamento conjuntamente con las Secretarias de
Salud, Gobierno, Desarrollo Social, Comfamiliar, ICBF, entre otras instituciones responsables de
las 8 atenciones priorizadas.

Capacitacion a 39 funcionarios de las direcciones locales de salud y referentes del ICBF en el
Sistema de Seguimiento al Desarrollo Integral de la Primera Infancia (SSDIPI), por parte del
Ministerio.

PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR (PAE):

El PAE en la vigencia 2022, inicio el primer dia del calendario escolar en modalidad presencial
y se mantiene su cobertura durante el desarrollo de este, incluyendo el calendario indigena que
finaliza el 28 de octubre de 2022.
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Cumplimiento a la Resolucién No. 018858/2018, encaminada a la participacion de los pueblos
indigenas como operadores del PAE para sus comunidades y la construcciéon del Plan de
Alimentacion Indigena Propio.

Realizacién de la Primera Mesa Publica (streaming) con la participacién en linea de la
comunidad educativa territorial, de la Unidad Administrativa de Alimentacion Escolar, de los
entes de control e inclusive de otras entidades territoriales.

Sostenimiento de la cobertura del 65% con la cantidad de complementos entregados desde la
vigencia 2020, con las modalidades de alimento para preparar en sitio- APS tipo complemento
almuerzo y racién industrializada- RI tipo refrigerio.

BRINDAR APOYO Y ORIENTACION A DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES INDIGENAS EN
DIFERENTES TEMATICAS:

Elaboracion del volumen II del diccionario Embera con la inclusién de 314 nuevas palabras,
vinculadas al diccionario basico a modo de lexicon.

Creacion de cuadernillos didacticos para el aprendizaje y la ensefhanza del Embera, tarjetas
didacticas como apoyo visual. Posters para la presentacion tematica del pueblo indigena Embera
y recursos audiovisuales para apoyar la creacion de los cuadernillos y comunicar mensajes
especificos en este formato.

Realizacién 20 mesas de trabajo con etnoeducadores, docentes, comunidad y estudiantes
indigenas para la consolidacién formal de la lengua Embera en sus dimensiones morfoldgicas,
semanticas y sintacticas que permiten progresar en las investigaciones linguisticas.

Asesorias y Asistencias Técnicas a las instituciones Intercultural Dokabu, Dachi Dada Kera, La
Inmaculada y Waarrara-Deée, para la recoleccién de informacion y entrega de plan de trabajo
para la reformulacion del proyecto educativo comunitario.

SUBPROGRAMA 1.2: CALIDAD, PERTINENCIA Y ACCESIBILIDAD A LA EDUCACION SUPERIOR,
PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO, ARTICULADAS A LA EDUCACION BASICA Y
MEDIA

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 16.516

LOGROS ALCANZADOS:
EDUCACION SUPERIOR:

Cobertura en educacién superior a 9.062 estudiantes de los 14 municipios del Departamento de
Risaralda, a través de los programas:
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RISARALDA PROFESIONAL.:

Vinculacién de estudiantes al Programa de Risaralda Profesional, para cursar programas de
Pregrado (Tecnologia y Ciclo Profesional) en diferentes universidades de la region.

Ofrecer educacion superior a estudiantes de los municipios mas alejados del departamento y
cubrimiento de los estratos 1,2y 3

Recursos Invertidos $ 2.767.656.963

12 universidades Vinculadas al Programa

DOBLE TITULACION A ESTUDIANTES DE LAS ZONAS URBANAS Y RURALES:

Transferencia a 27 instituciones educativas para la participacion de los estudiantes de grado 11
en expo U 2022

Atencion a estudiantes de grados 100 y 11° en articulacion con el SENA en diferentes programas
de Técnico Laboral.

TRAYECTORIAS COMPLETAS:

Asistencia Técnica a 17 instituciones sobre el Proyecto Educativo Institucional y el modulo de
orientacion pedagogica

A través del equipo Interinstitucional e Interdisciplinario de la Secretaria, se brindo asistencia
técnica integral a 70 sedes educativas sobre la estrategia de Trayectorias Educativas.

Transferencia de recursos a 41 Establecimientos Educativos para el fortalecimiento del nivel de
educacion media.

Definicién de la ruta para la consolidacién y fortalecimiento de las trayectorias educativas
completas en el ano 2022.

Articulacién de los docentes de Transicion con las de Primero y con los agentes educativos del
ICBF, para promover y favorecer el transito arménico entre niveles y grados.

Articulacién con la estrategia “TODOS LISTOS” para garantizar la permanencia en el sistema
educativo y minimizar la desercidn escolar y repitencia.

PROYECTOS PEDAGOGICOS PRODUCTIVOS:

Apoyo técnico, administrativo y financiero para el fortalecimiento de los Proyectos Pedagdgicos
Productivos - PPP, seleccionando 13 propuestas de las 26 presentadas, alcanzando una cobertura
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en los municipios de La Celia, La Virginia, Mistrato, Pueblo Rico, Quinchia, Santa Rosa de Cabal
y Santuario.

Gestién con la Central Hidroeléctrica de Caldas - CHEC, para la atencién a 23 Establecimientos
Educativos por valor de $183.000.000 para el fortalecimiento del emprendimiento.

Vinculacién de diferentes actores de la academia, sector productivo y profesionales de diferentes
areas en el proceso de evaluacioén de los Proyectos Pedagogicos Productivos presentados.

PROGRAMA 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE DE CALIDAD Y PROMOTOR
DEL DESARROLLO HUMANQO, SOCIAL Y AMBIENTAL

SUBPROGRAMA: 5.1: INNOVACION, CREATIVIDAD PARA UNA EDUCACION DE CALIDAD,
PERTINENTE Y CONVIVENCIA SOCIAL.

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 26.634

LOGROS ALCANZADOS:

IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS DIGITALES PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD ACADEMICA

SISTEMA GENERAL DE REGALIAS: $5.701.561.358 (Vigencias 2021-2024).
Implementacién de una plataforma educativa en las 18 instituciones educativas focalizadas

Entrega de pines a estudiantes, docentes y directivos docentes para el ingreso a la plataforma
educativa.

Capacitacion a docentes y estudiantes en uso de la plataforma educativa
Aplicacidn de evaluaciones diagndsticas a estudiantes de 9°,10° y 11°

Desarrollo de clases virtuales en Matematicas, biologia, quimica, fisica, inglés, lectura critica,
ciencias sociales y competencias ciudadanas para estudiantes.

Entrega de USB con material de estudio para cada estudiante.

4568 estudiantes acompanados en contenidos digitales orientados al mejoramiento en las
pruebas SABER 11 grados 9°,10° y 11°.
IMPLEMENTACION DE SIMULADORES DE LABORATORIO.

SISTEMA GENERAL DE REGALIAS: $3.990.853.159 (vigencias 2021-2023)
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Fortalecimiento de las areas basicas de matematicas, ciencias naturales y ciencias sociales;
ademas de contribuir al proceso de uso y apropiacion de las TIC en el Departamento de Risaralda
y mejorar los indicadores de desempeno de los establecimientos educativos en pruebas saber.

Entrega de licencias de ciencias naturales offline/dispositivo 131 y licencias maddulo gestion del
aula 59

Realizacion de taller de interaprendizaje de forma virtual contando con la participacion de
docentes de los 12 municipios.

59 visitas de acompanamiento en sitio a las sedes educativas.

Aplicacion de 4300 cuestionarios de entrada a los estudiantes de las 59 sedes educativas
focalizadas

Talleres de planeacion e interaprendizaje entre supervision y operador.

Apropiacion y uso del manejo de laboratorios, acompanamiento presencial a 118 sedes
educativas

IMPLEMENTACION DE AMBIENTES TECNOLOGICOS
SISTEMA GENERAL DE REGALIAS: $3.207.947.434

Dotacion de 217 Ambientes tecnolodgicos de aprendizaje a los establecimientos educativos de los
municipios no certificados del departamento de Risaralda con la entrega de 217 kits (pines) de
acceso a los contenidos, recursos, cursos y herramientas suministrados en el aula amiga.

Entrega de 11 pines E-KAMPUS por cada ambiente, para un total de 2387.

Proceso de formacién a docentes en 6 encuentros (2 presenciales - 4 virtuales) con la
participacion de docentes de los 12 municipios.

Entrega de 217 aulas moviles en las instituciones educativas beneficiadas.

Entrega de observatorio educativo.

AMBIENTES DE APRENDIZAJE MULTILINGUES, DURANTE EL CUATRIENIO.

Convenio con el CENTRO COLOMBO AMERICANO para el fortalecimiento de ambientes de
aprendizaje y la metodologia de ensenanza del idioma inglés en 8 sedes rurales de 6
Instituciones Educativas en 5 municipios, beneficiando a 171 estudiantes que mejoraron su nivel
de inglés y mostraron una mayor disposicion y apertura al aprendizaje de otras lenguas y
entendimiento entre culturas.
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Formacion con intensidad de 90 horas, en el idioma inglés a los estudiantes de 8
establecimientos educativos focalizados.

Certificacion de 160 estudiantes en el idioma inglés de los Establecimientos Educativos oficiales
focalizados.

Formacion de docentes de las sedes focalizadas a través de 4 talleres con 4 expertos en
diferentes areas de la ensenanza del idioma ingleés.

Convenio con la ALLIANCE FRANCAISE desarrollando formacién en lengua y cultura francesa
para alcanzar el nivel de competencia en lengua en Bl, dirigido a los estudiantes de primaria y
secundaria (grado 3er y grado 9 no) en instituciones educativas oficiales focalizadas.

Atencion a 180 estudiantes de los grados 3° y 9° de los Establecimientos Educativos oficiales
focalizados.

Certificacion en el nivel Al en el aprendizaje del idioma francés a 213 estudiantes de los
Establecimientos Educativos oficiales focalizados.

ARTICULACION DEL CURRICULO SUGERIDO DE INGLES CON LOS PLANES DE AREA DESDE
TRANSICION HASTA GRADO 11.

93 docentes formados a través de los cursos de “Didactica en la ensefianza del inglés” y
“Asistencia técnica y asesoria metodoldgica del inglés para los docentes de primaria y docentes
de bienestar rural”.

125 docentes formados a través de los talleres “Didactica en la ensefianza del inglés en educacion

n u

basica primaria”, “Aprovechamiento de los recursos digitales - transversalizacién con otras
areas de conocimiento” y “La importancia de llevar los documentos oficiales al aula de clase”.

308 docentes formados a través de las socializaciones de las practicas de aula del inglés en
primaria con base en los Derechos Basicos de Aprendizaje.

Participacion de 7 docentes de inglés en el programa Evaluacion Formativa de 20 horas.

12 docentes participaron del programa InspiringTeachers, diplomado definido por el Ministerio
de Educacion Nacional.

Participacion de 3 Instituciones Educativas (5 docentes), de la estrategia ELT Influencers
Risaralda, liderado por el Ministerio de Educacién.

Fortalecimiento de las competencias en bilinguismo en estudiantes destacados de grado 11 con
énfasis en aleman y educacién integral, beneficiando a siete establecimientos educativos.

Pagina 62 de 185



Gobernacion de X 7
RISARALDA RN DI v/ cUMBLIMOS

Sentimiento de Todos

PROYECTO DE BILINGUISMO:
SISTEMA GENERAL DE REGALIAS: $11.704.786.000 (vigencias 2021-2024)

Acompanhamiento a dinamicas institucionales de 47 instituciones educativas para la
promocion de escenarios bilingties.

Dotacion a 20 sedes educativas con 21 servidores y plataformas bilingues para la ensenanza del
inglés.

Generacion de escenarios de interaccion entre docentes para compartir experiencias
significativas de las 98 sedes educativas focalizadas.

Avance del 44% en la formacioén en competencias a 50 licenciados en inglés y a docentes de
primaria y/o otras areas.

Avance en la formacion de 1959 estudiantes de décimo y undécimo de 40 instituciones
educativas.

Acompanamiento de aula a 24.370 estudiantes de primero a undécimo grado de 98 sedes
educativas.

Acompanamiento curricular a 800 docentes de inglés y primaria.

Realizacion de 400 pruebas a docentes del departamento para definir su nivel de competencias
en inglés.

Creacion de contenidos para la conformacion de 44 pruebas tipo saber para los niveles de
primero a undécimo.

Creacion de 12 mesas de trabajo municipales con la comunidad educativa de 47 instituciones
educativas.

PLAN TERRITORIAL DE FORMACION DOCENTE

23 docentes en Maestria UNIR, 7 en Doctorado UTP, 6 en Especializacion Convocatoria MEN, 4
en Especializacion UNIR, y 20 en Convocatoria etnoeducadores postulados para crédito
condonables Icetex 2021.

e Programa de Formacion complementaria a nivel normalista superior para 26 Docentes
bachilleres del municipio de Mistrato y 19 de Pueblo Rico.

e Diplomado con la Universidad de Cartagena para 500 docentes de establecimientos
educativos focalizados.

e Formacidén de docentes en la Implementacion de ambientes tecnoldgicos integrados en las
instituciones educativas oficiales (AULAS AMIGAS).
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e Escuela de liderazgo para directivos docentes, con la participacion de 15 Directivos docentes
con la finalidad de potencializar sus capacidades y fortalezas en gestiéon pedagogica,
administrativa y personal.

Lideres siglo XXI, 11 instituciones educativas participando en el programa.

Programa de formacién Neurociencia: 17 docentes beneficiados.

Programa de formacion a nivel de maestria para 23 Etnoeducadores del Departamento de
Risaralda. Programa que se ejecuta con La Universidad Internacional de la Rioja “Maestria
en educacion intercultural e inclusiva”.

EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS

e Inscripcion de 14 experiencias en el proyecto “Fortalecimiento de competencias
investigativas, tecnologicas y pedagogicas de docentes del sector oficial de educacién
preescolar, basica y media, mediante la produccién de Recursos Educativos Digitales —RED
y Objetos Virtuales de Aprendizaje -OVA”.

e Identificacion de 4 experiencias significativas en el uso y apropiacion de tecnologia stem
para basica primaria y secundaria asi: Laboure “Jugando, jugando, comprendo y aprendo”,
Bachillerato en Bienestar Rural “Sabilabs: Un camino para cuidarnos juntos”, Patio Bonito:
“Comparacion de la gamificacion del laboratorio virtual y una bicicleta real para un sistema
de trasmision de movimiento por pinén y cadena” e I.E Marillac “sembrando en mi ciudad”

e Acompanamiento y asistencia técnica para la sistematizacion de 55 experiencias
significativas experiencias significativas de los establecimientos educativos en los doce
municipios no certificados del departamento para su socializacién en el foro educativo
Departamental.

e El 13 de septiembre se realizo la socializacion de 12 experiencias significativas y una buena
practica de la Secretaria de Educacién Departamental.

Postulacion ante el Ministerio de Educacion Nacional para la participacién en el foro educativo
nacional de la buena practica de la Secretaria de Educacion Departamental: “Risaralda avanza
hacia una educacién mas humana continua y permanente, desde la primera infancia hasta la
educacion superior.”

Postulacion para el foro educativo nacional de la experiencia “Fortalecimiento de la soberania
alimentaria, tradiciones culturales, medicinales y proyectos pedagdgicos productivos en las
trayectorias educativas completas con enfoque de inclusion desde la diversidad” de la
Institucion Educativa Intercultural Dokabu del municipio de Pueblo Rico
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SUBPROGRAMA: 5.2: ADMINISTRACION EDUCATIVA EFICIENTE, CON RESPONSABILIDAD
SOCIAL, LIDERAZGO Y COMPROMISO AMBIENTAL LOCAL Y REGIONAL
NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 43.285

LOGROS ALCANZADOS:
GESTION DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y AULAS AMIGAS:

Adquisicion de 2871 equipos de equipos de computo portatiles y 3.079 tablets para estudiantes.

Se recibe de parte del Ministerio de las TIC en un Pacto Digital y como reconocimiento al esfuerzo
de la entidad territorial, 2.980 equipos de computo portatil.

Entrega de 6.639 terminales de acceso (portatiles - tablets) para establecimientos educativos
oficiales de los 12 municipios no certificados.

Entrega de 1.482 equipos de computo portatiles en 12 sedes de los Municipios de Pereira y
Dosquebradas.

Adquisicion simuladores de ciencias naturales como herramienta pedagogica.

CONECTIVIDAD:
SISTEMA GENERAL DE REGALIAS $8.474.308.296.

Suscripcion de contratos de prestacion de servicios con la empresa EPM
TELECOMUNICACIONES para la prestacion del servicio de conectividad e internet para 60 sedes
Educativas.

Por regalias se logra focalizar 234 sedes educativas quienes tendran conectividad por 2 afnos y
acceso a recursos digitales a través de plataforma de emprendimiento.

Focalizacion por estrategias de centros digitales del Ministerio de las TIC 254 sedes educativas
con una matricula cercana a los 9.811 estudiantes quienes tendran conectividad por 10 anos.
MEGACOLEGIOS:

Mediante gestion, se aprueba uso de rendimientos financieros en la vigencia 2022 por valor de
$5.196.919.236 para obras complementarias en las instituciones Labouré $ 4.362.582.640, Pedro
Uribe Mejia: $ 6.835.770 y Alfonso Lopez: $ 827.500.826.

Priorizacion por $2.333.184.574 para las obras complementarias fundamentales de la sede
educativa Pedro José Rivera del municipio de Santa Rosa de Cabal.

Avance y estado de mega colegios:

Fase de diagnéstico: Instituciones educativas Francisco José de Caldas sede Atanasio Girardot
e Instituto Agropecuario Veracruz de Santa Rosa de Cabal
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Fase de obra: Instituciones educativas Laboure e Instituto Tecnoldgico de Santa Rosa de Cabal,
Santo Tomas de Aquino y Sagrada Familia de Apia, Las Tasas de Marsella, Nuestra Senora de la
Presentacion de La Virginia y San Pablo sede Simdn Bolivar de Pueblo Rico.

Obras terminadas en 2022: Instituciones educativas Pedro Uribe Mejia de Santa Rosa De Cabal,
Alfonso Lopez Pumarejo de La Virginia, Integrado Irra de Quinchia y Estacion Pereira de
Marsella.

MEJORAMIENTOS SEDES RECURSOS FOME:

Inversion $1.200.000.000

Mejoramientos de infraestructura en 17 sedes educativas y 15 restaurantes escolares en 9
municipios no certificados del Departamento, obras que actualmente se encuentran en
ejecucion.

CONSTRUCCION DE AULAS PREFABRICADAS:

Inversion: $ 1.013.708.499

Contrato para la construccion de 15 aulas prefabricadas en 8 sedes educativas de los municipios
de Belén de Umbria, Marsella, Mistraté y Pueblo Rico, las cuales se encuentran en ejecucion.

PROYECTO REGAL{AS ADECUACION BATERIAS SANITARIAS

Inversion: $ 981.608.350

Adecuacion de baterias sanitarias en 20 sedes educativas de los municipios de Apia, Belén de
Umbria y Santa Rosa de Cabal

MEJORAMIENTOS DE INFRAESTRUCTURA RURAL FFIE:

Inversion total: $ 4.780.000.000

Cofinanciacién entre el departamento y la fiducia MEN - FFIE, para intervencion a 9 sedes
programadas para la vigencia 2022 y 12 que seran intervenidas en las vigencias 2023 y 2024, con
una inversion de $180.000.000 cada una, y 2 comedores en la zona indigena con inversién de
$500.000.000 cada uno.
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SECRETARIA DE MUJER, FAMILIA Y DESARROLLO
SOCIAL

LINEA ESTRATEGICA 1: RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

PROGRAMA No. 1. DISMINUCION DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL

SUBPROGRAMA 13 PROMOCION Y PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LA PRIMERA
INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA EN EL MARCO DE LAS POLITICAS PUBLICAS
NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 1.200

LOGROS ALCANZADOS:

En coordinacion el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Risaralda y con el propédsito de
promover la participacion de nifios ninas y adolescentes, generar espacios de dialogo, hacer
propuestas y apoyar los mecanismos de vigilancia y control social para hacer sequimiento a la
Politica Publica de Primera Infancia, Infancia y adolescencia se brinda asistencia técnica a los
municipios para la operatividad de las mesas de participacion, generando procesos de
organizacion y planes de trabajo al interior de cada municipio. De cada uno de los municipios de
forma democratica han sido seleccionados dos ninos que lo representan en la Mesa
Departamental, siendo éste un espacio de deliberacién para asesorar, sugerir, emitir opiniones,
elevar sugerencias, asesorar y presentar propuestas significativas y movilizadoras para
fortalecer la participacion de nifos nifias y adolescentes en el Departamento.

El desarrollo del programa Crianza Amorosa + Juego, en convenio con La Consejeria
Presidencial para la Ninez y la Adolescencia, La Corporacion Juego y Ninez; el cual tiene como
finalidad movilizar acciones de transformacién y de prevencion de violencias hacia ninas, ninos
y adolescentes; procesos en los cuales se vinculan madres, padres, cuidadores, comunidad
educativa, comunidad en general y medios de comunicacion.

A partir de la Politica de operacién para la implementacion de la estrategia de “Promocion y
garantia de derechos de NNA (nifios ninas y adolescentes)’, a través de la Alianza Nacional
contra las violencias hacia NNA (nifos nifias y adolescentes) se da respuesta y articulacién
intersectorial para prevenir la violencia contra, ninas, nifas y adolescentes, y garantizar la
atencion integral a aquellos que han sido victimas de diferentes formas de violencia. Se ha
realizado seguimiento y acompanamiento a los municipios a través de la Mesa Departamental
para el cumplimiento de los planes propuestos.

Como departamento se comienza el proceso para la implementacion de la Estrategia Nacional
Pedagogica y de Prevencion del castigo fisico, los tratos crueles humillantes y degradantes
contra ninas, nifos y adolescentes, la cual tiene como principio fundamental fortalecer los
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entornos donde crecen y se desarrollan integralmente y es abordada desde la mesa
departamental de PIIAFF.

El Comité Departamental de Erradicacion del trabajo Infantil ha desarrollado acciones de
asistencia técnica a los municipios para la operatividad de los comités municipales para la
identificacion de NNA trabajadores y prevenir las peores formas, implementacion del Sistema
Integrado de Identificacion y Registro de Trabajo Infantil (SIRITI).

Diplomado “Crianza consciente en las familias de Risaralda”: herramientas para la prevencion
y mitigacion de las violencias en la crianza de ninas, ninos y adolescentes” que forma a 60
profesionales de los 14 municipios del Departamento ofreciendo a los formadores elementos que
permiten fortalecer en las familias las habilidades para la vida, mediante la estrategia de crianza
amorosa + juego. De igual modo, el diplomado actualiza en tematicas como apego seguro, gestion
emocional, efectos del castigo y prevencion de la violencia, desde una perspectiva integral,
orientada a la garantia, proteccion integral y restablecimiento de los derechos de las NNA, y con
enfoque de género.

LINEA ESTRATEGICA 1: RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

PROGRAMA 1: DISMINUCION DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL

SUBPROGRAMA 1.9: ACCESO A UNA ALIMENTACION INCLUYENTE Y PARTICIPATIVA CON
ENFOQUE DIFERENCIAL.

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 37.150

LOGROS ALCANZADOS:

Risaralda Sin Hambre es el programa de la Secretaria de Mujer, Familia y Desarrollo Social,
mediante el cual se quiere beneficiar a las familias con mayor indice de vulnerabilidad
econdomica y Nutricional. Durante el anno 2022 con el desarrollo de este proyecto se desarrollaron
diferentes modalidades conducentes a la a mejora la seguridad y soberania alimentaria
desarrollando diferentes modalidades de atencion.

MODALIDAD MERCADO SOCIAL

Para el ano 2022 se benefician 6,549 familias en alta vulnerabilidad social; cada familia esta
compuesta por un numero aproximado de cuatro personas, ello quiere decir que a través de esta
modalidad se benefician aproximadamente 26,196 personas las cuales se les suministran tres
paquetes alimentario correspondientes 19.647.

TOTAL FAMILIAS POR
MUNICIPIO MUNICIPIO NUMERO DE PERSONAS

Pereira 1,962 7,848

Apia 139 556
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MUNICIPIO TOTA:.AE‘:II;@IIL;%S POR NUMERO DE PERSONAS
Balboa 105 420
Belén de Umbria 289 1,156
Dosquebradas 1,026 4,104
Guatica 171 684
La Celia 100 400
La Virginia 193 772
Marsella 208 832
Mistrato 650 2,600
Pueblo Rico 598 2,392
Quinchia 363 1,452
Santa Rosa de Cabal 564 2,256
Santuario 181 724
TOTAL 6,549 26,196

MODALIDAD ALIMENTO PREPARADO CALIENTE “SOPA”

El objetivo de esta modalidad es suministrar raciones alimentarias en las comunidades mas
deprimidas del Departamento zonas urbanas y rurales, como complemento alimentario con un
aporte proteico calorico minimo del 20%. de la ingesta diaria.

En el periodo reportado se han habilitado 114 comedores comunitarios, en los cuales se les han
atendido 11.124 personas suministrando un total 798,357 raciones. En esta modalidad ademas
del complemento alimentario se generaron 135 empleos indirectos en las comunidades.

Dos de los comedores relacionados atiende a poblacion de calle o en riesgo de calle, uno en el
Municipio de Pereira y el otro en Santa Rosa de Cabal, en el cual se brinda atencion psicosocial
y se posibilita las condiciones de resocializacion de esta poblacion.

De igual forma treinta y nueve (39) Centros de Proteccién del Adulto Mayor han beneficiados
con ayuda alimentaria consistente a través de la modalidad de atencién alimento preparado
“SOPAS”, beneficiando 1.201 adultos mayores institucionalizados.
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wowarro | NMEROPE | euwros | NUMERODERAcoNES
HABILITADOS
Pereira 4,705 46 383,472
Apia 88 2 4,120
Balboa 106 2 5,650
[BJirlﬁ)rllria e 139 ) 4,415
Dosquebradas | 1,937 23 145,095
Guatica 227 4 14,095
La Celia 28 1 2,380
La Virginia 277 5 23,545
Marsella 230 2 19,550
Mistraté 128 2 10,580
Pueblo Rico 415 4 31,275
Quinchia 237 4 20,145
el ¢ [2320 14 124090
Santuario 117 3 9,945
TOTAL 10,954 114 798,357

A través de esta modalidad de atencion se han atendido las emergencias de Santa Rosa de Cabal
y Comuna Otun de Pereira y la Esneda de Dosquebradas en donde se habilitaron puntos de
atencioén durante en el periodo de la emergencia y hasta el restablecimiento de las comunidades

La Secretaria de Mujer Familia y Desarrollo Social en coordinacion con cada una de las entidades
que conforman el comité Departamental de Seguridad Alimentaria y Nutricional, se han venido
desarrollando acciones de diagnéstico, investigacion, concertacion y validaciéon en los 14
Municipios y con los diferentes grupos poblacionales y étnicos; dirigidas a la formulacion de
la politica publica de Seguridad Alimentaria, “POR EL DERECHO HUMANO A LA
ALIMENTACION Y NUTRICION ADECUADA" , orientada estd a promover las escalas de
realizacion Seguridad Alimentaria y Nutricional, Soberania Alimentaria y Autonomias
Alimentarias; de acuerdo a sus dimensiones: Disponibilidad, Accesibilidad, Adecuacidn,
Sostenibilidad y Sustentabilidad.
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Con el fin de promover la participacion ciudadana al interior de cada una de las modalidades de
atencioén se han generado procesos de control social a través de la conformacion de Veedurias
Ciudadana las cuales estan conformadas por los beneficiarios de las modalidades, sociedad civil
e instituciones; las cuales han sido certificadas y acompanadas por las Personerias Municipales
y los 6rganos de control; estas han sido creadas con el fin de verificar oportunidad, calidad y
cumplimiento en los programas de seguridad alimentaria.

LINEA ESTRATEGICA: RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

PROGRAMA No. 1. DISMINUCION DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL
SUBPROGRAMA NO. 1.10: PROMOCION Y ALIANZAS POR ENTORNOS ALIMENTARIOS
MUNICIPIOS BENEFICIADOS: 14 MUNICIPIOS

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 2.586 personas

LOGROS ALCANZADOS:

Dentro de los proyectos pedagodgicos en buenas practicas para la Seqguridad Alimentaria y
Nutricional denominado “UN GRANERO EN MI SOLAR"” vy con el fin de desarrollar una
estrategia para el fortalecimiento de la soberania alimentaria, se han creado y fortalecido a
través de asistencia técnica, acompanamiento y entrega de insumos 150 huertas comunales,
comunitarias y familiares; en el proceso pedagodgico se ha logrado realizar la retroalimentacién
de conocimiento sobre el cultivo de su alimento y la importancia del rescate de los sabores
ancestrales; con esta estrategia pedagogica han participado 1.845 personas.

Se han realizado ocho ferias alimentarias en igual numero de municipios en las cuales se ha
promovido el rescate de sabores culinarios.

A través de diferentes redes sociales y medios de comunicacion se realizaron campanas
tendientes a proteger y promover habitos de vida saludable a través de una alimentaciéon
adecuada.

LINEA ESTRATEGICA: RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

PROGRAMA 2: EQUIDAD DE GENERO

SUBPROGRAMA 2.3: IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE EQUIDAD DE GENERO
PARA LAS MUJERES EN EL DEPARTAMENTO DE RISARALDA.

SUBPROGRAMA 2.4: RISARALDA LIBRE DE VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES
SUBPROGRAMA 2.5: MUJERES LIDERES Y VISIBLES, TRANSFORMANDO ESCENARIOS DE
INEQUIDAD

SUBPROGRAMA NO. 2.6 RECONOCIMIENTO Y PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LA
POBLACION DIVERSA POR ORIENTACION SEXUAL E IDENTIDAD DE GENERO

Pagina 71 de 185



Gobernacion de < :
RISARALDA SR v/ CUMPLIMOS

Sentimiento de Todos

DESARROLLO CON SENTIMIENTO DE MUJER

Es un programa que busca la autonomia economica y desarrollo integral de nuestras mujeres
cabeza de hogar y victimas de diversas violencias, transformando su condicion de vida a través
de la consolidacion de Unidades Productivas de Confeccion donde ademas se proyectan como
empresarias.

Primera y Segunda Etapa (600 personas de La Virginia, Dosquebradas, Apia, Mistrato, Belén de
Umbria y Santuario).

Tercera Etapa 1.000 personas de: Santa Rosa, Marsella, La Celia y Guatica y con enfoque
diferenciales a Mujeres Indigenas en Naranjal Quinchia y con mujeres rurales en Irra.

ESCUELA DE LIDERAZGO Y FORMACION EN GENERO “EMPODERATE"

Enmarcada en el desarrollo de las acciones afirmativas de la Politica Publica de Equidad de
Género para la Mujer “Risaralda Mujer 2015 -2024": se ha desplegado el trabajo por Ejes: Vida, Voz
y Oportunidades.

Desde el EJE VIDA se desarrolla la ESTRATEGIA VIOLETA disenada para hacer frente y prevenir
las violencias basadas en género, con sus tres.

ENLACE VIOLETA: articula la ruta de atencion y promueve los Consejos Departamentales de
Seguridad con enfoque de género con acciones concretas a favor de la mujer.

PATRULLA VIOLETA: En alianza con la Policia Nacional se tiene dispuesta una patrulla de
manera exclusiva para la mujer en el area metropolitana, con un alcance de 15.000 mujeres
alcanzadas en atenciones y campanas.

SERVICIOS VIOLETA: Con apoyo psicosocial, asesoria juridica y orientacion para el
emprendimiento, con el 100% de las atenciones atendidas.

Desde el EJE VOZ y EJE OPORTUNIADES con Formacion para el Empoderamiento de la mujer
en Emprendimiento, Prevencion y Superacion y Prevencion en Violencias de Género y
Liderazgo, en los 14 municipios del Departamento, con Catedras Itinerantes adicionales para:
Agentes de Policia, Soldados de Batallon San Mateo, Mujeres Cafeteras, Mujeres Indigenas y para
el Consejo Consultivo de Mujeres de Risaralda.

Para el 2022 — Alcanzamos 500 mas y 15 Emprendimientos apoyados con incentivos y cerca 50
emprendimientos apoyados con participacion en ferias y procesos formativos.

POBLACION SEXUALMENTE DIVERSA:

Bajo la premisa de Dejar aprobada para esta vigencia la Politica Publica para la poblacion
sexualmente diversa, se han desarrollado diversos eventos y se han desarrollado diversos
eventos entre ellos entre ENCUENTRO DEPARTAMENTAL POBLACION SEXULAMNETE
DIVERSA con 200 ASISITENTES.
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LINEA ESTRATEGICA 1: RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

PROGRAMA 3: FAMILIAS Y GRUPOS POBLACIONALES FORTALECIDOS EN SUS CAPACIDADES
SOCIALES.

SUBPROGRAMA 3.1: PROMOCION Y GARANTIA DE 1L.0S DERECHOS DE LOS JOVENES EN EL
MARCO DE LAS POLITICAS PUBLICAS VIGENTES

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 360

LOGROS ALCANZADOS:

En Risaralda fueron elegidos 142 consejeros municipales de juventud por votacién popular; para
Pereira fueron elegidos 16 representante, 3 curules especiales; Dosquebradas, 16 , 3 curules
especiales; La Virginia 13, 1 curul especial; en el municipio de Santa Rosa de Cabal, 14 consejeros
, 3 curules especiales, Mistrato 8, Pueblo Rico 8, Guatica 7, Quinchia 13, Belén de Umbria 11, Apia
7, Santuario 7, La Celia 8, Balboa 7 y Marsella 7; En el mes de Marzo del ano 2022, 15 jévenes
risaraldenses tomaron posesion como los nuevos Consejeros Departamentales de Juventud; un
delegado por cada municipio y dos por Pereira; se destaca la participacién de 9 mujeres; estos
jovenes se convierte en voceros de sus colectivos es por ello que se han adelantado procesos de
formacion y capacitacion para la implementacion de acciones en los territorios ; este espacio de
participacion de acuerdo a la ley se reune mensualmente para evaluacion sus acciones frente
a la formulacion de los planes de accidon tanto de caracter municipal como Departamental asi
como el seguimiento a la politica publica de Juventud.

Se ha brindado asesoria y asistencia técnica a las catorce (14) administraciones municipales
para la operatividad de las Plataformas Municipales segun las Leyes 1622 de 2013 y 1885 de 2018.

Durante el periodo, se ha continuado con el proceso iniciado el ano inmediatamente anterior de
la Escuela De Liderazgo Juvenil “Jévenes liderando la Reconciliacion”, en donde participan 60
jovenes de todo el departamento. La Escuela viene desarrollando diferentes lineas de acciéon
encaminadas a promover la participacion activa e inclusiva de las y los jovenes en diversos
escenarios que dan cuenta de su liderazgo, en correspondencia con la estrategia Nacional
Sacudete (art 209 de la Ley 1955 del PND) asi mismo se estan implementando acciones para
fortalecer y potenciar los talentos, capacidades y habilidades de los jévenes y sus
emprendimientos; asi como la implementaciéon y seguimiento de las politicas vigentes
(Ordenanza 009 de 2019).

La Escuela fortalecera 8 emprendimientos de caracter social de jovenes participantes.

Se ha logrado la identificacién de necesidades de formacién y capacitacion, como parte del
fortalecimiento de las capacidades de los jovenes.

Se han realizado talleres desde una metodologia sistémica, como apoyo psicosocial a los jovenes
y familias, en los que han participado 150 personas.
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LINEA ESTRATEGICA 1: RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

PROGRAMA No. 3: FAMILIAS Y GRUPOS POBLACIONALES FORTALECIDOS EN SUS
CAPACIDADES SOCIALES.

SUBPROGRAMA NO. 3.2 PLAN DE ATENCION Y PROMOCION DE LOS DERECHOS DE LOS
ADULTOS MAYORES EN EL MARCO DE LAS POLITICAS PUBLICAS VIGENTES

POBLACION BENEFICIADA: 7.516

LOGROS ALCANZADOS:

De acuerdo a lo estipulado en las ordenanzas N° 008 de 2013 y 016 de 2014 por la cual se ordena
la emision de la Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor en el Departamento de Risaralda
los recursos recaudados por concepto de la Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor con
corte al 31 de Mayo de 2022 se transfirieron de forma porcentual de acuerdo al numero de
adultos mayores de los niveles I y II del SISBEN atendidos en los Centros Vida y Centro de
Proteccion del adulto mayor de cada municipio y de acuerdo a certificaciones emitidas por los
alcaldes municipales se realiz6 la primera transferencia del ano 2022 a los 14 municipios a
través de la cual se benefician 5.123 adultos mayores de centros vida y centros de Proteccion del
adulto mayor asi:

Municipio Centro Vida Centro ﬂe TI:;?lloraeiug:: PROYECCION
Proteccion e TRANSFERENCIA No 12022

Apia 88 22 110 $120,362,711

Balboa 115 45 160 $175,073,035

Belén De Umbria 372 40 412 $450,813,064
Dosquebradas 500 105 605 $661,994,912

Guatica 163 22 185 $202,428,196

La Celia 100 30 130 $142,246,841

La Virginia 250 60 310 $339,204,004
Marsella 113 30 143 $156,471,525

Mistrato 170 25 195 $213,370,261

Pereira 800 607 1,407 $1,539,548,498

Pueblo Rico 276 16 292 $319,508,288

Quinchia 533 40 573 $626,980,305

Santa Rosa De Cabal 361 100 461 $504,429,181
Santuario 80 60 140 $153,188,905

TOTAL 5,123 $5,605,619,725
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Durante el ano se han venido atendiendo 9 adultos mayores en situacion de vulnerabilidad en
un centro de proteccion del adulto de larga estancia de forma residencial; con recursos propios
del departamento.

En convenio con el Comité de Cafeteros se desarrollé el programa de recuperaciéon de la
memoria histérica de los adultos mayores denominado “RESCATE DE SABERES ANCESTRALES
CON ADULTOS MAYORES DEL DEPARTAMENTO DE RISARALDA” a través del cual se
beneficiaran 984 adultos mayores de los 14 municipios del Departamento; el cual tuvo como
objetivo el permitir que los adultos mayores se involucren en espacios de participacién, el
rescate de sus saberes para la conservacion de las tradiciones ancestrales, la promocion de
buenos habitos, la soberania alimentaria, el cuidado ambiental y la generacién de entornos
protectores; este proceso se realizo através de intercambios intergeneracionales lo que permitio
conocer los sistemas alimentarios ancestrales, las practicas agroecoldgicas y los valores
culturales del pasado. Todo este ejercicio de construccién colectiva y participativa; producto de
este proceso de recopilacion de experiencias se publicé un libro con las memorias de cada uno
de los talleres realizados.

Se ha venido desarrollando un programa recreativo y de terapia ocupacional que ha beneficiado
1.400 adultos y adultas mayores del Departamento.

Con la asesoria y asistencia técnica de la Secretaria de Planeacion Departamental a través de la
Direccion de Politicas publicas se esta trabajando en formulacion de la Politica Departamental
de Vejez y envejecimiento, para lo cual se han realizado mesas de trabajo en los 14 municipios
del departamento y de caracter interinstitucional e intersectorial con las cuales se ha formulado
un diagnéstico situacional el cual se convierte en el instrumento para la formulacién y adopcion
de politica publica.

LINEA ESTRATEGICA 1: RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

PROGRAMA No. 3: FAMILIAS Y GRUPOS POBLACIONALES FORTALECIDOS EN SUS
CAPACIDADES SOCIALES.

SUBPROGRAMA NO. 3.3 ATENCION INTEGRAL CON ENFOQUE FAMILIAR, COMUNITARIO Y DE
DERECHOS A LAS PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

PERSONAS BENEFICIADAS: 161

LOGROS ALCANZADOS:

Se logro la reactivacion de los 14 Comités Municipales de Discapacidad a través de asistencia
técnica alos municipios y del Departamental; cumpliendo asi con los correspondientes informes
requeridos por el Ministerio del Interior de acuerdo a lo establecido en la Resolucion 3317 de 2012;
lo cual hizo acreedor al Departamento de un reconocimiento por esta entidad.
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En cuanto a la formulacion de la Politica Publica de Discapacidad e Inclusién Social y en
coordinacion con la Secretaria de Planeacién Departamental Direccion de Politicas Publica se
han realizado acciones para construccion de esta se construyod el Diagnédstico situacional
proceso que se ha realizado con la participacién de los diferentes actores interinstitucionales,
de la poblacion civil, de las personas con discapacidad, los cuidadores y las organizaciones y
personas que representan y/ o trabajan con la poblacion con discapacidad.

Adquisiciéon de ayudas técnicas para ser entregadas a la poblacion con discapacidad,
entregandose 113 ayudas técnicas; de las cuales veinte (20) son especializadas para Nifos y
ninas acondicionadas o disenadas de acuerdo a los requerimientos de su discapacidad.

Se continuo en el ano 2022 con el proceso de formacion y capacitacién a 40 personas con
discapacidad del municipio de Pereira a través implementando la estrategia GEEMPA la cual es
una metodologia flexible que busca alcanzar la rehabilitacion para la escolarizacion de manera
ladica e incluyente; con esta accion no solo se han beneficiado estos sino también sus
cuidadores a los cuales se les han brindado pautas caseras que contribuyan al proceso de
rehabilitacion e inclusion social; este proceso se ha venido desarrollando de forma permanente
y diaria.

De acuerdo a la ley 1996 de 2019 y su decreto reglamentario 487 de 2022 expedido por el
Ministerio de Justicia y del Derecho, es obligatorio realizar estas valoraciones por parte del
Departamento del Servicio de Valoracion de Apoyos; proceso técnico que realizan las entidades
publicas y privadas, autorizadas por la Ley para determinar los apoyos que requieren las
personas con discapacidad para ejercer su capacidad juridica; donde se indica que el servicio de
valoracion de apoyos deberan prestarlo, como minimo, la Defensoria del Pueblo, la Personeria,
los entes territoriales a través de las gobernaciones y estas se asimila a un derecho de peticién.
Es asi como al Departamento a través de la Secretaria de Mujer, Familia y Desarrollo Social, a la
fecha, ha realizado ocho (8) valoraciones, las cuales se han realizado oportunamente de acuerdo
a los requerimientos de ley. Para prestar este servicio la Secretaria dispuso de un equipo
profesional encargado de realizarlas y a su vez de socializar la ley en cada uno de los municipios
a través de las asistencias técnicas para dar a conocer este proceso en los comités municipales
de discapacidad. Para ello, también se ha realizado un proceso de formacion y capacitacion
liderado por la Procuraduria, la Defensoria del pueblo regional quienes hacen seguimiento
permanente a estos procesos.

LINEA ESTRATEGICA 1: RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

PROGRAMA 3: FAMILIAS Y GRUPOS POBLACIONALES FORTALECIDOS EN SUS CAPACIDADES
SOCIALES.

SUBPROGRAMA 3.4 ATENCION A MIGRANTES, RETORNADOS Y PERSONAS CON NECESIDAD
DE PROTECCION INTERNACIONAL.

POBLACION BENEFICIADA: 5.486
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LOGROS ALCANZADOS:

Durante el ano 2022 se han caracterizado de 1.239 personas de los cuales 1.126 son Extranjeros
y 113 Retornados cabe resaltar que esta caracterizacién se realiza a el jefe de hogar, por lo tanto,
se puede proyectar un impacto a 4,956 personas aproximadamente; teniendo en cuenta que es
un promedio de cuatro personas por familia. las cuales se han caracterizado en la oficina de
atencion al migrante y quienes han solicitado asistencia y asesoria en temas de regularizacion,
proceso de naturalizacion y/o Nacionalizacion, permisos especiales, visados, ingresos a sistema
de seguridad. Producto de estas asesorias se han activado las rutas de atencién para casos
puntuales en Salud, educacién, y empleo e implementacion del Permiso temporal de proteccion.
Con esta caracterizacion se puede establecer que el 90.8% corresponde a ciudadanos extranjeros
y el restante 9.12 % a nacionales colombianos que decidieron regresar al pais. Se viene
adelantando acompanamiento psicosocial a través de 23 intervenciones psicologicas.

Lo anteriormente expuesto demuestra que continua la dinamica migratoria de planteada en el
2021. En cuanto a genero de las personas caracterizadas el 55.53 % son mujeres extranjeras y el
3%, Retornadas, 44,47% son hombres, de los cuales el 42 % son extranjeros y un 2 % Retornados.

A los ciudadanos venezolanos y en coordinaciéon con Migracion Colombia se apoyo0, asesoro y
gestiono el Registro Unico de poblacién Migrante Venezolana a cerca 520 personas a través de
diferentes jornadas de atencidn y registro en diferentes municipios del Departamento; como el
primer paso de la implementacién del Estatuto Temporal de Proteccion.

Se han asesorado y capacitacién a cuarenta y cinco personas migrantes o retornadas para la
generacion de ingresos impulsando el empleo formal y el emprendimiento. Se realiz6 una feria
de servicios para la empleabilidad a la poblacién y se ha logrado ubicar laboralmente a 10
personas. A si mismo se gestiono ante la cooperacion internacional y a través de la Cancilleria
el apoyo a diez emprendimientos.

LINEA ESTRATEGICA 1: RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

PROGRAMA 3: FAMILIAS Y GRUPOS POBLACIONALES FORTALECIDOS EN SUS CAPACIDADES
SOCIALES.

SUBPROGRAMA NO. 3.5 RISARALDA UNIDA EN CONTRA DE LA TRATA DE PERSONAS.
POBLACION BENEFICIADA

LOGROS ALCANZADOS:

A través de recursos de funcionamiento y con el equipo técnico y profesional contratado para
los diferentes programas que desarrolla la Secretaria de Mujer Familia y Desarrollo Social se
realizaron las siguientes actividades tendientes a prevenir y atender el fendémeno de la trata de
personas:
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Activacion de la Ruta de Atencidn y asistencia inmediata las victimas del fené6meno de trata de
personas de dos casos remitidos por el Ministerio del Interior a través del COAT. El equipo
psicosocial de la Secretaria efectuo el seguimiento y acompanamiento a cuatro victimas de la
trata de personas, hasta el momento que ellas lo requirieron y lo permitieron. Tres de ellas
pertenecientes a otros Departamentos del pais, una de ellas ciudadano extranjero atendido en
territorio; para la atencion inmediata y mediata se establecieron alianzas interinstitucionales de
restablecimiento de derechos; todo ello en coordinacion con entidades como la OIM, Ministerio
del Interior, ACNUR

Se identificaron escenarios de riesgo del fendmeno de la trata de personas, por ello que se han
desarrollado diferentes acciones de prevencion a través de campanas comunicacionales en
diferentes medios de comunicacion y redes sociales; adicional a ello han realizado doce
actividades de formacion y orientacion para la prevencion del fendmeno de la trata de personas;
a través de coordinacion intersectorial e interinstitucional; actividades que se han realizado en
los centros comerciales, terminal de transporte, Aeropuerto, peajes, instituciones educativas y
organizaciones de la sociedad civil.

APOYO HUMANITARIO A LOS DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES:

e Atencidén nutricional en caso de emergencias en Santa Rosa, Pereira, Dosquebradas, La
Virginia.

e Gestion ante la empresa privada, la DIAN y comunidad diferentes elementos de donacion
para atender situaciones de urgencia y diferentes actividades para la atencién a las
comunidades objeto de atencion de la Secretaria.

e Se viene desarrollando un programa de servicios exequiales a través del cual a la fecha
se ha dado sepultura a 15 personas que carecian de servicios exequiales.

e Donacion de panales a Nifios, y adultos que se han obtenido a través de Gestion.

¢ Entrega de insumos para la confeccion a organizaciones.

e Gestion para el Proceso de implementacion de la Huerta en la Carcel la Badea; a través
del SENA y la empresa privada.
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SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

LINEA ESTRATEGICA: INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONOMICO CON SENTIMIENTO
DE TODOS.

PROGRAMA: INFRAESTRUCTURA PARA LA INTEGRACION SOCIAL Y ECONOMICA.
SUBPROGRAMA: VIAS, TRANSPORTE Y CONECTIVIDAD.

LOGROS ALCANZADOS:

La Secretaria de Infraestructura durante el periodo 2022, ha realizado diferentes intervenciones
en las vias a su cargo y por principio de subsidiariedad, las que estan a cargo de los Municipios,
las actividades realizadas corresponden a mejoramientos de via, atencion de puntos criticos,
recuperacion de banca, obras de contencion, asi como obras hidraulicas.

Las obras ejecutadas se han realizado con recursos propios, recursos provenientes de Convenios
con Entidades del Orden Nacional y recursos de Gestion del Riesgo, y por principio de
transversalidad, si bien la ejecucidn financiera no es propia de la Secretaria, si lo es la ejecucion
de las obras que en lo corrido del ano y gracias al invierno constante y prolongado se da como
principal actividad.

Paralelamente a la ejecucion de las actividades de obra, ha realizado la gestion a lo largo de todo
el ano con el fin de poder lograr la firma de convenios interadministrativos con el INVIAS para
ejecutar las obras de la via La Postrera — Santa Rosa, Placa Huella Barbas Bremen y Obras en el
Sector de La Porcelana, jurisdicciéon del municipio de Marsella, asi como el Convenio con el DPS.

A continuacion, se detalla la ejecucion por sectores:
PLACA HUELLAS.

1. Construccion y/o Mejoramiento de Placa Huella en seis Municipios del Departamento de
Risaralda. Proyecto con intervencion ejecutada de 570 metros de longitud.

2. Mejoramiento de la Via La Badea — El Estanquillo — Minas del Socorro, Cédigo 155,
Mediante Construccion de Placa Huella del Municipio de Dosquebradas, Departamento de
Risaralda, longitud total ejecutada 650 metros.

3. Mejoramiento de Vias Terciarias Mediante la Construccién de Placa Huella en los
Municipios de Apia Sector Via San Agustin — Limite Viterbo (La Maria), Belén de Umbria
Sector Via Columbia — El Diamante y Santa Rosa de Cabal Sector Via Santa Rosa de Cabal
— Monserrate. Este proyecto, contempla 4 tramos en total y suman una longitud de 433,06
metros.

4. Mejoramiento de Vias Terciarias mediante la construccion de Placa Huella en el
Municipio de Dosquebradas Sectores Via Molinos — La Aurora, Via El Chaquiro — La Uni6én
— Playa Rica, Via Playa Rica — La Cima y Municipio de Marsella Sector Via La Oriental —
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Las Tazas — La Argentina. contempla 5 tramos en total y suman una longitud de
808,1metros.

5. Mantenimiento de vias rurales en los municipios de Santuario, Pereira, Pueblo Rico,
Guatica, Balboa y Belén de Umbria del departamento de Risaralda en el marco del
programa, Colombia rural — nacional.

MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE VIAS.

1. Contrato 459-2020 Mejoramiento de las Vias Secundarias y Terciarias en los Municipios
de Pereira y Belén de Umbria, en el Departamento de Risaralda — Via Pereira — Rio Barba.
Longitud intervenida 8.1 kilometros.

2. Rehabilitacion de las vias secundarias y terciarias en los municipios de Dosquebradas,
Marsella y Santuario del departamento de Risaralda.

3. Mejoramiento y pavimentacién de la via 50rs03 Mateguadua (Belén de Umbria) — El
Ariete (Apia), fase 1l en el departamento de Risaralda.

OBRAS DE CONTENCION Y PUNTOS CRITICOS POR EMERGENCIA.

1. Suministro de materiales de construcciéon para Mantenimiento Mitigacion de Riesgos y
Atencién de Emergencias en el Departamento de Risaralda.

2. Estudios Disenos y Obras de Construccion, Rehabilitacion, Reconstruccion, Estabilizacion
y Obras Complementarias de la Via La Argentina en el Municipio de Marsella
Departamento de Risaralda.

3. Estudios, Disenos y Construccion de Obras para la Estabilizacién y Proteccién de Taludes
en los Municipios de Santa Rosa de Cabal y Marsella del Departamento de Risaralda.

4. Estudios Disefnos y Construccion de Obras para la Estabilizacion y Proteccion de Taludes
en el Municipio de Santa Rosa de Cabal del Departamento de Risaralda.

5. Realizar las Obras de Mitigaciéon en la Margen Izquierda del Rio Risaralda como
Intervencion Inmediata a la Altura del Barrio El Progreso del Municipio de La Virginia
por Afectacion Presentadas en la Inundacién del 18 de mayo de 2021.

6. Estudios, Disenos y Construccion de Obras para la Estabilizacion, Proteccion de Taludes
y Manejo de Aguas Superficiales en los Municipios de Balboa, Santuario y Belén de
Umbria del Departamento de Risaralda con Ocasion de la Declaratoria de Calamidad
Publica mediante Decreto 0904 del 22 de octubre de 2021.

7. Estudios, Disenios y Construccion de Obras para la Estabilizacién, proteccion de Taludes
y Manejo de Aguas Superficiales en los Municipios de Balboa, Santuario y Belén de
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Umbria del Departamento de Risaralda con Ocasion de la Declaratoria de Calamidad
Publica mediante Decreto 0904 del 22 de octubre de 2021.

8. Estudios, Disenos y Construccion de Obras para la Estabilizacion, Proteccion de Taludes
y Manejo de Aguas Superficiales en los Municipios de Balboa, Santuario y Belén de
Umbria del Departamento de Risaralda con Ocasion de la Declaratoria de Calamidad
Publica mediante Decreto 0904 del 22 de octubre de 2021.

9. Obras de Construccion, Estabilizacion y Obras Complementarias en el Talud de las
Urbanizaciones San Lazaro y Terrazas de Monserrate en el Municipio de Santa Rosa de
Cabal Departamento de Risaralda.

10. Diseno y Construccion de las Obras de Mitigacion y Reduccion del Riesgo y Obras
Complementarias en la Via Pereira — Marsella K19+000 a la Altura de la Vereda La Ceja
Municipio de Marsella Departamento de Risaralda, con Ocasion de la Declaratoria de
Calamidad Publica mediante Decreto 1041 del 2 de diciembre de 2020.

11. Elaboracién de Estudios y Disenos, Construccion de Box Coulvert y Recuperacion de la
Via Pereira — Marsella Sector La Guillermina — Jacaranda.

12. Suministro de personal en mision para la atencion de las emergencias viales que se
presentan en el departamento de Risaralda.

DISENO Y CONSTRUCCION DE PUENTES.

1. Disefno y construccion de puente vehicular en la vereda de Costa Rica del municipio de
Mistrato, en el departamento.

2. Obras de contencidn estructurales e hidraulicas para la construccion del puente sobre el
rio Otun en via 010 del departamento de Risaralda, via Pereira Marsella puente
Curtiembres.

3. Estudios y disenos para construccion de puente peatonal sector de Santa Rita del
municipio de Pueblo Rico, con ocasion de la declaratoria de Calamidad Publica mediante
Decreto 1040 del 2 de diciembre de 2020.

4. Obras para la construccion del puente peatonal que comunicara la vereda Waisur con la
cabecera del municipio de Pueblo Rico.

5. Adecuacion y mantenimiento de puente peatonal en la vereda Amurrapa en el
corregimiento de Santa Cecilia del municipio de Pueblo Rico, en el departamento de
Risaralda.

ESTUDIOS Y DISENOS GENERALES PARA VIAS Y OBRAS DE CONTENCION.

1. Estudios y disefnos para realizar obras de estabilizaciéon del talud ubicado en el sector
Higuerdn municipio de Belén de Umbria.

2. Elaboracion de estudios y disenos para la pavimentacion en la via que del municipio de
La Celia conduce al corregimiento de Villanueva.
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MAQUINARIA Y MOVIMRENTO DE TIERRAS.

1. Rehabilitacién de maquinaria pesada propiedad de los municipios del departamento de
Risaralda, con el proposito de ejecutar los planes de accion especificos para la
rehabilitacion y reconstruccion de las vias afectadas en el marco de la declaratoria de
situacion de calamidad publica en el departamento de Risaralda declarada en los
Decretos 1040, 1041 del 2020 y 246 del 2021.

2. Alquiler de maquinaria, equipo y volquetas para mitigar y atender las emergencias viales
ocasionadas por la ola invernal en los diferentes municipios del departamento de
Risaralda. (Dos contratos para dar continuidad a las atenciones).

3. Obras de remocion, transporte y conformacion de tierra en la via la Oriental municipio de
Marsella departamento de Risaralda.

4. Alquiler de maquinaria, equipo y volquetas para la rehabilitacion vial ocasionada por la
ola invernal en los municipios de Apia, Guatica, Santuario, Mistrato, Balboa, La Virginia,
Quinchia, Belén de Umbria, Pueblo Rico y La Celia del departamento de Risaralda.

5. Alquiler de maquinaria, equipo y volquetas para la rehabilitacion vial ocasionada por la
ola invernal en los municipios de Dosquebradas, Santa Rosa de Cabal y Marsella del
departamento de Risaralda.

INTERVENCION Y MANTENIMENTO EN VIAS TERCIARIAS.

1. Suministro de repuesto para el mantenimiento preventivo y correctivo de la maquinaria
pesada, volquetas y doble troques adscritas a la Secretaria de Infraestructura de
Risaralda.

2. Suministro de afirmado para la conservacién y mantenimiento vial municipios del
departamento de Risaralda.

3. Suministro de llantas y lubricantes para vehiculos livianos, volquetas y maquinaria

pesadas adscritas a la Secretaria de Infraestructura de Risaralda.

Via El Estanquillo — Estanquillo Alto codigo 179, Reconstruccion de Dos Transversales.

Via Versalles — Sabanitas codigo 169, Construcciéon Placa Huellas.

Via Pereira — Marsella cédigo 010, Reductores de Velocidad Sector Turin — Curtimbres.

Via El Topacio — Pueblo Vano — La Marina cédigo 564 Santuario sector La Marina, Tuberia

de 36" y Cajas de Inspeccion con el Fin de Canalizar Aguas de la Transversal de la Via que

afecta el Plan de Vivienda.

8. ViaEl Topacio — Pueblo Vano — La Marina codigo 564 sector El Brillante — Obra de Drenaje
Transversal de 36" y Disipador.

9. Via San Gabriel — El Yurumo Codigo 585, Obra de Drenaje Transversal de 24"

No gk
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Enero km |Febrero km| Marzo km | Abril km Mayokm | Juniokm | Juliokm [ Agostokm [Septiembre km | Octubrekm |Noviembre km {Diciembre km |Total km x
Mag
Votoniveladora| 1050 | nx | am | s new | ne | w5 [ a5 | 2@ | o | ow 000 | 3

Cargador 0,00 8 0,00 6,00 400 6,50 0,00 1520 2,00 0,00 0,00 0,00 41,50

[Retoexcavadora | 0 0 | 3w | o 080 660 | 95 | 3 B50 00 | o 00 | 645

TOTAL KM
TODASLAS | 38225
MAQ

Las intervenciones realizadas en las vias departamentales se resumen en obras de reparacion
de las vias por afectaciones en cuanto a sistemas de conduccién de aguas de escorrentia.

Otras intervenciones realizadas son las de rehabilitacién de vias a cargo del departamento o
aquellas por subsidiariedad con los municipios, las cuales son atendidas por la Secretaria de
Infraestructura con recurso humano y maquinaria propia del Departamento de Risaralda.

Los mantenimientos se realizan segun las necesidades de las vias y las solicitudes de los
habitantes y/o municipios, desde la Secretaria se realiza la programacion y se envia el parque
automotor a las vias para su posterior intervencion, este consiste en: conformar la banca en los
casos donde es necesario, regar material de afirmado, limpieza de cunetas y “desbasurada”, por
otra parte, con la mano de obra se realizan rocerias, limpieza y/o construccién de transversales.

LINEA ESTRATEGICA: INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONOMICO CON SENTIMIENTO
DE TODOS

PROGRAMA: INFRAESTRUCTURA PARA LA INTEGRACION SOCIAL Y ECONOMICA
SUBPROGRAMA: INFRAESTRUCTURA SOCIAL

Para la infraestructura social la Secretaria, a lo largo del ano 2022 ha realizado diferentes
gestiones a nivel nacional y local con el fin de apropiar recursos y espacios con miras a adecuar
diferentes escenarios deportivos para realizar los JUEGOS NACIONALES 2023, ademas de lo
anterior y simultaneamente se trabaja en la ejecucion de obras y elaboracion de estudios y
disefios para la demas infraestructura fisica, dado lo anterior a continuacién se presenta las
actuaciones realizadas a lo largo del periodo.
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LOGROS ALCANZADOS:

SECTOR DEPORTE:

1. Contrato Interadministrativo N° 1754 de 2021 “Realizar Estudios y Disenos de los
Escenarios Deportivos en el Marco de los XXII Juegos Deportivos Nacionales y VI
Paranacionales Eje Cafetero 2023".

2. Consultoria para Estudios y Disefios de la Cubierta de la Cancha Multiple del Barrio
Leningrado III.

SECTOR EDUCACION:

1. Obras de Mejoramiento en Instituciones Educativas en el Departamento de Risaralda
(Balboa, La Celia, Santa Rosa de Cabal, Mistrato, Pueblo Rico).

2. Construcciéon y Remodelacion de Aulas en las Instituciones Educativas en el
Departamento de Risaralda (Balboa, Belén de Umbria, Mistraté, Pueblo Rico, Marsella).

3. Estudio de Patologia, Vulnerabilidad y/R reforzamiento Sismico Instituciéon Educativa
Estrada, Municipio de Marsella.

4. Ejecutar Mejoramientos de Infraestructura Educativa de las Instituciones Educativas de
los Doce Municipios no Certificados del Departamento.

SANEAMIENTO BASICO Y EQUIPAMIENTO:

1. Obras de Construccion, Mejoramiento y Dotacién de Infraestructura Cultural en el
Departamento de Risaralda, para los Teatros de los Municipios de Santa Rosa de Cabal y
Pueblo Rico.

2. Optimizacion de la Red de Aduccion de los Acueductos de Cedralito, La Bella, Manzano
Alto y Tinajas del Municipio de Pereira, Guayacanes, Buenos Aires, Las Vegas, Laureles,
Lagos, San Fernando, Santa Teresita, Nueva Colombia, La Capilla y Playa Rica del
municipio de Dosquebradas, Departamento de Risaralda.

3. Aunar esfuerzos para la renovacion de alcantarillado de la manzana 25 en la que se
incluye optimizacion de aliviadero y entre manzana 27 y 28 del barrio Leningrado 3 en el
municipio de Pereira, departamento de Risaralda.

4. Suministro e Instalacion de Cubierta Metalica con Teja Translucida, Sostenida por
Cerchas Metalicas para la Policia Nacional.
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Toda la ejecucion presentada tiene como fin y objetivo principal cumplir con los fines esenciales
del estado y brindar a la comunidad Risaraldense, mejores vias, seguras y espacios fisicos aptos
para su goce y disfrute. Sequira siendo ademas de lo anterior una prioridad para la Secretaria de
Infraestructura Departamental, el mantenimiento constante de las vias terciarias y los eventos
que por situaciones de la naturaleza se presenten, para ello se plantea la compra de maquinaria
pesada y contar constantemente con repuestos para la diferente maquinaria y que esta esté
siempre disponible para la operacién propia y el apoyo a los demas municipios cuando estos lo
requieran.
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SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO

LINEA ESTRATEGICA: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONOMICO CON
SENTIMIENTO DE TODOS

PROGRAMA: 13. DESARROLLO INTEGRAL DEL CAMPO PARA LA PRODUCTIVIDAD
SUBPROGRAMA: 131. FORTALECIMIENTO DE LOS ENCADENAMIENTOS PRODUCTIVOS,
DESARROLLO DE LA AGROINDUSTRIA CON SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL PARA LA
PERMANENCIA EN EL CAMPO.

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS:

Fortalecimiento de los niveles de productividad y
NOMBRE DEL PROYECTO competitividad del sector
panelero en el departamento de Risaralda
NUMERO DE BEFICIARIOS 1044
VALOR TOTAL DEL PROYECTO $12.502.488.535
NUMERO DE INDIGENAS- SENTENCIA 187 201
NUMERO DE MUJERES 274
NUMERO DE HOMBRES 770
COSECHEROS 1044
CANTIDAD DE TRAPICHES 206
CANTIDAD DE MUNICIPIOS (Quinchia, Belén de Umbrla, Guatica, Mistrato, La Celia,
Marsella y Pueblo Rico)

LOGROS ALCANZADOS:

Mejoramiento de los niveles de productividad y competitividad del sector panelero del
departamento de Risaralda a través de las siguientes acciones:

» Fortalecimiento de los procesos de tecnificacion y administracion de los cultivos de cana
panelera para el mejoramiento de los rendimientos a 1044 productores.

* Suministro de paquetes tecnologicos para el fortalecimiento de 1044 productores de cana.

* Ampliacién de las capacidades productivas a partir del fortalecimiento tecnoldgico de
206 unidades asociativas paneleras.

* Suministro de paquetes tecnoldgicos para el fortalecimiento de 206 trapiches

* Implementacion de un programa para el acompanamiento en los procesos técnicos y
administrativos para los 1044 productores de cafia panelera.
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» Desarrollo de procesos de formacion informal para fortalecer las capacidades de 1044
productores de cana

LINEA ESTRATEGICA: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONOMICO CON
SENTIMIENTO DE TODOS

PROGRAMA: 13. DESARROLLO INTEGRAL DEL CAMPO PARA LA PRODUCTIVIDAD
SUBPROGRAMA: 13,1. FORTALECIMIENTO DE LOS ENCADENAMIENTOS PRODUCTIVOS,
DESARROLLO DE LA AGROINDUSTRIA CON SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL PARA LA
PERMANENCIA EN EL CAMPO.

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 105 PRODUCTORES DE CACAO

LOGROS ALCANZADOS:

Establecimiento de 105 hectareas de cacao y fortalecimiento de los procesos de cosecha y pos-
cosecha, para mejorar la generacién de ingresos de 105 familias rurales campesinas productoras
de cacao, de los municipios del Balboa, Belén de Umbria, Quinchia, La Celia, y Santuario del
departamento de Risaralda.

Siembra nueva de 105 Hectareas de Cacao clonado (1 hectarea por productor 1111 arboles)
garantizando la plenitud de la polinizacién y de la mayor cantidad posible de flores habiles
teniendo claro sobre los clones auto compatibles e intercompatibles como FLET 2 - FSV 41 -
FEAR 5 -para la zona agroecologica del departamento de Risaralda, incrementando produccion
e ingresos.

Acompanamiento técnico integral basado en establecimiento y seqguimiento a siembras nuevas,
sostenimiento, cosecha, desgrane, fermentacion, secado, empaque y calidad fortaleciendo la
cadena de valor de cacao.

Construccion a cada familia productora de cacao unidades postcosecha, compuesto por 2
modulos fundamentales (fermentacién y secado), el primer moédulo para fermentacion sera 3
Cajones de fermentacion lineal o modificables con techo y encerramiento perimetral,
construidos en maderas blancas, libres de olores, levantados a 20 cms del suelo para escurrir los
azucares. El sequndo modulo para secado sera de una marquesina tipo capilla a 2 aguas con
bandeja de secado en maderas blancas reduciendo la posibilidad de ataques de hongos o mohos
facilitando disminuir la humedad de la almendra de cacao de un 55% hasta un 70%.

Asistencia Técnica a los productores para formarlos en manejo de las principales plagas y
enfermedades como Moniliophthora roreri, Crinipellis perniciosa, phythophthora palmivora,
Rosellinia pepo y ceratocystis fimbriata.
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Establecimiento de un plan de fertilizacion basado en los resultados de analisis de suelos; lo que
permite realizar los balances idnicos necesarios para un optimo desarrollo de las plantas, ya que
tienen una adecuada disponibilidad y capacidad de absorcion del fertilizante suministrado.

Productores de cacao implementando y comercializando bajo los parametros de la Norma
Técnica Colombiana - NTC 1252.

Capacitaciones finca a finca para la implementacién de Buenas Practicas Agricolas, Manejo
Integrado de Plagas y Enfermedades MIPE, Establecimiento de sistemas agroforestales con
cultivos transitorios de platano y especies maderables y Agricultura de Conservacion.

LINEA ESTRATEGICA: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONOMICO CON
SENTIMIENTO DE TODOS

PROGRAMA: 13. DESARROLLO INTEGRAL DEL CAMPO PARA LA PRODUCTIVIDAD
SUBPROGRAMA: 13,4 PROMOCION DE MERCADOS PARA EL CAMPO

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: MARCA DE REGION - HECHO EN
RISARALDA, CUENTA CON 100 EMPRESAS Y/O PRODUCTORES DEL SECTOR AGROPECUARIO
Y/O AGROINDUSTRIAL DE RISARALDA.

LOGROS ALCANZADOS:

Gestion de la MARCA DE REGION — HECHO EN RISARALDA, aplicando nuevas tecnologias en el
front-office de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario de Risaralda que permitan la
digitalizacién de servicios y procedimientos agiles, escalables y generalizados que faciliten la
vida a los ciudadanos del departamento, interesados en apropiar el valor agregado de la Marca
de Region — HECHO EN RISARALDA para sus productos agropecuarios y/o agroindustriales

Disefio, programacion, administracién y soporte del PORTAL WEB DE LA MARCA DE REGION -
HECHO EN RISARALDA.

Implementacién y puesta en funcionamiento de la plataforma digital para la gestion de MARCA
DE REGION — HECHO EN RISARALDA.

Seleccion de cincuenta (50) productores agropecuarios y/o agroindustriales del departamento
de Risaralda, para apropiar el valor agregado de la MARCA DE REGION — HECHO EN RISARALDA
para sus productos.

Produccion de fotografia profesional de la oferta del productor agropecuario y/o agroindustrial
seleccionado y producida en sitio.

Produccion de video clip profesional por productor agropecuario y/o agroindustrial seleccionado
y producida en sitio.
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Promocion a nivel nacional de los productos agropecuarios y/o agroindustriales de los 50
productores seleccionados, por espacio de un (1) mes x productor seleccionado y Gestién de diez
mil (10.000) nuevos contactos comerciales para los 50 productores seleccionados, durante tres
(3) meses.

Organizacién para la participacion de ocho (8) empresas del sector agropecuario y/o
agroindustrial del departamento de Risaralda, beneficiarios de la MARCA DE REGION — HECHO
EN RISARALDA en un evento de caracter internacional en Europa o Asia a realizarse en el mes
de Noviembre de 2022 y el cual debe incorporar: 1) Alquiler Stand 2) Disefio de Stand 3)
Produccién y Activacién del Stand 3) Prestacién de servicios de logistica de desplazamiento via
aérea ida y regreso, alojamiento y alimentacion en el lugar del evento y seguro médico durante
la estadia de los participantes en el evento.

Participacion en asocio con la RAP Eje Cafetero en el Evento Internacional SPECIALTY COFFE
NEW ORLEANS, USA, realizado del 30 septiembre al 3 octubre de 2022; para lo cual se apoy0 para
la participacion de ocho (8) productores de cafés especiales de Risaralda con: tiquetes aéreos
Pereira — New Orleans, UAS — Pereira, transporte aeropuerto — hotel — aeropuerto, hospedaje
durante los dias de realizacion de SPECIALTY COFFEE, en New Orleans, USA, alimentacién
completa (desayuno — almuerzo — cena) durante los dias de realizacién del evento y transporte
de muestras de café especial a exponer en la feria.

Organizacién de un (1) evento de promocion de la MARCA DE REGION - HECHO EN RISARALDA
a nivel nacional, que convoque a productores y comercializadores de productos agropecuarios
de departamento de Risaralda a realizarse en la ciudad de Pereira (Risaralda). el evento se
denomina HECHO EN RISARALDA MEGA FEST 2022, y se realizara del 8 al 14 de noviembre de
2022.

LINEA ESTRATEGICA: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONOMICO CON
SENTIMIENTO DE TODOS

PROGRAMA: 13. DESARROLLO INTEGRAL DEL CAMPO PARA LA PRODUCTIVIDAD
SUBPROGRAMA: 13,2. CAFES ESPECIALES Y SISTEMA PRODUCTIVO CAFETERO.

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 150 PRODUCTORES Y 16 ASOCIACIONES DE CAFES
ESPECIALES DEL DEPARTAMENTO.

LOGROS ALCANZADOS:

e Participacion en la feria SCA BOSTON 2022 donde se presentaron 10 perfiles de café del
departamento luego de una selecciéon de 31 muestras entregadas para perfilacion.

e Entrega de incentivos para 13 productores que participaron de la feria de Boston con sus
perfiles.
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e Acompanamiento técnico a 16 asociaciones de las 24 inscritas en la ordenanza 031 de
2019

e Participacién en Expo eje CAFE, coffee fest, orquideas y Cafés con 15 productores de las
diferentes asociaciones del departamento.

e Gestion del cluster de café especial donde se encuentran 13 asociaciones de Cafés
especiales, donde adicionalmente se articulan los demas eslabones de la cadena de valor.

e Acompanamiento a la iniciativa Risaralda en una taza con la participacién de 13 tiendas
de especialidad del departamento.

e Participacion de la feria de café mas importante de Latinoameérica con un convenio entre
el comité departamental de cafeteros y la Gobernacion de Risaralda, donde se llevaron 16
representantes de las asociaciones de café de especialidad y 15 emprendedores de café de
especialidad apostando a la consolidacion de Region buscando el posicionamiento a
nivel mundial de Nuestra diversidad de perfiles.

e Acompanamiento y atencion a 9 clientes internaciones donde se presentaron 17 perfiles
de Cafés seleccionados de 60 muestras presentadas por los productores risaraldenses.

e Visita a 100 productores de especialidad en acompanamiento técnico.

e Entrega de Maquinaria para la dotacion de los laboratorios de calidad y Torrefaccién de
cafés especiales en los Municipios de Mistratd, Quinchia, Santuario, La Celia,
Dosquebradas.
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LOGROS ALCANZADOS:

Se han apoyado mediante contrato a las ligas departamentales y a la fecha han participado en
196 eventos federados.

Se han apoyado a 33 ligas deportiva del departamento, teniendo en cuenta que hay ligas que no
se encuentran con el reconocimiento deportivo expedido por el Ministerio de Deporte y el cual
es un requisito indispensable para el departamento dar un apoyo economico a estas.

Se adelantaron contratos de apoyo para la realizacién de concentraciones deportivas nacionales
o internacionales con el objetivo de fortalecer la preparacion de los deportistas con miras a los
XXII Juegos Deportivos Nacionales y VI Juegos Paranacionales 2023 por valor de $1.890.000.000.

La Secretaria de Deporte, Recreacion y Cultura cuenta actualmente con un proyecto en curso,
financiado por el Sistema General de Regalias (SGR) denominado “Fortalecimiento de
Deportistas de Alto Rendimiento en el Departamento de Risaralda” con ficha BPIN numero
2021000040030 y mediante decreto 0009 de 06 de enero de 2022, se emiti6 concepto de viabilidad
técnico sectorial a dicho proyecto por valor de § 3.999.993.005 para la contratacion de 23
entrenadores, implementacion deportiva de 12 ligas y para contratacion de asistencia biomédica
y metodoldgica: (10 profesionales- 2 supervisores) de la UCAD.

Se han suscrito contratos con 50 entrenadores departamentales.
Se precisa que, de los 50 entrenadores, 23 se contrataron por el proyecto de regalias

Se han dado incentivos econémicos a 230 deportistas que se encuentran dentro del programa de
Deportistas Apoyado

Adicional se apoy6 economicamente a 22 deportistas que obtuvieron 28 logros internacionales
del ciclo olimpico y eventos federados (Juegos Bolivarianos, Panamericanos, Suramericanos,
entre otros), en el primer semestre del 2022, que estan por una inversion de $ 80.030.000.

EVENTO CANTIDAD | RESULTADO
JUEGOS BOLIVARIANOS 6 ORO
JUEGOS BOLIVARIANOS 4 PLATA
JUEGOS BOLIVARIANOS 1 BRONCE
JUEGOS PANAMERICANOS JUVENILES 1 ORO
CAMPEONATO PANAMERICANO ARGENTINA |2 ORO
CAMPEONATO PANAMERICANO KATAS 2 ORO
CAMPEONATO PANAMERICANO KATAS 2 BRONCE
CAMPEONATO PANAMERICANO 1 ORO
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EVENTO CANTIDAD | RESULTADO
CAMPEONATO PANAMERICANO 1 BRONCE
JUEGOS MUNDIALES 1 ORO
CAMPEONATO PANAMERICANO 1 PLATA
CAMPEONATO SURAMERICANO SUB 20 1 PLATA
CAMPEONATO SURAMERICANO SUB 17 2 PLATA
CAMPEONATO SURAMERICANO 1 ORO
CAMPEONATO SURAMERICANO 2 BRONCE

A la fecha se encuentra en funcionamiento la Unidad de Ciencias Aplicadas al Deporte (UCAD),
con concepto favorable al dia expedido por la Secretaria de Salud de Pereira y ademas tiene
habilitado ante la Secretaria Departamental de Salud el servicio de Psicologia, y se reporto la
novedad de apertura de habilitaciéon de la UCAD.

La unidad actualmente cuenta con 12 personas contratadas de los cuales 6 estan con recursos
de Regalias.

Con recursos del crédito se esta apoyando a las ligas para la compra de implementacion
deportiva para los procesos deportivos de formacion y alto rendimiento por valor de
$2.000.000.000

SUBPROGRAMA 9.2: PROMOVIENDO TALENTOS DEPORTIVOS EN RISARALDA
EJECUCION SUBPROGRAMA: $2.895.088.650 (ejecucién a 30 de septiembre)

LOGROS ALCANZADOS:

Polos de Desarrollo
Poblacion Beneficiada
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CEDULA DEL CONTRATISTA
PROGRAMA: POLOS DE DES... (1) ~
MUNICIPIO O CIUDAD -

NOMBRE
Iguala v

s, Observatorig” | 18

sentimentodeTodos: Deporte y la Recreacion REARALR

GENERO ETNIA
Hombres Mujeres LGTBIQ Indigenas Mestizos Afrocolombianos
593 509 3 29 1.031] 45

BENEFICIARIOS

NOMBRE ~ PROGRAMA
1 YERALDIN MOLINA RIVERA POLOS DE DESARROLLO
2 VIVIANA RIOS GOMEZ POLOS DE DESARROLLO
EN RUBIAN DE JESUS OSPINA HENAQ POLOS DE DESARROLLO
4 OSCAR DANIEL MORALES RIOS POLOS DE DESARROLLO
5 NICOLAS CADAVID ZAPATA POLOS DE DESARROLLO
6. NELSON ADRIAN BUSTAMANTE POLOS DE DESARROLLO
N 7. NATALIA FLOREZ POLOS DE DESARROLLO
L] Combinacionse de tecas | Datos de mapas 82022 Imagenss 2022 TerraMstres 1 Téminos de uso | Notificar un problema de Maps [l 3. MAYELT ANDREA BECERRA BARTOLO  POLOS DE DESARROLLO
Record Count MlgNIFI’_IOUO i“fDAD ot Rrearald e : . o IMATIAS ESCOBAR POLOS DE DESARROLLO
ién de r v
o0 @ B G i @bt OMin Wi ’ 139739

CONTRATISTA CON MAYOR POBLACION INTERVENIDA Belén de Umbria
@ Apis Risarslda
@ La Celia

Pereira

NOMERE CEDULA BENEFICIARIOS ~

1 LUIS MIGUEL MORALES RODAS 1088520032 _ Ls Virginia

2 JIMMY ANDRES ZULETA 18612448 _ Warselia
Quinchia

3. YERALDIN MOLINA RIVERA 1088306233 52 Dosquebradas
Mistrat

a JHON ALEJANDRO VALENCIA OSPINA 1090148352 48 @ Custies

Balboa Risaralds
@ Santa Rosa de.

v

URBANO RURAL

GENERO

HOMBRE
@ MUJER
LGTBIQ

@ MESTIZO
AFROCOLOMBT

53,7% o
INDIGENA

POLOS DE DESARROLLO

Coordinador Deporte Formativo Coordinador Altos Logros Coordinador Recreacion
Camilo Feij6 Alejandro Hincapié Mario Alejandro Galeano
Celular: 3104616921 Celular: 3127567781 Celular: 3218464143

* A la fecha hay 44 Polos de Desarrollo en los catorce (14) municipios en 21 disciplinas
deportivas, (ajedrez, atletismo, badminton, baloncesto, béisbol, boxeo, ciclismo, esgrima,
futbol de saldn, hapkido, jiu jit su, judo, levantamiento de pesas, lucha olimpica, patinaje,
rugby, tenis de mesa, triatlén, voleibol, balonmano)

e 219 deportistas del programa Polos de Desarrollo participaron en la fase final
departamental de los Juegos Intercolegiados en los deportes individuales de: atletismo,
badminton, boxeo, ciclismo, esgrima, judo, levantamiento de pesas, lucha olimpica,
patinaje y tenis de mesa.
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* 85 deportistas del programa Polos de Desarrollo participaron en la fase final
departamental de los Juegos Intercolegiados en los deportes de conjunto en: Baloncesto,
Futbol de Salén, Rugby y Voleibol.

* 3 deportistas del programa Polos de Desarrollo hacen parte del programa de Deportista
Apoyado del departamento en la categoria de proyeccion B.

Escuelas de Formacion Deportiva

Poblaciéon Beneficiada
Gobernacion de - M o PROGRAMA: ESCUELAS DE... (1) ~
risaraLoA Observatoric”’ | @
SentimientodeTodos: )eporte y la Recreacion R

BENEFICIARIOS

MUNICIPIO O CIUDAD -

NOMBRE

ETNIA

Mestizos

GENERO
Mujeres

Hombres r
369

J
283

LGTBIQ
0

Iguala v

NOMBRE ~ PROGRAMA
NE N JESSICA CASTARNEDA ESCUELAS DE FORMACION
6. HERNAN DARIO QUEBRADA ESCUELAS DE FORMACION
7. HERMAN DANIEL SANCHEZ ESCUELAS DE FORMACION
3 FREDY MACHADO ESCUELAS DE FORMACION
DANIEL GOMEZ ESCUELAS DE FORMACION

R 10. CRISTIAN HOYOS ESCUELAS DE FORMACION

aﬂ i B ANDRES FELIPE VALENCIA ESCUELAS DE FORMACION

Gm ‘Combinaciones de teclas | Datos de mapas 82022 Imagenes ©2022 TerraMetrics | Términos de uso | Notificar un problema de Maps 12; ALEJANDRO JIMENEZ ESCUELAS DE FORMACION

Record Count MUNICIPIO O CIUDAD

.0 @ 10 Quinchia @ Apia Risaralda @ Belén de Umbria @ Balboa Risaralda >
> Guética @ La Celia osquebradas anta Rosa de Cabal

° ®L:C Dosquebradas @ Santa Rosa de Cab

13. ALEJANDRO BARCO ESCUELAS DE FORMACION

1-13/713

Se implementaron trece (13) Escuelas de Formacion Deportiva en los municipios de: Apia, Balboa,
Belén de Umbria, Dosquebradas, Guatica, La Celia, La Virginia, Marsella, Mistrato, Pueblo Rico,
Quinchia, Santa Rosa de Cabal y Santuario.

Juegos Intercolegiados
FASE FINAL DEPARTAMENTAL DE DEPORTES INDIVIDUALES

La fase de juegos individuales departamental dio inicio en el municipio de Dosquebradas el 27
de agosto del 2022, donde se hizo el encuentro de la disciplina de boxeo.

El dia 29 de agosto se llevé a cabo en Santa Rosa de Cabal las competencias de patinaje, asi como
las demas disciplinas deportivas se realizaron en los diferentes escenarios deportivos de las
ligas en la ciudad de Pereira. En este encuentro contamos con la participacion de 723 deportistas
de todos los municipios en las diferentes categorias y ramas establecidas por el reglamento de
los Juegos Intercolegiados, de los cuales 197 deportistas fueron campeones en las distintas
modalidades deportivas en esta fase de los juegos, y dependeran de los cupos asignados por el
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Ministerio del Deporte segun categorias establecidas para participar directamente en la fase
final nacional que se realizara en el municipio de Palmira del 1 al 20 de noviembre de 2022.

FASE FINAL DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE CONJUNTO

La fase final de deportes de conjunto se realizé en el municipio de Belén de Umbria del 5 al 11 de
septiembre de 2022. En este encuentro participaron todos los municipios del departamento
excepto Balboa que no logro.

La clasificacion a la fase final departamental con sus deportes de conjunto, los deportes que alli
participaron en su rama femenina y masculina con las categorias infantil — prejuvenil — juvenil
fueron rugby - baloncesto — voleibol — futbol — futbol de salon — futbol sala alcanzando la
participacion de 957 deportistas Y 137 docentes entrenadores de diferentes municipios del
departamento tanto de la zona urbana como rural.

Este encuentro deportivo estaba disenado para llevar a cabo en la primera fase del 5 al 8 de
septiembre el encuentro femenino y del 8 al 11 de septiembre el encuentro masculino. Después
de realizada esta fiesta deportiva contamos con la clasificacion de los siguientes equipos a la
fase regional nacional de los Juegos Intercolegiados que se llevaron a cabo en la ciudad de
Itagui del 3 al 7 de octubre de 2022:

DISCIPLINA- CATEGORIA -RAMA MUNICIPIO
VOLEIBOL PREJUVENIL MASCULINO PEREIRA
VOLEIBOL PREJUVENIL FEMENINO PEREIRA
VOLEIBOL JUVENIL MASCULINO PEREIRA
VOLEIBOL JUVENIL FEMENINO PEREIRA
BALONCESTO PREJUVENIL MASCULINO LA VIRGINIA
BALONCESTO PREJUVENIL FEMENINO MARSELLA
BALONCESTO JUVENIL MASCULINO LA VIRGINIA
BALONCESTO JUVENIL FEMENINO MARSELLA
FUTBOL PREJUVENIL MASCULINO STA ROSA
FUTBOL JUVENIL MASCULINO APIA
FUTBOL SALA PREJUVENIL MASCULINO STA ROSA

FUTBOL SALA PREJUVENIL FEMENINO PEREIRA
FUTBOL DE SALON JUVENIL MASCULINO DOSQUEBRADAS
FUTBOL DE SALON JUVENIL FEMENINO PEREIRA

SUBPROGRAMA 9.3 SUBPROGRAMA JUEGOS NACIONALES Y PARANACIONALES 2023

* Se han apoyado 19 ligas deportivas para la compra de implementaciéon y dotacién
deportiva especializada, por un valor de inversion de $987.300.000.

* Se ha participado en 11 reuniones del Comité Organizador Nacional de los XXII Juegos
Deportivos Nacionales y VI Juegos Paranacionales 2023.
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PROGRAMA 10 PROGRAMA DEPORTE Y RECREACION SOCIAL PARA TODOS INVERSION
SUBPROGRAMA: 10.1: FORTALECIMIENTO DE PROCESOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS
COMUNITARIOS

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS:

RISARALDA RECREATIVA:

1GESTOR Y 8 MONITORES

PROGRAMA: RISARALDA RE... (1) ~

CEDULA DEL CONTRATISTA

BENEFICIARIOS

Gobernacion de

RISARALDA Observatorinw w@

SentimientodeTodos' Deporte y la Recreacion s

GENERO ETNIA
733 1.198 | 1 1.923) 4 lguala___~
' E
l _

NOMBRE ~ PROGRAMA

1. 'YAMILED RESTREPO HERRERA RISARALDA RECREATIVA

2. 'WILMER MAURICIO TORRES RISARALDA RECREATIVA

3. KATHERINE LOAIZA URIBE RISARALDA RECREATIVA

4, JULIANA MARIA ARENAS ALZATE RISARALDA RECREATIVA

- JUAN DIEGO MARIN RISARALDA RECREATIVA

6. JOSE ARMANDO ARTURO RISARALDA RECREATIVA

7. JORGE IVAN GONZALEZ RISARALDA RECREATIVA|

GWQ Combinaciones de teclas | Datos de mapas ©2022 Imé 2022 Terr: 8. ANGELLY MARCELA MOSQUERA VER... ~ RISARALDA RECREATIVA

Record Eount MUNICIPIO O CIUDAD
s . Pereira  Quinchia @ Dosquebradas @ Gustica @ La Celia >
1o L . w2 @ Mistraté @ Santa Rosa de Cabal @ Apia Risaralda Belén de Umbria 1-8/8
CONTRATISTA CON MAYOR POBLACIGN INTERVENIDA Pereira
. oy Quinchia

NOMERE CEDULA BENEFICIARIOS ~
YAMILED RESTREPO HERRERA 1090076619

15 Dosquebradas
136% @ Guitica
® Lz Celiz
T mil I Mistratd

@ 55nts Rosa de
® Apia Risaralda
Belén de Umaria

JULIANA MARLA ARENAS ALZATE 1088352284 261

JORGE IVAN GOMZALEZ 4514340 253
500

oW -

JOSE ARMANDO ARTURO 1004627533 240 Balboa Risaralda

Santusrio

Marsella

0
URBANO RURAL

v

GENERO

I Total

@ MUJER
HOMBRE
LGTBIQ

® mesTizo
INDIGENA.
AFROCOLOMEL

RISARALDA RECREATIVA

1] 500 1 mil 1,5 mil 2 mil

LOGROS ALCANZADOS:

* Se establecieron 13 bosques campistas teniendo pendiente la conformacién en el
municipio de La Virginia. Para un total de 377 jévenes atendidos con procesos continuos.

* Se programaron 13 campamentos municipales y un campamento departamental (2,3 y 4
de diciembre de 2022), como parte del proceso de incentivo y motivacion para que mas
jovenes conozcan y participen de dicho proceso.

Pagina 97 de 185



Gobernacion de ' 7
RISARALDA SN v/ CUMPBLIMOS

Sentimiento de Todos

» Participaciéon con una delegacion de 13 jovenes al XXXI Campamento Nacional en el
municipio de Isnos — Huila

* Fortalecimiento de habilidades motrices en 679 ninos y ninas de infancia a través de
estrategias recreativas en comunidad y escuelas.

* Celebracion del mes de la ninez y la recreacion en el mes de abril, impactando los 14
municipios con un aproximado de 5.500 participantes activamente.

* Se mantiene y fortalece el programa Nuevo Comienzo en la poblacién persona mayor con
un impacto de cobertura de 876 beneficiarios, trabajando los lineamientos establecidos
por el Ministerio de Deporte.

» Se establece articulacion con la Secretaria de la Mujer, Familia y Desarrollo Social para
ampliar las estrategias de intervencion en el programa Nuevo Comienzo.

» Desarrollo de procesos de capacitacién para lideres en procesos de recreacion en el
departamento. Un primer evento denominado Expo Recreacion realizado el 31 de agosto,
1y 2 de septiembre de 2022, un segundo evento a realizarse el 11, 12 y 13 de noviembre
denominado Camping Taller Nacional de Recreacion.
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Risaralda Deportiva y Comunitaria:
1 gestor y 9 Monitores

CEDULA DEL CONTRATISTA
PROGRAMA: RISARALDA DE... (1) ~
MUNICIPIO O CIUDAD -

it Observatoric” | I

SentimentodeTodos: )eporte y la Recreacion T

BENEFICIARIOS

GENERO
Hombres Mujeres LGTBIQ Ind 1 .71 1 NOMBRE
640 1.0714 O 250 Iguala
Begadd Y

NOMBRE ~ PROGRAMA

1 VANESSA GARCIA RISARALDA DEPORTIVA Y COMUNITARIA
2 NORMAN GILBERTO ROLDAN RISARALDA DEPORTIVA Y COMUNITARTA
3. LISS DANIELA MARTINEZ RISARALDA DEPORTIVA Y COMUNITARIA
4 JOHN ALEJANDRO PALACIO RISARALDA DEPORTIVA Y COMUNITARIA
5. JOHANNA ALZATE MAZO RISARALDA DEPORTIVA Y COMUNITARIA
6 JHON JAMES JARAMILLO RISARALDA DEPORTIVA Y COMUNITARIA
7. DIEGO LEON BARIOL AGUDELO RISARALDA DEPORTIVA Y COMUNITARIA
L] Combinacianes d tecas | Datos de mapas €202 i 2022 T Temi blema de M 8. ALEJANDRO MUNOZ LOAIZA RISARALDA DEPORTIVA Y COMUNITARIA
Record Count MUNICIPIO O CIUDAD ADRIAN DE JESUS OROZCO RISARALDA DEPORTIVA Y COMUNITARIA
< Pereira  Quinchia @ Dosquebradas @ Mistraté >
20 - 43
°Q = @ Santa Rosa de Cabal @ Gustica @ Marsella @ Balboa Risaralda 1-9/9
Pereira
I ToTAL Quinchia
NOMBRE CEDULA 1 mil Dosquebradas
o Wistraté
1. DIEGO LEGN BAFIOL AGUDELO 9392701 252% @ Santa Rosa de..
2, ADRIAN DE JESUS OROZCO 4520068 @ Gudtica
\ Marsella
Y JOHN ALEJANDRO PALACIO 9366759 Balbcs Risaralda
127% La Virginia
a JOHANNA ALZATE MAZO 42148618 200 @ Apia Risaralda
- 109% 11.5% @ Pueblo Rico
0 - . i
URBANO RURAL Belén de Umbria

v

GENERO

® WESTIZO

piGENA

AFROCOLOMEL RISARALDA DEPORTIVA Y|
COMUNITARLA

® MUER
HOMSRE

500 T mil 1.5 mil
Coordinador Deporte Formativo Coordinador Altos Logros Coordinador Recreacion 250 750 1,25 mil 1,75 mil
Camilo Feijé Alejandro Hincapié Mario Alejandro Galeano
Celular: 3104616921 Celular: 3127567781 Celular: 3218464143

LOGROS ALCANZADOS:

e Cobertura con el programa deporte comunitario en los 14 municipios del departamento.
e Espacios deportivos y recreativos para personas adultas (18 a 60 afnos)

e Aceptacién y apropiacién de la comunidad ante las ofertas recreo-deportivas

e Vinculacion y articulacion con las Juntas de Accion Comunal y la Federacion de JAC.
e Realizaciéon de encuentros 14 encuentros municipales de Deporte Social Comunitario.
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e Programacion de un encuentro Departamental del programa, el 26 de noviembre
de 2022, como parte de la clausura del programa en la actual vigencia.

SUBPROGRAMA: NO. 10.2: DEPORTE Y RECREACION PARA LA SALUD
NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS:

RISARALDA ACTIVA Y SALUDABLE:

1GESTOR Y 12 MONITORES

CEDULA DEL CONTRATISTA
PROGRAMA: RISARALDA AC... (1) ~

MUNICIPIO O CIUDAD -

2xE3i5. Observatoric” |

SentimentodeTodos: Deporte y la Recreacion REARALSA

BENEFICIARIOS

GENERO ETNIA
Hombres Mujeres LGTBIQ Ir S Mestizos Afrocolombianos 2 .433 NOMBRE
395 2.038 O 108 2.315] 10 lguala ~
M. NOMBRE ~ PROGRAMA
1. RIGOBERTO TAPASCO RISARALDA ACTIVA Y SALUDABLE
Eresio) =
2 OMAR ALEXANDER MADRORNERO PO...  RISARALDA ACTIVAY SALUDABLE
3, NATALIA OCAMPO RISARALDA ACTIVA Y SALUDABLE
4, NATALIA MARTA RENDON RISARALDA ACTIVA Y SALUDABLE
) Bloen % 5. LUISA FERNANDA SANCHEZ RISARALDA ACTIVA Y SALUDABLE
iz cabal
6. LUIS ALFONSO ALVARADO RANMOS RISARALDA ACTIVA Y SALUDABLE
7. LAREN VANESSA TAMAYO RISARALDA ACTIVA Y SALUDABLE
(€2 ie] Combinaciones e teclas. | Datos de mapss ©2022 imagenes ©2022 TerraMetrics T Términos de uso | Netificar un problema de Maps Jll 8. JULIAN DAVID GIL RISARALDA ACTIVA Y SALUDABLE
Record Count MUNICIPIO O CIUDAD 9. JHON MARIO ARANGO RISARALDA ACTIVA Y SALUDABLE
0-0 @ 3 Marsellz @ Santa Rosa de Cabal  Quinchia " La Virginia >
- s @ Apia Risaralda @ Guética @ Santuario @ Mistraté @ Belén de Umbria 1-12/12

CONTRATISTA CON MAYOR POBLACION INTERVENIDA

Marsellz
@ 5anta Rosa de.

NOMBRE CEDULA BENEFICIARIOS ~ Quinchia
1 NATALIA MARIA RENDON 1089745076 Le Virginia
: = -l
2 LUIS ALFONSO ALVARADO RAMOS 1090409538 _ ® Guitica
Santuario
3 CRISTIAN DRTEGA 1080020704 _ i
4 BRIAN STEVEN LAPEZ TAMAYO 1088227286 _ Belén ge Umbria
Dosquetradas
1-12/12 o Balbez Risaralda
URBANO  RURAL ® Laceia
@ Pueblo Rico

GENERO

. ol

@ MESTIZO

INDIGENA

AFROCOLOMEL RISARALDA ACTIVAY|
SALUDABLE

@ MUJER
HOMBRE

1 mil

1,5 mil 2 mil 2,5 mil

Coordinador Deporte Formativo Coordinador Altos Logros Coordinador Recreacion
Camilo Feijo Alejandro Hincapié Mario Alejandro Galeano
Celular: 3104616921 Celular: 3127567781 Celular: 3218464143
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LOGROS ALCANZADOS:

e Mas apropiacion de Habitos y Estilos de vida Saludable en la poblacién risaraldense.

e Desarrollo de un programa de charlas y asesorias empresariales sobres buenos habitos
saludables y pausas activas.

e Fortalecimiento de la estrategia Caravanas Activas y Saludables en 13 municipios del
departamento.

e Participacion del dia mundial de la actividad fisica logrando 13 grandes eventos
simultaneos en el departamento.

e Relacion de un encuentro departamental de actividad fisica con una participaciéon de
1000 personas, realizado en el municipio de la Virginia.

e Programacion de la Caminata 5K a realizarse el 21 de octubre en el municipio de Belén de
Umbria.

e Posicionamiento del programa y trabajo articulado con las direcciones de deporte y
recreacion de los municipios impactados.

DIRECCION DE CULTURA Y ARTES

LINEA ESTRATEGICA 1. RISARALDA SOCIAL SENTIMIENTO DE TODOS

PROGRAMA NO. 11.1. FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DE CULTURA.
CULTURA INCLUYENTE Y PRODUCTIVA,

META 5 - VISIBILIZAR LA OFERTA CULTURAL DEL DEPARTAMENTO A TRAVES DE LA
REALIZACION DE (10) EVENTOS.

ORDENANZAS

Concurso de Fotografia:
Inscritos: 66

Beneficiados: 5

Valor Presupuestal: $10.000.000

Concurso Nacional del Bambuco
Valor Presupuestal: $30.000.000

XVI Encuentro departamental de bandas - Apia
Fueron 14 bandas y mas de 600 nifios y jovenes que dieron a conocer sus

habilidades musicales.
Valor Presupuestal: $40.000.000

Pagina 101 de 185



Gobernacion de X 7
RISARALDA RN DI v/ cUMBLIMOS

Sentimiento de Todos

VI Festival de Musica Popular del Caballero Gaucho - La Virginia

Inscritos: émulos 48, agrupaciones 15

El primer puesto en la categoria de émulo fue para Eulises Rendén del municipio
de Apia

En la categoria de agrupaciones el primer puesto fue para Renovacion Popular
de Fresno — Tolima
Valor Presupuestal: $50.000.000

OTROS EVENTOS

Aniversario del departamento de Risaralda

Ceremonia oficial en Santa Rosa de Cabal y concierto sinfénico con Manuel José artista
internacional en el Santiago Londono

Valor presupuestal: $85,000.000

Fiesta Departamental del Libro
Escritores: 60

Libros vendidos: 400

Recursos de gestion

Paisaje, Café y Libro, Feria del Libro 2022
Escritores: 60 en stand y promocion de libros
Visibilizacion: 1000 visitantes

Valor presupuestal: $35,000.000

Mercado Cultural 2022 — La Virginia y Pereira
Inscritos participantes: 70 La Virginia

Franja académica: 200 personas — La Virginia
Valor presupuestal: $100,000.000

SUBPROGRAMA 11.2: FORMACION EN LOS 14 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO EN PROCESOS
CULTURALES”

e Conciertos como muestras del diplomado en Direccion Musical “una mirada a multiples
técnicas de direccién”.

Nucleo 1: Concierto presentado en el Lucy tejada y Santiago Londofo.
30 directores de bandas del departamento,
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Liderado por el maestro Pere Vicalet del conservatorio de Valencia, Espana, director, compositor
y artista digital, con la Banda Sinfénica Juvenil y la Banda Sinfonica Profesional de Pereira.
Entre los elementos profundizados en este primer nivel se llevaron a cabo los aspectos de
postura, ritmo, optimizacion del tiempo en ensayo, gesto, articulacion, sonido y afinacion en la
practica.

Nucleo 2: Concierto Filarmonico en el Santiago Londono

Proceso de integracion regional con la Filarmonica Juvenil del Café en la cual participaron los
miembros de los Global Leaders Program, el maestro Felipe Hidalgo de Chile y la maestra solista
Mckinley James, se llevo a cabo la demostracion de estos ejercicios.

¢ Concierto Sin Limites - programa piloto de discapacidad - Santa Rosa de Cabal

Ensamble de 6 semilleros departamentales, a través de una muestra cultural con artistas en
condicion de discapacidad

Santa Rosa, La Virginia, Dosquebradas, Pereira y Santuario fueron los municipios participantes
de este concierto.

Este proyecto tiene una inversion de mas de $58 millones liderando por la Direccién de Cultura
y Artes del departamento

META 1. BENEFICIAR 300 PERSONAS EN LOS 14 MUNICIPIOS, DEL DEPARTAMENTO EN
PROCESOS DE FORMACION DE DANZA, MUSICA, TEATRO Y ARTES. FORMADORES
MUNICIPALES.

Procesos de formacién en danza, musica, teatro y artes, con formadores delegados para cada uno
de los municipios.

Beneficiarios 2564 personas pertenecientes a diversos grupos étnicos tanto del area rural como
del area urbana en los 14 municipios del departamento.

Contratacién para el area de formacion, de 8 formadores departamentales y 16 municipales para
poder Implementar los procesos de formacion artistica en los 14 municipios cumpliendo con ello
uno de los objetivos del proyecto 2020003660010 - FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
MATERIA DE CULTURA Y ARTE EN EL DEPARTAMENTO DE RISARALDA,; aclarando que se
cuenta con un formador adicional departamental, para lograr la inclusién en los procesos de
formacién, de personas en situacion de discapacidad.
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META 4: EJECUTAR PROGRAMA EPA (META CONFORMACION DE 1 SEMILLERO), FORMACION
PARA FORMADORES. DEPARTAMENTALES.

El programa EPA cuenta con 8 semilleros para la realizacion de los talleres de formacién a
formadores.

Beneficiarios: 102 personas de diferentes municipios como lo son Guatica, La Virginia,
Dosquebradas, La Celia, Pereira, Quinchia, Apia y Belén de Umbria.

SUBPROGRAMA: 11.3 Promocién de industrias culturales

Organizaciones beneficiadas:

4 alcaldias

33 entidades sin animo de lucro
1 SAS

TOTAL: 38 organizaciones

LOGROS ALCANZADOS:

El Programa de Concertacion de Proyectos Artisticos y Culturales en el Departamento de
Risaralda, consiste en apoyar procesos y proyectos culturales de interés comun, en el marco del
reconocimiento y el respeto por la diversidad cultural del departamento, que contribuyan a
democratizar el acceso de las personas y de las instituciones a los diferentes bienes, servicios y
manifestaciones culturales y artisticas.

Apoya iniciativas culturales que le permitan vincularlas al desarrollo local, regional o nacional,
articular diferentes sectores, generar capacidades, fortalecer el Sistema Departamental de
Cultura y aportar a la convivencia y al crecimiento con equilibrio, equidad y sostenibilidad.

En la primera version del programa de concertacion departamental se logra descentralizar los
proyectos ya que su ejecucion debia beneficiar a los otros 13 municipios del departamento
exceptuando Pereira, se contd con una gran diversidad de proyectos en las areas de musica,
danza, teatro, artes, cine rescate de tradiciones y saberes, entre otros, permitiendo promover la
articulacion entre los agentes territoriales de las diversas areas artisticas, culturales
y patrimoniales del departamento.

Otras convocatorias como HILANDO SABERES, BANCO DE ARTISTAS se han impulsado desde
la Gobernacion de Risaralda por primera vez.
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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD

LINEA ESTRATEGICA 1: RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

PROGRAMA 1: DISMINUCION DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL

SUBPROGRAMA 111: PROMOCION DEL TRABAJO DECENTE EN EL DEPARTAMENTO DE
RISARALDA.

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 129 PERSONAS, Y UBICADO LABORALMENTE 88
PERSONAS.

LOGROS ALCANZADOS:

ESCUELA DE HABILIDADES Y DESTREZAS (FACTOR INK)

Se puso en marcha la “Escuela Nacional de Habilidades y Destrezas para Industria de Risaralda”
en conjunto con el SENA Risaralda, que busca la formacién rapida pues en 8 dias se capacita la
mano de obra calificada que necesitan las empresas del sector de la confeccion en el
departamento. Este proceso se acompana de una articulacién institucional con empresas para
lograr el Mejoramiento del enganche laboral en el departamento. Pero a su vez, se hace una
intervencion integral al formar a los participantes, con un proceso en habilidades blandas
mediante la Escuela de Liderazgo del Departamento. Con una inversién de $150 millones, de los
cuales el aporte para la compra de equipos por parte de esta secretaria fue de 36.210.510, se puso
en marcha esta escuela en la sede del Sena en Dosquebradas. La estrategia, buscara a futuro
formar la mano de obra en el sector metalmecanica, electrénico, agroindustrial, entre otros.

Asimismo, a través del Programa Desarrollo con Sentimiento de Mujer se han realizado alianzas
estratégicas, con Entidades como el Sena, Comfamiliar, la Cortesana, las Camaras de Comercio,
Dian, Ministerio de trabajo, entre otros, con el fin de impulsar la formalizacién, garantizar la
participacion activa de las mujeres y la sostenibilidad de sus procesos productivos, en el tiempo.

Observatorio del Mercado Laboral

Se han realizado comités técnicos con este sector publico-privado y academia, obteniendo como
resultado tangible un informe técnico de indicadores del mercado laboral y el trabajo decente
como documento de consulta para la comunidad en general. Se puso a disposicion del
observatorio del mercado laboral la pagina web https://ormetec.com.co, colmo un repositorio de
informacién concerniente al mercado laboral y el trabajo decente, donde se alojan documentos
de interés, propuestas y/o actividades que realizan las diferentes entidades en pro del mercado
laboral, bolsa de empleo e indicadores econémicos que permiten analizar el estado del mercado
laboral
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IMPACTOS EN DATOS DUROS RELEVANTES

El departamento de Risaralda en este sentido ha logrado disminuir su tasa de desempleo entre
el 2020 y el 2021, pasando de 13,9% a 12,4%. La Pobreza Multidimensional en Risaralda pas6 del
13,1% en 2020 al 10,7% en el 2021, 1o que evidencia una incidencia en las acciones realizadas para
el programa y el subprograma.

LINEA ESTRATEGICA 1: RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

PROGRAMA 2: EQUIDAD DE GENERO

SUBPROGRAMA 2.1: MUJERES GENERANDO INGRESOS

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 120 MUJERES, 6 ASOCIACIONES Y 480 PERSONAS
INDIRECTAMENTE, 200 UNIDADES PRODUCTIVAS

LOGROS ALCANZADOS:

RISARALDA CON SENTIMIENTO DE MUJER

A través del proyecto de Risaralda con Sentimiento de Mujer se ha logrado la generacion y
consolidacion de capacidades técnicas y competencias blandas a 200 unidades productivas
asociativas del Sistema Moda conformadas por mujeres en situacion de vulnerabilidad y/o
enfoque de género en los municipios de Balboa, La Celia, Guatica, Santa Rosa de Cabal y Marsella,
garantizando sus condiciones de permanencia a través de diferentes acciones para la
generacion de sus ingresos y consolidacion de 5 unidades productivas asociativas que permitan
encadenamiento con empresas ancla.

Asi mismo, se ha venido brindando acompanamiento en asesoria y asistencia técnica en los
municipios de Santuario, Belén de Umbria, Mistrato, Apia, la Virginia y Dosquebradas.

IMPACTOS EN DATOS DUROS RELEVANTES

La cifra de Desempleo de Mujeres en 2021 para Risaralda fue del 16,1% (para el 2020 fue de 17,1%),
mientras que para los hombres en 2021 fue del 10,1%.

LINEA ESTRATEGICA 2: INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONOMICO CON SENTIMIENTO
DE TODOS

PROGRAMA 14: TURISMO COMPETITIVO EN EL MARCO DEL PAISAJE CULTURAL CAFETERO
DE COLOMBIA.

SUBPROGRAMA 14.1: RISARALDA LIDER DEL TURISMO SOSTENIBLE, INCLUYENTE E
INNOVADOR.

LOGROS ALCANZADOS:
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INFRAESTRUCTURA TURISTICA

Se han desarrollado importantes acciones para gestionar recursos con FONTUR logrando la
aprobacion de 4 proyectos de infraestructura turistica con los municipios de Santa Rosa de Cabal
(Recinto Gastronomico, Experiencial y Artesanal.), Apia (Parque Lineal El Clavel), La Celia
(Parque Lineal Rio Monos) y la Virginia (Parque Mirador Las Cometas), con una inversion total
de $10.749 millones.

En cuanto a los proyectos financiados con recursos del Sistema General de Regalias, entre los
que se encuentra la Implementacion de una ruta turistica en el centro occidente de Risaralda, se
realiza la entrega de los ultimos componentes como son las sefnales y avisos publicitarios, pago
y liquidacién de contratos finales, para proceder a cerrar y liquidar proyecto en la vigencia 2022,
en cuanto al proyecto de mejoramiento a la infraestructura para el turismo de naturaleza se han
hecho las gestiones pertinentes para la entrega de los senderos mejorados a la CARDER, Parques
Nacionales y a los municipios..

MUNICIPIOS CERTIFICADOS COMO DESTINO SOSTENIBLE Y CAPACIDAD DE CARGA

Se realiza apoyo y acompanamiento a Marsella municipio certificado como destino sostenible y
a Santa Rosa de Cabal en su respectivo proceso de recertificacion. Igualmente se realiza la
formulacion, ajustes y seguimiento de aprobacion para los estudios de Limites de Cambio
Aceptable Capacidad de Carga para Turismo en el municipio de Santa Rosa de Cabal y Belén de
Umbria.

IMPACTOS EN DATOS DUROS RELEVANTES

El Departamento de Risaralda ocupa el quinto lugar en el ICTRC y Santa Rosa de Cabal el primero
en la categoria de municipios.

SUBPROGRAMA 14.2: INSTITUCIONALIDAD TURISTICA, INCLUYENTE, EFICIENTE Y
EFECTIVA
NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 25 EMPRESAS, INDIRECTAMENTE 5.490 PERSONAS

LOGROS ALCANZADOS:

EVENTOS Y CAPACITACION

Se participé de la vitrina ANATO, evento que conté con mas de 15 000 personas, en el cual
participaron 25 empresarios del sector turismo de Risaralda, en un stand de 105 metros, donde
se presentaron los principales atractivos de los 14 municipios del departamento.
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PROMOCION DE DESTINO

Se realiza la promocion de las rutas turisticas del departamento a través de la pagina Web de
Risaralda un destino lleno de vida como una estrategia que ha permitido dar a conocer y lograr
que los visitantes y turistas se interesen en venir a Risaralda.

Realizacién de las caravanas turisticas por los municipios desarrollando una por cada uno de
los 14 municipios, lo que ha logrado superar las expectativas de los visitantes y turistas, de los
empresarios y poblacion en general de los municipios y de las autoridades locales quienes con
un esfuerzo importante apoyan esta estrategia y agradecen las gestiones realizadas desde la
entidad territorial en la reactivacion econémica de los municipios. Santa Rosa de Cabal,
Quinchia y Belén de Umbria, La Celia, Mistrato y La Virginia con mas de 5.490 personas y una
derrama econdémica superior a los $150.000 pesos por asistente.

PUNTOS DE INFORMACION TURISTICA - PITS

Se avanza de manera positiva en el funcionamiento de los PITS que ya se tenian instalados en
el Departamento y de los nuevos PITS que se han habilitado recientemente en los municipios de
Apia, La Celia, Quinchia y el Corregimiento Altagracia en Pereira, hoy dia se tienen en Risaralda
8 PITS.

OBSERVATORIO DE TURISMO

Se han realizado diferentes mesas de trabajo y concertacion con la UTP y el SENA, para la
constitucion e implementacion del observatorio, donde se aporta informacion estratégica para
la toma de decisiones para sector turistico del departamento de Risaralda.

IMPACTOS EN DATOS DUROS RELEVANTES

Ocupacion Hotelera ultimo cierre a septiembre de 2022: 61.12% Risaralda y la media Nacional
esta en 64.86%

La participacién del turismo en el empleo es del 7,68% en 2020, mientras que en el 2019 era del
7,58%.

LINEA ESTRATEGICA 2: INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONOMICO CON SENTIMIENTO
DE TODOS

PROGRAMA 15; CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PARA DIVERSIFICACION Y
SOFISTICACION DE PRODUCTOS Y MERCADOS.

SUBPROGRAMA 15.1: TRANSFERENCIA Y APROPIACION DE LA CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 20 EMPRESAS (MAS PAIS), 1.100 NINOS VINCULADOS
A PROCESOS DE APROPIACION DE LA CTEI (ONDAS).
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LOGROS ALCANZADOS:
PROYECTOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS DE CIENCIA, TECNOLOG{A E INNOVACION

El departamento viene trabajando en la ejecucion de diferentes proyectos financiados con
recursos del Sistema General de Regalias, como el de la Red de Nodos de Innovacién, Ciencia y
Tecnologia del departamento, en el cual se vienen fortaleciendo 6 proyectos de los diferentes
Nodos del departamento.

Por otro lado, el Centro de Ciencia en biodiversidad del Departamento se encuentra listo para la
construccion etapa 1. Para lo cual se realizd el cierre del predio, la demolicién total de la
infraestructura y el retiro de los residuos. Se realizé el pago del impuesto de delineacion urbana,
y de la licencia de construccion. Los recursos para ejecutar la fase de la construccion son de
$27.000.000.000. financiados a través del Sistema General de Regalias Ciencia Tecnologia e
Innovacion. Se realizo la adicion de $2.500.000.000 por parte de la Gobernacién de Risaralda al
proyecto CIBI, los cuales permitiran a la Universidad Tecnoldgica de Pereira como entidad
ejecutora del proyecto, actualizar los precios del proyecto como paso previo a iniciar el tramite
de contratacion de obra y la interventoria.

El proyecto ONDAS ha impactado a 1.324 nifios en el ano 2021, que han generado vocacién
cientifica y espiritu critico a través del proceso de apropiacion Social del conocimiento. A través
de la contratacion del proyecto ONDAS 2022, se gestionaron 140 millones con Minciencias y se
espera impactar a 1.100 ninos al cierre del ano.

Finalmente, Innovacién Mas Pais gener6 20 iniciativas de Innovacién en empresas y una red de
confianza de empresarios que se reune constantemente con el fin de consolidar un Comité
Universidad Empresa Estado. Logrando articular oferta y demanda tanto en empresas como en
conjunto con el Estado y las Universidades. Estas 20 empresas que generan alrededor de 20.000
empleos, a través del proyecto Mas Pais mejoraron sus procesos de Innovaciéon

IMPACTOS EN DATOS DUROS RELEVANTES

Risaralda se mantiene en el puesto 5to desde el afio 2019 en el IDIC (indice Departamental de
Innovacién). Es importante tener en cuenta que luego de la pandemia, han sido muchos los
departamentos, principalmente los mas avanzados, han experimentado disminuciones en sus
puntajes.

En el IDIC, Sin duda la mejora de 6 puestos en el pilar de Sofisticacion y diversificacion donde el
departamento es 3ro, se debe al trabajo que se ha hecho en los mercados de destino de
exportaciones donde es el segundo departamento con 9,78 puntos de 10 posibles. Sin embargo,
esto no seria posible sin el fortalecimiento hecho en las empresas.
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SUBPROGRAMA 15.2: SOFISTICACION DE LA CANASTA EXPORTADORA PARA LA
INTERNACIONALIZACION.

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 92 EMPRESAS (CANASTA EXPORTADORA), 58
EMPRESAS (FABRICAS DE PRODUCTIVIDAD), 12 EMPRESAS (EXPODUBAI), 20 EMPRESAS
(CREACION DE PLANES DE MERCADO INTERNCIONAL), 7 EMPRESAS (RUEDA DE NEGOCIOS
PAISES DE LA CAN).

LOGROS ALCANZADOS:
PORTAFOLIO DE EXPORTACION DEL DEPARTAMENTO

Se realizo la construccion del portafolio fisico y virtual de empresas con potencial exportador
con diagndstico de cada una sobre la situacion del su estado de desarrollo en temas de
internacionalizacién. Se realizé igualmente el lanzamiento de la canasta exportadora con el fin
de socializarlos con los empresarios del departamento. A través de los canales de atencidn, se
realizan procesos de actualizacion del portafolio. La canasta esta conformada por 90 empresas
de los 14 municipios del departamento de sectores como la agroindustria, sistema moda,
tecnologia, turismo, entre otros.

ESTRATEGIAS DE INTERNACIONALIZACION

Risaralda particip6 en 2 ocasiones de la feria Mundial de Expo Dubai donde se pudo hacer uso
de los beneficios de la REIP, llevando a 3 empresarios y capacitando a 12 para llegar a este
importante mercado. Actualmente se encuentran 2 empresas exportando a este importante
destino.

Se realizo la gestion e implementacion del programa Fabricas de productividad en 120 empresas
del departamento desde el 2020. El programa ha realizado Extensionismo a 51 empresas del
departamento en 2022, mejorando los indicadores de productividad y permitiendo sofisticar la
canasta exportadora.

A través de Fabricas de Internacionalizacién en alianza con el Ministerio de Comercio, Industria
y Turismo, se busca incrementar las exportaciones no minero energéticas, fomentando la
cultura exportadora, ampliando el tejido empresarial exportador. Se realiza en la empresa un
diagnostico para conocer las oportunidades de mejora en su proceso de internacionalizacion y
con el acompanamiento de ProColombia se estructurara y se define en conjunto con la empresa,
el plan de trabajo a realizar. En Risaralda se presentaron 51 empresas, las cuales estan en proceso
de aprobacion por parte de ProColombia.

Como implementacion de estrategias de comercio internacional, se realizé rueda de negocios
beneficiando a 7 Empresas con citas con clientes de Paises de la CAN.
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IMPACTOS EN DATOS DUROS RELEVANTES

La primera edicién del indice Departamental de Internacionalizacién ubica a Risaralda en el
cuarto puesto, siendo uno de los departamentos con puntajes mas altos del Ranking, con 4,50
puntos de 10 posibles. Risaralda se encuentra por encima de departamentos como el Atlantico y
Valle del Cauca.

Pereira se posiciona en el octavo lugar del ranking de ciudades y sus areas metropolitanas, con
mejor Indice de Competitividad, con un puntaje de 6.0 sobre 10. Se destaca el pilar de
sofisticacion y diversificacion, debido a su avance en posiciones en diversificacion de mercados
de destino de exportaciones (+9) y diversificacion de la canasta exportadora (+3).

LINEA ESTRATEGICA 2: INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONOMICO CON SENTIMIENTO
DE TODOS

PROGRAMA 16: RISARALDA COMPETITIVA.

SUBPROGRAMA 16.1: POLITICA PUBLICA DE COMPETITIVIDAD, CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION DE RISARALDA.

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 50 ENTIDADES DEL SISTEMA DE COMPETITIVIDAD,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION. 3 EMPRESAS NUEVAS Y 300 EMPLEOS.

LOGROS ALCANZADOS:

Risaralda viene ejecutando la politica publica de Competitividad, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, por medio del Decreto Reglamentario. La Secretaria de Desarrollo Econdémico y
Competitividad viene fortaleciendo a las diferentes instancias de competitividad del
Departamento, como la Red Departamental de Emprendimiento, Fortalecimiento del ecosistema
de emprendimiento e innovacioén del departamento, mediante la red de emprendimiento y bajo
la marca Risaralda Emprende, para la realizacion de 12 comités locales de emprendimiento y
difusién de la oferta institucional de los diferentes entes nacionales y regionales en pro de la
consolidacion del emprendimiento en el departamento.

Por su parte, la Comisidén Regional de Competitividad, viene actualizando el Plan Regional de
Competitividad formulado en el 2008, para lo cual ha realizado un total de mas de 50 encuentros
con los diferentes actores del Sistema Departamental de Competitividad e innovacién, al igual
que con el de Ciencia, Tecnologia e innovacién. Con estos espacios se ha logrado ajustar la vision
del desarrollo del departamento, validado y concertado.

A través Consejo Departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacion — CODECTI, se ha venido
trabajando en conjunto con la OE], en la construccion de los lineamientos de la politica publica
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién del departamento.
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A través de Invest In Pereira se han instalado 3 empresas (Natural Harvest, Decathlon, Oxxo), de
las cuales se encuentran generando 300 empleos y se planean generar aproximadamente 200
mas en los préoximos 6 meses. Igualmente se gestiono la atraccién de 13 eventos contando con
mas de 7400 asistentes en general y calculando una derrama econémica de mas de 3 millones
600 mil ddlares.

IMPACTOS EN DATOS DUROS RELEVANTES

Risaralda mejora una posicién en el IDC (indice Departamental de Competitividad) respecto al
2021 y se ubica en el 4to puesto con 6,33 puntos, vale la pena resaltar que el departamento se
encuentra empatado con el 3ro del ranking que es Santander. El departamento es 5to en
Innovacion en el IDC y cabe resaltar que es 3ro Investigacion de alta calidad. Lo que sin duda
muestra un gran avance en el desarrollo de las capacidades empresariales.

SUBPROGRAMA 16.2;: INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA PARA LA CONSOLIDACION DE LOS
SERVICIOS LOGISTICOS DE LA REGION.

LOGROS ALCANZADOS:

Finalmente, la PLEC inici6 la fase 6 de promocion y comercializacion del proyecto PLEC
desarrollado por el consorcio C&G La Virginia. Igualmente, se adelant6 la contratacion de
estudios y disenos del Centro de Formacién — SENA y su interventoria. Risaralda hace parte de
la Alianza Logistica del Eje Cafetero, en la cual se priorizoé el Proyecto de Plataforma Logistica
del Eje Cafetero, se continua participando de las sesiones de trabajo donde se socializan
importantes avances sectoriales.

SUBPROGRAMA 16.3: DESARROLLO DEL TEJIDO EMPRESARIAL DESDE EL. EMPRENDIMIENTO
HASTA LAS MIPYMES.

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 1655 PERSONAS EN DESARROLLO EMPRESARIAL Y
1660 MINEROS EN DESARROLLO MINERO, 34 ASOCIACIONES MINERAS.

LOGROS ALCANZADOS:

SECTOR MINERO

Se han fortalecido 1660 mineros en asesoria y asistencia técnica, administrativas y juridica en
procesos de articulacion con las entidades del orden Local, Departamental, Regional y Nacional.

Se realizaron 17 capacitaciones a las 34 asociaciones en temas de Responsabilidad Social,
beneficiando a 650 personas de forma directa, se han realizado 25 mesas mineras para la
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resolucion de conflictos; ademas estan en tramite las licencias ambientales de explotacion de
siete (7) canteras en los municipios de la Celia (1), Santa Rosa de Cabal (1), Belén de Umbria (1)
con solicitud de autorizacién temporal ante la Agencia Nacional Minera (ANN), Santuario (2) y
Balboa (2).

Se viene atendiendo a través del proceso de asesoria y Asistencia Técnica a las Asociaciones
Mineras existentes en el Departamento; en articulacion con las autoridades mineras y
ambientales del nivel nacional y Departamental, ademas se viene apoyando el proceso de
legalizacion de las once (11) ladrilleras existentes en el Municipio de Belén de Umbria.

Igualmente se presta apoyo de asesoria técnica y juridica en procesos de formalizacién a las
asociaciones dedicados a la extraccion de arena y materiales de construccion en los municipios
de: Santuario, La Virginia, Pereira, Marsella, Dosquebradas, Belén de Umbria y Santa Rosa de
Cabal.

FORTALECIMIENTO AL SECTOR EMPRESARIAL Y EMPRENDIMIENTO

En el marco de los programas, proyectos y estrategias dirigidas al fortalecimiento empresarial y
emprendimiento se ha logrado atender a 600 beneficiarios.

EMPRENDIMIENTO

En emprendimiento se financiaron 19 proyectos e iniciativas empresariales para el Fondo
Emprender, los cuales se han venido ejecutando en lo corrido de este ano. Igualmente, se esta en
etapa de alistamiento, en fase de inscripcion en la plataforma del Fondo Emprender y el CDP ya
se expidid por un valor de $ 650.000.000 para una nueva convocatoria.

Asi mismo, el fortalecimiento de la Red de Emprendimiento para la consolidacién del
ecosistema de emprendimiento en el departamento con el fin de atender la comunidad
emprendedora, dando a conocer el portafolio de servicios de la oferta que tienen las diferentes
instituciones y puedan acceder a éste; se han desarrollado 5 Comités Municipales de
Emprendimiento, instalandose en los municipios de Santuario, Belén de Umbria, La Virginia, La
Celia y Apia.

La gestion directa con la Asociacion Nacional de Centro Comerciales, capitulo Eje Cafetero,
suscribié acuerdo de voluntades con distintos centros comerciales de la regién, para la
realizacion de ferias artesanales con el fin de brindar espacios para la comercializacién de los
productos artesanales y asi incrementar los ingresos de los artesanos del departamento,
llevandose a cabo en el marco de este acuerdo de voluntades la realizacion de 8 ferias locales en
las que participaron 73 artesanos.

Se realizd asesoria y asistencia técnica al sector empresarial, emprendimiento para el
fortalecimiento de sus capacidades competitivas en temas de marketing, comercializacion,
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internacionalizacién, formalizacion empresarial y laboral, acompanhamiento técnico -
profesional para la participacion en diferentes ferias. Acompanamiento en la articulacion de los
programas Desarrollo con Sentimiento de Mujer y programa de artesanias con los diferentes
actores del departamento.

FERIAS COMERCIALES

A través de Expocamello se logro el fortalecimiento de las capacidades empresariales de 20
emprendedores y/o empresarios en estrategias de comercializacion y entrega de herramientas
practicas para mejorar los resultados. Asi mismo acompanamiento de asesoria especializada en
desarrollo de planes de internacionalizacién a 2 empresarios.

Se apoyo la Feria Eje Moda 2022, donde participaron 36 empresarios por parte de la Gobernacién
de Risaralda, de los cuales 28 eran artesanos del Departamento de Risaralda. Este proceso se
realizo con la Camara de Comercio de Dosquebradas, mediante espacios como lo fueron Pasarela,
Show Room, Agendas Académicas y Muestras Comerciales contribuyendo de esta manera con
el impulso economico del Departamento y su fortalecimiento empresarial.

PROGRAMA DE ARTESANIAS

Se ha logrado el fortalecimiento del sector artesanal del Departamento de Risaralda bajo la
marca Artesanias de Risaralda en los 14 municipios, a través de la operacion comercial y
logistica del centro de negocios, fortaleciendo las capacidades comerciales, innovacion y
competencias blandas mediante asesoria y asistencia técnica y gestién a 400 artesanos; asi
mismo posicionamiento de la marca de Artesanias de Risaralda

Se ha realizado la feria étnica y ancestral, llevada a cabo en el Parque El Prometeo, en el cual se
impactaron 11 Artesanos del Departamento, con ventas ejecutadas alrededor de $2.990.000
pesos.

La feria paisaje cultural cafetero Feria realizada en el Centro Comercial Pereira Plaza, en la cual
se impactaron 20 Artesanos del Departamento, con ventas ejecutadas alrededor de $11.375.000
pesos.

Igualmente se gestiond la participacion de 73 artesanos y emprendedores en ocho (8) espacios
como ferias y eventos en los cuales por medio de convocatoria publica pudieron acceder a estas
actividades.

Se puso en funcionamiento la vitrina artesanal tambo artesano - con autopistas del café y la RAP
Eje Cafetero. Para que los artesanos exhiban sus productos, a través de la marca “Artesanias de
Risaralda” en el TAMBO el privilegio.
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SECRETARIA DE GOBIERNO

LINEA ESTRATEGICA: 1 RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS
PROGRAMA: 4 PAZ Y POSTCONFLICTO, SENTIMIENTO DE LOS RISARALDENSES
SUBPROGRAMA: 4.1 ATENCION A LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO
NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 93.440

LOGROS ALCANZADOS:

La Secretaria de Gobierno del departamento, realiza la asesoria a los municipios en todos los
temas referentes a la Ley 1448 de 2011; asi mismo, realiza acompanamiento a los municipios en
los comités municipales de Justicia Transicional, en coordinacion con la Unidad de Atencion
para las Victimas.

Actuando en concordancia con los lineamientos del nivel nacional, en lo relacionado con la
inclusion de la Ley Nacional de Victimas en la formulacion de los Planes de Desarrollo, se guardo
observancia de lo recomendado por la Unidad Nacional de Atencién y Reparacion Integral para
las victimas.

Durante el 2022 se viene apoyando a los municipios en asistencia técnica en:

* Construccion y elaboracion de los PAT Municipales-

e Sistemas de Gestién de Oferta (SIGO)

* Plan de Contingencia

* Reporte Unificado del Sistema de Informacién, Coordinacion y Seguimiento, Territorial a
la Politica Publica de Victimas. (RUSICST)

»  Acuerdo de corresponsabilidad en AHIL.

* Se conmemoro el Dia de 1a Memoria y Solidaridad con las Victimas del Conflicto Armado,
con la finalidad de concienciar a la ciudadania acerca de los hechos violentos acontecidos
en Colombia a causa del conflicto armado, que ha afectado a esta nacion desde hace varios
anos.

Realiza acompanamiento y asistencia técnica a la mesa departamental de victimas. Asi mismo
apoya la participacion de los miembros de la mesa Departamental de victimas del conflicto
Armado del departamento en escenarios como: Plenarios, comités ejecutivos, y subcomités.

El Plan integral de prevencion- PIP para la presente vigencia, se han realizado mesas de trabajo

con las instituciones competentes y representantes de las organizaciones defensoras de
derechos humanos. Se aprob6 en el marco del comité de Justicia Transicional vigencia 2022.
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Risaralda tiene actualizado el Plan de Contingencia para ano 2022, con la participacion de todas
las entidades que hacen parte del sistema. Fue aprobado en el marco del comité de Justicia
Transicional en la vigencia del 2022.

Se diligencié el Reporte Formulario Unico Territorial (FUT) para las victimas en los
componentes de: A.H.I, Participacion, Seguridad Alimentaria, Fortalecimiento Institucional,
Sistemas de Informacidén y Restitucién de Tierras.

Se diligencid y se entregé la informacién requerida en el Reporte Unificado del Sistema de
Informacién, Coordinacién y Seguimiento, Territorial a la Politica Publica de Victimas.
(RUSICST)

Atencion y orientacion permanente a las victimas del conflicto armado.

Apoyo en AYUDA HUMANITARIA INMEDIATA (A.H.I) al municipio de Pueblo Rico.

LINEA ESTRATEGICA: 1 RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

PROGRAMA: 4 PAZY POSTCONFLICTO, SENTIMIENTO DE LOS RISARALDENSES
SUBPROGRAMA: 4.2 INCLUSION ACTIVA Y CON DERECHOS DE LOS REINCORPORADOS
NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 180

LOGROS ALCANZADOS:

Desde el Programa de Paz y Postconflicto a la fecha se han venido activando y dinamizando
tanto la Mesa Departamental de Reincorporacion como el Consejo Territorial de Reincorporacién
del Municipio de Pueblo Rico, con el objetivo generar estrategias de Reintegracion y
Reincorporacion Integral efectiva de los Excombatientes de las FARC y sus familias.

Se han realizado 8 sesiones de la Mesa Departamental de Reincorporacion.

Se han realizado 3 sesiones del Consejo Territorial de Reincorporacion.

Asi mismo, se realizan las gestiones pertinentes y se lleva a cabo la creacion del Reglamento
interno y Decreto 0845 del 29 de septiembre 2022 “POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA LA MESA
DEPARATAMENTAL DE REINCORPORACION PARA LA RECONCILIACION Y LA PAZ
TERRITORIAL EN RISARALDA".

Ademas, desde la Secretaria de Gobierno a través de la Direccion de Seguridad y Convivencia
Ciudadana, se adelantaron acciones para laimplementacion de una estrategia de sensibilizacion
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para el fortalecimiento de los vinculos sociales en las comunidades receptoras de los
excombatientes.

LINEA ESTRATEGICA: 1 RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

PROGRAMA: 4 PAZ Y POSTCONFLICTO, SENTIMIENTO DE LOS RISARALDENSES
SUBPROGRAMA: 4.3 RE-CONSTRUYENDO EL TEJIDO SOCIAL DE LA RECONCILIACION
NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 180

LOGROS ALCANZADOS:

Para la vigencia 2022 se han realizado 8 sesiones del consejo Departamental de Paz,
Reconciliacion y Convivencia Ciudadana, y de igual forma se ha venido haciendo seguimiento
a cada una de las iniciativas del Plan de Accion del (CDPRCDR).

Igualmente, durante la vigencia informada se ha realizado el fortalecimiento y la asistencia
técnica a los Consejos Municipales de Paz, Reconciliaciéon y Convivencia de las catorce (14)
municipios del Departamento. Labor intersectorial que ha sido liderada por el Programa de Paz
y Posconflicto y acompanada por ONU, Oficina del Alto Comisionado para la Paz y Procuraduria
delegada para el seguimiento al Acuerdo de Paz.

Se realizé6 un (1) encuentro departamental con los secretarios de Gobierno de los catorce
municipios para el fortalecimiento de los CMPRC.

Por otra parte, con relaciéon a la estrategia de transformacion de conflictos sociales y paz
territorial, con el fin de promover espacios de reconstruccion de tejido social.

Venimos preparando la SEMANA POR LA PAZ evento que ha concentrado todo el esfuerzo desde
el Programa de Paz y Posconflicto. Este espacio es de gran importancia para el Departamento de
Risaralda, ya que busca hacer visibles los procesos y esfuerzos de miles de personas y
organizaciones de la sociedad civil que trabajan por el logro de la paz, la transformacién pacifica
de los conflictos y por la construccion de iniciativas para dignificar la vida y concebir una
cultura de paz en el Departamento de Risaralda.

LINEA ESTRATEGICA: 4 GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANIA ACTIVA Y CON
SENTIMIENTO DE TODOS.

PROGRAMA: 20 GOBIERNO CERCANO A LA GENTE

SUBPROGRAMA: 20.1 FORTALECIMIENTO DEL MOVIMIENTO COMUNAL Y COMUNITARIO
NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 8.554
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LOGROS ALCANZADOS:

Al corte de septiembre del 2022, se han realizado 127 visitas de Inspeccion, vigilancia y control.
Se ha realizado acompanamiento y asesoria permanente a los organismos de Accién Comunal,
de primero y segundo grado, sobre los que la Gobernacion de Risaralda tiene competencia en
Inspeccion, vigilancia y control.

El grupo de promotores de Accion Comunal de la Secretaria de Gobierno en los municipios brinda
y hace acompanamiento permanente en cada una de sus municipalidades.

Se ha adelantado la implementacion de la Politica Publica de Acciéon comunal municipal con
aprobacion en La Virginia, la Celia, Quinchia, Balboa, Mistrato, Marsella y Belén de Umbria. Y en
proceso de aprobacion, con los documentos radicados en los municipios de pueblo Rico, Apia,
Guatica, Santa Rosa, y Santuario En el municipio de Dosquebradas no se acogieron a la
propuesta.

Politica publica Departamental de Accién Comunal. Estda en proceso de formulacién:
Diagnoéstico, Estudio Técnico, Plan Estratégico y Borrador Ordenanza.

Se ha socializado mediante talleres y capacitaciones en cada uno de los municipios, la Ley 2166
de diciembre de 2021.

Se realiz6 acompanamiento juridico y asesoria técnica en el proceso electoral a los organismos
de accion comunal de primero y segundo grado de competencia del Departamento.

Se emitieron 598 autos de reconocimiento de dignatarios a los organismos de primer grado del
Departamento y 13 autos de reconocimiento a los organismos de segundo grado del
Departamento.

Con respecto a Registro Unico Comunal (RUC): Se logré que el departamento de Risaralda tuviese
el 98% del registro unico comunal en los organismos Comunales y de esta manera facilitarles el
proceso de postulacién ante el banco de acciones comunales.

Se dejo capacidad instalada en materia de conceptos sobre la finalidad del banco de acciones
comunales (BACO), formulacién de proyectos ante el mismo, en las juntas de accién comunal

del departamento de Risaralda.

Se ha atendido y resuelto 725 solicitudes presenciales de los servicios que presta la Secretaria
de Gobierno a los municipios.
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LINEA ESTRATEGICA: 4 GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANIA ACTIVA Y CON
SENTIMIENTO DE TODOS.

PROGRAMA: 20 GOBIERNO CERCANO A LA GENTE

SUBPROGRAMA: 20.2 FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION CIUDADANA

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 100

LOGROS ALCANZADOS:

La Participacién Ciudadana como Derecho Constitucional, permite al ciudadano ser parte activa
y fundamental del desempeno del Gobierno, teniendo en cuenta que la Gobernacién de Risaralda
articula a través de la Secretaria de Gobierno su promocién y proteccion, se han registrado y
actualizado con el propésito de garantizar la seguridad y convivencia ciudadana, los derechos
humanos, la participacion ciudadana y la promocion de la organizaciéon comunitaria.

Durante el ultimo trimestre del afio 2021 y lo recorrido del afio 2022, se han promovido espacios
para el fortalecimiento de la Participacion Ciudadana, ejecutando, controlando, coordinando y
evaluando los planes, programas y proyectos enfocados en el “Apoyo y fortalecimiento a los
organismos de seguridad y justicia, asi como los procesos de convivencia ciudadana”, el
“Mejoramiento a la promocion, defensa y protecciéon de los Derechos Humanos y el Derecho
Internacional Humanitario”, el “Fortalecimiento a la incidencia de la Acciéon Comunal y la
Participacion Ciudadana”, la “Asistencia para la disminucion de la vulnerabilidad de las
comunidades étnicas” y la “Implementacion de un programa para la construccion de una cultura
de paz”.

Asi pues, la Secretaria de Gobierno con el proposito de promover un “GOBIERNO ABIERTO,
PARTICIPATIVO Y EN CONVIVENCIA”, ha apoyado iniciativas dirigidas al fortalecimiento de las
capacidades organizacionales de las expresiones asociativas de la sociedad civil, comunitarias
y sociales, durante la vigencia mencionada.

Publicaciéon en la pagina web de informacion de interés por parte de las secretarias
departamentales.

Realizacién de jornadas de mercados campesinos, acompanamiento desde la secretaria.
Conmemoracion del dia nacional de la libertad de cultos religioso.

Conmemoracion del dia nacional de la libertad de cultos religiosos en los municipios del
departamento - (Dosquebradas, Pereira, la Virginia, santuario).

Campanas de sensibilizacion a través del equipo de comunicaciones de la Gobernacion de
Risaralda.
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Promocio6n y divulgacion de los eventos coordinados por los representantes de la comunidad
LGTBIQ +

Fomentar espacios de dialogo entre victimas y victimarios, a las mujeres victimas del conflicto,
mujeres en condicién de migrantes y mujeres en condicion de vulnerabilidad garantizando su
participacion en la construccion y el control de las politicas publicas articulado con la mesa
departamental de victimas de Risaralda. (ley 1448/2011, resolucion 1668/2020, decreto
4800/2011).

Articular con la secretaria de desarrollo economico y competitividad, acciones que promuevan
la creacion y el desarrollo de emprendimientos por parte de las mujeres del departamento a
través del programa sentimiento de mujer.

Inscripcion en los premios "Colombia participa” 2022 “GOBIERNO ABIERTO, PARTICIPATIVO Y
EN CONVIVENCIA”.

Capacitaciones y formacion general en participacion ciudadana, control social. mujer y
juventudes a los actores del consejo departamental de participacion ciudadana.

Se realizo un encuentro regional de los consejos departamentales de participacién ciudadana
(caldas, Quindio y Risaralda) y entidades como la sociedad en movimiento del departamento.

LINEA ESTRATEGICA: 4 GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANIA ACTIVA Y CON
SENTIMIENTO DE TODOS.

PROGRAMA: 21 SEGURIDAD Y CONVIVENCIA PARA TODOS

SUBPROGRAMA: 21.1 RISARALDA HACIENDO GESTION TERRITORIAL DE LA SEGURIDAD
NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 978.614

LOGROS ALCANZADOS:

Durante esta vigencia, la Secretaria de Gobierno, por medio de los Organismos de Seguridad y
Justicia, ha logrado aumentar el porcentaje de esclarecimiento de casos en los diferentes delitos
de alto impacto en el departamento, como el homicidio en un 15%. Hoy Risaralda es un
departamento libre de Grupos Armados Organizados, Estructuras del Narcotrafico Nivel 2 y de
cultivos ilicito.

Se esta implementando el Plan Integrales de Seguridad y Convivencia — PISCC; tal como lo

resalto el Ministerio del Interior. Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana PISCC
2020 — 2023 “Risaralda Segura para Todos”
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Se realiz6 de forma permanente asesoria técnica en gestion territorial de la sequridad y el orden
publico, asi como el fomento a la convivencia ciudadana a las 14 administraciones municipales
de Risaralda.

Gracias al trabajo articulado entre la Secretaria de Gobierno y Los Organismos de Seguridad y
Justicia se esta avanzado en la proteccion de los derechos y la vida de los lideres sociales y
defensores de Derechos Humanos en el Departamento de Risaralda.

Se estan invirtiendo recursos por mas de $4.000.000.000 del Fondo de Seguridad Territorial
FONSET; para el fortalecimiento de los organismos de seguridad, justicia, proteccion y
migratorios en parques automotores, mejoramiento de instalaciones, fortalecimiento
tecnologico para la investigacion criminal e inteligencia, logistica para atencion del orden
publico, mantenimiento de redes, equipos y transporte y pago de informacion para estimular la
denuncia ciudadana.

Se esta implementado la campana de fomento a la denuncia y prevencién del delito, “Risaralda
Segura para Todos” incentivando la denuncia ciudadana por medio del pago de recompensas
por informaciones que han logrado desarticular estructuras criminales dedicas a delitos de alto
impacto y personas denominadas objetivo de alto valor con circular roja de la Interpol y 6rdenes
de captura con fines de extradicion. Hechos que hoy hacen de Risaralda un departamento
iSeguro para todos!

Ademas, de forma constante se han realizado los Consejos de Seguridad (Departamental y
Metropolitano), para la toma de decisiones frente a posibles amenazas de forma permanente.
Asi mismo, ante cualquier alteracion del orden publico de forma coordinada, se han realizado
los Comités Territoriales de Orden Publico, para atender las necesidades de nuestros ciudadanos
Risaraldenses.

En el transcurso del ano 2022 se han realizado 12 actividades de prevencion de la lucha contra
trata de personas en diferentes municipios del departamento, en corredores viales como lo son
peajes del Manzano y Tarapaca, terminales de transporte aéreo y terrestre; impactando a mas
de 10 mil personas en estas actividades

Se han realizado 3 comités departamentales de lucha contra el delito de la trata de personas.

LINEA ESTRATEGICA: 4 GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANIA ACTIVA Y CON
SENTIMIENTO DE TODOS.

PROGRAMA: 21 SEGURIDAD Y CONVIVENCIA PARA TODOS

SUBPROGRAMA: 21.2 RISARALDA CONSTRUYENDO CONVIVENCIA CIUDADANA

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 978.614
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LOGROS ALCANZADOS:

Se desarrollé la campana del Bienestar Animal llamada “CIVIZOO” que viene Liderando la
Secretaria de Gobierno Departamental, se conform6 el comité con las secretarias de salud,
Educacion y Desarrollo Agropecuario, La CARDER, La Policia Nacional, organizacion UPPA.

Se realizé Reunién con el Grupo Gelma, grupo con el cual la fiscalia general de la Nacion
investiga y judicializa los casos de maltrato animal.

Se realiz6 la campana de CIVIZOO en 10 municipios del departamento.

Se realizd video de sensibilizacion y educacion sobre los animales de compania, integrando las
5 Libertades del Bienestar Animal.

Se vacunaron y desparasitaron entre 450 animales caninos y felinos.

Se realiza Jornada de Personas victimas del conflicto armado, para la obtencién de la Libreta
Militar con el Distrito Militar No. 22.

Se realizo reunion los funcionarios de la Gobernacion y todas instituciones educativas, la
Jornada de prevencion de Secuestro y la extorsion con el grupo GAULA de la Policia Nacional.

Se estan realizando acciones con inversiones para dignificar la vida de las personas privadas de
la libertad y sistema de responsabilidad penal para adolescentes.

LINEA ESTRATEGICA: 4 GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANIA ACTIVA Y CON
SENTIMIENTO DE TODOS.

PROGRAMA: 21 SEGURIDAD Y CONVIVENCIA PARA TODOS

SUBPROGRAMA: 21.3 SEGURIDAD VIAL PARA TODOS

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 978.614

LOGROS ALCANZADOS:
Sé ha dado todo el apoyo a todos los municipios que no tienen direccion de transito en la creacion
del Comité Municipal de seguridad vial, logrando asi tener un comité multidisciplinario para

tomar decisiones de seguridad vial en cada municipio.

Hacemos parte de la Red de Observatorios Territoriales de Seguridad Vial donde se esta haciendo
un estudio exhaustivo de la siniestralidad en el departamento.
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Sé ha participado activamente en la semana de la seqguridad vial llevada a cabo en el municipio
de Pereira, el Area Metropolitana Centro de Occidente AMCO y en la Agencia Nacional de
Seguridad Vial ANSV.

Se han realizado 10 jornadas de sensibilizacion en grados de transicion y primero de primaria
para las instituciones de 10 municipios en educacion para la seguridad vial y convivencia
ciudadana, con la estrategia “Semaforo UNO".

LINEA ESTRATEGICA: 4 GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANIA ACTIVA Y CON
SENTIMIENTO DE TODOS.

PROGRAMA: 22 RISARALDA PLURIETNICA

SUBPROGRAMA: 22.1 PROMOCION Y RESPETO DE LOS DERECHOS Y TRADICIONES DE LA
POBLACION INDIGENA DE RISARALDA

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 32.427

LOGROS ALCANZADOS:

Capacitacion a los funcionarios en Legislacién Indigena en los municipios de Santa Rosa,
Marsella, Quinchia, Dosquebradas.

Capacitacion en Derechos Humanos en comunidades indigenas de Santuario, Belem de Umbria,
Santa Rosa.

Se lidera la Mesa Institucional Ampliada con el Ministerio del Interior y las autoridades
indigenas con el fin de concertar temas relacionados con desplazamientos y seguridad en
Pueblo Rico.

Se presentan proyectos al Ministerio del Interior del Resguardo Unificado y Gitodokabu, se hace
acompanamiento técnico para el Registro en plataforma.

Se ha realizado cuatro talleres en diferentes Resguardos Indigenas. Tema Derecho de las mujeres
a una vida libre de violencias:

* Loma Citabara Mistrato.
* Flor del Monte, Municipio de Belén de Umbria.

* karabidrua, en el Municipio de Balboa,

Primera asamblea de mujeres en el Resguardo Unificado Embera Chami, Municipio de Pueblo
Rico.
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Se realiza sequimiento y acompanamiento a los compromisos de retornos de Embera Chami y
Katios de los municipios de Mistraté y Pueblo Rico. Con los diferentes enlaces de cada una de
las secretarias de la Gobernacién de Risaralda.

Realizacién MESA TECNICA DE AUTORIDADES INDIGENAS “AMBARA KAWAY” conforme al
Decreto 0570 se hace seguimiento a los compromisos generados con las diferentes instituciones,
se programa y se realizan reuniones de seguimientos con ICBF, UNP, UINIDAD DE VICTIMAS,
CARDER, DEFENSORIA DEL PUEBLO, PIJAO SALUD.

Se lidera Mesa con la Minga de karabidrua y la Agencia Nacional de Tierras, Sociedad de Activos
Especiales, Ministerio del Interior, unidad para las victimas, Procuraduria, Defensoria del Pueblo

Con la Agencia Nacional de Tierras se logra dialogo y atencién a las autoridades indigenas del
Departamento.

Se hace acompanamiento técnico a el resguardo Flor del Monte en Belem de Umbria y Tatama
en Santuario por hechos de inseguridad y violencia en las comunidades y su entorno.

Se articula con las administraciones de Cali y pueblo Rico los diferentes desplazamientos y
retornos de las comunidades.

Se participa y acompana la mesa trans indigena, y las mesas de justicia transicional de los
municipios.

LINEA ESTRATEGICA: 4 GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANIA ACTIVA Y CON
SENTIMIENTO DE TODOS.

PROGRAMA.: 22 RISARALDA PLURIETNICA

SUBPROGRAMA: 22.2 PROMOCION Y RESPETO DE LOS DERECHOS Y TRADICIONES DE LA
POBLACION AFROCOLOMBIANA RESIDENTE EN RISARALDA.

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 43.000

LOGROS ALCANZADOS:

Realizacién de la consultiva de comunidades Negras, Afrocolombianas, Rizales y Palenqueras
de Risaralda.

Vinculacién de 13 mujeres de la Comunidad Negras, Afrocolombianas a la Comision Consultiva
de comunidades NARP.

Se materializé la Reactivacién de la comision pedagogica departamental, en coordinaciéon con
la secretaria de educacion departamental.
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Se logro articular con la Universidad tecnoldgica de Pereira la construccion de un cronograma
de actividades para mejorar la participacion de la comunidad en el claustro universitarios.

Se logro contar con el enlace afro en la Secretaria de Gobierno para brindar asesoria y asistencia
técnica a las diferentes comunidades afrocolombianas asentadas en el Departamento de
Risaralda.

Se han capacitado las diferentes comunidades negras en el marco de la Ley 70 de 1993.

LINEA ESTRATEGICA: 4 GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANIA ACTIVA Y CON
SENTIMIENTO DE TODOS.

PROGRAMA: 23 DERECHOS HUMANOS PARA TODOS

SUBPROGRAMA: 23.1 GARANTIA DE DERECHOS DE LA POBLACION DE ESPECIAL PROTECCION.
NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 680

LOGROS ALCANZADOS:

Se construyo el Plan departamental de Derechos Humanos y Derecho internacional humanitario
para el Departamento de Risaralda.

Se realizaron veinticuatro (24) talleres de sensibilizacién en Comportamientos seguros y
conocimiento de los riesgos asociados a la contaminacion por Minas Antipersonal, Municiones
sin explosionar y trampas explosivas, en los municipios de Quinchia, Pueblo rico y Mistrato.

Se realizaron quince (15) talleres de formacién enfocados a la apropiacién y el conocimiento de
herramientas juridicas como el derecho de peticidn, la accion de tutela, asi como la estructura
del Estado colombiano y distribucién de competencias en el sector publico, dirigidos a las
autoridades indigenas, afrodescendientes, personas con discapacidad, juntas de accién comunal
y victimas del conflicto armado.

Se realiz6 difusion de las practicas de auto proteccion y la Ruta de proteccién para lideres
sociales y defensores de Derechos Humanos, con la finalidad de evitar posibles vulneraciones a
los Derechos a la vida, integridad y seqguridad dirigido a lideres sociales, comunales, funcionarios
publicos, sindicalistas, docentes de las Instituciones educativas del Departamento de Risaralda,
comunidades indigenas, poblacion afrodescendiente y victimas del conflicto armado.

Se actualizo6 para la vigencia 2022 el Plan Departamental de prevencion, protecciéon y garantias

de no repeticion y se hizo sequimiento a las acciones realizadas tendientes a mitigar los riesgos
de violacion de derechos humanos identificados.
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Se apoy6 con asesoria y asistencia técnica a tres organizaciones defensoras de Derechos
humanos, para la implementacién de un proyecto para la igualdad y no discriminacién de
poblacion vulnerable.

Se realizaron ocho (8) capacitaciones y se brindé constante acompafiamiento a organizaciones
defensoras de los DDHH, aportando al fortalecimiento de estas.

Se brindo un espacio en la emisora del Departamento para que las organizaciones defensoras de
Derechos Humanos intervengan alli, una vez a la semana, con la finalidad de aportar la
transformacion cultural, la erradicacion de practicas, actitudes y conductas discriminatorias y
estigmatizantes en contra de los lideres y defensores de Derechos Humanos.

Se realizé formacion a la fuerza publica del Departamento en Derechos Humanos, Derecho
Internacional Humanitario, uso de la fuerza, no estigmatizacion y proteccion de los lideres
sociales y defensores de Derechos Humanos.

Se realizaron acciones de reconocimiento publico a la labor de los lideres sociales y defensores
de Derechos Humanos del Departamento.

Se realiz6 asesoria y asistencia técnica a las administraciones municipales de los municipios
del departamento, subcomités municipales de prevenciéon y mesas municipales de victimas del
conflicto armado, en la normatividad asociada con la prevencion, proteccion y garantias de no
repeticion, funcionamiento de las instancias de prevencién, derechos humanos, alertas
tempranas e instrumentos del sistema interamericano de derechos humanos.

LINEA ESTRATEGICA: 4 GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANIA ACTIVA Y CON
SENTIMIENTO DE TODOS.

PROGRAMA: 23 DERECHOS HUMANOS PARA TODOS

SUBPROGRAMA: 23.2 RECONOCIMIENTO Y PROTECCION DEL DERECHO A LA LIBERTAD DE
CULTO.

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 1.840

LOGROS ALCANZADOS:

Se promovio el respeto, reconocimiento y proteccion de los derechos humanos, el Derecho
Internacional humanitario, el Derecho a la Libertad de Culto, Conciencia, Religion, el derecho a
la salud y a la seguridad social en los municipios del Departamento, llegando a las instituciones
educativas, jovenes, comunidades indigenas, mesas de victimas del conflicto armado, personas
afrodescendientes, personas con discapacidad y funcionarios publicos.
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Se disenaron y difundieron dieciséis piezas de materiales pedagdgicos enfocados a orientados
al respeto y promocion de los Derechos Humanos enfocados a la promocion, el reconocimiento
y proteccion del Derecho a la Libertad de Culto, Conciencia, Religidn, Derecho de peticién, accion
de tutela, derecho a la salud, derecho a la seqguridad social, reivindicacién de la labor de los
lideres sociales y defensores de Derechos Humanos, asi como mensajes alusivos a la
erradicacion de practicas, actitudes y conductas discriminatorias y estigmatizantes en contra
de estas personas.

Se asesor¢ técnicamente a las secretarias de gobierno de los municipios: Apia, Balboa, Belén de
Umbria, Dosquebradas, Guatica, La Celia, La Virginia, Marsella, Mistrato, Pereira, Pueblo Rico,
Quinchia, Santa Rosa de Cabal y Santuario, en lo relacionado con el derecho a la libertad religiosa
y de culto.
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SECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION

La Secretaria de Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacion (TIC) es una de la
Secretarias mas jovenes de la Gobernacion de Risaralda, creada a través del decreto 1042 del 12
de octubre de 2017, busca contribuir al desarrollo econémico, social y politico; del
Departamento de Risaralda, a través de las Tecnologias, y asi mejorar los servicios e
informacion ofrecidos a los ciudadanos, aumentar la eficiencia y eficacia de la gestiéon
publica e incrementar sustantivamente la transparencia del sector publico y la
participacion ciudadana.

Esta compuesta por dos direcciones las cuales se rinde informe a continuacion:
DIRECCION DE GOBIERNO ELECTRONICO Y SERVICIOS DIGITALES

LINEA ESTRATEGICA: LINEA ESTRATEGICA 4 (GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANIA
ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS)

PROGRAMA: TIC PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LOS RISARALDENSES
SUBPROGRAMA: TIC PARA LA CUARTA REVOLUCION INDUSTRIAL

OBJETIVO: Desarrollar programas que permitan la implementacion de sistemas digitales, que
apunten a la transformacion digital y que generen impacto en las dinamicas economicas y
sociales.

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 729 nifios, nifias y adolescentes beneficiados en el
total de las acciones puntuales del subprograma.

LOGROS ALCANZADOS:

Accion: Seguridad digital para nifios, nifias y adolescentes del Departamento de Risaralda

Objetivo: Capacitar a estudiantes de primaria y bachillerato de colegios del Departamento sobre
los riesgos de seguridad informatica y redes sociales y brindarles herramientas de seguridad en
linea.

Poblacion Beneficiada: Se benefici6 un total de 719 ninos, nifias y adolescentes de tres
municipios del departamento.

Descripcion:

Marsella: 48 adolescentes del instituto agricola.

Guatica: 76 ninos y ninas de primaria de la Escuela Maria Reina.

Belén de Umbria: 595 ninos, nifias y adolescentes de la Escuela Simoén Bolivar.
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Se capacit6 en los siguientes temas:

* Informacion sensible que no debe ser compartida en la red
* Aplicativos webs seguros

* Tips de navegacion segura en la red

* Cyberbullying, sexting y sextorsion

Accion: Programacion para ninos

Objetivo: Desarrollar el pensamiento 16gico y la creatividad de nifios, ninas y adolescentes de
Risaralda mediante el uso de herramienta de programacion basicas e interactivas.

Poblacién Beneficiada: Se benefici6 un total de 30 nifios, nifias y adolescentes del municipio de
Quincha a través de sesiones de capacitacion brindadas, haciendo uso de la herramienta de
programacion SCRATCH.

LINEA ESTRATEGICA: LINEA ESTRATEGICA 4 (GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANIA
ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS)

PROGRAMA: TIC PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LOS RISARALDENSES
SUBPROGRAMA: GOBIERNO DIGITAL

OBJETIVO: Implementar los lineamientos generales de la Politica de Gobierno Digital en la
Gobernacidn de Risaralda y asesorar a los municipios del departamento en la misma.
NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 51.890 total de personas beneficiadas por las acciones
puntuales del subprograma.

LOGROS ALCANZADOS:

Accién: Ciclo de competencias digitales.

Objetivo: Fortalecer las competencias digitales de los funcionarios y contratistas de la
administracion departamental.

Poblacion Beneficiada: Se benefici6 a un total de 312 funcionarios y contratistas de la
Administracién del Departamento, fortaleciendo sus competencias digitales a través del Plan de
Capacitaciones Internas.

Descripcion:

Se realizaron 16 actividades de capacitacion durante la vigencia 2022, en las cuales < abordaron
los siguientes temas:

* Herramientas basicas de G-SUITE Herramientas intermedias de G-suite Mediacién para el buen
uso de internet

* Sede electronica

* Sequridad y privacidad de la informacioén

* Construccidén de ciudades y territorios inteligentes
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» Transparencia y acceso a la informacion
e Arquitectura TI

Accidn: Capacitaciones presenciales realizadas en los municipios del departamento.

Objetivo: Fortalecer capacidades de los municipios del departamento de Risaralda en temas
relacionados con las politicas del Modelo Integrado de Planeacién y de Gobierno Digital.

Poblacién Beneficiada: 70 funcionarios de las administraciones municipales.

Descripcion: Se realizaron capacitaciones presenciales en los municipios del departamento, en
las cuales se le socializé la informacién con respecto a la politica de Gobierno Digital,
transparencia y acceso a la informacion y Seguridad digital y fortalecimiento del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion.

Accién: Gestion de la plataforma web de la Gobernacion de Risaralda.

Objetivo: Permitir el acceso digital de hciudadania a los tramites y servicios de la administracion
departamental.

Poblacién Beneficiada: todos los ciudadanos del departamento.
Descripcion:

Se registraron 989 solicitudes de atencion para realizar tramites o servicios haciendo usode la sede
electrénica de la Gobernacion deRisaralda.

Entre los principales tramites se encuentran las Licencias para prestacion de servicios en
seguridad y salud en el trabajo; Asesoria, Asistencia técnica y Acceso a los programas
relacionados con la atencidén a la poblacion en condiciones de vulnerabilidad yAmpliacion del
servicio educativo.

Se registraron 50.519 visitas a la sede electrénica, las principales busquedas fueron: 22. 750 visitas
y serealizaron 62.317 Tramites de impuesto vehicular.

11.841 visitas y se tramitaron 859 solicitudes para expedicién de la Licenciapara prestacion de
servicios en seguridad y salud en el trabajo.

1.507 visitas para el Registro y autorizacion de titulos en elarea de salud.

657 visitas 8 solicitudes para el Cursos de manipulacion higiénica dealimentos.

Pagina 130 de 185



Gobernacion de ' 7
RISARALDA SN v/ CUMPBLIMOS

Sentimiento de Todos

Las publicaciones en el portal se realizaron con normalidad, dando continuidad yusoa laley 1712
de 2014 o Ley de transparencia y acceso a la informacién.

Se actualizé constantemente la pagina web institucional y los portales alternos de laGobernacién
de Risaralda

Se realizaron 8 visitas técnicas a 8 municipios donde se brindé capacitaciéon de lostemas de:
Asesoria Técnica en la plataforma SUIT y Asesoria en Datos Abiertos.

LINEA ESTRATEGICA: LINEA ESTRATEGICA 4 (GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANIA
ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS)

PROGRAMA: TIC PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LOS RISARALDENSES
SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DEL ECOSISTEMA DIGITAL

OBJETIVO: Emplear la conectividad y el uso de medios digitales para acceder a servicios e
informacion de calidad mediante el aprovechamiento de los Puntos de Conexién Publicos
Gratuitos.

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 410.746 Numero de conexiones recibidas en 2022

LOGROS ALCANZADOS:

Accidn: Gestion de Conectividad Departamental
Objetivo: Propiciar la instalacion de nuevas Zonas WiFi, asi como la operacién de las existentes,
parabrindar conectividad gratuita a Internet a los habitantes del Departamento de Risaralda.

Poblacién Beneficiada: 14 municipios donde operan las zonas WiFi-gratuitas.
Descripcion: Se garantizo la operacion de 70 zonas WiFi, distribuidas asi:

Porcentaje de zonas por municipio
PEREIRA PUEBLO RICO
APIA
SANTUARIO
LA CELIA
DOSQUEBRADAS
QUINCHIA

GUATICA

BELEN DE UMBRIA

MARSELLA

LA VIRGINIA
SANTA ROSA DE
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Accién: Proyecto “Instalacion de zonas wifi para la conectividad de espacios publicos en zonas
urbanasy rurales del departamento de Risaralda”

Objetivo: Prestar el servicio de acceso a Internet a lacomunidad (transeuntes, estudiantes y el
publico general) a través de redes inalambricas con tecnologia Wi-Fi con cualquier dispositivo
de usuario habilitado para conectarse a dichas redes, en sitios de alta afluencia de poblacion como
lo son plazas publicas, colegios, plazas de mercado, lugares densamente poblados, coliseos, y
demas lugares deconfluencia de publico

Poblacién Beneficiada: 14 municipios del departamento de Risaralda
Avance: 22% de su implementacion.

Descripcién: El proyecto garantizara 3 afnos de servicio ininterrumpido delnternet en 70 Zonas Wifi
en los 14 municipios del departamento.

Este proyecto incremento a 70 el numero de Zonas Wifi disponibles en el departamento.
DIRECCION DE INFORMATICA Y SISTEMAS TECNOLOGICOS

LINEA ESTRATEGICA: LINEA ESTRATEGICA 4 (GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANIA
ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS)

PROGRAMA: AMPLIACION Y MODERNIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA
INSTITUCIONAL

SUBPROGRAMA: ACTUALIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA TIC

OBJETIVO: Mantener la infraestructura tecnolégica de la Administracion Departamental, con el
fin de brindar las herramientas para mantener los sistemas de informacion.

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 1.143 funcionarios y contratistas beneficiados de la
Infraestructura TI segiin MGA de proyecto DIST

LOGROS ALCANZADOS:
Accibn: Acciones Administrativas de Arquitectura TI.

Objetivo: Efectuar mejora continua sobre los Servicios Tecnologicos y su relacion con los
funcionarios y contratistas de la administracion departamental.

Poblacion Beneficiada: Todos los funcionarios y contratistas de la Administraciéon Departamental,
representada en 1.148.
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Descripcion: Se resaltan las siguientes acciones:

Se elabor6 un documento con el diagnéstico de bienes y servicios tecnologicos del
departamento que ha servido de soporte para establecer las necesidades de renovacién de bienes
tecnolodgicos.

La Direccion de Sistemas elabor6 y ejecuto el cronograma de soporte y mantenimiento de la
infraestructura tecnologica, teniendo en cuenta todos los temas de sistemas de informacion,
hardware, sistemas operativos y ofimatica, incluido el centro de datos.

Fue actualizado el soporte de enfriamiento especializado del centro de datos departamental que
llevada 15 anos en operacion.

Se realizaron regularmente los talleres enSIIFWEB y SAIA a funcionarios vy
contratistas de la Gobernacion de Risaralda mediante la modalidad de Webinar repositorio,
representando en 12 sesiones de capacitacion y entrenamiento tanto virtuales como
presenciales, en la siguiente ruta institucional: http://aplicaciones.risaralda.gov.co/video/

Se aplico la segqunda encuesta que mide la satisfaccion del personal de la Gobernacion sobre la
asistencia técnica brindada para elmantenimiento de la infraestructura TI
con un resultado entre bueno y excelente.

Fue implementada nueva solucién tecnoldgica para el registro, gestion y respuesta de las
solicitudes, incidencias y requerimientos de la infraestructura y parque tecnologico de la
Gobernacion.

Se atendieron en la mesa de servicios tecnoldgicos 6.976 solicitudes de atencidn.

Se realizé la actualizacién de la administracion de correo electréonico como lo dispone la
normatividad actual, con esquema de licenciamiento de pago a 455 cuentas de usuarios,
representados en funcionarios de la planta de personal como los lideres de procesos.

LINEA ESTRATEGICA: LINEA ESTRATEGICA 4 (GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANIA
ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS)

PROGRAMA: AMPLIACION Y MODERNIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA
INSTITUCIONAL

SUBPROGRAMA: CONECTIVIDAD PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL

OBJETIVO: Garantizar la conectividad de los funcionarios de la gestion y mostrarla como una
prioridad para el fortalecimiento de las capacidades institucionales.
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NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 1.148 funcionarios y contratistas beneficiados de la
Infraestructura TI segun MGA de proyecto DIST

LOGROS ALCANZADOS:

Con respecto a la conectividad y los servicios de internet, en la vigencia 2022 el servicio se
obtuvo mediante contrato interadministrativo con ETB. Este cont6 con:

Canal simétrico de 360Mbps para servicio de Internet en centro de datos.

Canales de datos de 80Mbps, 70Mbps y 40Mbps distribuidas en las sedes remotas como
transmision de datos, optimizando las necesidades y cargas de procesamiento de datos al
interior de cada dependencia alojada en los edificios fisicos que hacen parte de la
Administracion Departamental.

Servicio de almacenamiento en nube para copias de sequridad de informacion de 8 TB, donde se
almacenan las copias de seguridad de aplicaciones y bases de datos.

Fortalecimiento de los subdominios de TI para la modernizacion y el aumento de la capacidad
institucional que beneficia a la poblacion de Risaralda en términos del mejoramiento de los
estandares de calidad de la entidad y el mejoramiento y celeridad del servicio prestado.

Actualizacion del subdominio de infraestructura: ampliacion del Correo, Hardware, bases de
datos y software ofimatico que beneficia a la poblacion de Risaralda en términos del
mejoramiento de los estandares de calidad de la entidad y el mejoramiento y celeridad del
servicio prestado.

Actualizacion del subdominio de comunicaciones: mejoramiento de la red interna de internet y
servicio inalambrico en la Gobernacion y sedes alternas y ampliacion del canal de datos que
beneficia a la poblacion de Risaralda en términos del mejoramiento de los estandares de calidad
de la entidad y el mejoramiento y celeridad del servicio prestado.

Actualizacion del subdominio de arquitectura: Modernizacién del centro de datos que beneficia
a la poblacién de Risaralda en términos del mejoramiento de los estandares de calidad de la
entidad y el mejoramiento y celeridad del servicio prestado.

Por otra parte, partiendo de las cifras recopiladas de la administracién predecesora, la
Gobernacion actualmente cuenta con un parque computacional de aproximadamente 1.000
estaciones de trabajo, incluidas todas las sedes remotas. Asi como cuenta con 3 servidores
fisicos y 90 servidores virtualizados mediante VMWare para dar soporte a las soluciones
informaticas.
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA

LINEA ESTRATEGICA: GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANIA ACTIVA Y CON
SENTIMIENTO DE TODOS

PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL
SUBPROGRAMA: EFICIENCIA FINANCIERA, FISCAL Y MODERNIZACION DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA

LOGROS ALCANZADOS:

El recaudo del area de Pensiones con corte a 30 de septiembre de 2022 de cuotas partes
pensionales que otras entidades adeudan al Departamento de Risaralda fue de $810.031.945, con
las diferentes entidades que tienen responsabilidad con la entidad.

Se logrd la aprobacion por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico para el retiro
tendiente al pago de las mesadas pensionales con recursos del Fondo Nacional de Pensiones de
la Entidades Territoriales -FONPET vigencia 2022 por valor de $10.442.552.183, recursos que
ingresaran al Departamento en el mes de octubre de 2022.

Se continua realizando el pago de bonos pensionales con recursos FONPET, durante la presente
vigencia han autorizado desembolsos por $10.840.667.000.

El Departamento se encuentra al dia con los pagos a las entidades con las cuales la entidad
concurre con cuotas parte pensionales, al mes de septiembre se han realizado pagos por valor
de $685.648.000.

LINEA ESTRATEGICA: GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANIA ACTIVA Y CON
SENTIMIENTO DE TODOS

PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL
SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE GESTION Y DEL MIPG

LOGROS ALCANZADOS:

SISTEMA DE GESTION — MIPG (MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION)

Para la vigencia 2022, la entidad viene dando cumplimiento a las acciones de implementacion
y mejora del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, para lo cual se han ejecutado los comités
departamentales e institucionales que permiten hacer el sequimiento al estado del modelo en la
entidad y las demas instituciones adscritas al departamento.
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Serecibieron los resultados del FURAG que mide el indice de desempeno institucional, los cuales
representan un ejercicio muy satisfactorio para el departamento porque se viene superando la
meta propuesta para el cuatrienio y nos ubica en el puesto No.6 a nivel nacional.

GENERALIDADES DEL RESULTADO OBTENIDO

Departamento Entidad Grupo par PDET Puntaje
Risaralda GOBERNACION DE RISARALDA Gobernaciones NO 87,0
La entidad hace parte del grupo par Gobernaciones , el promedio es de 76,8 puntos.

Con el puntaje de 87 obtenidoen2021 ~ SUPERO PROMEDIO  por 10,2 puntos.

El puntaje obtenido indica que, la entidad MEJORO 4,0 puntos, en comparacion al afio anterior.
Ademéas de CUMPLIR por 2,75la meta anual de crecimiento, fijadaen  1,2%puntos.

En referencia al puntaje maximo del gupo par, 98,7 la entidada tiene una diferenciade 15,7 puntos,
con lo cual refleja un  88% de avance en referencia al puntaje obtenido.

Respecto del comparativo 2018 a 2021, se encuentra que la entidad Avanzd6  en 16,1 puntos.
Esta referencia es importante, si se tiene en cuenta que el puntaje DI, del afo 2018, es la linea base del plan

. Sobre las dimensiones se encuentra que mejoro en, 7 mientras queen 0 desmejoro.

. En referencia a las politicas se encuentra que mejoré en, 16 mientras que en 2 desmejoro.

. Respecto a los indices desagregados por politica, de los ~ 89ue aplican a la entidad, mejord en 68
mientras que en 21 desmejoro.

En cuanto al Sistema de Gestién Ambiental, la entidad viene dando cumplimiento a lo estipulado
en las ordenanzas que adoptan la implementacién de los programas de reciclaje, basura cero y
reduccion del uso de plastico de un solo uso, igualmente, se viene realizando el sequimiento a
los consumos de agua, energia y recolecciéon de residuos para mejorar la cultura y
aprovechamiento de los recursos naturales y renovables que permitan cumplir los lineamientos
del orden nacional en materia ambiental.

Para el ultimo trimestre, la entidad ha disefiado una campana en cooperacion con la Asamblea
Departamental denominada “Risaralda Ecoldgica” que busca implementar la ecobotella para la
recoleccion de plasticos que sean convertidos en productos aprovechables como compensacion
a la reduccion del mismo, convenio previamente establecido con la empresa INFRAPOL quienes
tienen la idoneidad y experiencia para la gestion y transformacion de estos elementos.

Se espera de esta manera cumplir con los objetivos en materia ambiental y mejorar todos los
procesos de la entidad en la gestion, reduccién y recuperacion de residuos.
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SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El proyecto de inversion del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo para la
vigencia 2022 con corte al 30 de septiembre ha presentado un desempeno satisfactorio.

De acuerdo con los estandares minimos estipulados en la resolucion 0312 de 2019, se evidencia
un cumplimiento en el Plan de Trabajo Anual de un 67%, toda vez que se han realizado 287
actividades de las 431 programadas al inicio de la vigencia.

El cronograma de capacitaciones presenta un avance de 79% indicando la realizacion de 128
capacitaciones y sensibilizaciones a lo largo de la presente vigencia, generando un gran impacto
positivo en el bienestar laboral de los funcionarios y contratistas de la Gobernacién de Risaralda;
fortaleciendo la prevencion de incidentes y accidentes laborales, promoviendo las pausas
activas, los programas de medicina preventiva, los habitos y estilos de vida saludable, entre
muchos otros.

Los Sistemas de Vigilancia Epidemiologicos para riesgo Psicosocial registran una ejecucion del
80%, resaltando la aplicacion de la bateria de riesgo psicosocial a la totalidad de funcionarios de
la entidad conforme a lo establecido en la normatividad legal vigente. Para riesgo osteomuscular
se presenta un avance del 87%, evidenciando un cumplimiento a la fecha conforme a lo
planificado, destacando la constante evaluacion de puestos de trabajo con el fin de garantizar
las condiciones idéneas para que los funcionarios desempenen de la mejor manera sus labores.

En cumplimiento de la actividad de medicina preventiva y del trabajo se suscribié contrato con
una empresa especializada para realizar los examenes médico-ocupacionales a los trabajadores
que componen la planta de cargos de la institucion; esta actividad se esta ejecutado de manera
eficiente y oportuna; hasta la fecha se reportan 459 funcionarios debidamente valorados.

GESTION DOCUMENTAL

Se han recibido en el Archivo General las transferencias documentales de 913 Unidades de
conservacion (cajas) para su revision, numeracion y ubicacién topografica de acuerdo con lo
establecido en el cronograma de transferencias documentales para esta vigencia.

A la fecha se han capacitado en normatividad archivistica mas de 800 funcionarios publicos y
contratistas del Departamento de Risaralda.

Se han ubicado en los depésitos del Archivo General y facilitado para consulta y reprografia 1.770
expedientes, los cuales deben cumplir con la normatividad archivistica dispuesta para cada
caso.
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Se han ordenado y organizado 1.215 historias laborales del personal retirado con sus respectivas
hojas de control.

Se han realizado 11 visitas de Inspeccion, control y asesoria a los municipios de Mistratd, Santa
Rosa de Cabal, Quinchia, Santuario y Guatica.

El presupuesto asignado para el Proceso de Gestion Documental en la vigencia 2022 permitio la
contratacion de 18 personas, con el fin de dar cumplimiento a las acciones propuestas en el Plan
de Accion.

Se han digitalizado a la fecha 4.767 actos administrativos (Decretos y Resoluciones) con el fin
de agilizar su recuperacion y garantizar la preservacion del documento fisico, ya que estos son
documentos que por sus caracteristicas historicas son de conservacion permanente.

Para el Plan de Preservacién Digital a Largo Plazo se ha venido trabajando con el apoyo del
enlace territorial AGN (Archivo General de la Nacién) y las personas delegadas por la Secretaria
TICS en la actualizacién del Diagnostico del componente tecnoldgico y posterior construccion
de este Plan.

El personal encargado de la Gestion Documental ha sido muy receptivo y empoderado para
asimilar los cambios propios de la version 8 del SAIA (Sistema de Administracion Integral de
Archivos); a la fecha se tramitaron en la Ventanilla Unica de correspondencia 57.862
comunicaciones oficiales tanto fisicas como electronicas en SAIA version 2 y SAIA version 8.

En relacion con el Sistema Integrado de Conservacion fue aprobado el Plan de Conservacion
Documental;, como parte de este, se instalaron las licencias en computadores de Gestidén
Documental para los equipos de medicién y control ambiental (7 luxémetros, 7 datalogger, 2
aspiradoras, 2 termohigrometro, 2 deshumidificadores).
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SECRETARIA JURIDICA

La competencia de la gestion contractual esta delegada en varios Secretarios de Despacho y en
el Director Administrativo del Despacho del gobernador mediante el Decreto 334 de 2021, sin
embargo la revision juridica esta centralizada en la Secretaria Juridica quien acompana y lidera
el tema al interior de la Administracion Departamental; ademas la Secretaria establece unidad
conceptual en materia juridica, formula politicas en la materia, gestiona el conocimiento y la
innovacion para estar a la vanguardia normativa.

En virtud de la delegacion, la Secretaria apoya al senor Gobernador en el seguimiento de la
funcion encomendada, para el efecto prepara informes semestrales con la gestion contractual
de la Secretarias y con las conclusiones y recomendaciones de caracter adicional legal,
tendientes a la mejora de los procesos a aquellas secretarias con los indices mas altos de
devoluciones.

La entrada del Departamento en el uso del SECOP II en el 2020, requiri6 de un esfuerzo adicional
del talento humano, a fin de ingresar a la vanguardia de las compras publicas a través de medios
electrénicos, requiriéndose del despliegue del personal de la Secretaria Juridica en todas la
dependencias de la entidad, a fin de que todos comprendieran el uso de la herramienta y se
unificara un lenguaje técnico — juridico que facilitara la apropiacién de los nuevos cambios,
proceso que continud en las vigencias 2021 y 2022, que permiten afirmar hoy, que el 100% de los
procesos contractuales se realizan a través de la plataforma transaccional.

Asimismo el Departamento de Risaralda se encuentra dentro del grupo de entidades que aplican
de manera obligatoria los documentos tipo, instrumento que faciliten las compras y
contratacion publica que promueven las mejores practicas y materializan los principios de
transparencia, pluralidad de oferentes, economia entre otros. Un ejemplo claro de ello, ha sido el
aumento de proponentes que participan en los procesos de seleccion de obra publica,
garantizando con ello la seleccién en términos de transparencia e igualdad.

Se presenta las cifras de los interesados, y proponentes de los procesos en los que se utilizo el
pliego tipo de infraestructura de transporte en el ano 2022.

OBJETO Ve proggso ot o of2 No. de Competidores
seleccion Interesados
MEJORAMIENTO MEDIANTE LA
CONSTRUCCION Y OBRAS $10,500,000,000 214 26
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OBJETO Valor procf?so de No. de
seleccion Interesados
COMPLEMENTARIAS DE LA SEGUNDA
CALZADA EN LA VIA DOSQUEBRADAS -
SANTA ROSA, ANTIGUA VIA ACCESO A
SANTA ROSA DE CABAL, EN EL
DEPARTAMENTO DE RISARALDA
"ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS,
ADECUACIONES Y CONSTRUCCION DE UN
SENA ETNICO EN EL MUNICIPIO DE
PUEBLO RICO - RISARALDA DE
CONFORMIDAD CON EL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO 2044 DE 2021
SUSCRITO ENTRA LA NACION -
MINISTERIO DE  INTERIOR, LA
GOBERNACION DE RISARALDA, LA
CORPORACION AUTONOMA DE
RISARALDA Y EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE - SENA".

MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE
VIAS RURALES EN LOS MUNICIPIOS DE
SANTUARIO, PEREIRA, PUEBLO RICO,
GUATICA, BALBOA Y BELEN DE UMBRIA $9,000,000,000 117 21
DEL DEPARTAMENTO DE RISARALDA EN
EL MARCO DEL PROGRAMA, COLOMBIA
RURAL- NACIONAL

No. de Competidores

$3,117,836,032 79 7

Asi mismo se presenta la cifra total por modalidad de los procesos tramitados por las
modalidades diferentes a la modalidad directa.

NUMERO
MODALIDAD DE VALOR

PROCESO
CONTATACION REGIMEN ESPECIAL CON OFERTAS 2 $1,033,000,000
LICITACION PUBLICA 9 $27,338,460,313
Licitacién publica (Obra publica) 3 $22,617,836,032
MINIMA CUANTIA 47 $2,362,764,388
SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA 3 $1,070,345,096
SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA SIN MANIFESTACION DE 3 $609,477,597,362
INTERES
SELECCION ABREVIADA SUBASTA INVERSA 14 $18,270,204,265
Total general 81 $682,170,207,456

Por otro lado, se viene dando cumplimiento al Decreto 2365 del 2019 “Por el cual se adiciona el
Capitulo § al Titulo 1 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1083 de 2015, Reglamentario unico del
Sector de Funcion Publica, en lo relacionado con el ingreso de los jovenes al servicio publico”, en
materia de contratacion y por lo tanto se elabora informe por todas las dependencias
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FALLO DE 1° INSTACIA FALLO DE 2° INSTACIA
L)AL SRl ]G CANTIDAD FAVORABLE DESFAVORABLE FAVORABLE DESFAVORABLE
NULIDAD SIMPLE 3 2 1 0 0
NULIDAD Y
RESTABLECIMIENTO DEL 301 101 36 30 14
DERECHO
REPARACION DIRECTA 90 24 6 4 1
ACCION DE GRUPO 5 3 0 1 0
ACCION DE REPETICION 1 1 0 0 0
ACCION POPULAR 47 12 13 1 5
CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES o 6 7 4 5
ORDINARIO LABORAL 25 11 12 4 6
EJECUTIVO 5 1 0 0 0
RESPONSABILIDAD CIVIL 1 1 0 1 0

La Secretaria Juridica continua con el proceso de modernizacion de los formatos y anexos del
Sistema de Gestion, con el proposito de adoptar las novedades normativas, que en los ultimos
meses han impactado de manera muy positiva la contratacion estatal, destacando la promocion
de compras publicas a Mipymes, mujeres victimas de violencia, pequenos productores agricolas,
incorporacion de mano de obra en pobreza externa, desplazados por la violencia, personas en
procesos de reintegracion o reincorporacion y sujetos de proteccion especial, entre otros.

Por su parte la Direccion de Gestion Legal y Defensa Judicial se permite informar que entre enero
al mes de septiembre de 2022 se encuentran vigentes los procesos judiciales que a continuacion
se relacionan:

INFORME VALOR DE LAS PRETENSIONES SEGUN EL MEDIO DE CONTROL

MEDIO DE CONTROL VALOR PRETENSION
REPARACION DIRECTA $51.949.880.603
ACCION DE GRUPO $15.811.521.044
ACCION DE REPETICION $123.711.828
ACCION POPULAR $6.890.163
CONTROVERSIA CONTRACTUAL $7.391.565.326
LABORAL $1.279.060.764
EJECUTIVO $1.130.194.581
OTROS CONCEPTOS $1.156.904.912
RESPONSABILIDAD CIVIL $88.000.000
NULIDAD Y RETABLECIMIENTO DEL DERECHO $24.208.287.338

En lo corrido de la vigencia 2022, se han pagado por concepto de sentencias, costas procesales y
conciliaciones un total de novecientos cuarenta y un millones doscientos treinta y cuatro mil
novecientos ochenta y seis pesos (§941.234.986).
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La Direccién de Gestidn Legal y Defensa Judicial se permite informar que al mes de septiembre
de 2022 se han revisado 113 acuerdos y 33 Decretos municipales expedidos en el ano 2022.

MUNICIPIO Cﬁ‘(‘j‘&%‘]\)%s% Cglggllgf\r% SDE

1 PEREIRA 17
2 SANTA ROSA DE CABAL 8 17
3 BELEN DE UMBRIA 9
4 APIA 2
5 BALBOA 6 2
6 DOSQUEBRADAS 17
7 GUATICA 2
8 LA CELIA 14 ]
9 LA VIRGINIA 9
10 MARSELLA 9
1 MISTRATO 3 ]
12 PUEBLO RICO 4
13 QUINCHIA 6 2
14 SANTUARIO 5

TOTAL 113 33
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Durante la vigencia 2022 se han demandado 08 acuerdos, de los cuales se ha declarado la
invalidez de 2, los demas estan en la espera de la decision, como se puede apreciar en la siguiente

informacion:
FECHA DE .
NUMERO Y FECHA MOTIVO DE LA ESTADO ACTUAL
e R DEL ACUERDO IOIESE DAL AL D DEMANDA DE LA DEMANDA
DEMANDA
“POR MEDIO DEL CUAL SE
DEROGA EL ACUERDO
MUNICIPAL NO. 035 DEL =
UL FURIE, UL 3 EXTRALIMITACION,
FIJAN LAS TARIFAS DE
YT TODA VEZ QUE SE
ACUERDO NO.021 - ESTA GRAVANDO UNA
BELEN DE DEL 30 DE ALUMBRADO PUBLICO ACTIVIDAD
1| 1/01/2022 | Jpimey NOVIEMBRE DE | PARA LA VIGENCIA 2001 Y MONOPOLISTA LA INVALIDEZ TOTAL
SE REEMPLAZA EL
2021 : . CUAL CONCENTRA
CAPITULO SEPTIMO DEL
EXPRESAMENTE
ACUERDO MUNICIPAL NO. PROHIBIDA POR LA
014 DE 2017 POR EL CUAL LEY
SE ADOPTA EL CODIGO DE '
RENTAS DEL MUNICIPIO
DE BELEN DE UMBRIA”
“POR MEDIO DEL CUAL SE
DESCONCENTRA EL
2 | 10172022 LA ACU]fER&O?I\];% 019 | SERVICIO DE ALUMBRADO DESTIEMPO DE LT
VIRGINIA | o e DE 2021 PUBLICO EN LA EMPRESA DEBATES
DE SERVICIOS PUBLICOS
E.S.P DE LA VIRGINIA”
SE ENCONTRO QUE ES
AGUERDONO.007 | 4po0 oo e GUAL SE PRESUNTAMENTE
DEL 29 DE - VIOLATORIO DE INVALIDEZ
3 | 11/01/2022 APIA ADOPTA EL CODIGO DE s
NOVIEMBRE DE RENTAS MUNICIPAL" NORMAS PARCIAL
2021 CONSTITUCIONALES Y
LEGALES VIGENTES
“POR MEDIO DEL CUAL SE | SE ENCONTRO QUE ES
EXPIDE EL ESTATUTO PRESUNTAMENTE
ACUERDO NO 021 VIOLATORIO DE
LA TRIBUTARIO MUNICIPAL
4 | 01/02/2022 | (ol s DE 20 DE DE LA VIRGINIA ¥ SE NORMAS Y PARCIAL
DICIEMBRE DE 2021 TRIBUTARIAS
DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES CONSTITUCIONALES Y
LEGALES VIGENTES
SE ENCONTRO QUE ES
. PRESUNTAMENTE
SANTA ACUERDO NO 026 Az%%zﬁlﬁgfgfé‘sc&’f}l{f% VIOLATORIO DE
5 | 01/02/2022 | ROSA DE DEL 27 DE TRIBUTARIO DE SANTA NORMAS Y PARCIAL
CABAL | DICIEMBRE DE 2021 ROSA DE CABAL® TRIBUTARIAS
CONSTITUCIONALES Y
LEGALES VIGENTES
"POR MEDIO DEL CUAL, SE
REGLAMENTAN LOS
ESPECTACULOS CON PRESUNTA
PUEBLO | ACUERDO No. 002 EQUINOS, MULARES Y EXTRALIMITACION EN
02/08/2022 RICO DEL 31 DE MAYODE | ASNALES, CABALGATAS, LAS FUNCIONES DEL EN PROCESO
2022 CONCENTRACIONES DE CONCEJO
EQUINAS Y DEMAS QUE MUNICIPAL
TENGAN RELACION, EN EL
6 MUNICIPIO DE PUEBLO
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FECHA DE -
NUMERO Y FECHA MOTIVO DE LA ESTADO ACTUAL
LA MUNICIPIO DEL ACUERDO NOMBRE DEL ACUERDO DEMANDA DE LA DEMANDA
DEMANDA
RICO — RISARALDA Y SE
DICTAN REGLAS PARALA
REALIZACION DE DICHAS
ACTIVIDADES".
POR MEDIO DEL CUAL, SE
REGLAMENTAN LOS
ESPECTACULOS CON
EQUINOS, CABALGATAS,
CONCENTRACIONES BREELIN
EXTRALIMITACION EN
02/08/2022 k2 vl EQUINAS Y DEM,AS QuUE LAS FUNCIONES DEL VALIDO
VIRGINIA DE 2022 TENGAN RELACION EN EL
DE CONCEJO
MUNICIPIO DE LA MUNICIPAL
VIRGINIA — RISARALDA Y
SE DICTAN ALGUNAS
DISPOSICIONES PARA
7 DICHAS ACTIVIDADES".
“POR MEDIO DEL CUAL SE | SE COBRA UNA TARIFA
- ACUERDO NO.009 : 1
BELEN DE MODIFICA EL ARTICULO QUE NO ESTA
G LR UMBRIA s AG(Z)SEZO o 338 DEL ACUERDO 014 DE AUTORIZADA PIOR LA ENJReeES
DICIEMBRE DE 2022 LEY ESPACIO PUBLICO

Asi mismo la Direccion de Gestidon Legal de la Secretaria Juridica emitioé 48 consultas
externas y 93 internas, reviso 33 ordenanzas que fueron puestas a su consideracion,
resolvio 12 recursos de reposicidon, elabor6 33 decretos, revis6 791 actos
administrativos, 38 resoluciones y 389 mas fueron revisadas.

Otra delas instancias de la accion de la Secretaria Juridica es el Comité de Conciliacion
y Defensa Judicial, encargado para dirigir la defensa judicial y prejudicial de la entidad
y quien articula funciones en materia de gestién del conocimiento, prevencién del
dano antijuridico, conciliaciéon y mecanismos alternativos de solucién de conflictos,
cumplimiento y pago de sentencias y conciliaciones, asi como también acciones de
repeticion y recuperacion de recursos publicos.

Nos permitimos presentar informe para la vigencia a septiembre de 2022, por medio
del cual se destaca la importancia de la labor realizada en el estudio de 210 casos, de
los cuales 6 han sido conciliados de manera unanime por los miembros de Comité, de
acuerdo con los lineamientos de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado,
adelantando funciones en la aplicaciéon de principios de la administraciéon publica,
desarrollando una adecuada practica administrativa al interior de la entidad.

CASO SOMETIDOS AL COMITEDE | gy ANIMO CONCILIATORIO | CON ANIMO CONCILIATORIO
CONCILIACION Y DEFENSA JUDICIAL

DEL DEPARTAMENTO DE 204 6
RISARALDA
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AGUAS Y ASEO DE RISARALDA

LINEA ESTRATEGICA: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS
PROGRAMA: PROGRAMA NO. 1: DISMINUCION DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL
SUBPROGRAMA: SUBPROGRAMA NO. 1.8: AMPLIAR Y MEJORAR LOS SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 55.2002 habitantes aproximadamente

LOGROS ALCANZADOS:

Los logros alcanzados en este subprograma se materializan en las gestiones realizadas
para ampliar y mejorar la prestacion de los servicios de agua potable y saneamiento
basico en el departamento, bajo esta premisa, se destaca durante la vigencia logros en
formulacion de proyectos de infraestructura, elaboracion de estudios y disefios y
contratacion y terminacion de obras ejecutadas en el marco del Programa Plan
Departamental de Aguas y obras ejecutadas de manera directa por la empresa en los
municipios de Pereira y Dosquebradas, a continuacion se presenta detalle de las
gestiones realizadas:

e Formulacién de Proyectos

Se establece como base de la ejecucion de obras del sector, la formulacion de proyectos,
por tal razén Aguas y Aseo de Risaralda S.A ESP, concentré su gestion en la
formulacion y viabilizacion de estos, se resalta que durante la vigencia 2022, se logré
la formulacién y/o reformulaciéon de 11 proyectos por valor de $8.976.536.609 millones,
los cuales fueron viabilizados por el mecanismo de viabilizacién departamental, tal
como se detalla a continuacion:

Cuadro 1. Proyectos Formulados y/o reformulados, viabilizados en ventanilla
departamental, 2022

No. MUNICIPIO PROYECTO VALOR APROX.

PUEBLO OPTIMIZACION DE LA DE RED DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
1 RICO UBICADOS EN LA CALLE 8 ENTRE CARRERAS 2Y 4 DEL MUNICIPIO $  506.390.260
DE PUEBLO RICO, DEPARTAMENTO DE RISARALDA.
REFORMULACION POYECTO IMPLEMENTACION DE OBRAS DE
2 QUINCHIA | OPTIMIZACION DE LA RED DE CONDUCCION ACUEDUCTO VEREDA $ 37.397.582
EL RETIRO, MUNICIPIO DE QUINCHIA.

2 Corresponde a la poblacion urbana de los municipios en los cuales se estan ejecutando obras y/o se han
formulado proyectos y/o contratados estudios.
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No.

MUNICIPIO

PROYECTO

VALOR APROX.

QUINCHIA

REFORMULACION OPTIMIZACION DE LA RED DE ALCANTARILLADO
DEL MUNICIPIO DE QUINCHIA CORREGIMIENTO NARANJAL
DEPARTAMENTO DE RISARALDA.

§  123.999.161

BELEN DE
UMBRIA

Reformulacién del Proyecto OPTIMIZACION DE LA LINEA DE
CONDUCCION DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO DEL CORREGIMIENTO
DE TAPARCAL DEL MUNICIPIO DE BELEN DE UMBRIA.

$§ 2106.899.025

GUATICA

Reformulacién OPTIMIZACION DE LA RED DE ADUCCION DEL
ACUEDUCTO DEL CORREGIMIENTO DE SANTA ANA DEL MUNICIPIO
DE GUATICA, GENERADO POR EL EVENTO DE EMERGENCIA DEL 12
DE OCTUBRE DE 2021.

§ 230,088,044

SANTUARIO

OPTIMIZACION DE LA RED DE ADUCCION DEL ACUEDUCTO DEL
CORREGIMIENTO DE PERALONSO, MUNICIPIO DE SANTUARIO,
AFECTADA POR EL EVENTO DE EMERGENCIA DEL MES DE ENERO
DE 2022.

$ 1751.150.544

PUEBLO
RICO

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERAALA
CONSTRUCCION DEL EMISARIO FINAL INTERCEPTOR DESDE LA
CAMARA 127 A LA CAMARA 130 - ALIVIADERO N°5 - CAMARA CEF
34 - CAMARA 181 A CAMARA ALIVIADERO N°4 - CAMARA CEF 01 A
CAMARA CEF 07 MUNICIPIO DE PUEBLO RICO.

w

171.389.750

APIA

Reformulacién al Proyecto CONSTRUCCION DE LECHOS DE SECADO
DE LA PTAP DEL MUNICIPIO DE APiA, DEPARTAMENTO DE
RISARALDA.

$ 80,751,865

QUINCHIA

FASE II OPTIMIZACION DE LA RED DE ALCANTARILLADO DEL
MUNICIPIO DE QUINCHIA CORREGIMIENTO NARANJAL,
DEPARTAMENTO DE RISARALDA.

$§ 123,999,161

10

MISTRATO

OPTIMIZACION DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO DEL MUNICIPIO DE
MISTRATO, AFECTADO POR LA RECURRENCIA DE LA TEMPORADA
INVERNAL.

$ 2.588.505.595

1

QUINCHIA

OPTIMIZACION DE LA CAPTACION DEL ACUEDUCTO DEL
CORREGIMIENTO DE IRRA, MUNICIPIO DE QUINCHIA, AFECTADO
POR LA RECURRENCIA DE LA TEMPORADA INVERNAL.

$ 1.690.804.692

TOTAL

$8.976.536.609

De igual manera se logro la viabilizacion en la ventanilla nacional del Ministerio de
Vivienda, Ciudad y Territorio de proyecto para el mejoramiento de la prestacion del
servicio de aseo en los municipios de Balboa y La Celia por valor de $ 1.838.399.238, el
cual fue formulado durante la vigencia 2021, pero su viabilizacion solo se dio hasta el

2022.

e Ejecucion de Obras ejecutadas en el marco del Plan Departamental de Aguas (PDA):

Asi mismo y en aras de dar cumplimiento a las metas establecidas en el presente
subprograma, durante la vigencia 2022 y en el marco del Plan Departamental de
Aguas, durante la vigencia 2022, se han contratado 8 obras que derivan en el
mejoramiento de la prestacion de los servicios de acueducto y alcantarillado en los
municipios del departamento de Risaralda, con una inversion de $9.339.685.899
millones, las cuales se detallan a continuacién:
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NOMBRE DEL VALOR DEL PROYECTO REGISTRO FOTOGRAFICO

MUNICIPIO(S) PROYECTO ©

CONSTRUCCION DE
LECHOS DE SECADO
DEL PTAP DEL
MUNICIPIO DE APIA -
DEPARTAMENTO DE
RISARALDA

APIA $  856.350.515

OPTIMIZACION DE LA
ADUCCION TRAMO
RURAL ETAPAIDEL

BELEN DE SISTEMA DE
UMBRIA ACUEDUCTO DEL
MUNICIPIO DE BELEN
DE UMBRIA,
RISARALDA

$ 2.125.255.959,00
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NOMBRE DEL VALOR DEL PROYECTO A
MUNICIPIO(S) T TR © REGISTRO FOTOGRAFICO

OPTIMIZACION DE LA
RED DE
ALCANTARILLADO
DEL MUNICIPIO DE
QUINCHIA QUINCHIA, $ 284.226.649,00
CORREGIMIENTO
NARANJAL,
DEPARTAMENTO DE
RISARALDA

OPTIMIZACION DE LA
RED DE ADUCCION
DEL CORREGIMIENTO
DE PERALONSO
MUNICIPIO DE
SANTUARIO SANTUARIO $  1.649.017.709,25
AFECTADO POR EL
EVENTO DE
EMERGENCIA
PRESENTADO EN
ENERO DE 2022

OPTIMIZACION DE
LAS REDES DE
ACUEDUCTO Y

ALCANTARILLADO

UBICADOS EN LA
CARRERA 7 ENTRE
APIA CALLES7Y 8, S 1.117.951.997,00 En proceso de legalizacién de contratos de obra e

CARRERA 10 ENTRE interventoria.

CALLES5Y 6,CALLE

10 ENTRE CARRERAS

11Y 12 DEL

MUNICIPIO DE APIA —

RISARALDA

OPTIMIZACION DE LA

LINEA DE

CONDUCCION DEL
SISTEMA DE Obra iniciada pero suspendida por 3 meses por

BS:I\I;IE};I;&E ACUEDUCTO DEL S 2.040.110.647,00 importacion desde China de tuberia de hierro
CORREGIMIENTO DE ductil de alta presién.

TAPARCAL DEL
MUNICIPIO DE BELEN
DE UMBRIA
CONSTRUCCION DE
SISTEMAS NO
CONVENCIONALES
PUEBLO RICO DE CAPTACION Y $ 837.895.788,00
POTABILIZACION DE
AGUA LLUVIA, PARA
CONSUMO EN LAS
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NOMBRE DEL VALOR DEL PROYECTO REGISTRO FOTOGRAFICO

MUNICIPIO(S) PROYECTO ©

VEREDAS LA PUNTA
Y LA LOMA EN EL
MUNICIPIO DE

PUEBLO RICO, Direccion técnica de la EAAR en espera de
DEPARTAMENTO DE respuesta y posible foto registro de este proyecto.
RISARALDA,
ENMARCADOS EN LA
SENTENCIA 187 Y 51
DEL JUZGADO
PRIMERO DE
FAMILIA DE
PEREIRA-
RISARALDA
OPTIMIZACION DE LA
DE RED DE
ACUEDUCTOY
ALCANTARILLADO

UBICADOS EN LA Pendiente de iniciar, en proceso de legalizacion de
PUEBLO RICO CALLE 8 ENTRE S 428.876.635,00 | pdlizas por lo tanto no se ha realizado acta de
CARRERAS 2Y 4 DEL inicio.

MUNICIPIO DE
PUEBLO RICO,
DEPARTAMENTO DE
RISARALDA

De igual manera durante el afio 2022 se dio continuidad a la ejecuciéon de 3 obras
iniciadas en la vigencia 2021, las cuales a la fecha se encuentran terminadas, segun lo
presentado en el siguiente cuadro:

NOMBRE DEL VALOR DEL POBLACION

LA ENEIE) PROYECTO PROZISI;'CTO ?;E;I?Xi\??s REGISTRO FOTOGRAFICO

OPTIMIZACION DE
LA RED DE
ALCANTARILLADO
DEL
ALCANTARILLADO
DEL MUNICIPIO DE
PUEBLO RICO,
DEPARTAMENTO
DE RISARALDA,
GENERADO POR EL
EVENTO DE
EMERGENCIA DEL
14 DE OCTUBRE DE
2021

PUEBLO RICO $ 248.880.905,00 3685
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VALOR DEL POBLACION
MUNICIPIO(S) NOMBRE DEL PROYECTO BENEFICIADA

PROYECTO ©) (HABITANTE) REGISTRO FOTOGRAFICO

OPTIMIZACION DE
LA RED DE
CONDUCCION
ACUEDUCTO
VEREDA EL
RETIRO,
MUNICIPIO DE
QUINCHIA

QUINCHIA $ 287.126.533,00 | NO DISPONIBLE

OPTIMIZACION DE
LA RED DE
ADUCCION DEL
CORREGIMIENTO
DE SANTA ANA
GUATICA,
GUATICA DEPARTAMENTO | §  1.825.027.729,00 2025
DE RISARALDA,
GENERADO POR EL
EVENTO DE
EMERGENCIA DEL
12 DE OCTUBRE DE
2021

e Ejecucion de Obras ejecutadas al margen del Plan Departamental de Aguas:
Ademas de las obras realizadas en el marco del PDA, Aguas y Aseo de Risaralda S.A
ESP, realizo las siguientes obras en el municipio de Dosquebradas orientadas a mejorar
la prestacion del servicio de acueducto.
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MUNICIPIO(S)

NOMBRE DEL
PROYECTO

REGISTRO FOTOGRAFICO

DOSQUEBRADAS

ACUEDUCTO
COMUNITARIO
LAURELES

DOSQUEBRADAS

ACUEDUCTO
COMUNITARIO LA
CAPILLA

DOSQUEBRADAS

ACUEDUCTO
COMUNITARIO
GUAYACANES

DOSQUEBRADAS

ACUEDUCTO
COMUNITARIO
PLAYA RICA
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NOMBRE DEL

RN PROYECTO REGISTRO FOTOGRAFICO

ACUEDUCTO
PEREIRA COMUNITARIO
ACUASAT TINAJAS

o Estudios y Disefios

Como logro durante la vigencia, también se resalta la actualizacion de planes maestros
de acueducto y alcantarillado y la contrataciéon de estudios para mitigacion riesgo de
los sistemas, los cuales son el soporte para la formulacion y ejecucion de proyectos:

1. ACTUALIZACION DEL PLAN MAESTRO DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
DEL AREA URBANA DEL MUNICIPIO DE QUINCHIA, DEPARTAMENTO DE
RISARALDA.

2. CONSULTORIA PARA LA OPTIMIZACION DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO DEL
SECTOR BARCINAL, UBICADO EN EL MUNICIPIO DE MISTRATO,
DEPARTAMENTO DE RISARALDA.

3. ACTUALIZACION DEL PLAN MAESTRO DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
DEL AREA URBANA DEL MUNICIPIO DE MISTRATO.

4. ACTUALIZACION DEL PLAN MAESTRO DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
DEL MUNICIPIO DE LA CELIA, DEPARTAMENTO DE RISARALDA.

5. ESTUDIOS DE VULNERABILIDAD SISMICA PARA LAS PLANTAS DE
TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE DE LOS MUNICIPIOS DE MISTRATO Y
GUATICA DEL DEPARTAMENTO DE RISARALDA.

6. ESTUDIOS DE VULNERABILIDAD SISMICA PARA LAS PLANTAS DE
TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE DE LOS MUNICIPIOS DE SANTUARIO Y LA
CELIA DEL DEPARTAMENTO DE RISARALDA.

AVANCE DE LA META EN EL CUATRIENIO:

En consideracion se concluye que con las gestiones realizadas durante la vigencia
2022, aunadas a las vigencias 2020 y 2021, se tiene un avance de la meta de producto
del presente subprograma del 84%, toda vez que se proyecto la ejecucion de 25 obras
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durante el cuatrienio, de las cuales, en el marco del PDA, se han realizado 16 obras y
cinco obras ejecutadas directamente por la Empresa, para un total de 21 obras a 2022.

LINEA ESTRATEGICA: 3. RISARALDA SOSTENIBLE CON SENTIMIENTO DE TODOS
PROGRAMA: NO. 18: AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO, SENTIMIENTO DE
TODOS

SUBPROGRAMA: NO. 18.1 EMPRESAS DE SERVICIOS PUBLICOS FORTALECIDAS Y
SOSTENIBLES

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 978.000° HABITANTES
APROXIMADAMENTE

LOGROS ALCANZADOS:

En este subprograma se relacionan todas las gestiones orientadas a fortalecer a los
prestadores de servicios publicos, lo anterior como garante de la operacion del servicio
y del sostenimiento de las infraestructuras.

En este sentido se asesoran en los procesos administrativos, legales, comerciales,
tarifarios, a los prestadores urbanos y rurales del departamento que se encuentran
vinculados al PDA. Durante la vigencia 2022 fueron priorizadas las tematicas de
interés sobre las cuales se han trabajado en mas de 30 acueductos del departamento.

e Capacitacion y asesoria permanentemente a prestadores urbanos y a prestadores
rurales de servicios publicos domiciliarios de acueducto y alcantarillado en cargue
de informacion plataforma SUI de la Superintendencia de Servicios Publicos
Domiciliarios SSPD.

e Capacitacion y asesoria a prestadores urbanos y rurales en reporte de calidad de
aguay aspectos normativos asociados.

e Capacitacion y asesoria a prestadores urbanos y/o rurales en registro,
actualizacion y/o cancelacion del Registro Unico de Prestadores Servicios Publicos
RUPS.

e Asistencia a prestadores urbanos y/o rurales en el reporte de informacion
financiera al SUI BAJO LAS NIIF.

e Capacitacién y asesoria a entes territoriales en el reporte del componente
INSPECTOR vy reportes pendientes adicionales a la SSPD.

e Capacitacion y asesoria a entes territoriales en Reporte de Estratificacion y
Coberturas REC.

e Capacitacion y asesoria a prestadores rurales en obtenciéon de concepto de
legalidad de Contrato de Condiciones Uniformes CCU.

3 Dado que como parte de este proceso de aseguramiento tiene alcance en todos los municipios del departamento, se
estima como poblacion beneficiada el total de la poblacion departamental.

Pagina 153 de 185



Gobernaciéon de ' 7
RISARAL DA RENDICE v/ CUMPLIMOS

Sentimiento de Todos

e Asistencia y seguimiento a las entidades territoriales del Departamento respecto
al reporte de indicadores, considerados a la resoluciéon 0098 de 2019 destinaciéon y
uso de recursos SGP Agua Potable y Saneamiento Basico.

Se presentan registros fotograficos de algunas asesorias brindadas a los acueductos
rurales:
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AVANCE DE LA META EN EL CUATRIENIO:

En consideraciéon, se concluye que a la fecha esta meta de mantenimiento se
encuentra cumplida al 100% toda vez que se tenia previsto acompanar a 16 prestadores
y hoy se tienen intervenciones en mas de 30 prestadores

LINEA ESTRATEGICA: 3. RISARALDA SOSTENIBLE CON SENTIMIENTO DE TODOS
PROGRAMA: NO. 18: AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO, SENTIMIENTO DE
TODOS

SUBPROGRAMA: NO. 18.2: RECURSO HIDRICO SOSTENIBLE

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 12.140 HABITANTES*

LOGROS ALCANZADOS:

En este subprograma los logros estan representados por las asesorias brindadas a los
prestadores urbanos y/o rurales en el cumplimiento de las obligaciones legales que
tienen con la autoridad ambiental en este sentido a continuacién se presenta sintesis
de la gestion realizada en 2022:

e Apoyo en formulaciéon de los Programas de Uso Eficiente y Ahorro del Agua
(PUEAA) a los prestadores rurales del departamento

Los Programas de Uso Eficiente y Ahorro del Agua (PUEAA) son instrumentos de
planeacion ambiental que deben suscribir los prestadores de servicios publicos ante la
Autoridad Ambiental competente, en estos se deben definir actividades encaminadas
a la sensibilizacién de los usuarios frente al uso del recurso y definir metas para la
reducciéon de pérdidas técnicas en el sistema, en este sentido Aguas y Aseo de

4 Usuarios de los acueductos beneficiados de las asesorias ambientales.
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Risaralda S.A ESP en calidad de gestor apoy6o a los prestadores rurales en la
formulacion de dichos instrumentos.

Durante la vigencia 2022 se apoyo la formulacion de los Programas de Uso Eficiente y
Ahorro del Agua de los prestadores rurales que se relacionan a continuacion:
Asociacion de Usuarios del Acueducto Comunitario San Celemente (Guatica),
Asociacion Ambiental de Usuarios acueducto el Naranjo, en el Municipio de Quinchia.
También se realizé asesoria en la formulacion del PUEAA del acueducto Embera
Karamba, Acueducto las Vegas, en el municipio de Dosquebradas, Acueducto Vereda
el Recreo en Pueblo Rico.

e Apoyo a municipios y prestadores de servicios publicos de agua potable y
saneamiento basico en el cumplimiento de minimos ambientales sectoriales
(concesiones, permisos de vertimientos, etc.).

Los minimos ambientales sectoriales corresponden a las normas ambientales del
sector agua potable y saneamiento basico por parte de las empresas prestadoras de
dichos servicios; son instrumentos de planificaciéon y gestion y su cumplimiento
busca minimizar impactos ambientales, entre estos se encuentran: Concesion de
Aguas Superficiales y/o Subterraneas, Permiso de Vertimientos, Programas de Uso
Eficiente y Ahorro del Agua, Planes de Gestion Integral de Residuos Solidos, etc. Para
lo cual la Empresa Aguas y Aseo de Risaralda, brinda apoyo y acompanamiento a los
municipios y prestadores de servicios de agua potable y saneamiento basico en el
cumplimiento de minimos ambientales sectoriales.

Durante la vigencia ano 2022 se brindo apoyo a los prestadores de servicios publicos
de los municipios de Santa Rosa de Cabal, La Virginia, Dosquebradas, Belén de Umbria,
Balboa, La Celia.

DATOS DESTACADOS:

e De acuerdo con el indice de medicién de los PDA a nivel nacional, Risaralda paso
de estar en el puesto 27 al puesto 8 a nivel nacional.

e En términos de ejecucion, el PDA Risaralda ocupa en el afno 2022, el tercer lugar a
nivel nacional, después de Atlantico y Valle del Cauca.

e se logrd viabilizar proyecto integral MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE ASEO EN LOS COMPONENTES DE RECOLECCION Y TRANSPORTE DE
RESIDUOS ORDINARIOS Y APROVECHABLES EN EL AREA URBANA Y RURAL DE
LOS MUNICIPIOS DE LA CELIA Y BALBOA, por valor de: $1.838.399.238, con el cual
se espera mejorar la gestion de residuos en los municipios mencionados.
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EMPRESA DE DESARROLLO TERRITORIAL
URBANO Y RURAL DE RISARALDA- EDUR

LINEA ESTRATEGICA: N° 1 RISARALDA SOCIAL SENTIMIENTO DE TODOS
PROGRAMA: N° 1 DISMINUCION DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL
SUBPROGRAMA: 1.6: PLAN DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA RURAL Y URBANA

MEJORAMIENTO DE VIVIENDA

Mejoramiento de Vivienda por Municipio
Municipio Cantidad

APIA 21
BALBOA 19
BELEN DE UMBRIA 9
DOSQUEBRADAS 49
GUATICA 57
LA CELIA 26
LA VIRGINIA 12
MARSELLA 33
MISTRATO 27
PEREIRA 237
PUEBLO RICO 67
QUINCHIA 112
SANTUARIO 4
SANTA ROSA 62

NUMERO DE HOGARES BENEFICIARIOS: 735
NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS aprox: 3.675

LOGROS ALCANZADOS:
e Se ejecutaron 735 Mejoramiento de Vivienda Urbana y Rural en los 14
Municipio del Departamento de Risaralda, con intervenciones en techos, pisos,

banos cocinas y cerramientos, mejorando las condiciones de habitabilidad y
salubridad de los hogares risaraldenses.
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Construccion de 84 Sistema de Tratamiento de Aguas Residuales — STARD".
Recursos Sistema General de Regalias.

TOTAL
MUNICIPIOS NUMERO STARD INVERSION
BALBOA 14 166.662.814
MISTRATO 17 202.376.275
PEREIRA 6 71.426.920
PUEBLO RICO 10 119.044.867
SANTA ROSA DE CABAL 37 440.466.009
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NUMERO DE HOGARES BENEFICIARIOS: 84
NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 420

J A Risaralda le
CUMPLIMOS

* Construccion 554 estufas eficientes Pereira, Mistrat6 y Pueblo Rico” financiado
con recursos del Sistema General de Regalias

NUMERO DE
MUNICIPIOS ESTUFAS INzglggIL(.)N
EFICIENTES
MISTRATO 112 200.803.398
PEREIRA 342 613.167.518
PUEBLO RICO 100 179.288.749

NUMERO DE HOGARES BENEFICIARIOS: 554
NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 2.770

Pégina 159 de 185



Gobernacion de 4 7
RISARALDA RENDICE v/ CUMPLIMOS

Sentimiento de Todos

LINEA ESTRATEGICA: N° 1 RISARALDA SOCIAL SENTIMIENTO DE TODOS
PROGRAMA: N° 1 DISMINUCION DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL
SUBPROGRAMA: 1.7: VIVIENDA NUEVA

NUMERO DE HOGARES BENEFICIARIOS: 298

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS: 1.132

LOGROS ALCANZADOS:
e Avance del 70% en la ejecucion total del Proyecto “Hogares Para Todos”

contribuyendo a la disminucién del déficit cuantitativo de vivienda en el
Departamento de Risaralda

Municipio Nombre de la urbanizacién viv?e(:::i.as
Eolehide San Pablo 18
Umbria Bello Horizonte 18
Mistrato Maria Auxiliadora 100

Pueblo Rico Brisas de San Juan 100
La Celia Barcelona /Papelucho 62

e Avance en la Construccion de 298 soluciones de vivienda en los Municipio de
Belén de Umbria, Pueblo Rico, Santa Cecilia, Mistrat6é con una ejecucién fisica
aprox. del 90%

e Construccion de una 1 Ecovivienda en el Municipio de Balboa Risaralda en el
Marco del Paisaje Cultural Cafetero.
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* SAN PABLO — BELEN DE UMBRIA
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"

. BARCELONA - LA CELIA
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* ECOVIVIENDA - PAISAJE CULTURAL CAFETERO BALBOA
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OTROS LOGROS

1. Formulacion de la Actuacion Urbana Integral (A.U.I) para el Desarrollo de la
Plataforma Logistica con una inversion de $1.000.000.000

2. Formulacién Proyecto Construccion del Centro de Formacion Dual para el
Trabajo del SENA

3. Construccion y/o remodelacion de (15) aulas educativas para las comunidades
Indigenas del Departamento de Risaralda con una inversion de $1.391.916.474

RESGUARDO SURATENA (6 AULAS) Y OBRAS
COMPLEMENTARIAS AULAS EXISTENTES

RESGUARDO DE LA ALBANIA (1) AULA
RESGUARDO DE GEGUADAS (1) AULA
RESGUARDO DE PAPARIDO (1) AULA
RESGUARDO GITO DOKABU (2) AULAS
MUNICIPIO DE PUEBLO RICO RESGUARDO DE KENBERDE (1) AULA
RESGUARDO DE MARRUECOS (1) AULA *
RESGUARDO DE LA PUNTA (1) AULA*

MUNICIPIO DE MARSELLA

MUNICIPIO DE MISTRATO

MUNICIPIO DE BEEN DE UMBRIA | RESGUARDO FLOR DEL MONTE (1) AULA

*Pendiente de ejecucion
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4. Ejecucion de obras de mejoramiento y adecuaciéon de sedes educativas en el
Departamento de Risaralda con una inversion de $600.000.000.

MUNICIPIO DE LA CELIA
ESCUELA LA SOMBRA
ESCUELA LA POLONIA
ESCUELA LA PRIMAVERA
ESCUELA SAN CARLOS
ESCUELA EL TAMBO
ESCUELA EL TIGRE
ESCUELA LA CASCADA

MUNICIPIO DE BALBOA
ESCUELA LA MARGARITA
ESCUELA LA FLORESTA
ESCUELA LA MANCHA
ESCUELA LA CIENAGA
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MUNICIPIO DE SANTA ROSA
INSTITUCION EDUCATIVA UBICADA EN LA VEREDA MANGAS

INSTITUCION EDUCATIVA DEL AREA RURAL DE LA SAMARIA

MUNICIPIO DE MISTRATO
ESCUELA EL NARANJO
ESCUELA JARDINCITO
ESCUELA MIRAFLORES
ESCUELA SAN ANTONIO DEL CHAMI

SEDE EDUCATIVA EL NARANJO SEDE EDUCATIVA JARDINCITO
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5. Ejecucion de 17 mejoramientos de aulas educativas y 15 mejoramientos de
comedores infantiles en sedes educativas en el Departamento de Risaralda con

una inversion de $1.200.000.000

MEJORAMIENTO INSTITUCIONES

SEDE ANTONIO RICAURTE
MUNICIPIO DE LA VIRGINIA SEDE BERNARDO ARIAS
SEDE GABRIELA MISTRAL
MUNICIPIO DE APIA SEDE VALENTIN GARCES
MUNICIPIO DE SANTUARIO SEDE EL TAMBO
SEDE LLANO GRANDE
SEDE LA QUIEBRA
MUNICIPIO DE BALBOA SEDE ANTONIO NARINO
SEDEA TOTUI
MUNICIPIO DE MARSELLA INS. AGRICOLA SEDE PRINCIPAL
SEDE LORENCITA VILLEGAS
SANTA ROSA SEDE COLEGIO DE JESUS
SEDE EL LEMBO
BELEN DE UMBRIA SEDE LA MAGDALENA

MEJORAMIENTO DE COMEDORES INFANTILES

SEDE BERNARDO ARIAS
MUNICIPIO DE LA VIRGINIA SEDE GABRIELA MISTRAL
MUNICIPIO DE APIA SEDE LA CANDELARIA
SEDE SANTA INES
SEDE PATIO BONITO
MUNICIPIO DE LA CELIA LICEO DE OCCIDENTE SEDE
PRINCIPAL
MUNICIPIO DE SANTUARIO SEDE MARCO FIDEL SUAREZ
MUNICIPIO DE BALBOA SEDE EL ROSARIO
MUNICIPIO DE MISTRATO SEDE AGRICOLA LA INMACULADA
SANTA ROSA SEDE COLEGIO DE JESUS
SEDE LA ARGELIA
GUATICA MARIA REINA SEDE PRINCIPAL

Avance de ejecucion 85%

LORENCITA VILLEGAS DE SANTOS
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ANTES DESPUES

COMEDOR INSTITUCION PATIO BONITO MUNICIPIO DE LA CELIA
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6. Ampliacién del portafolio de servicios con la ejecucién de obras de
infraestructura cultural por valor de $10.937.067.153 en los Departamentos de
Boyaca, Choco y Valle del Cauca.

BIBLIOTECA — MUNICIPIO MACANAL, BOYACA
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LOTERIA DEL RISARALDA

LINEA ESTRATEGICA: 4 GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANI{A ACTIVA Y CON
SENTIMIENTO DE TODOS.

PROGRAMA: 25 FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL
SUBPROGRAMA: 25.3 FORTALECIMIENTO DEL INSTRUMENTO FINANCIERO Y
LAS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS DEL DEPARTAMENTO.

LOGROS ALCANZADOS:
IMPACTO DE COBERTURA NACIONAL

Desde la Administracion de Victor Manuel Tamayo a través de la Loteria del Risaralda
se han hecho transferencias a la salud por $13.913 millones.

Ademas, al publico apostador se le ha hecho entrega de $19.884 millones en premios.
(Las anteriores cifras tienen como fecha de corte de 30 de septiembre del 2022).

Durante la vigencia 2022 las transferencias a salud $3.413 millones y se ha pagado en
premios $4.040 millones.

Desde la firma del pacto por la Legalidad en el 2020, entre la Gobernacion de Risaralda,
Coljuegos y la Loteria, se cre6 la Mesa Departamental para la Legalidad, la cual hoy,
segun la Mesa Directiva de Coljuegos, es ejemplo a Nivel Nacional y modelo de prueba
en otros departamentos y loterias.

Actualmente la entidad cubre el seguro de servicios funerarios a 447 loteros del
departamento.
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CAPITULO: PLAN DE DESARROLLO

Bajo los criterios establecidos en el sistema de gerencia del Plan de Desarrollo
Departamental, se hace la tercera entrega del modelo de seguimiento, con corte al 30
de septiembre de 2022, que resume el componente fisico y financiero en cuanto a los
planes de accion que guardan relacién directa con las metas formuladas en el nivel
estratégico del Plan de Desarrollo 2020-2023 “Risaralda, sentimiento de todos”, siendo
este informe el resumen de la gestion institucional para el tercer trimestre de la
vigencia 2022.

El tercer trimestre del ano, se encuentra contextualizado por el inicio del nuevo
gobierno nacional, que inicia una agenda legislativa caracterizada por importantes
reformas de caracter estratégico, especialmente la tributaria, lo que ha propiciado un
ambiente de incertidumbre en los mercados que se han visto reflejados en la
devaluacion del peso frente al ddlar con importantes riesgos para la poblacidn, del
mismo modo la inflacién no parece ceder lo que compromete de gran manera el
ingreso de las personas y en especial la sombra de una recesion a nivel mundial, le
aplican a la gestidon publica gubernamental un espacio de cautela y precaucion, en
especial en los riesgos que tiene el deterioro de las condiciones de vida de las personas,
lo que podria exigir la implementacion de programas que mitiguen dichos efectos para
el proximo ano.

De acuerdo con los resultados del avance de planes de accion para el tercer trimestre
del ano 2022, se encuentra que han sido invertidos por parte del sector central $384.154
Millones, que reflejan una ejecuciéon presupuestal equivalente del 42,7%, lo cual se
explica principalmente por adiciones presupuestales recientes y el ingreso de los
recursos provenientes del hospital de alta complejidad como proyecto de gran
envergadura para el Departamento.

Asi mismo, en términos del avance cuantitativo de las metas, en 130 planes de accion,
estas avanzan en promedio en 61,3% para el sector central y agregado en un 60,1%
incluidos entes descentralizados, resultado que muestra que la efectividad de la
inversion ha sido importante, y que requiere un impulso para la finalizacién de la
vigencia 2022.
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Gobernacion de Risaralda, Informe de % Eficiencia (Ejecucion presupuestal) y
% Eficacia (Cumplimiento de Metas), Segun Dependencias,
Tercer Trimestre, Vigencia 2022

% Eficiencia

Dependencias gyt e Jpecais Nl
Direccion del Despacho 540 432 @ 80,0% @ 77,0%
Oficina Asesora de Prensa y Comunicaciones 4.319 3.477 @ 80,5% @ 95,2%
Direccion de Gestion del Riesgo 31.678 15.972 ¢ 50,4% @ 96,9%
Direccion Control Interno 450 427 @ 95,0% @ 99,2%
Secretaria de Educacion 279.124 168.255 1 60,3% @ 80,9%
Secretaria de Salud 140.351 97.601 @ 69,5% @ 88,7%
Secretaria de Salud (Hospital de 4° Nivel) 204.814 2832 @ 14% ® 1.3%
Secretaria de Mujer, Familia y Desarrollo Social 23.509 16.076 @ 68,4% @ 70,2%
Secretaria de Deporte, Recreacién y Cultura 21.961 13.088 59,6% @ 96,4%
Secretaria de Infraestructura 79.327 12.800 @ 16,1% @ 75,5%
EDUR 24.738 2999 @ 12,1% @ 20,5%
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad 11.218 4,782 42,6% @ 81,0%
Secretaria de Desarrollo Agropecuario 21.686 13.961 @ 64,4% @ 96,5%
Secretaria de Planeacién 28.810 16.283 56,5% 46,0%
Secretaria Administrativa 1.794 1.583 @ 88,2% 61,3%
Secretaria de Hacienda 8.659 7.017 @ 81,0% @ 88,8%
Secretaria de Gobierno 11.969 4346 @ 36,3% @ 66,3%
Secretaria TIC 3.943 2.224 56,4% @ 84,9%
INFIDER 594 71 @ 12,0% @ 12,0%
Aguas y Aseo de Risaralda 13.157 9.336 @ 71,0% @ 68,7%
EDUR 15.968 14.856 @ 93,0% @ 20,5%
Loteria del Risaralda 935 731 @ 782% @ 66,7%

TOTAL Departamental 929.544 409.149 @44,0% @60,1%

Fuente: Secretaria de Planeacion, Sistema de seguimiento Plan de Desarrollo,
** Entidades que se gjecutan como recursos de gestion empresarial que no hacen parte del presupuesto del sector central

El Informe del Sequimiento se puede descargar en la pagina web de la entidad, en la
seccion de transparencia.

https://www.risaralda.gov.co/documentos/150485/planes-de-accion-2022/
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CAPITULO: VICTIMAS DEL CONFLICTO
ARMADO

Dando cumplimiento a la ley 1448 de 2011 de politica publica de victimas la
Gobernacion de Risaralda garantiza la aplicacion y efectividad de las medidas de
prevencion, asistencia, atenciéon y reparacion integral a las victimas en sus
respectivos territorios.

Tanto en asignacion presupuestal como el mecanismo de seguimiento y evaluacion
(metas e indicadores).

PROGRAMA NO. 4: PAZ'Y POSTCONFLICTO, SENTIMIENTO DE LOS RISARALDENSES
SUBPROGRAMA NO. 4.1: ATENCION A LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

El Plan de Desarrollo se articula a través de lineas estratégicas, programa y
subprogramas que permiten contribuir en la mejora de calidad de vida de las familias
victimas del conflicto armado del Departamento; todas las acciones que a
continuacion se describiran, estan encaminadas a dar cumplimiento a la politica
publica de victimas.

ASPECTOS GENERALES DEL INFORME DE GESTION DIAGNOSTICO:
1. Identificacion poblacional general

Poblacion Estimada DANE vigencias 2018 977.829
No. victimas ubicadas49 113.953
No. victimas sujeto de atencion y/o reparacic’>n50 99.527
No. de victimas con discapacidad 4.481
No. de victimas de desplazamiento forzado 101.490
No. de sujetos de reparacion colectiva 7
% Concentracion Victimas vigencias 2022 10.17%%
Fuente: Red Nacional de Informacion Fecha Corte: viernes, 30 de septiembre de 2022

49 13 ubicacién se entiende como el Gltimo lugar conocido de residencia de las victimas, tomando como
referencia las distintas fuentes de datos con las que cuenta la Red Nacional de Informacién.
50 se entiende como las victimas que, dada su condicién actual, cumplen los requisitos para acceder a las

diferentes medidas de atencion.
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2. Estado de los Instrumentos de planeaciéon

Tipo de Plan

APROBADO

Fecha ultima
actualizacién

AVANCES

Plan de Accién

Territorial

SI

05/04/2022

Mayor inversion presupuestal

Mejorar los instrumentos de captura e
informacién de personas beneficiadas
por los programas.

Ampliar el equipo de articulacion de la
Politica Publica de Victimas en la
Direccion de Paz y Posconflicto, ya que
el recurso actual es insuficiente.

Plan

Contingencia

de
SI

05/04/2022

Actualizado el Plan de Contingencia
para ano 2022, con la participacion de
todas las entidades que hacen parte del
sistema.

Aprobado en el marco del comité de
Justicia Transicional en la vigencia del
2022.

Plan de Prevencién
y Protecciéon

SI

05/04/2022

Actualizado y se han realizado mesas
de trabajo con las instituciones
competentes y representantes de las
organizaciones defensoras de derechos
humanos. Se aprob6 en el marco del
comité de Justicia Transicional.

Plan Operativo de
Sistemas de SI
Informacion

05/04/2022

Decreto Unico Reglamentario 1084 de
2015, y de esta forma, facilitar el flujo
eficiente de la informacién de la
poblacioén victima del conflicto armado
en todos los niveles, que redunde en
una adecuada atencidén y reparacion
integral con la adquisicion del
Software SIGEVIR, asi llegar al avance
de la caracterizacion. Y apoyo a los
municinios no certificadas
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3. Herramientas de Monitoreo

Son mecanismo de informacién, seguimiento y evaluacion al desempeno de las
entidades territoriales, en relacion con la implementacion de las Politicas Publicas y
Planes de Accion de Prevencion, Asistencia, Atenciéon y Reparacion Integral a las
victimas.

Estado actual de cada una de las herramientas de seguimiento y gestion de la politica:

Herramienta 2022 EJECUCION

I

Se reporto en los meses de MARZO Y SEPTIEMBRE ante el ministerio
SI del interior, la herramienta permite fortalecer la capacidad
RUSICST institucional de la gobernacién mediante la divulgacién de la politica
publica, la identificacion de las falencias institucionales y la
propuesta e implementaciéon de un Plan de Mejoramiento que le
permita avanzar gradualmente hacia la garantia de derechos de la
poblacion victima

Este sistema de informacién se realiza de forma peridédica y permite

Reporte Unificado

SISTEMAS DE consultar de manera individual la gestién de la gobernacién en cada
INFORMACION DE una de las solicitudes identificadas, teniendo en cuenta su
GESTION DE OFERTA - SI competencia para cada una de las medidas en materia de salud,
SIGO- PAT educacién vivienda, alimentacion, generacion de ingresos,
reunificacién familiar e identificacién. Del departamento de Risaralda,
con la informacion de los programas, subprogramas y proyectos de

inversion que ejecutan las diferentes secretarias.
Formulario Unico se report6 la informacién de la inversién en victimas del conflicto
Terr,itorial (FUT SI armado realizada por la secretaria de gobierno de forma trimestral
VICTIMAS) enero-abril-julio-octubre, Los conceptos o componentes de atencién

corresponden a los definidos por la Ley 1448 de 2011.
Fuente: Unidad para la Atencién y Reparacion a las Victimas Fecha de corte: 30-06-20122

4. Instancias de articulacion y formulacién de politica publica a nivel local

- Fortalecimiento Institucional

La Secretaria de Gobierno brinda asistencia técnica a los 14 municipios asi mismo,
realiza acompanamiento a los municipios en los comités municipales de Justicia
Transicional, en coordinacion con la Unidad de Atencion para las Victimas.

- Participacion de la Mesa Departamental de Victimas:

Se realiza acompanamiento y asistencia técnica a la mesa departamental de victimas,
asi mismo apoya la participacion por lo tanto se reconoce y ordena el pago de apoyos
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destinados a garantizar la participacién efectiva de los miembros de la Mesa
Departamental de Participacién de las Victimas del Conflicto Armado y sus
representantes.

Informe de la Ejecucion del Presupuesto Para la Garantia a la Participacion M.D.V

PLENARIOS
fecha Presupuesto
Resolucién No 17 (7 marzo 2022) $15.410.199
Resolucién No 25 (26 abril 2022) $15.287.166
Resolucion No 54 (23 agosto 2022) $14.664.757
TOTAL $45.362.122
COMITES EJECUTIVOS
fecha Presupuesto
Resolucién No 22 (19 abril 2022) $1.290.664
Resolucién No 48(3 agosto 2022) $1.303.997
TOTAL $2.594.661
SUBCOMITES Y COMITES DE JUSTICIA TRANSICIONAL
Afio 2022 $1.447.668

Nuimero de sesiones

Instancia Conformado adelantadas en presente afio
Si/No 2022
Comités de Justicia Transicional SI 3
Subcomité Atencion y Asistencia SI 3
Subcomité Articulacion territorial y S 3

Sistemas de Informacion

Subcomité Prevencion, proteccion

, . . SI 3
y garantias de no repeticién

Subcomité de Reparacion Integral. SI 2
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- Asistencias Juridicas

Dando cumplimiento a la ley de victimas se realiza el pago de subsidio de
arrendamiento como ayuda de emergencia, en cumplimiento de lo ordenado por el
Juzgado Primero Civil del Circuito Especializado en Restitucion de Tierras de Pereira.
Se cuenta con asistencia juridica para las victimas del conflicto armado del
departamento.

- Estrategia de Corresponsabilidad
Se tienen actualizados para alistamiento de respuesta a emergencias: subsidiariedad

ayuda humanitaria inmediata A H I y asistencia técnica para actualizar planes de
contingencia en el Departamento de Risaralda.

- Entrega de Ayuda Humanitaria Inmediata (A.H.I)

ACUERDO DE CORRESPONSABILIDAD
fecha Presupuesto
22 junio 2022 Apoyo al municipio Pueblo Rico en A.H.I $6.000.000
7 julio 2022 Apoyo al municipio Pueblo Rico en A.H.I $1.000.000
TOTAL $ 7.000.000
- Conmemoraciones

Dia Nacional de la Memoria y la Solidaridad con las Victimas del Conflicto Armado,
que se reivindica cada 9 de abril, quedo establecida como fecha insignia en la Ley 1448
de 2011 — Ley de Victimas y Restitucién de Tierras Debido a la emergencia sanitaria se
hizo la conmemoracion en el departamento el dia 13 agosto 2022.

5. Caracterizacion de poblacién victima

No. personas caracterizados 37.747
No. de personas sin ser caracterizadas 61.780
Fuente: Unidad para la Atencion y Reparacion a las Victimas Fecha de corte: 30-09-2022
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6. Informacion presupuestal en materia de atencién y reparacion a

victimas

CODIGO NOMBRE EJECUCION REPORTADA
\Y% TOTAL INVERSION VICTIMAS 7481872149,58
\'Al PREVENCION, PROTECCION Y GARANTIAS DE NO REPETICION 45636305,00
V.2 ASISTENCIA Y ATENCION 7293635524,58
V.22 SALUD 3056974729,58
V.23 EDUCACION 4216262863,00
V231 CALIDAD 4127780608,00
V233 ALFABETIZACION (EDUCACION PARA JOVENES Y ADULTOS) 88482255,00
V.24 IDENTIFICACION 14397932,00
V27 GENERACION DE INGRESOS 0,00
V271 EMPRENDIMIENTO 0,00
vall AYUDA HUMANITARIA 6000000,00
V.2.14 VIVIENDA 0,00
V.3 REPARACION INTEGRAL 40182911,00
V.31 RESTITUCION 1800000,00
V.32 REHABILITACION 7024979,00
V.33 SATISFACCION O REPARACION SIMBOLICA 31357932,00
V.6 PARTICIPACION EFECTIVA DE LAS VICTIMAS 33781362,00
V.7 SISTEMAS DE INFORMACION 23396640,00
V.8 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 45239407,00
VAL CIFRA DE CONTROL 7481872149,58

Fuente: Consolidador de Hacienda e Informacion Publica (CHIP) Fecha de corte: 30-06-2022

7. Resultados certificacion territorial

2021

DEPARTAMENTO .
% Nivel

Risaralda- Gobernacion 85% EJEMPLAR

Fuente: Unidad para la Atencion y Reparacion a las Victimas Fecha de corte: 31-03-2022
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CAPITULO: ACUERDOS DE PAZ

La administracién departamental tiene presente que el Estado Colombiano debe
cumplir serios compromisos con una cultura de paz y reconciliacién, con fundamento
en el Acuerdo General para la terminacion del Conflicto y la Construccion de una Paz
Estable y Duradera (Plan Marco).

Con el fin de dar cumplimiento al informe de gestidon sobre la implementacién del
Acuerdo de Paz vigencia 2022 en el departamento de Risaralda, con relacién a las
metas de producto propuestas en el Plan de Desarrollo del departamento de Risaralda
“Sentimiento de todos” en el programa No 4: PAZ Y POSCONFLICTO SENTIMIENTO DE
LOS RISARALDENSES, especificamente el subprograma No 4.2: Inclusion activa y con
derechos de los reincorporados; y el subprograma No 4.3: Reconstruyendo el tejido
social de la reconciliacion, se presenta a continuacion las acciones de gestion
relevantes.

Con relacion al subprograma No 4.2: Inclusién activa y con derechos de los
reincorporados, se disefniaron acciones encaminadas a garantizar los derechos que por
ley estan dirigidas a las personas en proceso de reincorporacion firmantes del acuerdo
de paz. Cuyo objetivo fue desarrollar acciones de coordinacién interinstitucional e
intersectorial para el apoyo técnico y profesional a proyectos productivos de los
excombatientes, y en el acompanamiento a las entidades territoriales en la adopcion
de politicas que viabilicen los procesos atenientes a los reincorporados y sus familias

Se brind6 asistencia técnica en la inclusion de los parametros necesarios para la
politica de operacion dirigida al apoyo del proyecto productivo piscicola de la
cooperativa de Economias del Comun de Risaralda (COODECOR), para lo cual se ha
venido realizando el apoyo técnico y profesional a través de 16 comités de seguimiento
a la implementacion del P.P.C. piscicola, con la participacién de las diferentes
entidades vinculadas al proyecto.

¢ Segunda Misién de Verificacion de las Naciones Unidas de Colombia

(ONU).
e Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién
* PNUD
e SENA
e CARDER

Desde la Gobernacion de Risaralda se asumieron algunos compromisos
correspondientes al Puente Amurrapa, Maquinaria Amarilla y Permisos ambientales,
sobre los cuales se han presentan los siguientes avances:
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1. Permisos ambientales

El dia 16 de agosto del 2022 fue radicado ante la CARDER el documento
complementario correspondiente a los permisos ambientales del Proyecto
Productivo Piscicola de la Cooperativa COODECOR.

La autoridad ambiental en Risaralda (CARDER) puso a disposicién un funcionario
experto a través de un Convenio interadministrativo con la Universidad de Santa
Rosa de Cabal (UNISARC), en aras de superar las dificultades técnicas que se han
presentado en las solicitudes preliminares, mecanismo que la Cooperativa
COODECOR decide aprobar recientemente, lo que fue considerado como una
alternativa adecuada que conduzca al otorgamiento de los Permisos Ambientales

respectivos:
1. CONCESION DE AGUAS SUPERFICIALES
2. PROGRAMA DE USO EFICIENTE Y AHORRO DEL AGUA
3. PERMISOS DE VERTIMIENTO
4. PERMISO DE OCUPACION DE CAUCE
5. DEMARCACION DE ZONAS DE RETIRO FAJAS PROTECTORAS DE

CORRIENTES HIDRICAS.
2. Seguimiento a la disponibilidad de la maquinaria amarilla

Se han realizado gestiones de solicitud de maquinaria amarilla con la Secretaria de
Infraestructura. Sin embargo, por condiciones climaticas de temporada invernal
no ha sido posible ingresar la maquinaria a terreno, por tal razén actualmente se
esta en espera que las lluvias disminuyan con el fin de poder iniciar la intervencion
en terreno.

3. Puente Amurrapa

Esta obra fue entregada por la Secretaria de Infraestructura el 15 de diciembre del
2021.

Por otra parte, desde el Programa de Paz y Postconflicto a la fecha se han venido
activando y dinamizando tanto la Mesa Departamental de Reincorporacion como el
Consejo Territorial de Reincorporacion del Municipio de Pueblo Rico, con el objetivo
generar estrategias de Reintegracion y Reincorporacion Integral efectiva de los
Excombatientes de las FARC y sus familias.

- Se han realizado 8 sesiones de la Mesa Departamental de
Reincorporacién.
- Se han realizado 3 sesiones del Consejo Territorial de Reincorporacion.

Asi mismo, se realizan las gestiones pertinentes y se lleva a cabo la creacion del
Reglamento interno y Decreto 0845 del 29 de septiembre 2022 “POR MEDIO DE LA
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CUAL SE CREA LA MESA DEPARATAMENTAL DE REINCORPORACION PARA LA
RECONCILIACION Y LA PAZ TERRITORIAL EN RISARALDA".

Ademas, desde la secretaria de Gobierno a través de la Direcciéon de Segquridad y
Convivencia Ciudadana, se adelantaron acciones para la implementacion de una
estrategia de sensibilizacion para el fortalecimiento de los vinculos sociales en las
comunidades receptoras de los excombatientes.

Para ello, el martes 1 de noviembre se realizara la apertura de la semana por la paz, con
el conversatorio denominado Reconstruccion de la Memoria Historica a través de los
dialogos restaurativos. Lo anterior cuenta con una estructura metodolégica enfocada
cuidadosamente en los Dialogos Restaurativos, los cuales surgen para desarrollar y
promover modelos desde la Justicia Restaurativa, la narrativa y la mediacién. Esto de
alguna manera se trata de métodos que tienen como fin la resolucion pacifica de
conflictos basados en el dialogo. Este conversatorio se desarrollara con los actores del
Conflicto Armado de Santa Cecilia y todas las entidades involucradas que de alguna u
otra manera hacen parte de este proceso.

Con relacion al subprograma No 4.3: Reconstruyendo el tejido social de la
reconciliacién; se ha realizado la promocion de acciones y sinergias con actores
institucionales y multisectoriales que promueven una cultura de la reconciliacién
entre los Risaraldense, habilitando escenarios de dialogo social, pensados desde el
sector publico, la academia y organismos no gubernamentales.

Para la vigencia 2022 se han realizado 8 sesiones del consejo Departamental de Paz,
Reconciliaciéon y Convivencia Ciudadana, y de igual forma se ha venido haciendo
seguimiento a cada una de las iniciativas del Plan de Accién del (CDPRCDR)

Igualmente, durante la vigencia informada se ha realizado el fortalecimiento y la
asistencia técnica a los Consejos Municipales de Paz, Reconciliacion y Convivencia de
las catorce (14) municipios del Departamento. Labor intersectorial que ha sido liderada
por el Programa de Paz y Posconflicto y acompanada por ONU, Oficina del Alto
Comisionado para la Paz y Procuraduria delegada para el seguimiento al Acuerdo de
Paz. Se han realizado las siguientes acciones:

e Se realiz6 una (1) asistencia técnica con los referentes municipales de los 14
municipios y once (11) asistencias técnicas individuales a los municipios de:
Pueblo Rico (2-Secretaria de Gobierno y CMPRC), Mistraté (1- Secretaria de
Gobierno), Quinchia (1- Secretaria de Gobierno), Dosquebradas (1- Secretaria de
Gobierno), Santuario (2- Secretaria de Gobierno y CMPRC), Pereira (1- CMPRC),
La Celia (1- Secretaria de Gobierno), Marsella (1- Informe al Concejo Municipal)
y Balboa (1-Secretaria de Gobierno).
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e Serealizé un (1) encuentro departamental con los secretarios de Gobierno de los
catorce municipios para el fortalecimiento de los CMPRC.

Las dificultades mas significativas en los diferentes municipios para sacar adelante
las sesiones y los planes de accion de los programas de Paz son:

e Poca voluntad politica por parte de las administraciones municipales.

e Desconocimiento de las consecuencias reales en los territorios a causa del
conflicto armado.

e Falta de recursos para sacar adelante los programas de Paz.

e Falta de Quorum por ausencia de representaciones municipales.

e Poca continuidad en los procesos de contratacion de los enlaces municipales.

Por otra parte, con relacién a la estrategia de transformacion de conflictos sociales y
paz territorial, con el fin de promover espacios de reconstruccién de tejido social.
Venimos preparando la SEMANA POR LA PAZ evento que ha concentrado todo el
esfuerzo desde el Programa de Paz y Posconflicto. Este espacio es de gran importancia
para el Departamento de Risaralda, ya que busca hacer visibles los procesos y
esfuerzos de miles de personas y organizaciones de la sociedad civil que trabajan por
el logro de la paz, la transformacion pacifica de los conflictos y por la construccion de
iniciativas para dignificar la vida y concebir una cultura de paz en el Departamento de
Risaralda.

SEMANA POR LA PAZ 2022
ESCUCHAR RECONOCER Y COMPRENDER PARA TRANSFORMAR
Fecha 1 al 4 de noviembre del 2022

Para lo cual se ha estructurado un cronograma de actividades con lineas de trabajo
diferentes y con la participacion de entidades de orden Nacional e Internacional como
lo son:

e Mision de Verificacién de las Naciones Unidas — Regional Quibdo.
e Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion.

e Consejo Comunitario de Comunidades Negras de Santa Cecilia

e Unidad Policial para la edificacion de la paz (UNIPEP)

e Policia Metropolitana

e Oficina de paz de Pereira

e Integrantes del Comité Departamental de Paz

e Universidad tecnologica de Pereira

e Colectivo de reincorporados
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e Martes 1 de noviembre : APERTURA DE LA SEMANA POR LA PAZ -
RECONSTRUCCION DE LA MEMORIA HISTORICA, A TRAVES DE DIALOGOS
RESTAURATIVOS.

e Miercoles 2 noviembre SIN LA VOZ DE LAS MUJERES LA VERDAD NO ESTA
COMPLETA - Informe Final de Comision de la Verdad enfocada en el capitulo
sobre Mi Cuerpo es la verdad.

+ Jueves 3: JORNADA ACADEMICA PREDIALOGO VINCULANTE POR LA
CONSTRUCCION DE PAZ EN EL DEPARTAMENTO DE RISARALDA. Proposito:
La construccién de un documento concertado para ser presentado al gobierno
Nacional en el dialogo vinculante que se realizara en la ciudad de Pereira el
miércoles 9 de noviembre de 2022.

e Jueves 3: EVENTO DEPORTIVO actividades de reconciliacion y de convivencia
que se desarrollara en las canchas sintéticas con la participacion de los jovenes
de la primera linea y el equipo de la Policia, Unidad Policial para la Edificacién
de la Paz UNIPEP.

e Viernes 4 de octubre FESTIVAL POR LA PAZ, evento simbolico en la plaza de
Bolivar con actividades Culturales,artististica, ludicas e incluyentes. Es un
evento eminentemente familiar, pedagogia de Construccion de Paz.

De igual forma en el eje de accién No. 4 LA EDUCACION COMO HERRAMIENTA PARA
LA CONSTRUCCION DE PAZ, del Consejo Departamental de paz, Reconciliacién y
Convivencia; se han venido adelantando gestiones con la academia y la secretaria de
Educacion del Departamento para llevar a cabo la implementacion la catedra de la Paz,
en correspondencia a la catedra de Alfredo Molano como un espacio de formacion y
participacion ciudadana que busca crear debate mediante el dialogo de saberes sobre
la realidad territorial y nacional. Se llevara a cabo con las instituciones de Educativas
de tres municipios del departamento de Risaralda. Se trabajara con los ninos, jévenes
y docentes de las instituciones educativas, realizando una transversalidad al manual
de convivencia, con el objetivo de promocionar una cultura politica de la paz.

Finalmente, la direccion de Seguridad y Convivencia desde su programa de Paz y
Posconflicto viene implementando una estrategia departamental para la prevencion
del reclutamiento, utilizacién, uso y, violencia sexual contra nifios, nifias y
adolescentes por parte de grupos armados organizados (GAO) y grupos delictivos
organizados (GDO).

Durante el ano 2022 se realiz6 articulacién intersectorial con la Oficina de la Consejeria
Presidencial de Derechos Humanos y Asuntos Internacionales para la
implementacién de la Estrategia acorde a la politica publica nacional.

Cumpliendo con el misidon y competencias departamentales en asesoria y asistencia
técnica en asuntos de seguridad y convivencia a los municipios del Departamento. Se
han realizado en conjunto con la oficina de la Alta Consejeria Presidencial el proceso
de divulgacién de la politica publica y desde la Gobernacién la asesoria y asistencia
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técnica para la implementacion de una estrategia que responda a los lineamientos
técnicos de RUUVS - Prevencién del Reclutamiento, Utilizacién, Uso y Violencia
sexual contra ninos, nifias y adolescentes por parte de grupos armados organizados
(gao) y grupos delictivos organizados (gdo).

El objetivo es lograr que los catorce municipios del departamento cuenten con el
decreto municipal que implemente el Equipo de Accién quien es el responsable de
activar la ruta de atencion y realizar sequimiento a los planes municipales para la
prevencion del reclutamiento en nifios, nifias y adolescentes. Ademas de implementar
una estrategia de prevencion municipal que responda a las tres lineas de la politica
nacional: Prevencion Temprana, Prevencion Urgente y Prevencion en Proteccion.

Durante el periodo 2022 se han realizado las siguientes acciones:

e Actividad de Prevencion de Reclutamiento con la estrategia “Mambru no va a
la guerra” de la ARN (12/02/2022) en el municipio de Santa Rosa de Cabal.

e Dos (2) reuniones (22/02/2022 y 23/02/2022) de planeacion para la
implementacién de la Estrategia Departamental con la Sec. Gobierno
Departamental. y la Oficina de la Alta Consejeria Presidencial para DDHH

e Reunion de articulacion con la Policia Nacional para el fortalecimiento de las
acciones de Prevencion en Reclutamiento de NNA (02/03/2022).

e Encuentro intersectorial convocado por la Alcaldia de Dosquebradas para el
seguimiento de la Alerta Temprana 003 de Defensoria del Pueblo (02/03/2022).

e Asistencia y asesoria técnica a las catorce (14) secretarias de Gobierno del
Departamento (08/04/2022), en las lineas de la Politica Publica Nacional para la
Prevencioén de Reclutamiento de NNA.

e Se realizo asistencia y asesoria técnica en la implementacion de la estrategia
desde la politica publica para la Prevencion de Reclutamiento de NNA en los
siguientes municipios: Mistraté y Santuario (13/06/2022).

e Se realizO acompanamiento a la mesa municipal de Prevencién de
Reclutamiento a NNA en el municipio de Pereira (28/06/2022).

e Se realizé asistencia y asesoria técnica a la mesa municipal encargada de
fortalecer el proceso de Prevencion de Reclutamiento en NNA en el municipio
de Santuario en articulacién con la Alta Consejeria de DDHH y la Oficina del
Comisionado de Paz (07/07/2022).

e Se realizo asistencia y asesoria técnica en los lineamientos de la politica
publica para la implementacién de la estrategia en Prevencién de
Reclutamiento de NNA en el municipio de Pueblo Rico (24/08/2022).

Observaciones:

Se evidencian dificultades para que las administraciones municipales implementen
los grupos de reaccion y los planes municipales de prevencién del Reclutamiento en
NNA. Las dificultades mas significativas son fala de recursos, poca continuidad en los
procesos de contratacion de los referentes municipales y poca voluntad politica en la
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implementacién de la estrategia al parecer sustentando desde el desconocimiento de
los antecedentes del conflicto armado en el Departamento.

A nivel Departamental se decidi6 articular la mesa departamental de Prevencién del
Reclutamiento de NNA al Comité Departamental de Justicia Transicional en el
subcomité de Garantias y No Repeticion.
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