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INTRODUCCIÓN 

PRESENTACIÓN 
 
Una vez transcurridos los 2 primeros años de gestión 
pública en el Plan de Desarrollo 2020-2023 “Risaralda, 
Sentimiento de todos”, se realiza la evaluación de las 
metas tanto de producto como de resultado, 
propuestas en la ordenanza que le dio vida jurídica a 
la estrategia de desarrollo para el Departamento en el 
cuatrienio, documento en el cual se establecen los 
logros tanto desde la gestión financiera como 
estratégica, bajo un enfoque de gestión por 
resultados, de acuerdo con los criterios de Gerencia 
pública. 
 
El resultado de la evaluación, arroja el logro de los 
indicadores programados para la vigencia 2021, así 
como los logros acumulados para el período 2020-
2021, obteniendo así, los resultados agregados en 
función del cuatrienio. 

 
Una vez evaluados los resultados para la 
programación de metas de producto para la vigencia 
2021, estas lograron un avance promedio del 96%, 
mientras tanto desde la perspectiva del cuatrienio o 
sea, entre 2020 y 2021, los avances alcanzaron un 
51,4%, lo que igualmente se cataloga como un 
resultado satisfactorio, mientras tanto en los 
indicadores de bienestar o de resultado las 84 metas 
formuladas en el plan de desarrollo, avanzaron en 
promedio en 54,9%, por encima del valor promedio 
esperado para la mitad del periodo de gobierno. 
 
Desde el punto de vista financiero, las expectativas de 
inversión para los 2 primeros años se calcularon en 
$1.014.545 Millones de pesos, de los cuales han sido 
ejecutados $1.073.381 Millones, cerca de un 6% por 
encima de lo programado, lo que evidencia una 
adecuada gestión financiera la cual se ha superado, lo 
que con seguridad se traducirá en el mejoramiento de 
las condiciones de vida de los Risaraldenses, además 
de mantener las posibilidades de cumplimiento de los 
compromisos adquiridos en el componente 
estratégico del Plan de Desarrollo 2020-2023. 
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Informe de evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021) 

 

ASPECTOS METODOLOGÍCOS 
 
Bajo el cumplimiento de protocolos técnicos, se realiza la evaluación anual y acumulada 
para las 284 metas de producto, así como el valor acumulado para 48 metas de resultado 
o indicadores de bienestar, que hacen parte del componente estratégico del Plan de 
Desarrollo, evaluadas de acuerdo con su condición propia de tipología indicador, 
mantenimiento o proceso, para posteriormente realizar los sistemas de cálculo de los 
agregados de cumplimiento. 
 
Es en este sentido, los cálculos de valoración anual y acumulada de metas para el segundo 
año de gobierno, mantiene un sistema basado en el promedio aritmético desde la 
estructura más baja para llegar a los agregados a nivel de Líneas estratégicas, de acuerdo 
con la estructura del Plan de Desarrollo, así mismo por entidades, a fin de conocer al 
interior de los cálculos, los aspectos más relevantes que hacen las valoraciones de estos 
niveles de la estructura del Plan de Desarrollo. 
 
Se realiza un cálculo desde la perspectiva del cuatrienio bajo el concepto de acumulación 
de resultados año por año, para el período 2020-2023, se define entonces, como estándar 
el avance de las metas, sobre criterios de validación y cumplimiento, que permita conocer 
el estado de logro bajo los siguientes parámetros. 
 
Son establecidos criterios para el cálculo exclusivamente de la programación anual, 
mientras tanto en los valores acumulados no se establecen criterios de eficiencia en virtud 
de las características propias de la programación cuatrienal para cada meta de manera 
individual, de modo que, para el segundo año de gestión, los estándares de calificación se 
definen de la siguiente manera: 
 
• Avance metas       Menor a  25%   Deficiente 
• Avance metas    Entre   25% y 50%  Aceptable 
• Avance metas  Mayor a  50%   Eficiente 
 

En este sentido, el diseño Metodológico, consta de diferentes métodos de medición en 
tanto la características de las metas programadas, las cuales pueden ser de diferentes 
tipologías como bien estarían aquellas bajo las condiciones de indicador directo, metas de 
tipo acumulativas y aquellas cuya medición se enfoca en la evaluación de un proceso, lo 
cual define su manera de medición, lo cual ha sido documentado en el diseño 
metodológico de cada una de las metas que hacen parte del componente estratégico del 
Plan de Desarrollo. 
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Informe de evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021) 

 
EVALUACIÓN COMPONENTE FINANCIERO (2020-2021)  
 
Desde el punto de vista financiero, los recursos dispuestos y programados de acuerdo con 
el Plan Plurianual de inversiones (PPI) para los 2 primeros años de gobierno, se ubican en 
$1.014.545 Millones, los cuales incluyen los recursos generales de las diferentes fuentes de 
financiación propias, como los del Sistema General de Regalías (SGR), teniendo en términos 
de ejecución para las vigencias 2020-2021 un resultado satisfactorio con cerca del 5,8% 
superior a lo programado, ubicándose en $1.073.381 Millones, demostrando esto una sana 
gestión para la financiación del Plan de Desarrollo así como un riguroso proceso de 
planeación fiscal. 
 
Los recursos programados e invertidos durante los 2 primeros años de gobierno, se 
adicionan a aquellos que son producto de la gestión administrativa que tiene la ejecución 
de proyectos por parte de entidades del orden Nacional en los diferentes Municipios del 
Departamento y que contribuyen con el mejoramiento de las condiciones de vida de la 
población. 
 
La mayor destinación de recursos se encuentran localizados en la línea estratégica Risaralda 
Social con sentimiento de todos, con el 72% de la inversión para el período 2020-2021, 
mostrando una clara inclinación hacia un gobierno de tipo social, mientras tanto fueron 
invertidos en un proporción del 19% en la línea estratégica dedicada a asuntos de desarrollo 
económico, competitividad e infraestructura, apuesta que se encuentra en el 
mejoramientos de las condiciones económicas para el Departamento.  
 

Gobernación de Risaralda, Inversión Plan de Desarrollo 
Según Líneas estratégicas, Comparativo con PPI, 2020-2021 

 
Fuente: Secretaría de Hacienda-Planeación  

 
 
 

TOTAL 
Recursos 

Generales
SGR TOTAL 

Recursos 

Generales
SGR

1. Risaralda social, 

sentimiento de todos
769.478     315.743      453.736  772.706      695.940   76.766   100,4%

2. Infraestructura y 

desarrollo económico 

con sentimiento de 

todos

157.611     116.619      40.991    198.527      42.143     156.384 126,0%

3. Risaralda sostenible 

con sentimiento de 

todos
46.588       43.871        2.717      57.932        29.002     28.929   124,3%

4. Gobierno abierto y 

una ciudadanía 

activa y con 

sentimiento de todos

40.867       16.142        24.726    44.216        36.189     8.028     108,2%

TOTAL 1.014.545  492.375      522.170  1.073.381   803.274   270.107 105,8%

Plan Plurianual de Inversiones  2020-2021 

(Millones de Pesos)

Ejecución Presupuestal 2020-2021      

(Millones de Pesos)Líneas 

Estratégicas
% Ejecución 

Presupuestal 
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Informe de evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021) 

 
Las inversiones enfocadas en la sostenibilidad ambiental y gestión del riesgo, se ubicaron en 
cerca de $58.000 Millones, los cuales serían un 24% superior a lo programado en el Plan 
Plurianual de inversiones, en parte por las mayores destinaciones que han sido necesarias 
en el marco de asuntos de tipo ambiental y la emergencia por cuenta del COVID 19. 
 
Los recursos destinados a la línea estratégica Gobierno Abierto y una ciudadanía activa y con 
sentimiento de todos, ha ejecutado para las 2 primeras vigencias del cuatrienio muestran 
que fueron superados los recursos programados en un 8%, lo que indicaría que también el 
gobierno departamental le apunta al fortalecimiento de la capacidad institucional, lo que, 
sin duda, se reflejará en el mejoramiento en la prestación del servicio público. 
 
Por cuenta de los recursos del Sistema General de Regalías (SGR), se han invertido en el 
Departamento entre los años 2020 y 2021, $270.107 Millones, que representan cerca del 
25% de la inversión púbica, lo que indicaría que por cada 100 pesos invertidos en el 
Departamento, 25 correspondieron a recursos del SGR, lo que deja claro la importancia de 
esta fuente en la consolidación de la estrategia de cierre de brechas regionales, 
especialmente en lo que a pobreza y condiciones sociales se refiere. 
 
Los favorables resultados en términos de la inversión de los recursos de inversión tienen su 
sentido en la gestión fiscal para mantener el flujo hacia sectores de vital importancia para el 
mejoramiento de las condiciones socio económicas en Risaralda, mostrando igualmente que 
además de invertir por encima de lo presupuestado, el Plan se viene financiando de manera 
estratégica, con enfoque social pero acompañado de apuestas para el desarrollo de 
capacidades en lo que se refiere a la búsqueda de mejores estándares para la competitividad 
del Departamento, lo que indica una adecuada articulación de sectores y dependencias 
hacia una inversión agregada. 
 
En síntesis, desde el componente financiero que hace posible la estrategia de desarrollo 
departamental, se soporta en las diferentes dependencias la posibilidad de avanzar en el 
cumplimiento de metas financieras físicas, aun en un contexto de altas complejidades 
inéditas por cuenta de la emergencia sanitaria producida por el COVID 19, lo que ameritó la 
destinación de importantes recursos para atender los asuntos más urgentes tanto desde el 
frente social como desde la gestión del riesgo, pasando por la necesidad de conseguir que 
la economía sufriera de la manera posible el efecto adverso que trajo consigo la pandemia, 
dicho esto, se define entonces que la gestión fiscal del Departamento de Risaralda, ha 
conseguido mantener unas finanzas públicas que permitan hacer frente al reto de los 2 
siguientes años de gobierno, en términos de sus realizaciones de acuerdo con los 
compromisos adquiridos en el Plan de Desarrollo2020-2023, “Risaralda, Sentimiento de 
Todos”. 
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EVALUACIÓN COMPONENTE ESTRATÉGICO (Vigencia 2021) 
 
El componente estratégico del Plan de Desarrollo, conformado en su primer nivel por 4 
líneas estratégicas, que a su vez se encuentran agregando 28 programas y 91 
subprogramas, se constituyen como la estructura de planificación física y financiera durante 
la vigencia del Plan en este caso para el período 2020-2023 el cual es evaluado en su segundo 
año. 
 
Se evalúan 48 metas de resultado y 248 metas de producto, asociadas a programas y 
subprogramas de inversión respectivamente, las cuales hacen parte de la cadena de valor 
del desarrollo en su componente intermedio, que implica insumos para el avance de las 
metas de resultado y los indicadores de bienestar socio económico del Departamento, los 
cuales responden con rezagos normales en la medida que las respuestas se reflejan de 
manera posterior. 
 
Una vez realizado el proceso de evaluación de las metas de resultado o bienestar y de 
producto del Plan de Desarrollo “Risaralda, Sentimiento de todos” para la vigencia 20210 y 
acumulada 2020-2021, se puede observar, que el Gobierno Departamental cumplió en un 
96% con las metas de producto programadas para la vigencia 2021, en una clara 
demostración de los esfuerzos de gestión por dar cumplimiento al componente estratégico 
del Plan de Desarrollo, siendo estos cumplimientos homogéneos en las 4 líneas estratégicas, 
lo que demuestra un compromiso con los propósitos de la vigencia por parte de las 
diferentes dependencias del nivel central y descentralizado del Departamento. 
 
Las mismas metas de producto en el período acumulado de los 2 primeros años de gobierno, 
han alcanzado en un 51,4% de avance en las metas que se programaron para el cuatrienio, 
cumpliendo así de manera proporcional a la mitad del período de gestión, lo que significa 
una programación de metas de manera ordenada y con un avance de suma importancia que, 
al segundo año de gobierno, las metas avanzan en total sintonía con el tiempo de medición. 
 
En lo que respecta con las metas de resultado, las cuales son valoradas cada 2 años por su 
misma naturaleza, se ha logrado establecer que en promedio estas han avanzado en un 
54,9% para la mitad del periodo de gobierno que toma como base el cuatrienio, lo que 
demuestra que la cadena de valor ha sido bien gestionada, en la medida que en el 
acumulado para las metas de bienestar, superan el 50% que se convierte en el valor mínimo 
esperado para este período de gobierno, y que se han logrado cumplir metas de resultado 
que por su naturaleza mantienen rezagos como respuesta a la acción, así como la no 
linealidad en sus comportamientos. 
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En términos de la evaluación desde las diferentes líneas estratégicas se observa que el 
componente estratégico enfocado en lo social, avanza de manera satisfactoria en sus metas 
de producto tanto en lo programado para la vigencia 2021 como para el acumulado, así 
como en sus metas de resultado que refleja un menor desempeño, pero muy cerca del 
estándar para el segundo año de gestión pública, en parte asociado a los niveles de 
complejidad que reviste movilizar en el corto plazo indicadores de resultado o de bienestar 
en lo que a variables sociales se refiere. 
 

Gobernación de Risaralda, Informe de Evaluación Vigencia 2020 y acumulado  
Plan de Desarrollo, Avance % metas de Producto, según Líneas Estratégicas, 2020-2023 

 
Fuente: Secretaría de Planeación, Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 

 
La línea enfocada en inversiones para la infraestructura y desarrollo económico, registra un 
avance del 98,1% para las metas programadas para el año 2021 y de 52,7% para el 
acumulado de los dos primeros años, desempeño eficiente en su gestión, mientras tanto en 
las metas de resultado casi que ha logrado en este período acumulado, lo cual ha jalonado 
el resultado agregado Departamental. 
 
El avance promedio de las metas al interior de la línea estratégica “Risaralda sostenible con 
sentimiento de todos”, avanzó en un 96,2% en las metas de producto programadas para la 
vigencia 2021, no obstante, en lo que respecta al acumulado para el cuatrienio, este avance 
se ubica por debajo del valor esperado, mientras tanto, en las metas de resultado dicho 
desempeño se ubican en el 50%, el cual se encuentra como valor esperado para los 2 
primeros años. 
 
Los propósitos establecidos en el plan bajo la línea de gobierno abierto y ciudadanía activa, 
que refleja las inversiones en procesos de desarrollo institucional, en la programación de 
metas de producto para 2021, muestran un logro promedio del 92,5% mientras que para el 
acumulado este se ubica en un 46,6%, siendo de manera satisfactorio el logro para las metas 
de resultado en un 56,6%. 
 

Metas de Resultado

Vigencia 2021
        Acumulado          

(2020-2023)

         Acumulado             

  2020-2023)

1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE 

TODOS
96,4% 53,3% 49,5%

2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO 

ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS
98,1% 52,7% 78,7%

3. RISARALDA SOSTENIBLE CON 

SENTIMIENTO DE TODOS
96,2% 38,9% 50,0%

4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA 

ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS
92,5% 46,6% 56,6%

TOTAL 96,0% 51,4% 54,9%

Línea Estratégica

Metas de Producto
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Desde la perspectiva de las diferentes dependencias del Gobierno Departamental, se 
destaca en General el amplio compromiso del equipo de Gobierno por lograr el 
cumplimiento de sus metas programadas para la vigencia 2021 y acumulado 2020-2021, 
pues de manera general avanzan en el marco de los logros esperados tanto en las metas de 
producto como las de resultado, siendo importante destacar que los avances para la vigencia 
2021, revisten el mayor sentido, por tratarse de los compromisos adquiridos en este año, 
conforme al plan indicativo, mientras tanto, los avances acumulados dependen de la manera 
en que fueron programadas las metas para el cuatrienio, no significando un menor valor de 
avance, como un desempeño deficiente, toda vez que esto va a depender de la manera en 
que dichas metas fueron programadas. 
 

Gobernación de Risaralda, Informe de Evaluación Vigencia 2020 y acumulado  
Plan de Desarrollo, Avance % metas de Producto, según dependencias, 2020-2023 

 
Fuente: Secretaría de Planeación, Sistema de seguimiento Plan de Desarrollo 

 
En términos generales, el resultado de la evaluación al Plan de Desarrollo para la vigencia 
2021 y acumulado, muestra que el Departamento de Risaralda, ha logrado impulsar un 
desempeño eficiente tanto físico como financiero, además de conseguir homogeneidad en 
los avances tanto físicos como financieros, lo que, sin duda, tendrá efectos positivos en las 
condiciones de la población Risaraldense. 

Metas de Resultado

Vigencia 2021
   Acumulado      

(2020-2023)

          Acumulado             

   (2020-2023)

Control Interno 100,0% 82,0%

Despacho Del Gobernador 100,0% 50,0%

Dirección de comunicaciones 87,6% 56,4% 71,4%

EAAR 100,0% 44,3% 50,0%

Gestión del Riesgo 92,2% 53,6% 50,0%

INFIDER 50,0% 30,5%

Lotería de Risaralda 100,0% 93,4%

Secretaría Administrativa 100,0% 51,2% 100,0%

Secretaría de Deporte Recreación y Cultura 100,0% 56,4% 64,2%

Secretaría de Desarrollo Agropecuario 98,5% 52,9% 49,1%

Secretaria de Desarrollo Económico 93,4% 58,3% 100,0%

Secretaria de Educación 97,1% 56,5% 42,9%

Secretaría de Gobierno 95,8% 45,7% 47,1%

Secretaría de Hacienda 100,0% 35,5% 0,0%

Secretaría de Infraestructura 98,0% 39,0% 61,7%

Secretaría de Salud 93,8% 52,4% 55,8%

Secretaría TIC 100,0% 39,5% 65,8%

Secretaría de Planeación y Ambiente 92,6% 34,9% 58,0%

Secretaria de Mujer, Familia y Desarrollo 

Social
99,0% 54,0% 47,1%

EDUR 100,0% 20,6%

EAAR - Infraestructura 64,3% 52,0%

TOTAL 96,0% 51,4% 54,9%

Dependencia

Metas de Producto



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Dependencia Responsable: Secretaria de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la 
acción intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Indicador Indice de pobreza multidimensional

Línea de Base

12.5% 

Meta cuatrienio

0,117

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
El impacto sobre los indicadores de calidad de vida, específicamente pobreza multidimensinonal recoge los 
impactos de la fase más crítica de la pandemia que se presentó en 2020, apesar del esfuerzo de la 
Administración Departamental por mitigar estos impactos con medidas de apoyo directo a población vulnerable, 
esfuerzos en promover la reactivación económica, el programa de alimentación, el desarrollo de obras públicas 
para promover el empleo, inversión en el sector rural, entre otros, lo que permitió que el incremento del 
indicador fuera de mayores proporciones.
Se espera que los resultados de la inversión pública departamental se 
puedan ver reflejados en los indicadores que publique el DANE con corte al año 2021, que evidencia el claro 
compromiso del gobierno por generar en el mejoramiento de la calidad de vida de la población Risaraldense.

Evaluación (2020-2023)

0,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

13,1%

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 2. EQUIDAD DE GÉNERO 

Dependencia Responsable: Secretaria de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P2MR2 Aumentar el número de Mujeres participando activamente en los 
programas de empoderamiento social y político.

Indicador Número de mujeres participando en programas de empoderamiento

Línea de Base

ND

Meta cuatrienio

5000

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
 2.672  mujeres  capacitadas en prevención de las violencia de genero, protocolos y Rutas de Atención de 
acuerdo a la ley  1257 de  2008,   Politica  pública de Equidad de Género para las Mujeres, escuela de liderazgo, 
procesos productivos,  de habilidades blandas  y participación social.Lo cual se traduce en Concejos 
Comunitarios y colectivos de mujeres del Departamento empoderados y ejerciendo liderazgo en sus 
comunidades, y participando activamente en el control y seguimiento a la Política Pública de Equidad de Género 
para la Mujer y población LGTBI, en artuculación con el Observatorio de Género.

Evaluación (2020-2023)

73,4%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

3.672

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 2. EQUIDAD DE GÉNERO 

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P2MR3 Mantener en 30,94 por 1.000 nacidos vivos la tasa de mortalidad materna

Indicador Tasa por 100.000 nacidos vivos (Mortalidad materna)

Línea de Base

30.94

Meta cuatrienio

30.94

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
Durante la vigencia 2021, según cifras reportadas en el informe del Instituto Nacional de Salud, tomando como 
fuente al DANE-Sivigila al 31 de diciembre de 2021, se presentaron 7 muertes de madres gestantes, las cuales al 
compararse frente a los 9916 nacidos vivos del mismo año, se obtiene esta razón de 70,6 muertes maternas por 
cada 100.000 nacidos. Es importante resaltar que al momento de establecer el la linea base de este indicador, la 
intención era alinear esta con la meta de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), el cual establece para la 
agenda 2030 llegar a 70 muertes por 100.000 nacidos vivos para el año 2030

Evaluación (2020-2023)

0,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

70,6

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 3. FAMILIAS Y GRUPOS POBLACIONALES FORTALECIDOS EN SUS CAPACIDADES 
SOCIALES

Dependencia Responsable: Secretaria de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P3MR4 Implementar un programa integral para el fortalecimiento familiar a través 
de las acciones de apoyo a los grupos poblacionales.

Indicador Un programa implementado 


Línea de Base

0

Meta cuatrienio

1

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
Se han generados procesos de participacion e incidencia de los diferrentes grupos poblacionales en espacios de 
decisión para el fortalecimiento y la inclusion social .   Implemetacion de la Escuela de Liderazgo juvenil, 
Transferencias a los municipia para la proteccion del adulto mayor. Promocion y garantia de derechos a los 
diferentes grupos poblacionales con enfoque diferncial 

Evaluación (2020-2023)

40,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

40%

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 4. PAZ Y POSTCONFLICTO, SENTIMIENTO DE LOS RISARALDENSES

Dependencia Responsable: Secretaria de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P4MR5 Proseguir con la implementación del 100% de los instrumentos de 
planeación y seguimiento dispuestos por la normatividad vigente para las víctimas.

Indicador Instrumentos de planeación implementados

Línea de Base

1

Meta cuatrienio

1

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
Asesoria y asistencia técnica para la  aplicación de las acciones de corresponsabilidad en  la atención a víctimas 
en el marco de la Estrategia de corresponsabilidad establecida por el Decreto 2460 de 2015 para la atención a 
las víctimas. 


Evaluación (2020-2023)

50,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

1

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 4. PAZ Y POSTCONFLICTO, SENTIMIENTO DE LOS RISARALDENSES

Dependencia Responsable: Secretaria de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P4MR6 Desarrollar un (1) plan estratégico orientado a la gestión de la política 
pública de víctimas en el marco de la corresponsabilidad  territorial y el apoyo a la 
reinserción y reincorporación de excombatientes que habitan en el departamento

Indicador Instrumentos de planeación implementados

Línea de Base

0

Meta cuatrienio

1

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
Documento técnico que sustenta la operatividad de los Consejos Territoriales de  Reincorporados  y apóyo a un 
proceso productivo

Evaluación (2020-2023)

75,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

75%

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL 
DESARROLLO HUMANO, SOCIAL Y AMBIENTAL

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR7 Incrementar a 50% la tasa de cobertura neta en el nivel de preescolar, en los 
12 municipios no certificados, durante el cuatrienio.

Indicador Cobertura neta en prescolar

Línea de Base

0,3752

Meta cuatrienio

0,5

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
La cobertura neta en el nivel de preescolar de los establecimientos educativos de los 12 municipios no 
certificados del departamento fue del 43.70

Evaluación (2020-2023)

49,5%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

43,7%

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL 
DESARROLLO HUMANO, SOCIAL Y AMBIENTAL

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR8 Disminuir a 2,5% la tasa de deserción general, en los 12 municipios no 
certificados, durante el cuatrienio

Indicador Tasa de deserción

Línea de Base

2.73%

Meta cuatrienio

0,025

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
El indicador mostró una disminución favorable del 0,8%  lo cual contribuirá a garantizar la cobertura educativa, 
debido a las estrategias implementadas de acceso y permanencia. Por no tener datos de la vigencia 2021 se 
toma el último dato calculado, el cual corresponde a la vigencia anterior.

Evaluación (2020-2023)

100,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

1,75%

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL 
DESARROLLO HUMANO, SOCIAL Y AMBIENTAL

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR9 Disminuir a 1,5% la tasa de reprobación en los 12 municipios no 
certificados, durante el cuatrienio.

Indicador Tasa de reprobación

Línea de Base

2.36%

Meta cuatrienio

0,015

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
El indicador mostró una disminución favorable pasando del 2,36%  al 0,6% lo cual contribuirá a garantizar la 
cobertura educativa, debido a las estrategias implementadas de acceso y permanencia. Por no tener datos de la 
vigencia 2021 se toma el último dato calculado, el cual corresponde a la vigencia anterior.

Evaluación (2020-2023)

100,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

0,6%

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL 
DESARROLLO HUMANO, SOCIAL Y AMBIENTAL

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR10 Incrementar a 83% la tasa de cobertura bruta general en los 12 municipios 
no certificados, durante el cuatrienio

Indicador Cobertura bruta

Línea de Base

0,7986

Meta cuatrienio

0,83

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
La tasa de cobertura bruta general en la vigencia 2021 fue  del 92,53% pese a las dificultades generaldas por la 
pandemia COVID 19.

Evaluación (2020-2023)

100,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

92,53%

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL 
DESARROLLO HUMANO, SOCIAL Y AMBIENTAL

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR11 Incrementar a 70% la tasa de cobertura neta   en los 12 municipios no 
certificados, durante el cuatrienio

Indicador Tasa de cobertura neta

Línea de Base

0,6763

Meta cuatrienio

0,7

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
La tasa de cobertura neta para la vigencia 2021 quedó en 62,54% siendo necesario hacer un esfuerzo conjunto 
entre la SED, alcaldía, instituciones eductivas y comunidad en general  para alcanzar la meta de 70% para el 
cuatrenio.

Evaluación (2020-2023)

0,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

62,54%

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL 
DESARROLLO HUMANO, SOCIAL Y AMBIENTAL

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR12 Incrementar al 47% la tasa de cobertura neta en la educación media en el 
Departamento de Risaralda

Indicador Tasa de cobertura neta en educación

Línea de Base

0,2908

Meta cuatrienio

0,47

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
La tasa de cobertura neta de la educación medida en el Departamento de Risaralda para la vigencia 2021 fue 
del 31.37, gracias a la adopción y apropiación de nuevas estrategias para la atención de los estudiantes y los 
procesos de articulación en el marco de Risaralda Profesional que motivan a estudiantes y padres a mantener 
sus hijos en el sistema educativo, con la expectativas de ingresar a  la educación superior.

Evaluación (2020-2023)

12,8%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

31,37%

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL 
DESARROLLO HUMANO, SOCIAL Y AMBIENTAL

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR13 Incrementar a 83% la tasa de cobertura bruta en la educación media

Indicador Tasa de cobertura bruta en educación media

Línea de Base

0,5876

Meta cuatrienio

0,83

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
La tasa de cobertura neta de la educación medida en el Departamento de Risaralda para la vigencia 2021 logró 
incrementarse al 71,38%  pese a las dificultades derivadas de la pandemia COVID 19, gracias a la adopción y 
apropiación de nuevas estrategias para la atención de los estudiantes y los procesos de articulación en el marco 
de Risaralda Profesional que motivan a estudiantes y padres a mantener sus hijos en el sistema educativo, con 
la expectativas de ingresar a  la educación superior.

Evaluación (2020-2023)

52,1%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

71,38%

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL 
DESARROLLO HUMANO, SOCIAL Y AMBIENTAL

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR14 Incrementar a 18,60% el porcentaje de instituciones educativas del 
Departamento en las categorías A+ A de las pruebas saber 11

Indicador Porcentaje de instituciones educativas

Línea de Base

0,093

Meta cuatrienio

0,186

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
Para la vigencia 2021 con respecto a la vigencia 2020,  se mantiene 2 instituciones educativas en clasificación A 
y A+, que corresponde al 3%  de los 59 establecimientos que presentaron las pruebas SABER 11, Lo anterior 
obedece a la pandemia presenta por Covid 19 durante la vigencia 2020 -2021, lo cual afecto de manera 
indirecta el aprendizaje de los estudiantes, si se tiene en cuenta que la mayoria de las sedes urbanas del 
Departamento no tienen conectividad a intenet y el uso de los recursos de los estudiantes se ve limitado al uso 
de guias y el retorno a gradual a la presencialidad

Evaluación (2020-2023)

0,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

3%

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL 
DESARROLLO HUMANO, SOCIAL Y AMBIENTAL

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las 
categorías C y D de la Prueba Saber 11

Indicador Instituciones educativas

Línea de Base

24

Meta cuatrienio

14

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
"Para la vigencia 2021 se presenta un incremento del 19% de instituciones educativas en clasificación C y D, es 
decir para la vigencia 2020 se tenían 34  EE , que correspondían al 58.6% y para la vigencia 2021 se tiene un 
total de 46 EE, que corresponden al 78%.  Todo esto,  obedece a la pandemia presetenda por Covid 19 durante 
las vigencia 2020 - 2021, afectando de manera indirecta el aprendizaje de los estudiantes, si se tiene en cuenta 
que la mayoria de las sedes urbanas del Departamento no tienen conectividad a internet  y el uso de los recursos 
de los estudiantes se ve limitada al uso de guias y el retorno gradual a la presencialidad en los colegios. 

Evaluación (2020-2023)

0,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

46

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL 
DESARROLLO HUMANO, SOCIAL Y AMBIENTAL

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR16 Incrementar a 70% la tasa de cobertura neta general en los 12 municipios 
no certificados, durante el cuatrienio

Indicador Tasa de cobertura neta general

Línea de Base

0,6763

Meta cuatrienio

0,7

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
La tasa de cobertura neta para la vigencia 2021 quedó en 62,54% siendo necesario hacer un esfuerzo conjunto 
entre la SED, alcaldía, instituciones eductivas y comunidad en general para alcanzar la meta de 70% para el 
cuatrenio.

Evaluación (2020-2023)

0,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

62,54%

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL 
DESARROLLO HUMANO, SOCIAL Y AMBIENTAL

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR17 Disminuir a 1,3%    la tasa de repitencia en los establecimientos educativos 
oficiales de los 12 municipios no certificados.

Indicador Tasa de repitencia

Línea de Base

0,0236

Meta cuatrienio

0,013

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
La repitencia para la vigencia 2021 supero la meta esperada, alcanzando un 4,03, lo cual ha exigido continuar 
fortaleciendo las estrategias de mejoramiento en coordinación con el Ministerio de Educación Nacional.

Evaluación (2020-2023)

0,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

4,03%

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL 
DESARROLLO HUMANO, SOCIAL Y AMBIENTAL

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR18 Incrementar al 90% el nivel de satisfacción del usuario de la secretaria de 
Educación 

Indicador Tasa de incremento de satisfacción

Línea de Base

0,86

Meta cuatrienio

0,9

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
De acuerdo a las encuestas realizadas al persoal decente, directivo docente y administrativos de los 
establecimientos educativos oficiales se  incrementò el porcentaje de satisfacciòn de los usuarios en un  94,3%

Evaluación (2020-2023)

100,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

94,3%

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 6. GESTIÓN DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR19 Disminuir a 11,0 la tasa de mortalidad en menores de un año

Indicador Tasa se mortalidad en menores de un año

Línea de Base

11.4

Meta cuatrienio

11

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
De acuerdo a información preliminar del DANE a corte del 31 de octubre de 2021, año corrido, la tasa de 
Mortalidad Infantil en el Departamento es de 9,70 por cada mil nacidos durante el mismo periodo, mejorando el 
resultado obtenido durante la vigencia 2020. Resultado que se logra mediante el segumiento mediante listas de 
chequeo a los 12 componentes del PAI, a la estrategia AIEPI, y a eventos inmunoprevenibles.

Evaluación (2020-2023)

100,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

9,7

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 6. GESTIÓN DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR20 Disminuir a 13,8 la tasa de mortalidad en menores de 5 años

Indicador Tasa se mortalidad en menores de 5 años

Línea de Base

14,3

Meta cuatrienio

13,8

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
A través de la asesoría y asistencia técnica con enfoque en los Programas de Atención Interal en Salud se ha 
logrado la consecución del 13,2 % de la mortalidad en menores de Cinco años superando las espectativas de 
disminución porcentual en el cuatrenio en tan solo un año. 
Seguimiento en el sistema de Salud Pública - 
SIVIGILA, de los casos notificados por alteraciones nutricionales - evento 591, con la activación de la mesa Ni1+, 
mesas de analisis de mortalidad infantil por desnutrición, se realizó extricto seguimiento al municipio de Pueblo 
Rico, donde se presentaron la mayoría de casos reportados 12 de 13.

Evaluación (2020-2023)

100,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

13,2%

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 6. GESTIÓN DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR21 Mantener la tasa de mortalidad general en el Departamento en 634,5 x 
100.000 o menos

Indicador Tasa se mortalidad general

Línea de Base

634,5

Meta cuatrienio

634,5

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
La mortalidad general del Departamento presenta una tasa de 754 x 100.000 habitantes debido a la emergencia 
sanitaria que se presentó por la pandemia COVID-19. Esta es una situación mundial que modificó en forma 
abrupta las condiciones de salud de toda la población de la cual no se puede escapara nuestro Departamento. Es 
de anotar que muchas de las muertes que se presentaron como no originadas por COVID 19 pueden tener una 
asociación real con el COVID 19 (Por enfermedades crónicas No transmisibles propias de una población adulta 
con comorbilidades), dado que el diagnóstico no se presentó en el 100% de los casos reales por lo que, en 
algunos casos, pacientes no diagnosticados pudieron fallecer como consecuencia de la pandemia, sin que esto 
fuera evidente. Nuestro departamento fue reconocido por el Ministerio de Salud y Protección Social por haber 
dado un adecuado manejo a la pandemia por el COVID 19, por lo cual, el incremento de la mortalidad  se puede 
atribuir a las condiciones de pandemia en general. Será difícil evaluar las tasas de mortalidad en varios años, 
dado que la pandemia no solo impacta en la condición de salud de la población en forma directa, sino que, 
además, impactó en forma global las condiciones socio económicas y los indicadores de bienestar de la 
población en forma negativa; tardaremos muchos años en lograr cerrar la brecha socioeconómica que generó 
esta pandemia.

Evaluación (2020-2023)

0,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

754,26

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 7. GESTIÓN DE LA PRESTACIÓN LOS SERVICIOS DE SALUD.

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P7MR22 Mantener atendida con servicios de salud el 100% de la población pobre y 
vulnerable no afiliada de responsabilidad del Departamento, cada año en el 
cuatrienio.

Indicador Porcentaje de atención de servicios de salud de la población pobre y vulnerable no 
afiliada

Línea de Base

0

Meta cuatrienio

1

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
SE CONTRATO LA RED PÚBLICA PARA LA ATENCIÓN DE LA POBLACIÓN POBRE NO ASEGURADA Y 
MIGRANTES.
SE PAGO EL 100% DE LOS PRESTACIONES POR SERVICIOS Y TECNOLOGÍAS NO CONTEMPLADAS EN 
EL PLAN DE BENEFICIOS - FASE 1 ACUERDO DE PUNTO FINAL Y LAS ATENCIONES POR URGENCIAS Y TUTELAS A 
LA POBLACIÓN POBRE NO ASEGURADA TENIENDO ASÍ AL 100 % DE LA POBLACIÓN DE RESPONSABILIDAD DEL 
DEPARTAMENTO SUBSIADADA EN EL PLAN DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD.

Evaluación (2020-2023)

50,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

100%

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 8. GOBERNANZA PARA LA SALUD

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P8MR23 Implementar en el Departamento los 11 procesos de Gestión de la Salud 
Pública, acorde a los lineamientos nacionales.

Indicador Proceso de gestión de la salud pública

Línea de Base

11

Meta cuatrienio

11

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
Ejecución de los procesos de apoyo y de fortalecimiento a las acciones en salud pública, como lo son los proceso 
de auditoría de cuentas médicas, visitas de verificación condiciones de habilitación, acciones en salud pública, 
acciones para la contención y mitigación por el estado de emergencia sanitaria por el SARS COV2 - Covid-19, 
fortalecimiento de las acciones de vigilancia en salud pública, fortalecimiento en las acciones para la ejecución 
de los procesos de apoyo financiero, administrativo y jurídico, todo ello a partir de la contratación del talento 
humano.
Se ejecutaron a la fecha 80% de recursos de funcionamiento, garantizando la operación de la plata de 
personal o nómina, los gastos generales como lo son los pagos de servicios, adquisición de materiales y 
suministros necesarios para la operación de las actividades diarias propias de la función, se han adelantado los 
procesos de transferencia de recursos que por normativa son de obligatorio cumlimiento, lo correspondiente a 
mesadas jubilados Hospital Universitario San Jorge, fondo pasivo prestacional.

Evaluación (2020-2023)

90,9%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

10

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 8. GOBERNANZA PARA LA SALUD

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P8MR24 Conformar en los 14 municipios la red de vigilancia en salud pública.

Indicador Municipios con Red de Vigilancia en salud pública conformada

Línea de Base

14

Meta cuatrienio

14

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
Durante el período el Departamento - Secretaría de Salud, realizó acciones de Asesoría, Asistencia Técnica, 
Inspección, Vigilancia y Control -AAT-IVC- en los 14 municipios, Impartido lineamientos a todos los municipios 
del Departamento, teniendo en cuenta las directrices del nivel nacional en el marco de la Emergencia Sanitaria 
declarada a nivel nacional por el nuevo coronavirus, de esta manera los municipios prepararon sus procesos y 
planes para dar respuesta ante la emergencia.

Evaluación (2020-2023)

50,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

14

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 9. RISARALDA, CASTA DE CAMPEONES 

Dependencia Responsable: Secretaría de Deporte Recreación y Cultura

Meta de Resultado: P9MR25 Mantener mínimo seis (6) disciplinas deportivas posicionadas a nivel 
Nacional, en los principales eventos federados, en los seis primeros lugares durante 
el cuatrienio, mediante la optimización de procesos deportivos y la asistencia a las 
ligas con

Indicador Disciplinas deportivas posicionadas anualmente en los seis primeros puestos en 
eventos federados 

Línea de Base

5

Meta cuatrienio

6

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
En el año 2021 se logro el posicionamiento de las 6 ligas deportivas y se considera que es muy importante par el 
deporte Rsaraldense tod esto se da gracias al paoyo de la Gobernacion "sentimiento de Todos" las ligas 
beneficiadas sonla de Arquería, Judo, Natación, Bolos, Badminton y Subacuáticos. las ligas que mas 
sobresalieron son: Arqueria que en la modalidad de arco compuestotiene resultados en los diferentes eventos 
federados Nacionales las paradas e interligas, ademas de los federados internacionales. La liga de Judo 
mantiene los resultados anteriores de eventos nacionales, logrando mantener el podium ( en los tres primeros 
lugares) en eventos nacionales en el 2021, tambien se suma la convocatoria de atletas programas del 
ministeriode desarrollo del deporte. La liga de Badminton se consolido competitivo manifestado en la 
permanencia de los atletas en preselecciones y selecciones Colombia. La liga de actividades subacuaticas 
participo con resultados en eventos federados Nacionales e internacionales, ademas del evento multideportivo 
de mar y playa con atletas mayores y de proyeccion.

Evaluación (2020-2023)

50,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

6

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 10. DEPORTE Y RECREACIÓN SOCIAL PARA TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Deporte Recreación y Cultura

Meta de Resultado: P10MR26 Implementar el Plan Departamental de Recreación, de acuerdo al nivel 
nacional

Indicador Plan Departamental de rereación implementado

Línea de Base

0

Meta cuatrienio

1

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
Se establecieron dos programas denominados Risaralda Recreativa el cual interviene población de infancia (6 a 
12 años) con énfasis en habilidades sociales, población adolescente y juvenil (13 a 28 años) enfocado a liderazgo 
y servicio a la comunidad y población de persona mayor (55 años en adelante) en sana utilización de su tiempo 
libre y juegos tradicionales. Y el segundo programa Risaralda Deportiva y Comunitaria con un enfoque de juegos 
pre-deportivos y tradicionales dirigido a personas entre los 18 a 60 años. La Gobenacion "sentimiento de Todos" 
y la Secretaria de Deportes relaizaron un proceso de formación y capacitación para líderes en recreación. 

Con 
los programas se logró intervención en los 14 municipios del departamento de Risaralda, para lo cual se han 
contratado 2 gestores y 16 monitores.

Como proceso de fortalecimiento de cada uno de los programas se 
ejecutaron varios eventos recreativos en el cual participaron los beneficiarios directos de cada programa, los 
cuales fueron: 12 campamentos juveniles municipales, 1 campamento juvenil departamental, 3 zonales de 
Nuevo Comienzo hacia la persona mayor El programa se desarrolló en 13 municipios del Departamento de 
Risaralda el programa Risaralda Activa y Saludable, mediante la contratación de trece monitores, un gestor y un 
articulador de Vías Activas del programa.El programa Risaralda activa y saludable propició espacios para el 
fomento de los hábitos y estilos de vida saludable con intervenciones en actividad física regular además, de 
acciones que propendieron por la promoción de los Hábitos y Estilos de Vida Saludable a través de eventos 
masivos.Después de 10 años la fiesta de los Juegos Departamentales se volvió a vivir en Risaralda, un certamen 
que además por primera vez fueron Para-Departamentales y que reunió a más de 1200 deportistas de los 14 
municipios en 15 disciplinas deportivas tanto en la rama masculina como en la femenina.
Pereira fue el 
municipio campeón, seguido por Santa Rosa de Cabal y Dosquebradas en tercer lugar; el evento se cumplió del 
26 de noviembre al 7 de diciembre en La Virginia y La Celia lo que sirvió para su reactivación por los temas de la 
pandemia. Adicionalmente se implemento las caravanas activas y saludables como estrategia de promoción de 
hàbitos de vida saludable en la 14 municipios, vinculado a esto se realizó la caminata 5k en el municipio de la 

Evaluación (2020-2023)

42,7%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

42,68%

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Virginia con una participación de 1000 personas. 
Un balance altamente positivo por el impacto que se generó 
en todo el sector del deporte ya que se beneficiaron deportistas, entrenadores, dirigentes, ligas y distintas 
empresas que ofrecen sus completos servicios.

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 11. CULTURA INCLUYENTE Y PRODUCTIVA

Dependencia Responsable: Secretaría de Deporte Recreación y Cultura

Meta de Resultado: P11MR27 Ampliar la cobertura a 6.000 personas en los procesos culturales, de 
carácter formativo y expositivo, durante el cuatrienio en el departamento de 
Risaralda

Indicador Personas beneficiadas

Línea de Base

3850

Meta cuatrienio

6000

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
El programa Cultura Incluyente y Productiva permitió para la vigencia 2021, ampliar cobertura de los procesos 
culturales de caracter formativo y expositivo en las áreas de danza, música, teatro y artes, aportando 
preservación de tradiciones de los risaraldenses, así como también aprovechamiento y buen uso del tiempo 
libre, los cuales  alcanzaron un número de 3849, número mayor de personas atendidas a las metas propuestas.

Evaluación (2020-2023)

100,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

7.059

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.1 Acceso, permanencia e inclusión con equidad, brindando oportunidades de 
aprendizaje y desarrollo humano integral para todos. 

Meta de Producto: SP1.1MP1 Brindar anualmente atención educativa integral a niños y niñas en el 
nivel preescolar. 

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Niños y niñas atendidos

Línea de Base

3251

Meta Cuatrienio

3251

Descripción de evaluación Meta de Producto
Firma de acuerdo de voluntades con Comfamiliar Risaralda para la intervención en los 12 Municipios No Certificados con 
los NN de grado transición.  Cumplimiento a las 4 actividades rectoras de la Educación Inicial (Juego, arte,  literatura y 
exploración del medio). Asesoria y Asistencia Técnica a Docentes, Directivos Docentes y Padres de Familia en temas 
correspondientes a la educación inicial. caracterización del estado de la educación inicial, gestión de referentes técnicos y 
pedagógicos

Meta 2021

3251

Logro 2021

3466

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

53,76%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.1 Acceso, permanencia e inclusión con equidad, brindando oportunidades de 
aprendizaje y desarrollo humano integral para todos. 

Meta de Producto: SP1.1MP2 Implementar un (1) sistema de seguimiento niño a niños, en 
coordinación con el Ministerio de Educación y las entidades competentes, 
durante el cuatrienio.

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Sistema de seguimiento niño a niña en operación

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
En coordinación con el MEN se ha hecho seguimiento nino a niña a través de la plataforma  SSDIPI (SISTEMA DE 
SEGUIMIENTO AL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA), se dispone de las alertas de las 8 atenciones 
priorizadas de los 12 Municipios. Se hace seguimiento al SSDIPI cada mes en el marco de la Subcomisión de Primera 
Infancia (9 reuniones realizadas) Se contrató la Profesional para la Ruta Integral de Atenciones "RIA". Se brindaron: 72 AAT 
PRESTADAS. Municipios con la RIA: Belén de Umbría, Guática, Apía, Quinchía, Pereira. Se realizaron dos reuniones para la 
formulación de la RIA Departamental, la cual está siendo consolidada por la Secretaría de Planeación

Meta 2021

0,25

Logro 2021

0,25

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.1 Acceso, permanencia e inclusión con equidad, brindando oportunidades de 
aprendizaje y desarrollo humano integral para todos. 

Meta de Producto: SP1.1MP3 Ofrecer anualmente atención educativa diferencial a 1.761 niños, 
niñas y adolescentes con discapacidad, de los 12 municipios no certificados, 
durante el cuatrienio

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: NNA atendidos

Línea de Base

1761

Meta Cuatrienio

1761

Descripción de evaluación Meta de Producto
Apoyo técnico y pedagógico a 59 establecimientos educativos de los 12 municipios no certificados, que atienden 
estudiantes con discapacidad y se encuentran registrados en el SIMAT dando cumplimiento al Decreto 1421 de 2017, 
atendiendo la población a través de:  2 coordinadoras, 2 intérpretes, 6 modelos lingüísticos, 1 tiflólogo, 1 talentos. Se 
cuenta con 37 Docentes Orientadores. Para un total de 78 Profesionales atendiendo a 1.672 niños con discapacidad y 
talentos excepcionales.

Meta 2021

1761

Logro 2021

1672

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

94,95%

2020-2023

47,17%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.1 Acceso, permanencia e inclusión con equidad, brindando oportunidades de 
aprendizaje y desarrollo humano integral para todos. 

Meta de Producto: SP1.1MP4 Incrementar a 7.000 la oferta anual de atención educativa diferencial 
a niños, niñas y adolescentes, indígenas de los 12 municipios no certificados.

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: NNA indigenas atendidos

Línea de Base

6743

Meta Cuatrienio

7000

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se brindó asistencia técnica a los docentes de 5 IE indígenas como son: Dachi dada kera, Purembará, Rio Mistrato,  
Warraradee  y Embera Chamí, así mismo se apoyo la auditoría de matrícula a dichas instituciones.  Se llevó a cabo la 
primera etapa de la elaboración del diccionario indígena con la traducción de 384 palabras al español y se creó una 
aplicación para hacer más dinámico dicho proceso.

Meta 2021

7000

Logro 2021

7396

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

51,33%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.1 Acceso, permanencia e inclusión con equidad, brindando oportunidades de 
aprendizaje y desarrollo humano integral para todos. 

Meta de Producto: SP1.1MP5 Incrementar a 800 la oferta anual de atención educativa diferencial a  
niños, niñas y adolescencia afrorisaraldense, de los 12 municipios no 
certificados.

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: NNA afros atendidos

Línea de Base

751

Meta Cuatrienio

800

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se prestó asistencia técnica a los establecimientos educativos de los 12 municipios no certificados,  para el 
acompañamiento y apoyo en la implementación de la cátedra de estudios afrocolombianos. Atención a la comunidad 
afrocolombiana a través de sus formas organizativas para el cumplimiento de las políticas diferenciales (participación en la 
consultiva, participación en la commisión pedagógica departamental). Igualmente se ha brindado acompañado en la 
conmeración de los días especiales de la comunidad afro. Campañas educativas para la concientización y eliminación de la 
prácticas del racismo, la discriminación y sus conexas.

Meta 2021

768

Logro 2021

621

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

80,86%

2020-2023

39,97%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.1 Acceso, permanencia e inclusión con equidad, brindando oportunidades de 
aprendizaje y desarrollo humano integral para todos. 

Meta de Producto: SP1.1MP6 Ofrecer atención educativa diferencial a niños, niñas y adolescentes,  
víctimas del conflicto y/o en condición de desplazamiento forzado de los 12 
municipios no certificados, anualmente.

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Niñez y adolescencia desplazadas y victimas de conflicto atendidos

Línea de Base

2336

Meta Cuatrienio

2336

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realizó articulación interinstitucional con Sistema Nacional de Atención y Reparación a las Víctimas -SNARIV- y se 
solicitó acompañamiento técnico del MEN para caracterizar la totalidad de la población víctima atendida puesto que 
existe un subregistro de más del 50% ya que se atienden alrededor de 12000 víctimas.  Se diseñó un folleto para la 
socialización del componente normativo (Ley 1448 de 2011 y Ley 2038 de 2021). Asistencia técnica para apropiación 
medidas de educación en Ley de víctimas y ruta de atención a la población víctima, así como las afectaciones del conflicto 
armado a los NNJA víctimas. Gestión y análisis del cálculo de los indicadores de deserción, reprobación y repitencia de la 
población víctima (la SED no contaba con estos indicadores discriminados para este grupo poblacional). Búsqueda activda 
de 1378 NNJA víctimas reportados por la Unidad para las Víctimas como fuera del sistema educativo en el depto, según 
última medición de superación de la situación de vulnerabilidad (SSV)

Meta 2021

2336

Logro 2021

5023

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

84,93%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.1 Acceso, permanencia e inclusión con equidad, brindando oportunidades de 
aprendizaje y desarrollo humano integral para todos. 

Meta de Producto: SP1.1MP7 Prestar asistencia técnica y apoyo al 100% de establecimientos 
educativos de los 12 municipios no certificados, que atienden población 
vinculada al sistema de responsabilidad penal para adolescentes, durante el 
cuatrienio.

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Porcentaje de establecimientos educativos con asistencia técnica

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

100

Descripción de evaluación Meta de Producto
Es el procentaje de IE que atienden población SRPA a las cuales se les presta apoyo y asistencia técnica. $5.210.080, 
fueron transferidos a las IE: LA VIRGINIA (Bernardo Arias Trujillo), SANTUARIO (María Auxiliadora) y MARSELLA (Agrícola).

Meta 2021

100

Logro 2021

100

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.1 Acceso, permanencia e inclusión con equidad, brindando oportunidades de 
aprendizaje y desarrollo humano integral para todos. 

Meta de Producto: SP1.1MP8 Incrementar a 1.000 personas de los 12 municipios no certificados la 
vinculación anual al modelo de alfabetización para adultos.

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Personas beneficiadas

Línea de Base

15

Meta Cuatrienio

1000

Descripción de evaluación Meta de Producto
Ejecución del convenio de alfabetización entre la Gobernación de risaralda, quién aportó $70.000.000 para la impresión 
del material pedagógico, y compra de kits escolares y el Ministerio de Educación Nacional quien aportó $750.000.000 y la 
Universidad Católica de Pereira como ejecutora de los recursos. Los beneficiarios del programas son habitantes de los 
municipios de Pueblo Rico y Mistrató.

Meta 2021

885

Logro 2021

964

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

96,40%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.1 Acceso, permanencia e inclusión con equidad, brindando oportunidades de 
aprendizaje y desarrollo humano integral para todos. 

Meta de Producto: SP1.1MP9 Incrementar  a 3.200 la atención anual educativa a jóvenes y adultos, 
de los 12 municipios no certificados

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Jovenes y adultos beneficiados

Línea de Base

3126

Meta Cuatrienio

3200

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se  ha atendido la población de jóvenes  mayores de 15 años y adultos en jornadas nocturnas y sabatinas en los 
establecimientos educativos oficiales de los 12 municipios no certificados en la Metodología Programa de Adultos y 
Jóvenes en Extraedad (Decreto 3011) a través del pago de horas extras  a docentes vinculados al programa.

Meta 2021

3126

Logro 2021

2999

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

95,94%

2020-2023

37,19%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.1 Acceso, permanencia e inclusión con equidad, brindando oportunidades de 
aprendizaje y desarrollo humano integral para todos. 

Meta de Producto: SP1.1MP10 Mejorar la infraestructura física y dotación, en el  100% de los 
internados existentes en los 12 municipios no certificados, durante el cuatrienio.

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Porcentaje de internados mejorados

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

100

Descripción de evaluación Meta de Producto
En acompañamieno con el MEN y la fundación PLAN se estudiaron las necesidades de cada una de los internados 
identificados en los doce municipios no certificados del departamento, para adelantar en al vigencia 2022 el inicio del 
programa de Residencias Escolares de acuerdo con los lineamientos el MEN

Meta 2021

100

Logro 2021

0

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

0,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.1 Acceso, permanencia e inclusión con equidad, brindando oportunidades de 
aprendizaje y desarrollo humano integral para todos. 

Meta de Producto: SP1.1MP11 Prestar asistencia técnica y apoyo para la implementación y 
evaluación de los modelos flexibles, al  100% de establecimientos educativos de 
los 12 municipios no certificados, durante el cuatrienio.

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Porcentaje de establecimientos educativos apoyados

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se atendieron 59 establecimientos educativos oficiales del Departamento, en procesos de capacitación a docentes en los 
modelos pedagógicos de escuela nueva y postprimaria; de igual forma se brindó asistencia técnica y apoyo financiero para 
la ejecución de proyectos pedagógicos productivos.

Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

42,78%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.1 Acceso, permanencia e inclusión con equidad, brindando oportunidades de 
aprendizaje y desarrollo humano integral para todos. 

Meta de Producto: SP1.1MP12 Garantizar alimentación escolar (PAE) al  90% estudiantes de zona 
urbana y de la zona rural, de  los 12 municipios no certificados, durante el 
cuatrienio. 

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Garantizar alimentación escolar (PAE) al 90% estudiantes de zona urbana y de la zona rural

Línea de Base

0,64

Meta Cuatrienio

0,9

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se garantiza la cobertura con el Programa de Alimentación Escolar a a todas las sedes educativas que hacen parte de los 
12 municipios no certificados del Departamento. Se destaca que se garantizó la alimentación escolar desde el inicio del 
año escolar.

Meta 2021

0,9

Logro 2021

0,9

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.1 Acceso, permanencia e inclusión con equidad, brindando oportunidades de 
aprendizaje y desarrollo humano integral para todos. 

Meta de Producto: SP1.1MP13 Brindar atención educativa integral  a 15.000 niños, niñas y 
adolescentes en EE con jornada única, de los 12 municipios no certificados, 
durante el cuatrienio.

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Brindar atención educativa integral a 15000 niños, niñas y adolescentes e EE con jornada ú

Línea de Base

7142

Meta Cuatrienio

15000

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se garantizo el pago del arrendamiento de las plantas fisicas de los establecimientos educativos que funcionan en 
propiedades de particulares. implementación de estrategias para el acceso y permanencia de los niños, niñas y jovenes el 
sistema educativo. Adquisición de elementos de bioseguridad para las instituciones educativas de los doce municipios no 
certificados del departamento.

Meta 2021

12000

Logro 2021

12446

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.1 Acceso, permanencia e inclusión con equidad, brindando oportunidades de 
aprendizaje y desarrollo humano integral para todos. 

Meta de Producto: SP1.1MP14 Brindar apoyo técnico y financiero a 58 establecimientos educativos 
para la formulación, ejecución y seguimiento de los planes escolares de gestión 
del riesgo (PEGR), durante el cuatrienio.

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Establecimientos educativos con PEGR

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

58

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se firmo contrato con EMDEPSA, EMPRESA DE DESECHOS S.S.- EPS, donde se Clasificó, Embalo, Etiquetó, Recolecionó y se 
transporto a su disposición final todos los residuos peligrosos que se encontraban en las 58 Instituciones Educativas de los 
12 Municipios no certificados y se realizo la recolección de acuerdo a los decretos 4741 del 2005, 1076 del 2015 y 351 de 
2014, y demas normas concordantes y vigentes, como las exigencias de seguridad industrial para el recurso humano y 
flota transportadora.

Meta 2021

58

Logro 2021

58

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

25,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.1 Acceso, permanencia e inclusión con equidad, brindando oportunidades de 
aprendizaje y desarrollo humano integral para todos. 

Meta de Producto: SP1.2MP15 Asesorar técnicamente 24 establecimientos educativos en la revisión 
y ajuste a su oferta educativa en el nivel de educación media y sus procesos de 
articulación con la educación superior e instituciones de formación para el 
trabajo y desarrollo 

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Asesorar técnicamente 24 establecimientos educativos en la revisión y ajuste a su oferta e

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

24

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se reprogramó para la vigencia 2022 

Meta 2021

0

Logro 2021

0

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021 2020-2023

0,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.1 Acceso, permanencia e inclusión con equidad, brindando oportunidades de 
aprendizaje y desarrollo humano integral para todos. 

Meta de Producto: SP1.2MP16 Beneficiar estudiantes de educación media de la zona urbana y rural 
y a egresados de los establecimientos educativos oficiales, con programas de 
pregrado, en el marco de Risaralda Profesional, durante el cuatrienio

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Estudiantes beneficiados

Línea de Base

492

Meta Cuatrienio

1200

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se ha brindado apoyo financiero para vincularse a la educación superior  a 766  egresados en programas profesionales en 
convenio con 10 universidades y  289  en  programas técnicos  a través del proceso de articulación entre el nivel de 
educación media con la educación superior, quienes obtendrán los títulos  de TÉCNICO PROFESIONAL,TECNOLOGÍA y el 
CICLO PROFESIONAL, siendo desarrollados por ciclos propedéuticos. 

Meta 2021

800

Logro 2021

1055

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.2 Calidad, pertinencia y accesibilidad a la educación superior, para el trabajo y el 
desarrollo humano, articuladas a la educación básica y media.

Meta de Producto: SP1.2MP17 Fortalecer en establecimientos educativos de la zona urbana y rural 
las diferentes estrategias que promueven los procesos de emprendimiento.

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Establecimientos educativos con estrategias fortalecidas

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

29

Descripción de evaluación Meta de Producto
Con la CHEC a través de FUNDECA, se ha realizado  acompañamiento a 23 Establecimientos Educativos de los Municipios 
no certificado, en la identificación de las estrategias desarrolladas en las IE para promover la cultura del emprendimiento 
y la empresarialidad.
- De igual forma se ofreció apoyo económico a los PPP que se han convertido en un espacio o 
laboratorio pedagógico,  (unidades productivas), donde tanto los estudiantes de doble titulación como los beneficiarios 
del Programa de Risaralda Profesional pueden prestar su servicio social 
empresarial.                                                                                                                                     - Constitución y/o fortalecimiento 
de Alianzas estratégicas


Meta 2021

23

Logro 2021

23

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.2 Calidad, pertinencia y accesibilidad a la educación superior, para el trabajo y el 
desarrollo humano, articuladas a la educación básica y media.

Meta de Producto: SP1.2MP18 Beneficiar con doble titulación estudiantes de las zonas urbanas y 
rurales del nivel de educación media, durante el cuatrienio

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Estudiantes de educación media beneficios con doble titulación

Línea de Base

1800

Meta Cuatrienio

5200

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se han atendido: a) SENA – RISARALDA 2.508 estudiantes de los Grados 10o y 11o cursando Programas de Técnico Laboral 
a través del proceso de articulación , de los cuales el 65.83% están vinculados con el Centro Agropecuario, seguido del 
Centro de Desarrollo Tecnológico e Innovación con un 30.30%. y el Centro de Comercio con el 3.87% . b) EDUCACIÓN 
SUPERIOR Desarrollo de programas T y T a través del proceso de articulación entre el nivel de educación media con la 
educación superior, logrando beneficiar a 289 estudiantes, quienes obtendrán los títulos  de TÉCNICO 
PROFESIONAL,TECNOLOGÍA y el CICLO PROFESIONAL, siendo desarrollados por ciclos propedéuticos.


Meta 2021

2500

Logro 2021

2508

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

74,04%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.2 Calidad, pertinencia y accesibilidad a la educación superior, para el trabajo y el 
desarrollo humano, articuladas a la educación básica y media.

Meta de Producto: SP1.2MP19 Implementar programa con enfoque territorial,  de educación 
superior  y/o educación para el trabajo y el desarrollo humano en los 12 
municipios no certificados del departamento, mediante alianzas estratégicas,  
durante el cuatrienio.

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Municipios con programas pertinentes de educación superior y/o educación para el trabaj

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

12

Descripción de evaluación Meta de Producto
Con la mesa técnica de articulación que se tiene con el SENA se incluyó en el Plan Operativo para el periodo 2020 al 2023 
esta meta para ser desarrollada conjuntamente. Dicho Plan fue aprobado por el Comité Directivo conformado por los 
directivos del SENA y el Secretario de Educación. Con las estrategias que tiene la SED para la doble Titulación se han 
atendido: a) SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA – RISARALDA 2.508 estudiantes de los Grados 10o y 11o 
cursando Programas de Técnico Laboral a través del proceso de articulación con el SENA, de los cuales el 65.83% están 
vinculados con el Centro Agropecuario, seguido del Centro de Desarrollo Tecnológico e Innovación con un 30.30%. y el 
Centro de Comercio con el 3.87%

Meta 2021

12

Logro 2021

12

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

33,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.2 Calidad, pertinencia y accesibilidad a la educación superior, para el trabajo y el 
desarrollo humano, articuladas a la educación básica y media.

Meta de Producto: SP1.2MP20 Implementar una estrategia para garantizar las condiciones ideales 
que permitan el desarrollo de trayectorias completas desde la primera infancia 
hasta la articulación con la educación superior, durante el cuatrienio. 

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Estrategia definida y en proceso de implementación

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Conformación de un equipo interdisciplinario integrado por funcionarios de las diferentes áreas de la Secretaría de 
Educación, quienes han brindado asistencia técnica integral a los representantes de los Consejos Académicos de las 17 
Instituciones Educativas focalizadas.
-Apoyo y asitencia técnica a las IE focalizadas para las trayectorias completas.
-
Asistencia Técnica integral a 17 Instituciones Educativas sobre las trayectorias educativas completas y se trazó ruta de 
trabajo con ellos.  

Meta 2021

0,37

Logro 2021

0,374

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

64,90%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.2 Calidad, pertinencia y accesibilidad a la educación superior, para el trabajo y el 
desarrollo humano, articuladas a la educación básica y media.

Meta de Producto: SP1.2MP21 Gestionar en el marco de la Plataforma Logística del Eje cafetero - 
PLEC la operación de una institución de educación para el trabajo o una 
institución educativa superior. 

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Gestión de institución de educación operando dentro de la PLEC

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
En reuniones con los actores como  universidades y el SENA se ha logrado definir la creación de una institución para el 
trabajo y el desarrollo humano con la participación  de otras secretarias del Departamento.

Meta 2021

0,25

Logro 2021

0,25

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

45,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.3 Promoción y protección de los derechos de la primera infancia, infancia y 
adolescencia en el marco de las políticas públicas

Meta de Producto: SP1.3MP22 Articular el trabajo de las 14 mesas municipales de participación  
infantil y 1 departamental constituidas en Risaralda

ODS Relacionado: 1. Fin de la pobreza

Indicador: Mesas de  participación infantil articuladas, coordinadas y en funcionamiento en las entida

Línea de Base

15

Meta Cuatrienio

15

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se desarrollo de un programa de articulación para la operatividad y  asistencia técnica  a las 14  mesas de participación 
infantil (14 municipales y 1 Departamental); se realizaron diferentes acciones de formación y capacitación para la 
promoción de la participación infantil en cada uno de los municipios y en el Departamento

Meta 2021

15

Logro 2021

15

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.3 Promoción y protección de los derechos de la primera infancia, infancia y 
adolescencia en el marco de las políticas públicas

Meta de Producto: SP1.3MP23 Brindar apoyo técnico a las 15 Mesas Institucionales para 
seguimiento de la Política Pública de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia y 
fortalecimiento familiar.

ODS Relacionado: 1. Fin de la pobreza

Indicador: Mesas institucionales de Política Pública NNA asesoradas y en funcionamiento 

Línea de Base

15

Meta Cuatrienio

15

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se logro en el departamento que en los 14 municipios cuenten con las mesas de Primera Infancia, Infancia, adolescencia y  
fortalecimiento familiar;  a través de las cuales SE desarrollaron  acciones conducentes a la promoción y garantía de 
derechos de Niños, niñas y adolescentes;  así como el seguimiento a la política publica "RISARALDA CRECE"

Meta 2021

15

Logro 2021

15

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.3 Promoción y protección de los derechos de la primera infancia, infancia y 
adolescencia en el marco de las políticas públicas

Meta de Producto: SP1.3MP24 Promover la implementación de una (1) ruta integral de atención a 
la primera infancia. 

ODS Relacionado: 1. Fin de la pobreza

Indicador: Ruta de atención implementada 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
SEn los dos periodos reportados se brindo asistencia técnica a los 14 municipios del Departamento para establecer e 
implementar la  ruta integral de atención a la primera infancia; la cual fue socializada y validada en diferentes espacios de 
concertación; lo que permitió el cumplimiento de la meta planteada en el plan de desarrollo; cabe anotar que a través de 
las  diferentes metas establecidas para el subprograma “Promoción y protección de los derechos de la primera infancia, 
infancia y adolescencia en el marco de las políticas públicas” se realizaran acciones de difusión para la promoción de la 
ruta de atención a la Primera Infancia

Meta 2021

0,875

Logro 2021

0,875

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.3 Promoción y protección de los derechos de la primera infancia, infancia y 
adolescencia en el marco de las políticas públicas

Meta de Producto: SP1.3MP25 Impulsar y fortalecer técnicamente la implementación de los planes 
de acción en los 14 municipios del departamento, para la erradicación del 
trabajo infantil y sus peores formas y la protección integral al adolescente 
trabajador.

ODS Relacionado: 1. Fín de la pobreza

Indicador: Municipios fortalecidos en la construcción de los planes de acción

Línea de Base

14

Meta Cuatrienio

14

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se brindo asistencia tecnica a los 14 municipios para la promocion de espacios de prevencion y erradicacion del trabajo 
infantil y la Protección Integral del Adolescente Trabajador y en articulación con diferentes entidades del Sistema Nacional 
de Bienestar Familiar .

Meta 2021

14

Logro 2021

14

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.3 Promoción y protección de los derechos de la primera infancia, infancia y 
adolescencia en el marco de las políticas públicas

Meta de Producto: SP1.3MP26 Implementar un (1)  plan de información, comunicación y educación 
departamental para la prevención del maltrato y la violencia intrafamiliar en sus 
diferentes formas, especialmente contra NNA

ODS Relacionado: 1. Fin de la pobreza

Indicador: Plan de información, comunicación y educación implementado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se formulo el   plan de información, educación y comunicación (IEC) para la promoción y restitución de derechos a NNA; a 
través del cual se han  logrado  desarrollar cinco  Actividades en torno a la prevención del trabajo infantil; la  formación 
capacitación y orientación para la comunicación orientada  a promover la garantía de derechos de NNA,  la prevención de 
explotación sexual infantil,  la  violencia contra niños, niñas y adolescentes,  el  fortalecimiento familiar, la promoción de 
pautas de crianza   y la  crianza Humanizada

Meta 2021

0,25

Logro 2021

0,25

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

35,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.4 Aseguramiento en salud como garantía de acceso a la atención integral en salud.

Meta de Producto: SP1.4MP27 Fortalecer los mecanismos de afiliación de la población no afiliada al 
Sistema General de Seguridad Social -SGSSS- en Salud en los 14 municipios del 
Departamento.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Municipios con mecanismo de afiliación al SGSSS fortalecidos

Línea de Base

14

Meta Cuatrienio

14

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se continúa trabajando en el fortalecimiento del Aseguramiento en salud, en el mantenimiento continuo de estrategias y 
mecanismos para la gestión de la afiliación en el Ente Territorial de Risaralda, con la implementación y acceso del Sistema 
de Afiliación Transaccional (SAT) en los Municipios y ESES del Departamento, a través de los Roles autorizados para afiliar 
a las personas que cumplen criterio para afiliar.
Trabajamos en la articulacion con los diferentes actores del sistema para 
focalizar la promoción de la afiliación como es la población migrante para la inscripción el Registro Único de Migrante 
(RUM) y Sisbén Metodología IV.
A partir del 2022, se llevará a cabo talleres de Asistencia técnica a cada Municipio para el 
fortalecimiento de procesos que permitan identificar las debilidades y fortalezas de los Municipios frente a las 
competencias del Aseguramiento en el Ente Territorial.

Meta 2021

14

Logro 2021

14

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.4 Aseguramiento en salud como garantía de acceso a la atención integral en salud.

Meta de Producto: SP1.4MP28 Garantizar la cofinanciación de los recursos para la afiliación de la 
población pobre en el régimen subsidiado en salud, acorde a la responsabilidad 
del Departamento.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador:  Porcentaje de cofinanciación de los recursos para la afiliación de la población pobre en el 

Línea de Base

1

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se transfiere al Adres el 100% de los recursos que cofinancian el Aseguramiento en Salud - Régimen Subsidiado, de 
acuerdo al comportamiento del recaudo de rentas cedidas, destinación específica y recursos de capital, cumpliendo 
adicionalmente con el cronograma planteado para la realización de Asesoría y Asistencia Técnica -AAT en gestión del 
Aseguramiento e Inspección, Vigilancia y Control -IVC a los procedimientos e instrucciones impartidas por el Ministerio 
Nacional de Salud por medio del Decreto No. 064 del año 2020 y la Resolución 1128 del año 2020.

Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.5 Fortalecimiento de la red integral de servicios de salud.

Meta de Producto: SP1.5MP29 Ajustar la Red Departamental de Prestadores de Servicios de Salud 
acorde con los requisitos de la Ley 1966 de 2019 y las normas reglamentarias.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Red  de prestadores actualizada y funcionando

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Acatando los lineamientos de Minsalud para la construcción del documento de Red, se tuvo que excluir del contrato 
realizado con la Fundación Universitaria del Valle, y se realiza contrato con Gerenciar Salud SAS por valor de $ 346 
millones. Se realizará acciones de seguimiento a la adherencia de los actores a los lineamientos contenidos en el 
documento propuestos para la actualización a la RED diseñada, una vez sea validado por el Ministerio de Salud el 
documento de Red. Adicionalmente, El departamento realizó cofinanciación para el desarrollo y fortalecimiento de la 
infraestrucutra y dotación hospitalria de las ESE Hospitales, entre estas aunar esfuerzos para poner en funcionamiento el 
sistema de llamado de enfermeria, segundo piso clinica avellana de la ese hospital santa monica de dosquebradas por 
valor de $37.234.721, aunar esfuerzos para cofinanciar el proyecto de reparacion de la fachada y exteriores de la e.s.e 
hospital cristo rey municipio de balboa risaralda por valor de $45.000.000; transferir recursos para aunar esfuerzos en el 
proyecto fortalecimiento de la infraestructura hospitalaria a traves de la adecuacion de servicios de hospitalizacion ese 
hospital san jorge por valor de $650.736.379; transferir recursos para aunar esfuerzos en la ampliacion y adecuacion de 
los servicios asistenciales hospitalizacion, consulta externa y servicios generales de la e.s.e hospital mental universitario de 
risaralda" por valor de $ 109.004.125; coadyuvar en el proyecto adquisicion de software administrativo y asistencial para 
la ese hospital cristo rey del municipio de balboa risaralda por valor de $ 107.000.000; aunar esfuersos para la dotacion de 
equipos medicos para la e.s.e hospital san pedro y san pablo del municipio de la virginia por valor de $ 523.000.000

Meta 2021

0,05

Logro 2021

0,0325

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

65,00%

2020-2023

62,25%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR21 Mantener la tasa de mortalidad general en el Departamento en 634,5 x 100.000 
o menos

Subprograma: 1.5 Fortalecimiento de la red integral de servicios de salud.

Meta de Producto: SP1.5MP30 Realizar el fortalecimiento del Laboratorio de Salud Pública 
Departamental

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Laboratorio de Salud Publica Departamental Fortalecido

Línea de Base

1

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se ha realizado monitoreo a las muestras recolectadas por los Técnicos de Saneamiento Ambiental en los acueductos 
municipales y a las muestras de alimentos vigilando así la calidad del agua para consumo humano y la inocuidad de los 
alimentos, en el área de atención a las personas se han realizado Evaluaciones del desempeño directas e indirectas de los 
diferentes eventos de interés en salud pública a la red de laboratorios clínicos y bancos de sangre
, Actualización de 
Manuales y Procesos como PGIRH, Toma de muestras, etc. 

Avance en el desarrollo de procesos de calidad para la 
implementación de la norma NTC 17025, donde se observa un cumplimiento mayor al 80% delos requisitos establecidos 
en los numerales: 6.2. y 7.11 y un cumplimiento del 100% de los requisitos 7,5 - 7,7 y 710- 7

Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.5 Fortalecimiento de la red integral de servicios de salud.

Meta de Producto: SP1.5MP31 Fortalecer financiera e institucionalmente la ESE Hospital 
Universitario San Jorge

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: ESE Hospital Universitario San Jorge fortalecida

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se Desarrollaron las estrategias de monitoreo periódico a componentes asociados a la gestión institucional y financiero de 
la E.S.E. Hospital Universitario San Jorge 

Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.5 Fortalecimiento de la red integral de servicios de salud.

Meta de Producto: SP1.5MP32 Realizar los estudios de viabilidad técnica y financiera, acorde a la 
Ley 1966 de 2019 y las normas reglamentarias, para que las Empresas Sociales 
del Estado ESE Hospital San Pedro y San Pablo de La Virginia y ESE Hospital San 
Vicente de Paúl de

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Estudios realizados

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

2

Descripción de evaluación Meta de Producto
Dado que esta meta se desrrollará como proceso, los avances reflejados se expresarán en porcentaje de avance hasta 
lograr la totalidad de la meta al final de cuatrenio. Los estudios de viabilidad se llevarán acabo una vez los Gerentes de las 
ESEs hagan su respectivo analisis de la factibilidad de la inclusión a la consecución de la atención de la mediana 
complejidad en los municipios de La Virginia y Santa Rosa de Cabal. 

Meta 2021

0,25

Logro 2021

0,35

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

45,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: EDUR

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.6 Plan de mejoramiento de vivienda rural y urbana.

Meta de Producto: SP1.6MP33 Mejorar 2.500 viviendas en la zona urbana y/o rural del 
Departamento relacionados con pisos y paredes que tienen materiales 
inadecuados y otras intervenciones, durante el cuatrienio

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: Viviendas mejoradas

Línea de Base

1603

Meta Cuatrienio

2500

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se logra el mejoramiento de vivienda en los 14 Municipios del Departamento de Risaralda (Pereira, Dosquebradas, Santa 
Rosa de Cabal, La Virginia. Belen de Umbria, Mistrato, Guatica, Quinchia, Balboa, La Celia, Santuario, Apia, Pueblo Rico, 
Marsella,), con intervenciones en pisos adecuados, reparación de cubiertas, y la habilitación e instalación de espacios para 
cocina, baños y lavadero, mejorando las condiciones de habitabilidad y salubridad de los hogares beneficiarios. Municipios 
beneficiarios. Adicionalmente se realizò el diagnostico tècnico en 810 viviendas urbanas y rurales (planos, presupuestos, 
visitas técnicas). Con la ejecuciòn de dichas obras permite la reducciòn del deficit cualitativo de vivienda en el 
Departamento.

Meta 2021

600

Logro 2021

655

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

37,28%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: EDUR

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.6 Plan de mejoramiento de vivienda rural y urbana.

Meta de Producto: SP1.6MP34 Mejorar 700 Cocinas con estufas sin humo u hornos eficientes en el 
sector rural del Departamento

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: Cocinas Mejoradas

Línea de Base

1434

Meta Cuatrienio

700

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se formuló el proyecto "CONSTRUCCIÓN DE ESTUFAS EFICIENTES PEREIRA, MISTRATO, PUEBLO RICO DEPARTAMENTO DE 
RISARALDA" el cual fue priorizado y aprobado por el OCAD para ser ejecutado con recursos del Sistema General de 
Regalias en la vigencia 2022

Meta 2021 Logro 2021

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021 2020-2023

0,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: EDUR

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.6 Plan de mejoramiento de vivienda rural y urbana.

Meta de Producto: SP1.6MP35 Construir 160 Sistemas de tratamiento de aguas residuales 
domésticos- STARD en el sector Rural del Departamento 

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: STARD Construìdos

Línea de Base

588

Meta Cuatrienio

160

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se formuló el proyecto "Construcción de Sistemas de Tratamiento deAguas Residuales Domesticas (S.T.A.R.D) RISARLADA" 
el cual fue priorizado y aprobado por el OCAD para ser ejecutado con recursos del Sistema General de Regalias en la  
vigencia 2022

Meta 2021 Logro 2021

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021 2020-2023

0,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: EDUR

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.6 Plan de mejoramiento de vivienda rural y urbana.

Meta de Producto: SP1.7MP36 Construir 569 soluciones de vivienda nueva en el sector urbano y/o 
rural del Departamento, durante el cuatrienio.

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: Viviendas construidas

Línea de Base

342

Meta Cuatrienio

569

Descripción de evaluación Meta de Producto
Construcción de  111 viviendas en los proyectos la Esmeralda (37 viviendas) y Portal de los Angeles (74) - Municipio de 
Belen de Umbria, de igual manera se avanza en la ejecuciòn de los proyectos de San Pablo y Brisas de San Juan; 
adicionalmente  se formulò el proyecto Bosques de la Milagrosa III Etapa y se realizò la entrega de un 1 Proyecto de 
Vivienda (Villa Gladys)

Meta 2021

100

Logro 2021

111

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

32,34%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: EDUR

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.6 Plan de mejoramiento de vivienda rural y urbana.

Meta de Producto: SP1.7MP37 Construir 3 Ecoviviendas en el Departamento, durante el cuatrienio.

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: Eco viviendas construìdas

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

3

Descripción de evaluación Meta de Producto
Ecovivienda construida en la zona rural del Municipio de Balboa Risaralda en el marco del Paisaje Cultural Cafetero.  La 
ecovivienda  incorpora las variables culturales y ambientales con la arquitectura regional construida en bahareque  y con 
alternativas de construcciòn amigables con el medio ambiente;  implementando las nuevas tecnologías de energía y  
sistemas de captación de aguas lluvias para labores domésticas y de riego de cultivos.

Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

33,33%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: EAAR - INFRAESTRUCTURA

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.8 Fortalecimiento de los servicios públicos domiciliarios  

Meta de Producto: SP1.8MP38 Ejecutar 25 obras para el mejoramiento de la prestación de los 
servicios de agua potable y saneamiento básico en el departamento de Risaralda 
durante el cuatrienio 

ODS Relacionado: 6. Agua limpia y saneamiento

Indicador: Obras ejecutadas

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

25

Descripción de evaluación Meta de Producto
Durante la vigencia 2021 se contrataron las siguientes obras:

-CONSTRUCCIÓN DE LECHOS DE SECADO DEL PTAP DEL 
MUNICIPIO DE APÍA - DEPARTAMENTO DE RISARALDA.
-OPTIMIZACIÓN DE LA ADUCCIÓN TRAMO RURAL ETAPA I DEL 
SISTEMA DE ACUEDUCTO DEL MUNICIPIO DE BELÉN DE UMBRIA, RISARALDA.
-OPTIMIZACIÓN DE LA RED DE 
ALCANTARILLADO DEL ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE PUEBLO RICO, DEPARTAMENTO DE RISARALDA, GENERADO 
POR EL EVENTO DE EMERGENCIA DEL 14 DE OCTUBRE DE 2021.
-OPTIMIZACIÓN DE LA RED DE CONDUCCIÓN 
ACUEDUCTO VEREDA EL RETIRO, MUNICIPIO DE QUINCHIA.
-OPTIMIZACIÓN DE LA RED DE ADUCCIÓN DEL 
CORREGIMIENTO DE SANTA  ANA GUÁTICA, DEPARTAMENTO DE RISARALDA, GENERADO POR EL EVENTO DE 
EMERGENCIA DEL 12 DE OCTUBRE DE 2021 

Y se terminaron las obras contratadas en vigencia 2019 y 2020  que se 
encontraban en ejecución, es importante aclarar que durante el 2021 también se adelantaron estudios y diseños y se 
formularon proyectos  como insumo para la ejecución de obras de inversión.
•        En el sector de agua potable desde la 
Secretaría de Infraestructura se llevaron a cabo aportes al cumplimiento de la meta en la construcción del sistema de 
tratamiento de aguas residuales domesticas (stard) centro poblado condina Guacarí, municipio de Pereira Risaralda 
$200.000.000
•        Actualización de estudios, diseños y obra para el mejoramiento de la reserva de abastecimiento de la 
planta de tratamiento de agua potable del municipio de Quinchía. $420.000.000
•        Intervención de tramos de 
acueducto y alcantarillado en el municipio de santuario Risaralda $300.000.000
•        optimización de la red de aducción 
de los acueductos de cedralito, la bella, manzano alto y tinajas del municipio de Pereira, guayacanes, buenos aires, las 
vegas, laureles, lagos, san fernando, santa teresita, nueva Colombia, la capilla y playa rica del municipio de Dosquebradas, 
departamento de Risaralda. $980.000.000
•        aunar esfuerzos para la renovación de alcantarillado de la manzana 25 
en la que se incluye optimización de aliviadero, y entre manzanas 27 y 28 del barrio leningrado 3 en el municipio de 
Pereira- departamento de Risaralda $380.000.000


Meta 2021

14

Logro 2021

9

Tipo de meta:

Vigencia 2021

64,29%

2020-2023

52,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.9 Acceso a una alimentación incluyente y participativa con enfoque diferencial.

Meta de Producto: SP1.9MP39 Beneficiar anualmente a 20.000 familias en condición de 
vulnerabilidad socioeconómica y nutricional con raciones de complemento 
alimentario no elaborados.

ODS Relacionado: 2. Hambre cero

Indicador: Familias beneficiadas 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

20000

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se desarrolló un programa que beneficio  a 22.921  familias en el  año; atraves del suministro de un paquetes de alimento 
no preparado denominado "Mercado social" y Paquete adulto mayor ; para el periodo fueron  entregaron   44.312  
paquete de alimento no preparado.                                            

Meta 2021

20000

Logro 2021

22921

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

61,45%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.9 Acceso a una alimentación incluyente y participativa con enfoque diferencial.

Meta de Producto: SP1.9MP40 Poner en funcionamiento 200 comedores comunitarios en los 14 
municipios de Risaralda.

ODS Relacionado: 2. Hambre cero

Indicador: Comedores comunitarios en operación 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

200

Descripción de evaluación Meta de Producto
Durante el año 2021 se habilitaron  65 comedores comunitarios en los cuales se   desarrollo el   programa de alimento 
preparado "Sopas calientes"  beneficiado   11.209  personas; de igual forma se cuenta con la modalidad  de coladas en el 
cual se beneficiaron 5.906 personas; con el desarrollo de estas dos modalidades de atención se ha contribuido  en la 
mitigación de la  inseguridad alimentaria en la población con alto grado de vulnerabilidad

Meta 2021

50

Logro 2021

65

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

54,50%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.9 Acceso a una alimentación incluyente y participativa con enfoque diferencial.

Meta de Producto: SP1.9MP41 Favorecer anualmente con alimentos preparados a 18.000 personas 
en condición de vulnerabilidad en los comedores comunitarios en 
Risaralda.(Desayuno, almuerzo, refrigerios y coladas calientes). 

ODS Relacionado: 2. Hambre cero

Indicador: Personas que tomaron alimento en los comedores comunitarios

Línea de Base

4978

Meta Cuatrienio

18000

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se  desarrollo un programa de atención nutricional con diferentes modalidades de atención en los cuales se 
beneficiaron19.265 personas  durante el año 2021  : las modalidades implementadas fueron:  Sopas calientes 11.209  ,  
complemento nutricional refrigerio 5.906 y en centros de Protección del adulto mayor bajo la modalidad de atención 
nutricional en el cual se atendieron 53 centros  1.150 adultos mayores institucionalizados 

Meta 2021

18000

Logro 2021

18265

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,37%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.9 Acceso a una alimentación incluyente y participativa con enfoque diferencial.

Meta de Producto: SP1.9MP42 Diseñar, gestionar e implementar un (1) Plan Departamental de 
Seguridad Alimentaria y Nutricional 

ODS Relacionado: 2. Hambre cero

Indicador: Plan implementado 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Documento  que sustenta la nececidad  de Formular  la Politica de Seguridad alimentaria y del Derecho Humano a la 
alimentacion para el Departamento de Risaralda en la vigencia 2022.

Meta 2021

0,298

Logro 2021

0,4

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.10 Promoción y alianzas por entornos alimentarios 

Meta de Producto: SP1.10MP43 Formular, implementar y realizar seguimiento a tres (3) proyectos 
pedagógicos en buenas prácticas para la seguridad alimentaria. 

ODS Relacionado: 2. Hambre cero

Indicador: Proyectos implementados  

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

3

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se desarrollaron tres procesos pedagógicos como son: huertas familiares y/o comunitarias que a la fecha se cuenta con 
150; procesos comunicacionales y Rescate de saberes ancestrales; estos han sido encaminados a la gestión de entornos 
alimentarios saludables y sostenibles para la producción, disponibilidad, acceso y consumo de alimentos del medio; así 
como la promoción de buenas practicas alimentarias.

Meta 2021

3

Logro 2021

3

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.10 Promoción y alianzas por entornos alimentarios 

Meta de Producto: SP1.10MP44 Realizar un (1) proceso de capacitación en buenas prácticas 
alimentarias a distintas poblaciones del departamento. 

ODS Relacionado: 2. Hambre cero

Indicador: Personas capacitadas 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

40000

Descripción de evaluación Meta de Producto
Para este periodo se realizaron acciones comunicacionales y educativas, impactando aproximadamente 10.000 personas; 
con estas se brindó a las comunidades pautas para la promoción de prácticas de estilos de vida saludables dirigidas estas a 
la promoción de hábitos alimenticios. 
Estas acciones fueron realizadas a través de diferentes medios de comunicación, 
programa radial de la Gobernación y redes sociales y programas radiales. De igual forma con los beneficiarios de las 
diferentes modalidades de atención que cuenta el programa de seguridad alimentaria se realizaron charlas y 
conversatorios en los cuales se promovieron las buenas prácticas para la preparación de alimentos; La mayoría de estas 
acciones fueron de carácter masivo 


Meta 2021

10000

Logro 2021

10000

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.10 Promoción y alianzas por entornos alimentarios 

Meta de Producto: SP1.10MP45 Gestionar y realizar 4 ferias departamentales agroalimentarias 

ODS Relacionado: 2. Hambre cero

Indicador: Ferias agroalimentarias 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

4

Descripción de evaluación Meta de Producto
A través de gestión interinstitucional en el periodo se lograron realizar cuatro ferias agroecológicas en las cuales 
participaron cerca de 75 expositores del Departamento de diferentes municipios en las cuales se exhibieron productos 
cultivados y procesados  en el Departamento; con la realización de las mismas se logró contribuir en la reactivación 
económica  y  se generaron  espacios culturales de comercialización directa entre productores y consumidores, con el fin 
de eliminar los intermediarios y promover el consumo de alimentos sanos.

Meta 2021

1

Logro 2021

4

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Desarrollo Económico

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.11 promoción del trabajo decente en el departamento de risaralda

Meta de Producto: SP1.11MP46 Desarrollar un (1) programa de formalización empresarial en doce 
(12) municipios del Departamento de Risaralda. 

ODS Relacionado: 8. Trabajo decente y crecimiento 
económico

Indicador: Programa de Formalización Empresarial desarrollado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
"En esta actividad se atendieron 350 unidades productivas identificadas en los 14 municipios del Departamento de 
Risaralda en procesos de administración, producción y mercadeo con el fin de fortalecer sus capacidades productivas para 
la generación de ingresos; como evidencia se refleja la base de datos, listas de asistencia y registros fotográficos.

Así 
mismo se realizó una rueda de servicios con los gremios, la academia, el sector público y entidades del orden nacional, 
quienes dieron a  conocer la oferta de servicios que se presta a través de sus entidades,  para que las unidades 
productivas se insentiven y se formalicen."

Meta 2021

0,1558

Logro 2021

0,0875

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

56,15%

2020-2023

65,00%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Desarrollo Económico

Meta de Resultado: P1MR1 Reducir el índice de pobreza multidimensional en Risaralda a través de la acción 
intersectorial e interinstitucional en 0,8 puntos porcentuales.

Subprograma: 1.11 promoción del trabajo decente en el departamento de risaralda

Meta de Producto: SP1.11MP47 Desarrollar un (1) programa para la promoción de la cultura de 
trabajo decente para crear mejores oportunidades de trabajo en los catorce (14) 
municipios del departamento de Risaralda.

ODS Relacionado: 8. Trabajo decente y crecimiento 
económico

Indicador: Programa de promoción de la cultura de trabajo decente desarrollado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
En esta meta, inicialmente se realizaron dos (2) meses de trabajo con entidades del orden nacional con el fin de conocer la 
oferta institucional que fue planteada para la articulación de estrategias para la implementación y fortalecimiento del 
trabajo decente.

Así mismo, se apoyaron  60 mujeres en condición de vulnerabilidad, identificadas en los municipios de 
Pereira, Dosquebradas y La Virginia; como evidencia se obtuvo la asesoría y asistencia técnica; además se atendieron  80 
mujeres más en los municipios de Apia, Santuario, Belén de Umbría y Mistrató, las listas de asistencia, registros 
fotográficos y la caracterización de la población antes mencionada.

Meta 2021

0,44

Logro 2021

0,32

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

72,73%

2020-2023

50,67%

Progama: 1. DISMINUCIÓN DE LA POBREZA MULTIDIMENSIONAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Desarrollo Económico

Meta de Resultado: P2MR2 Aumentar el número de Mujeres participando activamente en los programas de 
empoderamiento social y político.

Subprograma: 2.1 Mujeres generando ingresos

Meta de Producto: SP2.1MP48 Ejecutar un (1) programa de fomento para el desarrollo de las 
unidades productivas con enfoque a la mujer (sector de las confecciones, 
Grupos de Artesanas, productoras campesinas, asociaciones y cooperativas de 

ODS Relacionado: 5. Igualdad de género

Indicador: Programa de Fomento al Desarrollo de las unidades productivas con enfoque a la mujer ej

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
En la vigencia 2021 con recursos asignados al Subprograma 1.11 se logró impactar  el avance de este subprograma a 
través de la realización de talleres de formación integral para la generación y consolidación de capacidades técnicas y 
competencias blandas a unidades productivas asociativas del Sistema Moda conformadas por poblaciones en situación de 
vulnerabilidad y/o enfoque de género del Departamento de Risaralda, para la generación de ingresos; así mismo, se logró 
fortalecer 6 asociaciones y/o Cooperativas fortalecidas con un modelo empresarial y de emprendimiento que cobija 
alrededor de 120 personas.
Así mismo, se realizó un acuerdo de voluntades con el Sena, Las Cámaras de Comercio de 
Pereira y Dosquebradas para realizar fortalecimiento a la gestión administrativa, jurídica, contable, tributaria y comercial 
de seis (6) asociaciones conformadas por mujeres en condición de vulnerabilidad total mujeres atendidas 120, logrando 
así la oferta institucional de dichas entidades, para la atención de las mujeres beneficiarias del programa, a través de 
desplazamiento de profesionales de distintos perfiles.



Meta 2021

0,306

Logro 2021

0,306

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

45,80%

Progama: 2. EQUIDAD DE GÉNERO 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Desarrollo Económico

Meta de Resultado: P2MR2 Aumentar el número de Mujeres participando activamente en los programas de 
empoderamiento social y político.

Subprograma: 2.1 Mujeres generando ingresos

Meta de Producto: SP2.1MP49 Crear una (1) línea de crédito para mujeres orientada al 
fortalecimiento de sus emprendimientos y de sus asociaciones.

ODS Relacionado: 8. Trabajo decente y crecimiento 
económico

Indicador: Línea de Crédito creada para mujeres

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realizó una mesa de concertación con una entidad crediticia del orden nacional , para poner en marcha una línea de 
compensación a la tasa de interés, donde se logró realizar el convenio con la entidad financiera Banco Agrario para apoyar 
a las microempresarias afectadas por la emergencia sanitaria ocasionada por el Covid 19; beneficiando a 115 mujeres con 
créditos blandos para atender sus unidades productivas. Subsidiando con 4 puntos porcentuales a la tasa de interés,  con 
el fin de fomentar la atención integral de las microempresarias del departamento de Risaralda.

Meta 2021

0,64

Logro 2021

0,34

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

53,13%

2020-2023

44,00%

Progama: 2. EQUIDAD DE GÉNERO 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Desarrollo Agropecuario

Meta de Resultado: P2MR2 Aumentar el número de Mujeres participando activamente en los programas de 
empoderamiento social y político.

Subprograma: 2.1 Mujeres generando ingresos

Meta de Producto: SP2.1MP50 Beneficiar a 300 Mujeres productoras agropecuarias organizadas en 
asociaciones con intervención para el desarrollo productivo y la generación de 
ingreso

ODS Relacionado: 2. Hambre cero

Indicador: Mujeres productoras agropecuarias beneficiadas

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

300

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se logro el cumplimiento de la meta propuesta para la vigencia, mediante la ejecución de recursos propios de la Secretaria 
en un proceso de aquisición de maquinaria, equipos e insumos en las lineas productivas  de café, hortalizas y piscicola 
entregados a 50 mujeres rurales productoras asociadas  en los 14 municipios del Departamento de Risaralda, con el cual 
se aporta el mejorar sus capacidades productivas para la generación de ingresos.

Meta 2021

50

Logro 2021

50

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

36,67%

Progama: 2. EQUIDAD DE GÉNERO 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P2MR3 Mantener en 30,94 por 1.000 nacidos vivos la tasa de mortalidad materna

Subprograma: 2,2 Por la salud sexual y reproductiva de los risaraldenses con enfoque de derechos.

Meta de Producto: SP2.2MP51 Aumentar al 97% el porcentaje de nacidos vivos, con 4 o más 
controles prenatales de la madre.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Porcentaje de nacidos vivos

Línea de Base

0,95

Meta Cuatrienio

0,97

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realizó asesoría y asistencia técnica a las ESES y DLS sobre la ruta materno perinatal y los tópicos del programa
Se 
realizó evaluación de las salas de parto y capacitación en emergencia obstétrica en 4 ESES (San Jorge, Santa Mónica, San 
Pedro y San Panlo y ESE Salud Pereira) y las IPS (Comfamiliar, Los Rosales y La MAC), priorizadas por el número de partos 
atendidos.
Debido a la pandemia las Asistencias y Asesorias Tecnicas presenciales como virtuales en las insituciones de 
salud no se pudieron realizar y las gestantes no volvieron a los controles lo que conyevo a la disminución del indicador por 
lo cual se contó el 87% de los partos con 4 controles prenatales o más.

Meta 2021

0,96

Logro 2021

0,96

Tipo de meta: stock con línea de base

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 2. EQUIDAD DE GÉNERO 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P2MR3 Mantener en 30,94 por 1.000 nacidos vivos la tasa de mortalidad materna

Subprograma: 2,2 Por la salud sexual y reproductiva de los risaraldenses con enfoque de derechos.

Meta de Producto: SP2.2MP52 Mantener por lo menos en el 97% la atención institucional del parto 
en las gestantes

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Porcentaje de atención de partos institucionales

Línea de Base

0,97

Meta Cuatrienio

0,97

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realizó evaluación de las salas de parto y capacitación en emergencia obstétrica en 4 ESES (San Jorge, Santa Mónica, 
San Pedro y San Panlo y ESE Salud Pereira) y las IPS (Comfamiliar, Los Rosales y La MAC), priorizadas por el número de 
partos atendidos manteniendo por lo menos en el 97% la atención institucional del parto en las gestantes

Meta 2021

0,97

Logro 2021

0,97

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 2. EQUIDAD DE GÉNERO 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P2MR3 Mantener en 30,94 por 1.000 nacidos vivos la tasa de mortalidad materna

Subprograma: 2,2 Por la salud sexual y reproductiva de los risaraldenses con enfoque de derechos.

Meta de Producto: SP2.2MP53 Disminuir a 17,95 el porcentaje de nacidos vivos cuyas madres 
tienen 19 años o menos.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Porcentaje de nacidos vivos con madres de 19 años o menos

Línea de Base

0,1895

Meta Cuatrienio

0,1795

Descripción de evaluación Meta de Producto
1. Se retomó la Asesoría y Asistencia Técnica - AAT a las Empresas Sociales del Estado - ESE Hospitales del Departamento, 
para la reactivación de la estrategia de los servicios de salud amigable para adolescentes y jóvenes, en la modalidad de 
consulta diferenciada o consultorio amigable.
2. Se resalta que dicha estrategia busca educar y brindar atención a los 
adolescentes y jóvenes en lo referente a la salud sexual y reproductiva y sus derechos sexuales, lo que lleva al 
empoderamiento y garantiza un disfrute de la sexualidad.
3. El logro de esta actividad se ve reflejada en la disminución 
del embarazo en adolescente, además de las actas de visita, etc."

Meta 2021

0,1848

Logro 2021

0,172

Tipo de meta: Disminución 

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 2. EQUIDAD DE GÉNERO 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P2MR2 Aumentar el número de Mujeres participando activamente en los programas de 
empoderamiento social y político.

Subprograma: 2,3 Implementación de la política pública de Equidad de Género para las Mujeres en el 
Departamento de Risaralda.

Meta de Producto: SP2.3MP54 Impulsar la adopción municipal de la política pública de equidad de 
género para la mujer.

ODS Relacionado: 5. Igualdad de género

Indicador: Municipios con política de equidad de genero adoptada

Línea de Base

4

Meta Cuatrienio

10

Descripción de evaluación Meta de Producto
A través de 23    Asistencias técnicas a equipos municipales  se ha logrado que  en los municipios de  Apia, Quinchia, 
Pereira, Dosquebradas, Pueblo Rico, La Virginia y Belen de Umbria han  adoptado   la Política Pública de Equidad de 
Género para las Mujeres "Risaralda 2012-2024" 

Meta 2021

6

Logro 2021

6

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

70,00%

Progama: 2. EQUIDAD DE GÉNERO 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P2MR2 Aumentar el número de Mujeres participando activamente en los programas de 
empoderamiento social y político.

Subprograma: 2,3 Implementación de la política pública de Equidad de Género para las Mujeres en el 
Departamento de Risaralda.

Meta de Producto: SP2.3MP55 Realizar una evaluación parcial de la implementación y resultados 
alcanzados en la ejecución de la Política pública de equidad de género 
departamental 

ODS Relacionado: 5. Igualdad de género

Indicador: Política pública de equidad de género departamental evaluada

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Evaluación parcial de la implementación  de la Política Pública de Equidad de Género para la Mujer en el Departamento 

Meta 2021

0,25

Logro 2021

0,25

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

37,50%

Progama: 2. EQUIDAD DE GÉNERO 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P2MR2 Aumentar el número de Mujeres participando activamente en los programas de 
empoderamiento social y político.

Subprograma: 2,3 Implementación de la política pública de Equidad de Género para las Mujeres en el 
Departamento de Risaralda.

Meta de Producto: SP2.3MP56 Implementar un (1) Observatorio de Equidad de Género en Risaralda 
que lidere un sistema de información relacionado con los derechos de las 
mujeres.

ODS Relacionado: 5. Igualdad de género

Indicador: Observatorio implementado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Documento conceptual validado en diferentes espacios intersectoriales, interinstitucionales y académicos  en cual se  
define el tipo de observatorio de genero que requiere  el Departamento; con este documento se dará inicio a la 
implementación de este en el Departamento.

Meta 2021

0,07

Logro 2021

0,0699

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

99,86%

2020-2023

9,99%

Progama: 2. EQUIDAD DE GÉNERO 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P2MR2 Aumentar el número de Mujeres participando activamente en los programas de 
empoderamiento social y político.

Subprograma: 2,3 Implementación de la política pública de Equidad de Género para las Mujeres en el 
Departamento de Risaralda.

Meta de Producto: SP2.3MP57 Elaborar y ejecutar un (1) plan de comunicación para la socialización 
de la Política de Equidad de Género para las Mujeres “Risaralda Mujer 2015-
2024. 

ODS Relacionado: 5. Igualdad de género

Indicador: Plan de comunicación elaborado y ejecutado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se diseño el  Plan Estratégico de Comunicaciones para la difusión de la Política Pública de Equidad de Género para la 
Mujer; para ello  se levantó un diagnóstico de las acciones comunicacionales en torno a la difusión de  Política Pública  y 
se ejecutaron varias de las acciones de dicho plan  a través del programa radia ” Risaralda con Voz de Mujer” y la difusión 
de las principales campañas de prevención en violencias de género  en torno a las  acciones afirmativas del Eje Voz de la 
Política Pública.

Meta 2021

0,2

Logro 2021

0,2

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

60,00%

Progama: 2. EQUIDAD DE GÉNERO 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P2MR2 Aumentar el número de Mujeres participando activamente en los programas de 
empoderamiento social y político.

Subprograma: 2,4 Risaralda libre de violencia contra las mujeres

Meta de Producto: SP2.4MP58 Brindar apoyo técnico a las Comisarías de Familia municipales para 
el restablecimiento del derecho de las mujeres y comunidad LGTBI.

ODS Relacionado: 5. Igualdad de género

Indicador: Comisarías de familia con apoyo técnico  ejecutado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

8

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se desarrollaron diferentes acciones de capacitación y sobre  protocolos y  Rutas de Atención de la Ley 1257 del 2008; 
estos orientados a servidores públicos, miembros de los organismos de seguridad y justicia, población diversa,  lideres 
comunales y comunitarios y comunidad en general

Meta 2021

8

Logro 2021

8

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 2. EQUIDAD DE GÉNERO 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P2MR2 Aumentar el número de Mujeres participando activamente en los programas de 
empoderamiento social y político.

Subprograma: 2,4 Risaralda libre de violencia contra las mujeres

Meta de Producto: SP2.4MP59 Diseñar e implementar un (1) plan de prevención de la prostitución 
en el departamento 

ODS Relacionado: 5. Igualdad de género

Indicador: Plan formulado y  en ejecución 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se desarrollo uel  Foro “Entornos Protectores para prevenir la Explotación Sexual y la Trata de Personas ”. En el cual se 
contó con la participación de más de 150 personas, entre hombres y mujeres de los 14 municipios del  Departamento


Meta 2021

0,33

Logro 2021

0,321

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

97,27%

2020-2023

32,10%

Progama: 2. EQUIDAD DE GÉNERO 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P2MR2 Aumentar el número de Mujeres participando activamente en los programas de 
empoderamiento social y político.

Subprograma: 2,4 Risaralda libre de violencia contra las mujeres

Meta de Producto: SP2.4MP60 Implementar la Cátedra itinerante sobre los derechos de equidad de 
género 

ODS Relacionado: 5. Igualdad de género

Indicador: Cátedras dictadas 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

200

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se establecio el  el contenido curricular, metodlógico para la  implementación de la cátedra itinerante  de genero en el 
Departamento: Con ello  en el periodo  se dictaron 50 catedras en coordinacion con la Secretaria de Educacion 
Departamental a  la comunidad eductiva 

Meta 2021

50

Logro 2021

50

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

25,00%

Progama: 2. EQUIDAD DE GÉNERO 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P2MR2 Aumentar el número de Mujeres participando activamente en los programas de 
empoderamiento social y político.

Subprograma: 2,4 Risaralda libre de violencia contra las mujeres

Meta de Producto: SP2.4MP61 Constituir tres (3) canales virtuales para la atención y denuncia de 
actos de violencia de género y trata de personas.

ODS Relacionado: 5. Igualdad de género

Indicador: Canales virtuales en operación 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

3

Descripción de evaluación Meta de Producto
Para este periodo se habilito  canal de denuncia de violencias de género: La Patrulla Violeta en el marco de la “Estrategia 
Violeta” a la cual se accede mediante línea Celular. 
Para el año 2022  se implementara  la  App informativa y de denuncia 
para la mujer en Risaralda;  la cual tiene como objetivo el  tener una interacción más cercana con las mujeres, 
permitiendo que la denuncia sea en tiempo real; para que con ello las rutas de atención de violencia contra la mujer sean 
activadas.

Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

66,67%

Progama: 2. EQUIDAD DE GÉNERO 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P2MR2 Aumentar el número de Mujeres participando activamente en los programas de 
empoderamiento social y político.

Subprograma: 2,4 Risaralda libre de violencia contra las mujeres

Meta de Producto: SP2.4MP62 Realizar un proceso de capacitación a funcionarios públicos en 
normas de protección a los Derechos Humanos en equidad de género. 

ODS Relacionado: 5. Igualdad de género

Indicador: Funcionarios capacitados 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

300

Descripción de evaluación Meta de Producto


Se llevó a cabo el “Conversatorio sobre Rutas de Atención y Ley 1257 del 2008” en el marco de un encuentro 
Departamental de Comisarios de Familia. De igual forma se realizaron diferentes acciones afirmativas para la prevención 
de los diferentes tipos de violencia contra las mujeres en un trabajo articulado interinstitucional e intersectorialmente; 
actividad en la cual participaron  los 14 municipios del Departamento


Meta 2021

100

Logro 2021

100

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 2. EQUIDAD DE GÉNERO 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P2MR2 Aumentar el número de Mujeres participando activamente en los programas de 
empoderamiento social y político.

Subprograma: 2,5 Mujeres líderes y visibles, transformando escenarios de inequidad

Meta de Producto: SP2.5MP63 Crear y poner en funcionamiento una (1) Escuela de Liderazgo para 
la mujer, de manera presencial y virtual, en el marco de la educación informal

ODS Relacionado: 5. Igualdad de género

Indicador: Escuela de liderazgo creada y operando 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Durante el periodo reportado se  construyó un documento borrador técnico que sustenta la estructura curricular, 
didáctica y metodológica de la  Escuela de Liderazgo y Formación en Género “EMPODERATE”  y se implementó está en  un 
50%” . Se estableció en el Departamento la Casa de la Mujer Empoderada.

Meta 2021

0,17

Logro 2021

0,1

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

58,82%

2020-2023

60,00%

Progama: 2. EQUIDAD DE GÉNERO 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P2MR2 Aumentar el número de Mujeres participando activamente en los programas de 
empoderamiento social y político.

Subprograma: 2,5 Mujeres líderes y visibles, transformando escenarios de inequidad

Meta de Producto: SP2.5MP64 Realizar un proceso de capacitación a mujeres en liderazgo y 
participación política.

ODS Relacionado: 5. Igualdad de género

Indicador: Número de mujeres capacitadas

Línea de Base

50

Meta Cuatrienio

1200

Descripción de evaluación Meta de Producto
Con la Escuela de Liderazgo y Formación en Género “Empodérate”, se impactó aproximadamente 1.550 personas entre 
mujeres, hombres y población con orientación sexual diversa, del área rural y urbana de los 14 municipios de Risaralda 
con un pensum académico con estándares acordes a los modelos educativos de la ley colombiana; esta escuela consta de 
3 Cátedras: Vida, Voz y Oportunidades con sus respectivos materiales y talleres y fue impartida en los 14 municipios del 
Departamento.

Meta 2021

400

Logro 2021

1550

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 2. EQUIDAD DE GÉNERO 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P2MR2 Aumentar el número de Mujeres participando activamente en los programas de 
empoderamiento social y político.

Subprograma: 2,5 Mujeres líderes y visibles, transformando escenarios de inequidad

Meta de Producto: SP2.5MP65 Formar a mujeres en competencias laborales, emprendimiento y 
habilidades blandas

ODS Relacionado: 5. Igualdad de género

Indicador: Número de mujeres capacitadas 

Línea de Base

50

Meta Cuatrienio

200

Descripción de evaluación Meta de Producto
 En la Escuela de Liderazgo para la Mujer y en alianza con la Secretaría de Desarrollo Económico y Competitividad se 
ejecutó el  proyecto “Desarrollo Con Sentimiento de Mujer”, orientado al sector confección acompañado este de  un 
proceso de formación integral para mujeres, en el Ser, el Hacer y el 
Permanecer.                                                                                                                                              Así mismo se acompañó la 
formulación de  planes de negocio de quince emprendimientos de mujeres y a su vez se apoyaron a través de  maquinaria 
y materiales; priorizando la atención de  población indígena, afro, colectivos de mujeres y migrantes.

Meta 2021

50

Logro 2021

50

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 2. EQUIDAD DE GÉNERO 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P2MR2 Aumentar el número de Mujeres participando activamente en los programas de 
empoderamiento social y político.

Subprograma: 2,5 Mujeres líderes y visibles, transformando escenarios de inequidad

Meta de Producto: SP2.5MP66 Fortalecer a mujeres en derechos y en mecanismos de prevención y 
atención de violencias de género, por medio un programa de capacitación

ODS Relacionado: 5. Igualdad de género

Indicador: Número de mujeres capacitadas 

Línea de Base

50

Meta Cuatrienio

200

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realizó alianza con empresas privadas  para capacitar a  400 mujeres y hombres talleres en previsión de violencias de 
género y activación den ruta de atención, cumpliendo así con acciones afirmativas del eje Voz de la Política Pública de 
Equidad de Género para la Mujer.

Meta 2021

100

Logro 2021

400

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 2. EQUIDAD DE GÉNERO 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P2MR2 Aumentar el número de Mujeres participando activamente en los programas de 
empoderamiento social y político.

Subprograma: 2,5 Mujeres líderes y visibles, transformando escenarios de inequidad

Meta de Producto: SP2.5MP67 Impulsar y fortalecer las organizaciones comunitarias y sociales de 
mujeres.

ODS Relacionado: 5. Igualdad de género

Indicador: Número de organizaciones sociales y comunitarias

Línea de Base

20

Meta Cuatrienio

30

Descripción de evaluación Meta de Producto
Mediante Asesoría y Asistencia Técnica, se han llevado a cabo encuentros en cinco municipios   con los  Consejos 
Comunitarios y  4 encuentros con el consejo Consultivo Departamental , para sensibilizar a las integrantes  sobre la 
necesidad de la Adopción de la Política Pública de Equidad de Género para la Mujer “Mujer y Participación en Política 
Pública”.

Meta 2021

8

Logro 2021

9

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

43,33%

Progama: 2. EQUIDAD DE GÉNERO 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P2MR2 Aumentar el número de Mujeres participando activamente en los programas de 
empoderamiento social y político.

Subprograma: 2,6 Reconocimiento y protección de los derechos de la población diversa por orientación 
sexual e identidad de género 

Meta de Producto: SP2.6MP68 Diseñar, gestionar e implementar un programa para la adopción de 
la política pública nacional para la garantía de derechos de personas LGTBI y de 
personas con orientaciones sexuales e identidades de género diversas.

ODS Relacionado: 5. Igualdad de género

Indicador: Política de población con orientaciones sexuales  e identidades de género diversas  imple

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
De la mano de Planeación Departamental, el apoyo técnico de la Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social y la 
Asesoría del Ministerio de Interior se formulo un diagnostico  el cual se socializo y valido con las comunidades el cual  
servirá como base en la construcción de la Política Departamental para LA POBLACIÓN DIVERSA POR ORIENTACIÓN 
SEXUAL E IDENTIDAD DE GÉNERO

Meta 2021

0,2

Logro 2021

0,2

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

40,00%

Progama: 2. EQUIDAD DE GÉNERO 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P3MR4 Implementar un programa integral para el fortalecimiento familiar a través de las 
acciones de apoyo a los grupos poblacionales.

Subprograma: 3,1 Promoción y garantía de los derechos de los jóvenes en el marco de las políticas 
públicas vigentes

Meta de Producto: SP3.1MP69 Apoyar en 8 municipios del departamento la adopción de la política 
pública de juventud.   

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Municipios con política de juventud adoptada

Línea de Base

2

Meta Cuatrienio

8

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se brindaron  28  asesorias y asistencias técnicas a los municipios  para la adopción de la Politica Pública de Juventud, 
acorde a la Ordenanza 009 de 2019 , plataformas juveniles  

Meta 2021

2

Logro 2021

2

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

62,50%

Progama: 3. FAMILIAS Y GRUPOS POBLACIONALES FORTALECIDOS EN SUS CAPACIDADES SOCIALES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P3MR4 Implementar un programa integral para el fortalecimiento familiar a través de las 
acciones de apoyo a los grupos poblacionales.

Subprograma: 3,1 Promoción y garantía de los derechos de los jóvenes en el marco de las políticas 
públicas vigentes

Meta de Producto: SP3.1MP70 Crear y operar una (1) Escuela de Liderazgo Juvenil, de manera 
presencial y virtual, en el marco de la educación informal

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Escuela de liderazgo juvenil creada y operando

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se implemento en el Departamento en un 30%  la Escuela de Liderazgo Juvenil. Este proceso ha permitido aunar esfuerzos 
para realizar una gestión integral de los liderazgos juveniles;  logrando garantizar la autonomía económica de las y los 
jóvenes participantes  de la escuela de liderazgo  generando espacios de formación integral desde l las áreas de la 
formación en las esferas del SER, SABER y HACER.

Meta 2021

0,21

Logro 2021

0,21

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

51,00%

Progama: 3. FAMILIAS Y GRUPOS POBLACIONALES FORTALECIDOS EN SUS CAPACIDADES SOCIALES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P3MR4 Implementar un programa integral para el fortalecimiento familiar a través de las 
acciones de apoyo a los grupos poblacionales.

Subprograma: 3,1 Promoción y garantía de los derechos de los jóvenes en el marco de las políticas 
públicas vigentes

Meta de Producto: SP3.1MP71 Incrementar la participación de los jóvenes en la Plataforma 
Departamental de Juventudes y Consejo Departamental de Juventud  

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Jóvenes participando activamente 

Línea de Base

400

Meta Cuatrienio

600

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se logró que las catorce (14) administraciones municipales constituyeran las Plataformas Municipales con sus respectivos 
actos administrativos de reconocimiento por parte de las Personerías Municipales; brindando asistencia técnica y 
asesorías en la elaboración de los estatutos de las plataformas según las Leyes 1622 de 2013 y 1885 de 2018. En esta 
acción se han integrado 500 jóvenes del departamento

Meta 2021

50

Logro 2021

50

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 3. FAMILIAS Y GRUPOS POBLACIONALES FORTALECIDOS EN SUS CAPACIDADES SOCIALES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P3MR4 Implementar un programa integral para el fortalecimiento familiar a través de las 
acciones de apoyo a los grupos poblacionales.

Subprograma: 3,1 Promoción y garantía de los derechos de los jóvenes en el marco de las políticas 
públicas vigentes

Meta de Producto: SP3.1MP72 Asesorar y acompañar a los 14 municipios para la elección de los 
Consejos de Juventud.

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Consejos de Juventud elegidos 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

14

Descripción de evaluación Meta de Producto
Con el objetivo de asesorar y acompañar a los jóvenes y coordinadores de juventud de los Municipios en el proceso de las 
elecciones de los Consejos Municipales de Juventud, se realizaron 56   asistencias técnicas, capacitaciones  en 
coordinación  con la Registraduría Nacional del Estado Civil elecciones que fueron realizadas en el mes de Noviembre 
del2021

Meta 2021

14

Logro 2021

14

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 3. FAMILIAS Y GRUPOS POBLACIONALES FORTALECIDOS EN SUS CAPACIDADES SOCIALES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P3MR4 Implementar un programa integral para el fortalecimiento familiar a través de las 
acciones de apoyo a los grupos poblacionales.

Subprograma: 3,1 Promoción y garantía de los derechos de los jóvenes en el marco de las políticas 
públicas vigentes

Meta de Producto: SP3.1MP73 Realizar un proceso de capacitación formal e informal a los jóvenes 
en competencias laborales y emprendimiento.  

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Jóvenes capacitados 

Línea de Base

150

Meta Cuatrienio

500

Descripción de evaluación Meta de Producto
49   jóvenes de Risaralda se capacitaron para el  fortalecimiento de sus ideas de negocio y fortalecimiento en sus  
emprendimientos a través de asistencia técnica y el impulso a sus proyectos con capital semilla y gestión  

Meta 2021

49

Logro 2021

49

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

44,00%

Progama: 3. FAMILIAS Y GRUPOS POBLACIONALES FORTALECIDOS EN SUS CAPACIDADES SOCIALES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P3MR4 Implementar un programa integral para el fortalecimiento familiar a través de las 
acciones de apoyo a los grupos poblacionales.

Subprograma: 3,2 Plan de atención y promoción de los derechos de los adultos mayores en el marco de 
las políticas públicas vigentes

Meta de Producto: SP3.2MP74 Concertar, elaborar e implementar la política de Vejez y 
Envejecimiento del departamento de Risaralda. 

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Política elaborada 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se construyó el borrador del diagnóstico situacional de la población mayor del Departamento a fin de que este se 
convierta en un insumo para la formulación de la política Departamental de Vejez y Envejecimiento y la adopción de la 
política nacional. 

Meta 2021

0,25

Logro 2021

0,25

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 3. FAMILIAS Y GRUPOS POBLACIONALES FORTALECIDOS EN SUS CAPACIDADES SOCIALES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P3MR4 Implementar un programa integral para el fortalecimiento familiar a través de las 
acciones de apoyo a los grupos poblacionales.

Subprograma: 3,2 Plan de atención y promoción de los derechos de los adultos mayores en el marco de 
las políticas públicas vigentes

Meta de Producto: SP3.2MP75 Gestionar, diseñar e implementar seis (6) programas de atención, 
protección y garantía de derechos de los adultos mayores 

ODS Relacionado: 1. Fin de la pobreza

Indicador: Programas implementados 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

6

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se desarrollaron 2 programas en el año 2021 uno a través de las transferencias  a los 14 municipios correspondientes a la 
estampilla Pro Bienestar del anciano y 1 de protección para adultos mayores en centro de larga estancia; ambos para la 
atención, protección garantía de derechos de los adultos mayores.

Meta 2021

2

Logro 2021

2

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 3. FAMILIAS Y GRUPOS POBLACIONALES FORTALECIDOS EN SUS CAPACIDADES SOCIALES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P3MR4 Implementar un programa integral para el fortalecimiento familiar a través de las 
acciones de apoyo a los grupos poblacionales.

Subprograma: 3,2 Plan de atención y promoción de los derechos de los adultos mayores en el marco de 
las políticas públicas vigentes

Meta de Producto: SP3.2MP76 Impulsar la creación, acompañamiento y asesoría de los Consejos de 
adulto mayor 

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Consejos de Adulto Mayor implementados 

Línea de Base

2

Meta Cuatrienio

13

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se desarrollo el   programa de recuperación de la memoria histórica de los adultos mayores denominado “RESCATE DE 
SABERES ANCESTRALES CON ADULTOS MAYORES DEL DEPARTAMENTO DE RISARALDA”, a través del cual se beneficiaran 
984  adultos mayores de los 14 municipios del Departamento

Meta 2021

4

Logro 2021

4

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

30,77%

Progama: 3. FAMILIAS Y GRUPOS POBLACIONALES FORTALECIDOS EN SUS CAPACIDADES SOCIALES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P3MR4 Implementar un programa integral para el fortalecimiento familiar a través de las 
acciones de apoyo a los grupos poblacionales.

Subprograma: 3,3 Atención integral con enfoque familiar, comunitario y de derechos a las personas en 
condición de discapacidad

Meta de Producto: SP3.3MP77 Concertar, elaborar e implementar  la política pública de 
discapacidad para el departamento, con énfasis en accesibilidad

ODS Relacionado: 1. Fin de la pobreza

Indicador: Política elaborada 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
 En el año 2021 se construido el  Diagnóstico situacional del departamento y la  Formulación y aprobación en el año 2023.

Meta 2021

0,13

Logro 2021

0,13

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

26,00%

Progama: 3. FAMILIAS Y GRUPOS POBLACIONALES FORTALECIDOS EN SUS CAPACIDADES SOCIALES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P3MR4 Implementar un programa integral para el fortalecimiento familiar a través de las 
acciones de apoyo a los grupos poblacionales.

Subprograma: 3,3 Atención integral con enfoque familiar, comunitario y de derechos a las personas en 
condición de discapacidad

Meta de Producto: SP3.3MP78 Liderar y apoyar el Comité Departamental de Discapacidad 

ODS Relacionado: 1. Fin de la pobreza

Indicador: Comité Departamental de Discapacidad Operando 

Línea de Base

1

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se operativizaron los comites municipales de discapacidad y se definio el plan de accion para su implementacion durante 
el año 2022

Meta 2021

0,3

Logro 2021

0,3

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

70,00%

Progama: 3. FAMILIAS Y GRUPOS POBLACIONALES FORTALECIDOS EN SUS CAPACIDADES SOCIALES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P3MR4 Implementar un programa integral para el fortalecimiento familiar a través de las 
acciones de apoyo a los grupos poblacionales.

Subprograma: 3,3 Atención integral con enfoque familiar, comunitario y de derechos a las personas en 
condición de discapacidad

Meta de Producto: SP3.3MP79 Diseñar e implementar una (1) programa de atención para las 
personas con discapacidad y/o cuidadores. 

ODS Relacionado: 1. Fin de la pobreza

Indicador: Programa de atención implementado 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se desarrollaron acciones de formación, capacitación y atención a través de las cuales 165 personas discapacitadas y/o 
sus cuidadores han mejorado sus condiciones y calidad de vida a través de acciones de la inclusión laboral, educativa, de 
atención psicosocial y entrega de ayudas técnicas para la movilidad; de igual forma se han promovido y generado espacios 
de participación para las personas con discapacidad y sus cuidadores

Meta 2021

0,25

Logro 2021

0,29

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

41,50%

Progama: 3. FAMILIAS Y GRUPOS POBLACIONALES FORTALECIDOS EN SUS CAPACIDADES SOCIALES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P3MR4 Implementar un programa integral para el fortalecimiento familiar a través de las 
acciones de apoyo a los grupos poblacionales.

Subprograma: 3,3 Atención integral con enfoque familiar, comunitario y de derechos a las personas en 
condición de discapacidad

Meta de Producto: SP3.3MP80 Brindar asistencia técnica a los 14 municipios en procesos de 
inclusión y atención a personas con discapacidad y a sus cuidadores. 

ODS Relacionado: 1. Fín de la pobreza

Indicador: Municipios con asistencia técnica en atención e inclusión 

Línea de Base

14

Meta Cuatrienio

14

Descripción de evaluación Meta de Producto
Dos Asistencias técnicas a cada uno de los  municipios para la implementación de acciones de inclusión a las personas con 
discapacidad y sus cuidadores

Meta 2021

14

Logro 2021

14

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 3. FAMILIAS Y GRUPOS POBLACIONALES FORTALECIDOS EN SUS CAPACIDADES SOCIALES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P3MR4 Implementar un programa integral para el fortalecimiento familiar a través de las 
acciones de apoyo a los grupos poblacionales.

Subprograma: 3,3 Atención integral con enfoque familiar, comunitario y de derechos a las personas en 
condición de discapacidad

Meta de Producto: SP3.3MP81 Diseñar e implementar un plan de acción entre las entidades 
públicas para promover la empleabilidad de las personas con discapacidad y sus 
cuidadores

ODS Relacionado: 1. Fin de la pobreza

Indicador: Programa implementado 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
En el Departamento se cuenta con una politica de operación con la cual se ha querido promover la empleabilidad de las 
personas con discapacidad y sus cuidadores, en la implementación de la misma se desarrollaron dos acciones: Una de 
formación y capacitación a los municipios para dar cumplimiento al decreto 2011 de 2017 “Relacionado con el porcentaje 
de Vinculación laboral de personas con discapacidad en el sector publico”; y la otra un proceso de acercamiento a la 
empresa privada para desarrollar programas de atención e inclusión laboral de la población con discapacidad y sus 
cuidadores.

Meta 2021

0,67

Logro 2021

0,665

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

99,25%

2020-2023

66,50%

Progama: 3. FAMILIAS Y GRUPOS POBLACIONALES FORTALECIDOS EN SUS CAPACIDADES SOCIALES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P3MR4 Implementar un programa integral para el fortalecimiento familiar a través de las 
acciones de apoyo a los grupos poblacionales.

Subprograma: 3,4 Atención a migrantes, retornados y personas con necesidad de protección 
internacional.   

Meta de Producto: SP3.4MP82 Orientar al 100% de los migrantes y retornados que demanden la 
atención institucional, dando cumplimiento a la Política Nacional Migratoria 

ODS Relacionado: 10. Reducción de las desigualdades

Indicador: Porcentaje de migrantes y retornados orientados

Línea de Base

1

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
En el año 2021 se atendieron 948 personas, las cuales se han caracterizado  en la oficina de atención al migrante y quienes 
han solicitado asistencia y asesoría en temas de regularización,  proceso de naturalización y/o Nacionalización, permisos 
especiales, visados,  ingresos a sistema de seguridad. Producto de estas asesorías se han activado las rutas de atención 
para casos puntuales en Salud, educación, y empleo e implementación del Permiso temporal de protección. Con esta 
caracterización se puede establecer que el 92% corresponde a ciudadanos extranjeros y el restante 8 % a nacionales 
colombianos que decidieron regresar al país.  Se viene adelantando acompañamiento psicosocial a través de 73 
intervenciones psicológicas.

Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 3. FAMILIAS Y GRUPOS POBLACIONALES FORTALECIDOS EN SUS CAPACIDADES SOCIALES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P3MR4 Implementar un programa integral para el fortalecimiento familiar a través de las 
acciones de apoyo a los grupos poblacionales.

Subprograma: 3,4 Atención a migrantes, retornados y personas con necesidad de protección 
internacional.   

Meta de Producto: SP3.4MP83 Liderar una (1) alianza de articulación interinstitucional e 
intersectorial para la asistencia, orientación y protección de la población 
migrante y retornada.

ODS Relacionado: 10. Reducción de las desigualdades

Indicador: Alianza creada y en operación 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realizaron 3 consejos migratorios en el que participaron entidades publicas y privadas que trabajan con la poblacion 
migrante y retornada de igual forma se mantuvo el convenio con Cancillería a través del cual se brindó asesoría y atención 
a la población migrante y retornada en trámites de registro único de retorno, repatriación de connacionales, 
nacionalización por adopción y jornadas de prevenciónRuta de atencion a la poblacion migrante y retornada operando en 
el Departameto

Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 3. FAMILIAS Y GRUPOS POBLACIONALES FORTALECIDOS EN SUS CAPACIDADES SOCIALES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social

Meta de Resultado: P3MR4 Implementar un programa integral para el fortalecimiento familiar a través de las 
acciones de apoyo a los grupos poblacionales.

Subprograma: 3,5 Risaralda unida en contra de la trata de personas.  

Meta de Producto: SP3.5MP84 Diseñar e implementar una (1) estrategia de prevención y asistencia 
de la trata de personas 

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Estrategia implementada 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Al Departamento fueron remitidas por el Ministerio del Interior seis casos de presuntas víctimas de la trata de personas 
en el exterior, las cuales fueron atendidas activando la ruta de atención y prestándoles asistencia humanitaria y atención 
psicosocial. De igual forma se desarrollaron programas de prevención a través de los cuales se realizó orientación para 
Prevenir la migración irregular y reprimir e identificar los fenómenos asociados como es la Trata de Personas 
especialmente en mujeres y niños

Meta 2021

0,25

Logro 2021

0,25

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 3. FAMILIAS Y GRUPOS POBLACIONALES FORTALECIDOS EN SUS CAPACIDADES SOCIALES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P4MR5 Proseguir con la implementación del 100% de los instrumentos de planeación y 
seguimiento dispuestos por la normatividad vigente para las víctimas.

Subprograma: 4,1 Atención a las víctimas del conflicto armado de acuerdo con la normatividad vigente

Meta de Producto: SP4.1MP85 Apoyar técnicamente a los 14 municipios para la implementación de 
las rutas y los procesos de responsabilidad en atención, asistencia y reparación 
integral de víctimas del conflicto armado en el departamento.

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Municipios con procesos implementados 

Línea de Base

14

Meta Cuatrienio

14

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realizó la asesoría y asistencia técnica permanente a los enlaces municipales para la aplicación de las acciones de 
corresponsabilidad a las víctimas del conflicto y la aplicabilidad de la ley en coordinación con la Unidad para las Víctimas.

Meta 2021

14

Logro 2021

14

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 4. PAZ Y POSTCONFLICTO, SENTIMIENTO DE LOS RISARALDENSES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P4MR5 Proseguir con la implementación del 100% de los instrumentos de planeación y 
seguimiento dispuestos por la normatividad vigente para las víctimas.

Subprograma: 4,1 Atención a las víctimas del conflicto armado de acuerdo con la normatividad vigente

Meta de Producto: SP4.1MP86 Formular y diligenciar las herramientas de prevención, asistencia y 
reparación integral a las víctimas.   

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Herramientas formuladas y diligenciadas 

Línea de Base

5

Meta Cuatrienio

5

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se efectuaron 5 instrumentos Departamentales  formulados y con seguimiento para  el cumplimiento de  la normatividad 
vigente para las víctimas. Se desarrolló un Programa de ayuda humanitaria para la asistencia y atención a las Víctimas del 
Conflicto Armado Interno en el Departamento de Risaralda. Además, se  cumplió con la de orden judicial Durante el 2021 
el estado del Proceso Civil de Restitución de tierras.

Meta 2021

5

Logro 2021

5

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 4. PAZ Y POSTCONFLICTO, SENTIMIENTO DE LOS RISARALDENSES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P4MR5 Proseguir con la implementación del 100% de los instrumentos de planeación y 
seguimiento dispuestos por la normatividad vigente para las víctimas.

Subprograma: 4,1 Atención a las víctimas del conflicto armado de acuerdo con la normatividad vigente

Meta de Producto: SP4.1MP87 Garantizar la participación efectiva de los delegados de las víctimas, 
en los 4 espacios de representación que la ley 1448 de 2011 indica.

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Reuniones de los representantes de las víctimas en los diferentes escenarios dispuestos en

Línea de Base

30

Meta Cuatrienio

30

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se apoyo técnica y financieramente la Mesa Departamental de Víctimas y los 4 espacios de representación que la ley 1448 
de 2011 indica.

Meta 2021

7

Logro 2021

7

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

46,67%

Progama: 4. PAZ Y POSTCONFLICTO, SENTIMIENTO DE LOS RISARALDENSES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P4MR6 Desarrollar un (1) plan estratégico orientado a la gestión de la política pública de 
víctimas en el marco de la corresponsabilidad  territorial y el apoyo a la reinserción y 
reincorporación de excombatientes que habitan en el departamento

Subprograma: 4,2 Inclusión activa y con derechos de los reincorporados

Meta de Producto: SP4.2MP88 Formular y gestionar de un (1) proyecto productivo para los 
reincorporados y sus familias

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Proyecto productivo implementado 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
En conjunto con la Agencia para la Reincorporación y la Normalización se adelantó el acompañamiento en la 
implementación de un proyecto productivo piscícola con un avance para la vigencia 2021 del 35 % y avance total para el 
cuatrienio del 60 %.

Meta 2021

0,35

Logro 2021

0,35

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

55,00%

Progama: 4. PAZ Y POSTCONFLICTO, SENTIMIENTO DE LOS RISARALDENSES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P4MR6 Desarrollar un (1) plan estratégico orientado a la gestión de la política pública de 
víctimas en el marco de la corresponsabilidad  territorial y el apoyo a la reinserción y 
reincorporación de excombatientes que habitan en el departamento

Subprograma: 4,2 Inclusión activa y con derechos de los reincorporados

Meta de Producto: SP4.2MP89 Brindar asistencia técnica a la conformación de dos (2) Consejos 
Territoriales de Implementación y Reincorporación (Uno municipal - Pueblo 
Rico-  y otro departamental)

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Consejos Territoriales de Implementación y Reincorporación  constituidos

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

2

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realizó la primera sesión de la Mesa Departamental de Reincorporación y se instauró en los municipios de Pueblo Rico 
a través de la asesoría técnica profesional a los dos Consejos Territoriales de Implementación y Reincorporación (Uno 
municipal - Pueblo Rico- y otro departamental).

Meta 2021

2

Logro 2021

2

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 4. PAZ Y POSTCONFLICTO, SENTIMIENTO DE LOS RISARALDENSES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P4MR6 Desarrollar un (1) plan estratégico orientado a la gestión de la política pública de 
víctimas en el marco de la corresponsabilidad  territorial y el apoyo a la reinserción y 
reincorporación de excombatientes que habitan en el departamento

Subprograma: 4,2 Inclusión activa y con derechos de los reincorporados

Meta de Producto: SP4.2MP90 Diseñar e implementar una (1) estrategia de sensibilización para el 
fortalecimiento de los vínculos sociales con las comunidades receptoras de los 
excombatientes 

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Estrategia de sensibilización implementada

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se desarrolló e implemento el plan estratégico orientado a la gestión de la política pública de víctimas en el marco de la 
corresponsabilidad territorial y el apoyo a la reinserción y reincorporación de excombatientes que habitan en el 
departamento.

Meta 2021

0,65

Logro 2021

0,65

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

65,00%

Progama: 4. PAZ Y POSTCONFLICTO, SENTIMIENTO DE LOS RISARALDENSES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P4MR6 Desarrollar un (1) plan estratégico orientado a la gestión de la política pública de 
víctimas en el marco de la corresponsabilidad  territorial y el apoyo a la reinserción y 
reincorporación de excombatientes que habitan en el departamento

Subprograma: 4,3 Re-construyendo el tejido social de la reconciliación

Meta de Producto: SP4.3MP91 Liderar y dinamizar las reuniones del Consejo Departamental de Paz, 
Convivencia y Reconciliación de Risaralda acorde a la Ordenanza 010 de 2019. 
Durante el cuatrienio.

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: 12 Planarios del CDPRCR  y Comités de Paz

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

36

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se reactivó el Consejo Departamental de Paz y Se realizó un encuentro de diálogo social por la paz y un programa de 
formación por medio de la asistencia técnica en el proceso de convocatoria y dinamización del consejo departamental de 
Paz, Reconciliación y Convivencia en los 14 municipios para la implementación de los consejos municipales (CDPRCR).

Meta 2021

14

Logro 2021

14

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

47,22%

Progama: 4. PAZ Y POSTCONFLICTO, SENTIMIENTO DE LOS RISARALDENSES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P4MR6 Desarrollar un (1) plan estratégico orientado a la gestión de la política pública de 
víctimas en el marco de la corresponsabilidad  territorial y el apoyo a la reinserción y 
reincorporación de excombatientes que habitan en el departamento

Subprograma: 4,3 Re-construyendo el tejido social de la reconciliación

Meta de Producto: SP4.3MP92 Realizar un (1) programa de formación para la promoción de la 
cultura política en grupos poblacionales diversos, organizaciones políticas y 
sociales.

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Programa de formación en liderazgo político y diálogo social implementado 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Por primera vez en el Departamento de Risaralda se celebró la SEMANA POR LA PAZ liderada por el consejo 
Departamental de Paz, Reconciliación y Convivencia en articulación con aliados estratégicos. Se realizaron diferentes 
mesas técnicas de articulación para llevar a cabo las actividades contempladas, con el objetivo de fortalecer los ideales de 
paz, buscando contribuir a la visibilización y participación activa de Niños, Niñas, Jovenes y Adolescentes y especialmente 
las víctimas del conflicto armado, en la construcción de una cultura de paz en el departamento.

Meta 2021

0,25

Logro 2021

0,25

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 4. PAZ Y POSTCONFLICTO, SENTIMIENTO DE LOS RISARALDENSES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las categorías C 
y D de la Prueba Saber 11

Subprograma: 5,1 Innovación, creatividad para una educación de calidad, pertinente y convivencia 
social. 

Meta de Producto: SP5.1MP93 Brindar asistencia a los 58 establecimientos Educativos focalizados 
para el mejoramiento de las competencias básicas en matemáticas, lenguaje 
ciencias naturales y ciencias sociales, durante el cuatrienio. 

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Plan de lectura y escritura y cátedra risaralda implementado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

58

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se acompañaron 33 establecimientos educativos en básica primaria a través del programa todos a aprender en 
coordinación con el Ministerio de Educación, en la transformación de las prácticas de aula de los docentes para el 
mejoramiento de los aprendizajes de los niños en los establecimientos educativos, Matemáticas, Educación inicial, 
Lenguaje.
Con recursos del SGR se da inicio al proyecto "IMPLEMENTACIÓN DE HERRAMIENTAS DIGITALES PARA 
MEJORAR LA CALIDAD ACADÉMICA EN LOS COLEGIOS PÚBLICOS DE RISARALDA", que tiene como objetivo  - Mejorar la 
calidad educativa y los resultados en las pruebas SABER 11 en los estudiantes de 18 instituciones educativas públicas de 
Risaralda


Meta 2021

33

Logro 2021

33

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

68,97%

Progama: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESAR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las categorías C 
y D de la Prueba Saber 11

Subprograma: 5,1 Innovación, creatividad para una educación de calidad, pertinente y convivencia 
social. 

Meta de Producto: SP5.1MP94 Brindar asistencia técnica y apoyo a sedes de los establecimientos 
educativos oficiales, para la apropiación social de la ciencia, la tecnología, la 
investigación, la innovación y el emprendimiento, como prácticas pedagógicas 
en el aula, durante

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Establecimientos educativos con asistencia técnica

Línea de Base

68

Meta Cuatrienio

300

Descripción de evaluación Meta de Producto
A través del  proyecto : "IMPLEMENTACIÓN DE SIMULADORES DE LABORATORIO PARA LAS ÁREAS DE CIENCIAS 
NATURALES, MATEMÁTICAS Y CIENIAS SOCIALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA DE LA 
EDUCACIÓN BÁSICA PRIMARIA DEL DEPARTAMENTO DE RISARALDA", se desarrollan 3 componentes articulados entre 
ellos, para logar la implementación de estrategias técnicas y pedagógicas en donde se vinculan las TIC en el aula, desde 
una metodología de transversalización de las áreas de ciencias naturales, ciencias sociales y matemáticas. 1. Se 
presetnaron informes de análisis de resultados de los cuestionarios de entrada, aplicados a los estudiantes de las 59 sedes 
educativas. 2. Se desarrollaron 2 talleres de planeación, realizados entre supervisión y operador, para el equipo de asesor. 
3. Se Brindaron 12 talleres de interaprendizaje 4. Apropiación y uso dle manejo de laboratorios 5. Acompañamiento 
presencial a 118 sedes educativas 6. Acompañamiento virtual a 59 sedes educativas 7. Test de entrada 59, Las pruebas de 
entrada fueron diseñadas con el objetivo de realizar un diagnóstico sobre los conocimientos básicos con respecto a 
algunas temáticas específicas de las áreas de matemáticas, ciencias naturales y ciencias sociales, de los estudiantes de las 
59 sedes educativas beneficiadas con el proyecto “STEM Primaria” las cuales se plantearon tomando como base los 
Derechos Básicos de Aprendizaje DBA, al igual que los simuladores de laboratorio. 8. Se entregaron e instalarón 1310 
licencias de ciencias naturales; matemáticas; ciencias sociales. 9. Entrega e instalación de 59 licencias gestor de aula. 
10.Aspectos relevantes que se presentaron durante la aplicación de los cuestionarios de entrada: - A 10 estudiantes de los 
grados 4° y 5°, se les aplicó el cuestionario diseñado para grado 1°, ya que tienen necesidades educativas especiales, y las 
temáticas se les adaptan de acuerdo con sus avances. - Varias sedes dividieron a los estudiantes en otras sedes más 
grandes, es decir, algunos grados se encuentran en la sede focalizada, y otros, en la sede principal. - En algunas sedes no 

Meta 2021

59

Logro 2021

59

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

45,67%

Progama: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESAR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

se cuenta con la totalidad de estudiantes planteados para la aplicación de los cuestionarios de entrada, por lo tanto, se 
compensa con sedes con matrícula mayor.

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las categorías C 
y D de la Prueba Saber 11

Subprograma: 5,1 Innovación, creatividad para una educación de calidad, pertinente y convivencia 
social. 

Meta de Producto: SP5.1MP95 Apoyar 12 Proyectos de investigación para el desarrollo del 
pensamiento científico en los establecimientos educativos oficiales de los 12 
municipios no certificados, durante el cuatrienio. 

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Proyectos de investigación apoyados

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

12

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se desarrollaron acciones para la ejecución, seguimiento y evaluación de programas y proyectos para el mejoramiento 
continúo de los establecimiento educativos de los doce municipios no certificados del Departamento de Risaralda.

Meta 2021

12

Logro 2021

12

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESAR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las categorías C 
y D de la Prueba Saber 11

Subprograma: 5,1 Innovación, creatividad para una educación de calidad, pertinente y convivencia 
social. 

Meta de Producto: SP5.1MP96 Prestar asistencia técnica y apoyo a establecimientos educativos 
oficiales urbanos y rurales, para el mejoramiento de los ambientes de 
aprendizaje multilingües, durante el cuatrienio.

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Instituciones educativas oficiales urbanas y rurales fortalecidas

Línea de Base

29

Meta Cuatrienio

42

Descripción de evaluación Meta de Producto
- Se brindó asistencia a los establecimientos educativos oficiales urbanos y rurales para el mejoramiento de los ambientes 
de aprendizaje multilingues.
-Convenio No 1557 CENTRO COLOMBO AMERICANO para la atención a 171 niños de básica 
primaria con enfasis en los establecimientos educativos de sedes educativas de la zona rural, esta estrategia busca 
contribuir al cumplimiento de la meta de la politica publica de alcanzar en el 2032 el nivel de competencia en lengua 
inglesa B1 para el 60 % de la poblacion egresada del Sistema 
Educativo.                                                                                                                                                        Se llevó a cabo la matrícula 
de 171 estudiantes de 08 Instituciones educativas, se dictaron 11 semanas de clases, para un total de 90 horas de 
formación.                                                                                                                                                         - Convenio No 1559 
ALLIANCE FRANCAISE para la atención a 180 niños de básica primaria y secundaria esta estrategia busca contribuir al 
cumplimiento de la politica publica respecto al reconocimiento y fortalecimiento del plurilinguismo en el departamento a 
través del fortalecimiento de la lengua francesa en el Departamento.

Meta 2021

34

Logro 2021

34

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

38,10%

Progama: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESAR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las categorías C 
y D de la Prueba Saber 11

Subprograma: 5,1 Innovación, creatividad para una educación de calidad, pertinente y convivencia 
social. 

Meta de Producto: SP5.1MP97 Prestar asistencia técnica a 42 instituciones educativas oficiales 
urbanas y rurales en la articulación del currículo sugerido de inglés con los 
planes de área desde transición hasta grado 11, durante el cuatrienio.

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Instituciones educativas oficiales urbanas y rurales con asistencia técnica

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

42

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se ha PRESTADO ASISTENCIA TÉCNICA A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS 12 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL 
DEPARTAMENTO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS COMUNICATIVAS EN IDIOMA EXTRANJERO. El 
bilingüismo se ha desarrollado a travès de cursos de formación y acompañamiento en  “Didáctica en la enseñanza del 
inglés” y “Asistencia técnica y asesoría metodológica del inglés para los docentes de primaria y docentes de bienestar 
rural”,  “Didáctica en la enseñanza del inglés en educación básica primaria”, “Aprovechamiento de los recursos digitales - 
transversalización con otras áreas de conocimiento” y “La importancia de llevar los documentos oficiales al aula de clase”. 

Meta 2021

32

Logro 2021

32

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

88,10%

Progama: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESAR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las categorías C 
y D de la Prueba Saber 11

Subprograma: 5,1 Innovación, creatividad para una educación de calidad, pertinente y convivencia 
social. 

Meta de Producto: SP5.1MP98 Definir un plan estratégico para la implementación de la ordenanza 
de bilingüismo, durante el cuatrienio

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Plan estrategico diseñado e implementado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realizó el procedimiento de implementación de dicha ordenanza a través de  la resolución No.  1321 de 2020, la cual 
contiene un documento base denominado "POLÍTICA PÚBLICA DEPARTAMENTAL DE BILINGUÍSMO. RISARALDA BILINGÜE 
COMPETITIVA Y SOCIAL. 2019-2032" que deberá ser suscrito por los actores involucrados en su creación. Creación del 
"Día Bilingüe" con la participación de universidades, institutos e instituciones educativas. 
Acompañamiento semanal a 
todos los estudiantes del departamento de Risaralda a través del programa radial #LaHoraDeAprender 100.2 FM.

Meta 2021

0,25

Logro 2021

0,25

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

55,00%

Progama: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESAR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las categorías C 
y D de la Prueba Saber 11

Subprograma: 5,1 Innovación, creatividad para una educación de calidad, pertinente y convivencia 
social. 

Meta de Producto: SP5.1MP99 Prestar Asistencia técnica 58 establecimientos educativos para la 
revisión, modificación, actualización  y/o resignificación de los proyectos 
educativos institucionales (PEI) y/o PEC durante el cuatrienio.

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Establecimientos educativos asesorados

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

58

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se desarrollaron  los módulos que permiten gestionar la información del Proyecto Educativo Institucional P.E.I. de los 
Establecimientos Educativos oficiales, y  se " Promovió la implementación y armonización de los Proyectos Educativos 
Institucionales PEI, de las instituciones educativas que ofrecen el nivel de educación preescolar oficial, en el marco de los 
lineamientos de la educación inicial orientados por el MEN". Asistencia Técnica a 29 Establecimientos Educativos, 
Educación Inicial.  Realización de matriz de evaluación que permite visualizar la integración del PEI con el plan regional de 
educación, plan desarrollo Departamental y municipal.

Meta 2021

29

Logro 2021

29

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

70,69%

Progama: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESAR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las categorías C 
y D de la Prueba Saber 11

Subprograma: 5,1 Innovación, creatividad para una educación de calidad, pertinente y convivencia 
social. 

Meta de Producto: SP5.1MP100 Implementar en forma continua y sistemática un Plan de Lectura y 
Escritura y la Cátedra Risaralda para niños, niñas y adolescentes de los 
establecimientos educativos oficiales de los 12 municipios no certificados.

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Plan de lectura y escritura y cátedra risaralda implementado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Focalización de 14 establecimientos educativos:(Instituto Agrícola Alto Cauca, Instituto Estrada, Centro Educativo 
Waarrara Dee, Patio Bonito,  Liceo de Occidente, Nuestra Señora de la Presentación,Gabriela Mistral, Alfonso López 
Pumarejo, Laboure, IInstituto Agropecuario Veracruz,  Instituto Técnico Marillac, Instituto Oficial Agrícola la Florida,  
Instituto Santuario, María Auxiliadora: Se realiza acompañamiento y asistencia técnica para retomar la actualización y 
nueva formulación de los planes de lectura y escritura.

Meta 2021

0,3

Logro 2021

0,3

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

70,00%

Progama: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESAR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las categorías C 
y D de la Prueba Saber 11

Subprograma: 5,1 Innovación, creatividad para una educación de calidad, pertinente y convivencia 
social. 

Meta de Producto: SP5.1MP101 Realizar asistencia técnica a 58 establecimientos educativos para la 
revisión, ajuste e implementación del Sistema de Evaluación de los estudiantes.

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Establecimientos educativos con asistencia técnica

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

58

Descripción de evaluación Meta de Producto
En la vigencia 2021 se brindó acompañamiento y asistencias técnica a 23 establecimientos educativos, para uso, 
seguimiento, ajuste y aplicación del software de PEI y el Sistema Institucional de Evaluación de los Estudiantes -SIEE.

Meta 2021

23

Logro 2021

23

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

46,55%

Progama: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESAR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las categorías C 
y D de la Prueba Saber 11

Subprograma: 5,1 Innovación, creatividad para una educación de calidad, pertinente y convivencia 
social. 

Meta de Producto: SP5.1MP102 Ofrecer programas de posgrado a  100 Directivos, docentes y 
administrativos, del Departamento,  durante el cuatrienio.

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Directivos docentes, docentes y administrativos vinculados a programa de postgrado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

100

Descripción de evaluación Meta de Producto
A través e convenios y/o alianzas con establecimientos de educación superior se logro la participación de: 23 docentes en 
el nivel de Maestria y 4 en Especialización con la UNIR, 7 en Doctorado con la UTP, 6 en Especilización a través de 
convocatoria realizada por el MEN y 20 etnoeducadores postulados para crédito condonable con el Icetex2021.

Meta 2021

40

Logro 2021

40

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

40,00%

Progama: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESAR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las categorías C 
y D de la Prueba Saber 11

Subprograma: 5,1 Innovación, creatividad para una educación de calidad, pertinente y convivencia 
social. 

Meta de Producto: SP5.1MP103 Implementar un (1) plan integral de formación, capacitación y 
actualización, con enfoque de desarrollo humano, para docentes, directivos 
docentes y administrativos, durante el cuatrienio

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Plan integral de formación y actualización implementado

Línea de Base

1

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Aprobación el Plan Territorial de Formación Docente (PTFD) para la vigencia 2021-2025 documento retroalimentado por 
el Ministerio de Educación Nacional (MEN) y en ejecución

Meta 2021

0,3

Logro 2021

0,3

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESAR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las categorías C 
y D de la Prueba Saber 11

Subprograma: 5,1 Innovación, creatividad para una educación de calidad, pertinente y convivencia 
social. 

Meta de Producto: SP5.1MP104 Acompañar el 10% de las comunidades de aprendizaje para 
docentes y directivos docentes, durante el cuatrienio

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Porcentaje de comunidades de aprendizaje fortalecidas

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

0,1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realizó acompañamiento y socialización de 12 comunidades de aprendizaje.

Meta 2021

0,03

Logro 2021

0,03

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

30,00%

Progama: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESAR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las categorías C 
y D de la Prueba Saber 11

Subprograma: 5,1 Innovación, creatividad para una educación de calidad, pertinente y convivencia 
social. 

Meta de Producto: SP5.1MP105 Brindar asistencia técnica a 58 establecimientos educativos para 
documentar las experiencias significativas, durante el cuatrienio

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Brindar asistencia técnica a 58 establecimeintos edicativos para documnetar las experienci

Línea de Base

14

Meta Cuatrienio

58

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realizó asistencia técnica a 58 establecimientos educativos del Departamento de Risaralda con la finalidad de socializar 
el documento orientador, ficha de caracterización y rubrica de valoración para la realización de los doce foros educativos 
municipales de acuerdo al siguiente cronograma y experiencias sistematizadas en formato establecido por el MEN. Se 
socializaron 45 experiencias significativas en los foros educativos municipales 2021 estas expereriencias fueron 
sistematizadas en la ficha propuestas por el MEN y en el Foro Educativo Departamental 2021 se socializaron 13 de ellas, 
siendo la de la I. E Purembara del municipio de Mistrato la que representará al Departamento de Risaralda en el Foro 
Educativo Nacional 2021

Meta 2021

58

Logro 2021

58

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

31,03%

Progama: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESAR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las categorías C 
y D de la Prueba Saber 11

Subprograma: 5,1 Innovación, creatividad para una educación de calidad, pertinente y convivencia 
social. 

Meta de Producto: SP5.1MP106 Ofrecer asistencia técnica a 58 de los Establecimientos Educativos 
oficiales en competencias transversales y socioemocionales, durante el 
cuatrienio.

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Establecimientos educativos con asitencia técnica

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

58

Descripción de evaluación Meta de Producto
En coordinación con el Ministerio de Educación Nacional, se Formaron 6 Docentes Orientadores en la estrategia de 
formación y acompañamiento "Emociones Conexión Vital" en inclusión y equidad para trayectorias educativas completas 
y en competencias socioemocionales y fortalecimiento en resiliencia para el desarrollo integral y la salud mental de niños, 
niñas y adolescentes. 
Diplomado en Cibernética Social para 15 Docentes Orientadores de los Municipios no certificados 
del Departamento de Risaralda 
Realización de Jornadas Escolares Complementarias en alianza con COMFAMILIAR 
Risaralda

Meta 2021

58

Logro 2021

56

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

96,55%

2020-2023

48,28%

Progama: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESAR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las categorías C 
y D de la Prueba Saber 11

Subprograma: 5,1 Innovación, creatividad para una educación de calidad, pertinente y convivencia 
social. 

Meta de Producto: SP5.1MP107 Fortalecer 58   escuelas de familias de los Establecimientos 
Educativos de los 12 municipios no certificados, durante el cuatrienio.

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: 0

Línea de Base Meta Cuatrienio

58

Descripción de evaluación Meta de Producto
En coordinacion con la Secretaría de Desarrollo Social, se adelantaron acciones de empoderamiento en estrategias de 
formación a padres, acudientes y cuidadores. Se invitaron a los 56 EE de los doce municpios no certificados del 
departamento;  se convocó al 100% de los EE, a participar de tres procesos de acomapañmeinto a padres, madres y 
cuidadores a través de sesiones virtuales con la REDEPAPAZ.

Meta 2021

58

Logro 2021

56

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

96,55%

2020-2023

49,14%

Progama: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESAR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las categorías C 
y D de la Prueba Saber 11

Subprograma: 5,1 Innovación, creatividad para una educación de calidad, pertinente y convivencia 
social. 

Meta de Producto: SP5.1MP108 Consolidar el Sistema de Convivencia Escolar (Cátedra de la Paz), la 
solución de conflictos, formación para el ejercicio de los derechos humanos, la 
educación para la sexualidad y la prevención y mitigación de la violencia escolar) 
durante el c

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Un sistema de Convivencia Escolar Departamental operando

Línea de Base

1

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
En el Consejo de Política Social del mes de Diciembre, se expuso la necesidad de articular desde esta instancia el Comité 
Departamental de Convivencia Escolar y se expuso la Ruta de Atención Integral.  Se articularon acciones en los 
componentes de promoción, prevención y atención con intervenciones  para estudiantes y docentes con Salud Mental, en 
aproximadamemte un total de 20 EE.  Jornada de sensibilización para 11 E.E. en la implementación del SIUCE. A dichos 
establecimientos, se les asignó por parte del MEN el usuario en la plataforma, proceso que inicia el año 2021.  Se inició 
proceso de  sensibilización sobre la Estrategia SER; SABER; HACER acorde a lineamientos del MEN y Min Justicia a 38 
docentes orientadores. 

Meta 2021

0,25

Logro 2021

0,25

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

45,00%

Progama: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESAR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las categorías C 
y D de la Prueba Saber 11

Subprograma: 5,1 Innovación, creatividad para una educación de calidad, pertinente y convivencia 
social. 

Meta de Producto: SP5.1MP109 Prestar apoyo y asistencia técnica a 58 establecimientos educativos 
en los Proyectos Ambientales Escolares (PRAE)

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: 100% de Establecimeinto educativos con asistenica técnica y apoyo para el fortalecimient

Línea de Base Meta Cuatrienio

58

Descripción de evaluación Meta de Producto
Con la CHEC, se fortaleció una ruta metodológica implementada  en 16 EE presentada en el proceso de asistencia Técnica 
a todos los EE de los doce municipios no certificados del Departamento. De igual forma mediante la REDEPARE se 
realizaron 20 encuentros virtuales sobre conceptualización y  proyección del PRAE a 32 EE. En coordinación con actores de 
los CIDEA de Caldas, Quindio y de la mano de la Universidad Tecnológica y Pedagógica  Nacional otras, se llevó a cabo el 
Foro Nacional: "Testigos de una experiencia de articulación para la institucionalización de la Política Nacional de la 
Educación Ambiental en el seno de la autonomía territorial",  convocando a más de 500 actores a través de la plataforma 
de facebook.

Meta 2021

58

Logro 2021

58

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

38,79%

Progama: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESAR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las categorías C 
y D de la Prueba Saber 11

Subprograma: 5,2 Administración educativa eficiente, con responsabilidad social, liderazgo y 
compromiso ambiental local y regional.

Meta de Producto: SP5.2MP110 Articular 73 planes sectoriales (proyectos educativos 
institucionales, plan de desarrollo municipal, plan de desarrollo departamental 
plan regional de educación y plan nacional), durante el cuatrienio.

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Planes sectoriales articulados

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

73

Descripción de evaluación Meta de Producto
Articulación del Plan Regional de Educación  con el componente sectorial de los planes de desarrollo de las  7 entidades 
territoriales del Eje Cafetero,  Planes de Desarrollo de los 12 municipios no certificados y 26 Proyectos Educativos 
Institucionales PEI, con el acumulado de la vigencia 2020 se tienen procesos de articulación con 46 planes sectoriales.  Se 
realizaron 33 talleres virtuales a través de mesas técnicas de trabajo con lideres de planeación sectorial del eje cafetero, al 
igual que se ofreció inducción a los líderes de las  10 mesas tematicas adscritas al plan regional de educación, aprender a 
desaprender, en la formulación de los proyectos de inversión a través de marco lógico.

Meta 2021

36

Logro 2021

36

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

63,01%

Progama: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESAR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las categorías C 
y D de la Prueba Saber 11

Subprograma: 5,2 Administración educativa eficiente, con responsabilidad social, liderazgo y 
compromiso ambiental local y regional.

Meta de Producto: SP5.2MP111 Incrementar en un 20% la implementación del Plan Regional de 
Educación del Eje Cafetero, durante el cuatrienio

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Porcentaje de implementación del Plan Regional de Educación

Línea de Base

30

Meta Cuatrienio

50

Descripción de evaluación Meta de Producto
Instalación y dinamización de las 10 mesas regionales adscritas al  Plan Regional Aprender a Desaprender.  Orientación y 
Lineamientos a las mesa para la formulación de minimo un proyecto por mesa temática. Se prestó asistencia técnica a las 
mesas temáticas para la formulación del arbol de problema y de objetivo como insumo para la formulación de los 
proyectos.

Meta 2021

10

Logro 2021

10

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

80,00%

Progama: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESAR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las categorías C 
y D de la Prueba Saber 11

Subprograma: 5,2 Administración educativa eficiente, con responsabilidad social, liderazgo y 
compromiso ambiental local y regional.

Meta de Producto: SP5.2MP112 Implementar en un 25% el plan estratégico de educación ambiental.

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Porcentaje de implementación del plan estrategico

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

25

Descripción de evaluación Meta de Producto
Dinamización del Comité intrainstitucional de Educación Ambiental, del CIEAR  y aprobación del reglamento interno.  En el 
marco del Plan además se prestó asistencia técnica a los COMEDA de los 12 municipios no certificados.  Aticulación de la 
Mesa Temática de Paisaje Cultural Cafetero y Educación Ambiental al Plan Decenal Ambiental.

Meta 2021

7

Logro 2021

7

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

68,00%

Progama: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESAR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las categorías C 
y D de la Prueba Saber 11

Subprograma: 5,2 Administración educativa eficiente, con responsabilidad social, liderazgo y 
compromiso ambiental local y regional.

Meta de Producto: SP5.2MP113 Implementar una estrategia que permita hacer de Risaralda un 
Departamento Educado y Educador, durante el cuatrienio.

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Estrategia definida e implementada

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
 Se avanzó en la implementación de la estrategia empoderando a la comunidad educativa sobre el conocimiento del Plan 
Regional y el Plan de Desarrollo Departamental.

Meta 2021

0,28

Logro 2021

0,28

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

58,00%

Progama: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESAR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las categorías C 
y D de la Prueba Saber 11

Subprograma: 5,2 Administración educativa eficiente, con responsabilidad social, liderazgo y 
compromiso ambiental local y regional.

Meta de Producto: SP5.2MP114 Implementar un plan estratégico para la modernización de la 
infraestructura focalizando las baterías sanitarias de las sedes rurales, durante el 
cuatrienio

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Plan estrategico en proceso de imlementación

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se actualizó la matriz diagnóstica en coordinación con los EE oficiales de los 12 municipios no certificados.  Transferencias 
a 13 Establecimientos Educativos de los doce municipios no certificados del departamento del departamento de Risaralda 



Meta 2021

0,35

Logro 2021

0,3515

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

60,15%

Progama: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESAR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las categorías C 
y D de la Prueba Saber 11

Subprograma: 5,2 Administración educativa eficiente, con responsabilidad social, liderazgo y 
compromiso ambiental local y regional.

Meta de Producto: SP5.2MP115 Garantizar conectividad rural y dotación del 50% de los 
establecimientos educativos oficiales focalizados, durante el cuatrienio

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Porcentaje de establecimientos educativos oficiales con conectividad

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

50

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se garatizó el servicio de  conectividad e internet para la planta central de la Secretaría de Educación e istituciones 
educativas;  atendiendo  (57) Instituciones y Centros Educativos  tanto de la zona urbana como rural, es decir el  100% ; Es 
de anotar que los establecimientos pasaron de 59 a 57.

Meta 2021

50

Logro 2021

50

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESAR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las categorías C 
y D de la Prueba Saber 11

Subprograma: 5,2 Administración educativa eficiente, con responsabilidad social, liderazgo y 
compromiso ambiental local y regional.

Meta de Producto: SP5.2MP116 Implementar un plan bienestar e incentivos para los 
administrativos de los establecimientos educativos y la planta central del sector 
educativo, durante el cuatrienio.

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Porcentaje de implemnetación del plan de bienestar

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realizaron jornadas de inducción, talleres de sensibilización para el manejo de las emosiones; de igual forma se realizó 
un festival artisticos virtual, la celabración del funcionario administrativo, fechas especiales como cumpleaños, 
celebración de la navidad, despedida a pensionados, entre otros.

Meta 2021

0,35

Logro 2021

0,35

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

45,00%

Progama: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESAR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las categorías C 
y D de la Prueba Saber 11

Subprograma: 5,2 Administración educativa eficiente, con responsabilidad social, liderazgo y 
compromiso ambiental local y regional.

Meta de Producto: SP5.2MP117 Brindar asistencia técnica y apoyo a las administraciones 
municipales en el fortalecimiento de las JUME y del Comité Municipal de 
Educación Ambiental, durante el cuatrienio.

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Administraciones municipales con asistencia técnica

Línea de Base

12

Meta Cuatrienio

12

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realizó asistencia técnica a los 12 COMEDA  y 11 JUME de los municipios no certificados

Meta 2021

12

Logro 2021

12

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESAR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las categorías C 
y D de la Prueba Saber 11

Subprograma: 5,2 Administración educativa eficiente, con responsabilidad social, liderazgo y 
compromiso ambiental local y regional.

Meta de Producto: SP5.2MP118 Fortalecimiento del Comité Técnico Interinstitucional de Educación 
Ambiental de Risaralda y de la JUDE durante el cuatrienio.

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Fortalecimiento del Comité Téncico Interinstitucional de Educación Ambiental de Risaralda

Línea de Base

2

Meta Cuatrienio

2

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se dinamizó la JUDE y se socializó los avances del Plan Regional de Educación Aprender a Desaprender, de igual forma se 
formatición el comité intrainstitucional de educación ambiental en coordinación con la Secretaría de Planeaicón 
Departamental.

Meta 2021

2

Logro 2021

2

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESAR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las categorías C 
y D de la Prueba Saber 11

Subprograma: 5,2 Administración educativa eficiente, con responsabilidad social, liderazgo y 
compromiso ambiental local y regional.

Meta de Producto: SP5.2MP119 Realizar reparación, construcción y mantenimiento de la 
infraestructura física  de los 58 establecimientos con las respectivas sede 
educativas de los 12 municipios no certificados, a través de convenios, o 
acuerdos de voluntades con las asociac

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Establecimientos educativos con construcción, mantenimiento y reparaciones en sus plant

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

58

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se transfirieron recursos  a 29 establecimientos educativos para reparación y mantenimiento de infraestructura física, de 
acuerdo a la focalización realizada. De igual forma en convenio con el EDUR se hizo mejoramiento a 17 sedes educativas y 
otras 4 con el apoyo de FINDETER.

Meta 2021

50

Logro 2021

50

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESAR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Educación

Meta de Resultado: P5MR15 Disminuir a 14 el número de Instituciones Educativas oficiales en las categorías C 
y D de la Prueba Saber 11

Subprograma: 5,2 Administración educativa eficiente, con responsabilidad social, liderazgo y 
compromiso ambiental local y regional.

Meta de Producto: SP5.2MP120 Asesorar a los 58 establecimientos educativos en la 
implementación de estrategias para la prevención de problemas socialmente 
relevantes (drogadicción), durante el cuatrienio

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Establecimientos educativos con estrategias implementadas

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

58

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se inició el proceso de implementación de la estrategia coordinando con las unidades municipales de salud y la Secretaría 
Departamental de Salud; de igual forma en la asistencia técnica integral en proceso de planeación a las JUME ampliadas  
de 7  municipios, se socializó la estrategia estableciendo acuerdos de asistencia técnica para la vigencia 2022

Meta 2021

7

Logro 2021

7

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

12,07%

Progama: 5. UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESAR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR21 Mantener la tasa de mortalidad general en el Departamento en 634,5 x 100.000 
o menos

Subprograma: 6,1 Ambiente Seguro y Saludable para los risaraldenses

Meta de Producto: SP6.1MP121 Incrementar del 70 al 75% el porcentaje de establecimientos de 
interés sanitario vigilados y controlados según la condición de riesgo acorde con 
el censo vigente

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Porcentaje de establecimientos de interés sanitario vigilados y controlados según la condic

Línea de Base

0,7

Meta Cuatrienio

0,75

Descripción de evaluación Meta de Producto
Acciones misionales realizadas por el personal técnico y profesional asignado para esta labor, es por esto que de manera 
permanente se encuentra en ejecución y/o en vigilancia de los sujetos de interés sanitario desde los programas de 
medicamentos, factores de riesgo del consumo, salud ambiental y aguas, riesgo químico. Es importante resaltar que 
durante la ocurrencia de la emergencia sanitaria por cuenta del COVD-19 esta actividad se incremento adicionando más 
actividades de AAT a la programación, generando y mejorando los instrumentos de aplicación.

Meta 2021

0,71

Logro 2021

0,53

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

74,64%

2020-2023

41,00%

Progama: 6. GESTIÓN DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR21 Mantener la tasa de mortalidad general en el Departamento en 634,5 x 100.000 
o menos

Subprograma: 6,9 Promoción de entornos laborales seguros y saludables para los risaraldenses.

Meta de Producto: SP6.1MP122 Mantener en 100 el porcentaje de acueductos urbanos incluidos en 
el programa de vigilancia de calidad del agua para consumo humano.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Porcentaje de acueductos urbanos incluidos en el programa de vigilancia de calidad del ag

Línea de Base

100

Meta Cuatrienio

100

Descripción de evaluación Meta de Producto
El programa de vigilancia de la calidad de agua para la zona urbana permanece en constante ejecución en acciones  
relacionadas a las inspecciones sanitarias  a los sistemas de distribución de agua para consumo humano, la toma y análisis 
de muestras de calidad de agua potable, y la coordinación  con los diferentes actores responsables de garantizar que el 
recurso agua se conserve y se distribuya equitativa y consciente así mismo que el suministro de agua sea de buena 
calidad, adicional se actualizaron los mapas de riesgo de calidad del agua para el consumo humano, realizando los 
respectivos documentos tecnicos y actos adminsitrativos para los municipios categorias 4, 5 y 6.

Meta 2021

100

Logro 2021

100

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 6. GESTIÓN DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR21 Mantener la tasa de mortalidad general en el Departamento en 634,5 x 100.000 
o menos

Subprograma: 6,9 Promoción de entornos laborales seguros y saludables para los risaraldenses.

Meta de Producto: SP6.1MP123 Mantener en 100 el porcentaje de acueductos rurales en 
desinfección incluidos en el programa de vigilancia de calidad del agua para 
consumo humano.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Porcentaje de acueductos ruales en desinfección incñuidos en el programa de vigilancia de

Línea de Base

100

Meta Cuatrienio

100

Descripción de evaluación Meta de Producto
Inspección, Vigilancia y Control a los sistemas de distribución de agua para consumo humano en las zonas rurales de 
categorías 4, 5 y 6 del departamento.

Meta 2021

100

Logro 2021

100

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 6. GESTIÓN DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR21 Mantener la tasa de mortalidad general en el Departamento en 634,5 x 100.000 
o menos

Subprograma: 6,2 Gestión del Riesgo de las Enfermedades Crónicas No Transmisibles.

Meta de Producto: SP6.2MP124 Implementar las rutas de atención integral para enfermedades 
crónicas no transmisibles priorizadas por el Ministerio de Salud y Protección 
Social para el cuatrienio

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Porcentaje de implementación de la ruta de atención integral para enfermedades crónicas

Línea de Base

0,2

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se han realizado asesoria  y asistencia técnica a DLS, EAPB e IPS del departamento en la implementación de las RIAS 
programas de Enfermedades Crónicas: Respiratorias, Cardiometabólicas y Cancer Adulto e infantil, otras acciones 
como:Participación en medios de difusión masiva - radio/facebook live, conmemoración al dia internacional de la 
Hipertensión Arterial,participación en el programa habitos y estilos de vida saludable,  Asistencias técnicas sobre el 
programa de cesación de consumo de tabaco del MSPS  a 5 EAPB y 9 IPS del departamento de Risaralda, , Se reactivó el 
espacio de consejo asesor departamental para de Cáncer infantil con las EAPB e IPS, conmemoración del dia internacional 
de lucha contra el tabaco,  Se realizó 2 videoconferencias dirigidas por Neumología a personal medico de los 14 
municipios del departamento sobre: Diagnósticos diferenciales en tiempos de Covid y manejo de pacientes Covid 
ambulatorio en primer nivel de atención.
Se realizó actividad de IVC al cumplimiento de la resolución 521 de Marzo del 
2020, referente al manejo  de la población con enfermedades crónicas  no transmisibles  en pandemia Covid19, a 9 de los 
13 municipios del departamento-excluido Pereira

Meta 2021

0,2

Logro 2021

0,1642

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

82,14%

2020-2023

26,43%

Progama: 6. GESTIÓN DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR21 Mantener la tasa de mortalidad general en el Departamento en 634,5 x 100.000 
o menos

Subprograma: 6,2 Gestión del Riesgo de las Enfermedades Crónicas No Transmisibles.

Meta de Producto: SP6.2MP125 Implementar la ruta de atención integral para salud bucal según 
lineamientos del Ministerio de Salud y Protección Social

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Porcentaje de rutas de atención integral para salud bucal implementadas.

Línea de Base

60

Meta Cuatrienio

100

Descripción de evaluación Meta de Producto
Durante el periodo y de acuerdo a los direccionamientos vigentes del Ministerio de salud, se actualiza del programa de 
Salud Bucal conforme a lo incluido en la política de atención integral en salud y las rutas integrales de atención en salud; 
con esta estructura se adelantó el acompañamiento a actores de salud (EAPB, DTS y algunas ESE) de los 14 municipios, 
adelantando el proceso de desarrollo de capacidades de conformidad al PAIS y MIAS. Se plantea así una estrategia de 
intervención en salud bucal, fundamentada en la promoción de la salud, gestión de intervenciones individuales y 
colectivas, y seguimiento y monitoreo; en este último componente se avanza en el diseño de la herramienta para el 
seguimiento de los indicadores de intervenciones individuales, a implementarse desde el próximo año en la medida que 
las fuentes de información sean dispuestas (actualización de RIPS y anexo técnico de resolución 4505)

Meta 2021

0,1

Logro 2021

0,1

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

80,00%

Progama: 6. GESTIÓN DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR20 Disminuir a 13,8 la tasa de mortalidad en menores de 5 años

Subprograma: 6,2 Gestión del Riesgo de las Enfermedades Crónicas No Transmisibles.

Meta de Producto: SP6.2MP126 Implementar la ruta de atención integral para población en riesgo o 
presencia de alteraciones nutricionales según lineamientos del Ministerio de 
Salud y Protección Social

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Porcentaje de rutas de atención integral para población en riesgo o presencia de alteracio

Línea de Base

0,2

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se viene realizando las diferentes Asesoría y Asistencia Técnica -AAT en los 14 municipios, como al igual de capacitaciones 
frente a los lineamientos de la Resolución 3280 en referencia a las Rutas de Atención Integral –RIAS del programa de 
Nutrición. Se cuenta con Actas mensuales de mesa de reunión "Ni1+" Se presenta demoras en contratación de la 
nutricionista encargada de apoyo a las AAT.

Meta 2021

0,25

Logro 2021

0,25

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

30,00%

Progama: 6. GESTIÓN DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR21 Mantener la tasa de mortalidad general en el Departamento en 634,5 x 100.000 
o menos

Subprograma: 6,2 Gestión del Riesgo de las Enfermedades Crónicas No Transmisibles.

Meta de Producto: SP6.2MP127 Diseño e implementación del programa de salud visual.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Programa de salud visual implmentado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
De acuerdo con la política nacional de salud visual, se implementa un modelo de cuidado para la salud visual del 
municipio, fundamentado en la promoción de la salud y el desarrollo de capacidades de los actores del sistema. En cuanto 
a la promoción de la salud, se implementaron estrategias IEC en articulación con el área de comunicaciones, orientadas a 
informar a la población en generar, de los factores de riesgo y principales causas de morbilidad visual en el Departamento, 
esto como complemento del plan de Asesoría y Asistencia Técnica dirigido a los actores de salud del Departamento (EAPB, 
DTS y ESE) para fortalecer su capacidad de gestionar desde sus competencias la salud visual del Departamento; paralelo a 
esto se adelanta las jornadas de Inspección y Vigilancia de los actores de salud de los 14 municipios, en este periodo este 
proceso se orientó a hacer el diagnóstico del proceso gestión del Riesgo en salud visual realizado por estos actores.

Meta 2021

0,4

Logro 2021

0,4

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 6. GESTIÓN DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR21 Mantener la tasa de mortalidad general en el Departamento en 634,5 x 100.000 
o menos

Subprograma: 6,2 Gestión del Riesgo de las Enfermedades Crónicas No Transmisibles.

Meta de Producto: SP6.2MP128 Diseño e implementación del programa de salud auditiva y 
comunicativa.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Programa de Salud auditiva y comunicativa implementado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

100

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realizó documentación del programa, de acuerdo a los lineamientos vigentes del Ministerio de salud, y de acuerdo al 
modelo de Atención Integral en Territorial. En vista que por parte del ministerio de salud, no se ha concretado a la fecha la 
ruta especifica de salud auditiva de acuerdo a la Res3280/2018 se contempla únicamente las Intervenciones individuales 
incluidas en la Ruta integral de promoción y mantenimiento, de igual forma se establecen los parámetros para el 
componente de seguimiento y monitoreo del programa, a la espera de la actualización de las fuentes de información por 
parte de Minsalud.

Meta 2021

0,3

Logro 2021

0,15

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

50,00%

2020-2023

35,00%

Progama: 6. GESTIÓN DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR21 Mantener la tasa de mortalidad general en el Departamento en 634,5 x 100.000 
o menos

Subprograma: 6,3 Gestión para la atención integral en salud de las alteraciones del crecimiento, el 
desarrollo y las enfermedades no transmisibles en niños, niñas y adolescentes.

Meta de Producto: SP6.3MP129 Atender el 100% de niños menores de 6 años en los programas de 
crecimiento y desarrollo en las ESE públicas de primer nivel del Departamento 
con escala abreviada del desarrollo.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Porcentaje de niños atendidos con escala abreviada del desarrollo

Línea de Base

100

Meta Cuatrienio

100

Descripción de evaluación Meta de Producto
En el Programa Ampliado de Inmunizaciones PAI, se realiza evaluación de coberturas de forma mensual, mediante boletin 
de infancia, que fue implementado a partir del mes de septiembre, pero tomando y analizando información desde el mes 
de agosto. Este boletín se socializa en los Comités de Infancia en donde participan todos los actores del SGSS presentes en 
el departamento. Esta estrategia permite que al socializarse los resultados  se tomen los correctivos de forma inmediata. 
A la fecha, se han elaborado 5 boletines. Estos boletines se envían a la Directora Operativa de Salud Pública vía e-mail.

Meta 2021

100

Logro 2021

100

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 6. GESTIÓN DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR21 Mantener la tasa de mortalidad general en el Departamento en 634,5 x 100.000 
o menos

Subprograma: 6,4 Salud mental y convivencia social “Ámate y vive”.

Meta de Producto: SP6.4MP130 Implementar la ruta de atención integral para trastornos 
psicosociales y del comportamiento

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Ruta de atención implementada

Línea de Base

0,2

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realizo acompañamiento a las Direcciones Locales de Salud - DLS y Empresas Sociales del Estado - E.S.E en 12 de los 14 
municipios brindando apoyo y Asesoría y Asistencia Técnica - AAT en la implementación de las Rutas Integrales de 
Atención en Salud -RIAS del Programa de Salud Mental y en la ley 1616 de 2013 y prevención de la violencia por razones 
de sexo y genero.

Meta 2021

0,2

Logro 2021

0,182

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

91,00%

2020-2023

26,70%

Progama: 6. GESTIÓN DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR21 Mantener la tasa de mortalidad general en el Departamento en 634,5 x 100.000 
o menos

Subprograma: 6,4 Salud mental y convivencia social “Ámate y vive”.

Meta de Producto: SP6.4MP131 Diseñar e implementar un programa mediante el cual se adopte la 
Política Pública Nacional de salud mental en el territorio del departamento de 
Risaralda

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Política Pública diseñada e implementada 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realizaron acciones de asistencia técnica en los 14 municipios en la formulación de los planes de acciòn para abordar 
las estrategias interinstitucionales para promover la salud mental y la convivencia
Se ha avanzado en la elaboración del 
diagnóstico de Salud mental en el Departamento                                                                                    Se han realizado 
actividades colectivas en las Instituciones Educativas de los 14 municipios, brindando capacitaciones en temas como: 
depresión, manejo de ansiedad, prevención del suicidio, violencia intrafamiliar, comunicación asertiva, toma de 
decisiones, inteligencia emocional, pautas de crianza, primeros auxilios emocionales y primeros auxilios emocionales en 
tiempos de pandemia. 
Al personal de salud se ha brindado capacitación en temas como trastornos del sueño, prevención 
de suicidio para el personal de salud, obesidad y abordajes psicoterapéuticos. 
Se han realizado programas de radio, 
eventos masivos a través de stand en los 14 municipios en prevención de suicidio, así mismo, se realizó diseño e 
implementación del curso virtual """"pautas de crianza para una sana convivencia” y se realizan diariamente publicaciones 
en redes sociales en temas de salud mental. 
Se brindó apoyo e intervenciones colectivas al municipio de la Virginia, por 
desastre natural (desbordamiento de río). 
Por otro lado, se ha conformado y capacitados a 3 grupos de gestores en cada 
municipio, dichos grupos constituidos por grupos del ZOE, comunidad en general, con el fin de ser de utilidad en el 
soporte y apoyo a la población. 
Se ha realizado stand de apoyo emocional a fin de brindar pautas para la superación del 
duelo ante las diferentes pérdidas que se han presentado durante la época de pandemia. 
Respecto a otras acciones 
relevantes que se han indo realizando es la identificación y caracterización de las comunidades más vulnerables de cada 
municipio, desarrollando con dichas poblaciones temas como habilidades para la vida.

Meta 2021

0,3

Logro 2021

0,315

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

51,50%

Progama: 6. GESTIÓN DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P8MR23 Implementar en el Departamento los 11 procesos de Gestión de la Salud Pública, 
acorde a los lineamientos nacionales.

Subprograma: 6,5 Gestión integral en salud frente al consumo de sustancias psicoactivas – SPA: ser, 
saber y actuar. 

Meta de Producto: SP6.5MP132 Implementar el Plan Departamental de Drogas acorde a los 
lineamientos del Consejo Seccional de Estupefacientes.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Porcentaje de implementación del Plan Departamental de Drogas

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se contó con la contratación de dos profesionales en comunicación social y un psicólogo que en conjunto con la 
profesional de planta, se llevaron a cabo acciones en promoción de la salud y prevención del consumo de Estupefacientes -
SPA, trabajo en todos los municipios, Asesoría y Asistencia Técnica -AAT, diseño de estrategias comunicativas, acciones 
con adolescentes e Instituciones Educativas, se llevó a cabo un ciclo formativo aproximadamente con la participación de 
85 asistentes de Instituciones de Educación y Salud de todo el Departamento, logrando certificarlos en articulación con la 
Universidad Católica, de manera presencial. Por otra parte, A través de los profesionales de los diferentes programas, se 
llevaron a cabo acciones en articulación con el Sector Educativo para el fortalecimiento de las escuelas de Familia de las 
I.E de los municipios. Encuentros Intergeneracionales. Se presentó a Minsalud un proyecto que fue aprobado para 
implementar el programa de Familias Fuertes durante la vigencia 2022. Adicionalmente, se conformó un equipo 
multidisciplinario de la Secretaría de Salud Departamental, Secretarías de Salud de Dosquebradas y la ESE Hospital Mental 
de Risaralda, que se ha avanzado en conocer Instituciones de Antioquia similares al objetivo del proyecto en mención, se 
cuenta con un documento preliminar para la puesta en marcha del Centro Especializado en prevención, tratamiento, 
Rehabilitación y Reducción de Riesgos y Daños. Diagnóstico situacional, marco normativo, misión, objetivos, justificacion, 
capacidad instalada, recursos tecnológicos, infraestuctura, recurso humano, modelo, enfoques, procesos y 
procedimientos. Se está gestionando ante el Ministerio de Justicia el apoyo al Centro, se está en revisión de bienes 
inmuebles como propuesta de comodato para el inicio del proyecto. Los recursos asignados para este proyecto aún no se 
han ejecutado, porque están destinados para la construcción, hasta la fecha se ha avanzado en la legalización de la 
donación del predio de la Administrativo Mpal de Dosquebradas al Departamento.

Meta 2021

0,31

Logro 2021

0,3

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

96,77%

2020-2023

45,00%

Progama: 6. GESTIÓN DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR21 Mantener la tasa de mortalidad general en el Departamento en 634,5 x 100.000 
o menos

Subprograma: 6,6 Gestión intersectorial para la seguridad alimentaria y vigilancia de factores del riesgo 
del consumo.

Meta de Producto: SP6.6MP133 Incrementar al 75% el porcentaje de establecimientos de interés 
sanitario vigilados y controlados según la condición de riesgo para el consumo 
humano acorde con el censo vigente

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Porcentaje de establecimientos de interés sanitario vigilados y controlados según la condic

Línea de Base

0,7

Meta Cuatrienio

0,75

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se han brindado en los 12 municipios de categoría 4 , 5 y 6, asistencia y asesoría técnica a los sujetos de interés en temas 
de procesos de adecuación de pabellones de canes de plazas de mercado y socialización de nueva normatividad de  la 
cadena cárnica, al igual que el enfoque de riesgo, tendiente a minimizar los factores de riesgo y la morbilidad asociada al 
consumo de alimentos y bebidas alcohólicas, por otra parte atraves de los Técnicos de Salud en cada uno de los municipio 
se viene fortaleciendo las  acciones para garantizar que los alimentos no causen daño al consumidor cuando se preparen o 
consuman de acuerdo con el uso al que se destinan, contribuyendo a la seguridad alimentaria de la población a través de 
la asistencia, acompañamiento, control y vigilancia en cada uno de ellos.

Meta 2021

0,71

Logro 2021

0,71

Tipo de meta: stock con línea de base

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

20,00%

Progama: 6. GESTIÓN DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR19 Disminuir a 11,0 la tasa de mortalidad en menores de un año

Subprograma: 6,7 Por la gestión integral de las enfermedades transmisibles en Risaralda.

Meta de Producto: SP6.7MP134 Alcanzar el 95% de cobertura anual de vacunación con el biológico 
pentavalente en los menores de un año de edad, según cohortes de nacidos 
vivos.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Cobertura de vacunación con el biológico pentavalente en los menores de un año de edad.

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

0,95

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se programaron 2 a DLS y 2 a  ESES, a los 14 municipios del departamento, 2 de estas se realizaron de forma virtual 
debido a la emergencia sanitaria y  dos de forma presencial. Durante estas asistencias técnicas se hace segumiento 
mediante listas de chequeo a los 12 componentes del PAI, a la estrategia AIEPI, y a eventos inmunoprevenibles. Estas 
asistencias permiten que los lineamientos PAI se cumplan y que se desarrollen los 12 componentes del PAI.

Meta 2021

0,95

Logro 2021

0,95

Tipo de meta: stock con línea de base

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 6. GESTIÓN DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR21 Mantener la tasa de mortalidad general en el Departamento en 634,5 x 100.000 
o menos

Subprograma: 6,7 Por la gestión integral de las enfermedades transmisibles en Risaralda.

Meta de Producto: SP6.7MP135 Realizar en los 14 municipios del Departamento con levantamiento 
anual de índices aédicos en el cuatrienio

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Municipios con levantamiento de índices aédicos

Línea de Base

14

Meta Cuatrienio

14

Descripción de evaluación Meta de Producto
Esta actividad se ha realizado de forma continua en los municipios dando como resultado el Diagnóstico Oportuno del 
Índice aédico, donde con el apoyo de auxiliares del programa de ETV descentralizados, se cuenta7 Auxiliares ambientales 
y se ha logrado tener información precisa de las condiciones del vector en cada uno de los 14 municipios del 
Departamento y así priorizar las actividades a realizar en temas de Educación a la comunidad, Promoción y Prestación de 
Servicios en Salud Comunitario y hogares.

Meta 2021

14

Logro 2021

14

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 6. GESTIÓN DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR21 Mantener la tasa de mortalidad general en el Departamento en 634,5 x 100.000 
o menos

Subprograma: 6,7 Por la gestión integral de las enfermedades transmisibles en Risaralda.

Meta de Producto: SP6.7MP136 Aumentar al 80% la cobertura anual de vacunación antirrábica 
canina y felina en los municipios categoría 4, 5 y 6 del Departamento.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Cobertura de vacunación antirrábica

Línea de Base

0,74

Meta Cuatrienio

0,8

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se han realizado actividades de Inspección, Vigilancia y Control - IVC a 50 establecimientos veterinarios y de interés en 
Salud Pública en los 12 municipios de categoría 4a, 5a y 6a. Se ha impactado la totalidad de la población de estos 
municipios  debido a que se mantienen las condiciones sanitarias favorables para la salud humana y animal.

Meta 2021

0,78

Logro 2021

0,78

Tipo de meta: stock con línea de base

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

66,67%

Progama: 6. GESTIÓN DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR21 Mantener la tasa de mortalidad general en el Departamento en 634,5 x 100.000 
o menos

Subprograma: 6,7 Por la gestión integral de las enfermedades transmisibles en Risaralda.

Meta de Producto: SP6.7MP137 Implementar un programa de atención en salud a los animales de 
compañía en situación de abandono, en pro de la disminución de factores de 
riesgo ambientales.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Programa implementado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

95

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se implementa programa de de atención en salud para los animales de compañía en donde se realizaron actividades 
encaminadas al bienestar de los animales de compañia en situacón de abandono como jornadas de esterilización canina y 
felina priorizando animales callejeros, animales pertenecientes a albergues municipales y fundaciones animalistas y de 
propietarios estrato 1 y 2 de los 12 municipios de categoria 4, 5 y 6ta, jornadas de desparacitación, atención veterinaría y 
vitaminas.

Meta 2021

0,25

Logro 2021

0,25

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 6. GESTIÓN DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR21 Mantener la tasa de mortalidad general en el Departamento en 634,5 x 100.000 
o menos

Subprograma: 6,7 Por la gestión integral de las enfermedades transmisibles en Risaralda.

Meta de Producto: SP6.7MP138 Garantizar el acceso a la prueba voluntaria para VIH al 85% o más, 
de pacientes con tuberculosis, cada año durante el cuatrienio.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Porcentaje de captación de sintomaticos respiratorios

Línea de Base

0,8

Meta Cuatrienio

0,85

Descripción de evaluación Meta de Producto
cumpliendo con la meta planteada en el Plan de Desarrollo, se favorecieron a los pacientes del Programa Departamental 
de tuberculosis, familias y comunidad en general. Se adjuntan como evidencia los libros de pacientes. No se presentaron 
dificultades para el logro de la meta.                                                                                                                                                        
En la vigencia 2021 se registraron en los libros de pacientes de tuberculosis, 631 pacientes con TB sensible, 20 pacientes 
con TB resistente, y 110 pacientes con TB latente, para un total de 761 pacientes, realizando las actividades de asesoría, 
asistencia técnica y seguimiento en tuberculosis en los 14 municipios del departamento

Meta 2021

0,85

Logro 2021

0,85

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 6. GESTIÓN DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR21 Mantener la tasa de mortalidad general en el Departamento en 634,5 x 100.000 
o menos

Subprograma: 6,7 Por la gestión integral de las enfermedades transmisibles en Risaralda.

Meta de Producto: SP6.7MP139 Realizar el seguimiento al reporte en el Sistema de Vigilancia de la 
lepra (Enf de Hansen) en el 100% de los casos.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Seguimiento de reporte en el Sisema de Vigilancia de la lepra (Hansen) 

Línea de Base

1

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realizo el seguimiento continuo al reporte de la lepra (Hansen) en el SIVIGILA departamental, con la notificación de un 
caso nuevo de lepra. Se adjunta como evidencia el archivo de reporte al Sivigila del evento lepra. No se presentaron 
dificultades para el logro de la meta.

Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 6. GESTIÓN DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR21 Mantener la tasa de mortalidad general en el Departamento en 634,5 x 100.000 
o menos

Subprograma: 6,7 Por la gestión integral de las enfermedades transmisibles en Risaralda.

Meta de Producto: SP6.7MP140 Mantener el reporte de las Infecciones Asociadas a la Atención en 
Salud - IAAS en las UCIS del Departamento en el cuatrienio al 100% de los casos

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Seguimiento al reporte en el Sistema de Vigilancia de las Infecciones Asociadas a la Atenci

Línea de Base

1

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realizo el seguimiento al reporte de las Infecciones Asociadas a la Atención en Salud - IAAS por las UCIS en el SIVIGILA 
departamental, con la notificación de 133 pacientes. Se adjuntan como evidencias los archivos de reporte al Sivigila del 
evento 357 infecciones asociadas a dispositivos IAD en UCI. No se presentaron dificultades para el logro de la meta.

Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 6. GESTIÓN DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR21 Mantener la tasa de mortalidad general en el Departamento en 634,5 x 100.000 
o menos

Subprograma: 6,8 Por un sistema de salud con capacidad para la gestión del riesgo de brotes, urgencias, 
emergencias y desastres.

Meta de Producto: SP6.8MP141 Implementar los planes hospitalarios de emergencias en el 100% de 
Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud con servicios de atención de 
urgencias

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Porcentaje de Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud con servicios de atención de 

Línea de Base

100

Meta Cuatrienio

100

Descripción de evaluación Meta de Producto
Mediante la gestión se avanzó en el trámite de la autoliquidación de derechos por el uso de las radiofrecuencias del CRUE, 
cuyo  costo, si bien estaba previsto ser cargada a la presente meta, por parte del área de contratación se hizo por otro 
rubro presupuestal.

A la fecha del  presente informe, ha adelantado significativamente en la contratación de los 
servicios relacionados con la red de radiocomunicaciones.


Meta 2021

100

Logro 2021

100

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 6. GESTIÓN DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR21 Mantener la tasa de mortalidad general en el Departamento en 634,5 x 100.000 
o menos

Subprograma: 6,9 Promoción de entornos laborales seguros y saludables para los risaraldenses.

Meta de Producto: SP6.8MP142 Mantener la operación del Centro Regulador de Urgencias y 
Emergencias, CRUE.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Operación del Centro Regulador de Urgencias y Emergencias, CRUE.

Línea de Base

1

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Prestacion de servicios de regulación médica y apoyo a las comunicaciones de la red de servicios para la atención de 
urgencias, emergencias y desastres
Adquisición de dotación para la regulación de urgencias y coordinación de 
emergencias necesaria para la operación del CRUE y la Red de Urgencias.
Jornadas de seguimiento, asesoría y asistencia 
técnica para la implementación y operación del Sistema de Emergencias Médicas.

Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 6. GESTIÓN DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR21 Mantener la tasa de mortalidad general en el Departamento en 634,5 x 100.000 
o menos

Subprograma: 6,9 Promoción de entornos laborales seguros y saludables para los risaraldenses.

Meta de Producto: SP6.9MP143 Incrementar en 10 puntos porcentuales el porcentaje de grupos 
organizados de trabajo informal - GOTI - con acciones de promoción y 
prevención de los riesgos laborales.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Porcentaje de grupos organizados de trabajo informal - GOTI - con acciones de promoción 

Línea de Base

0,2

Meta Cuatrienio

0,3

Descripción de evaluación Meta de Producto
Conformación del grupo interdisciplinario con Enfermero y técnicos de salud ambiental (de planta y contratistas), quienes 
ejecutan acciones del subprograma "Promoción de entornos laborales seguros y saludables para los risaraldenses", con 
enfoque a trabajadores de la economía informal del Departamento.

Caracterización "Conoce tu riesgo peso saludable", 
dirigida a trabajadores de la economía informal en los municipios categoría 4, 5 y 6, con el fin de fortalecer hábitos y 
estilos de vida saludables y prevenir la enfermedades cardiovasculares y metabólicas.

Realización de acciones de IEC en 
contención del COVID 19, a caficultores y recolectores de los municipios categoría 4, 5 y 6, en torno a PLAN COSECHA.         
Realización de acciones de IEC en contención del COVID 19, a establecimientos de interés sanitario y ambiental de los 
municipios categoría 4, 5 y 6.

Meta 2021

0,24

Logro 2021

0,24

Tipo de meta: stock con línea de base

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

40,00%

Progama: 6. GESTIÓN DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR21 Mantener la tasa de mortalidad general en el Departamento en 634,5 x 100.000 
o menos

Subprograma: 6,9 Promoción de entornos laborales seguros y saludables para los risaraldenses.

Meta de Producto: SP6.9MP144 Incrementar a 84 el porcentaje de establecimientos de interés 
sanitario vigilados y controlados según la condición de riesgo acorde con el 
censo vigente

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Porcentaje de establecimientos de interés sanitario vigilados y controlados según la condic

Línea de Base

0,8

Meta Cuatrienio

0,84

Descripción de evaluación Meta de Producto
Verificación del cumplimiento de los protocolos de bioseguridad para la contención del COVID - 19, a establecimientos de 
interés sanitario y ambiental acorde al censo vigente, y fincas cafeteras - PLAN COSECHA de los municipios categoría 4, 5 y 
6. Esta actividad se ha llevado a cabo con los técnicos de salud ambiental de planta, se han visitado 2263 sujetos de 
interés sanitario y ambiental con el fin de dar AAT en el cumplimiento del SG SST y beneficiando a 6147 trabajadores.

Meta 2021

0,81

Logro 2021

0,81

Tipo de meta: stock con línea de base

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

25,00%

Progama: 6. GESTIÓN DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR21 Mantener la tasa de mortalidad general en el Departamento en 634,5 x 100.000 
o menos

Subprograma: 6,10 Gestión del plan de salud de intervenciones colectivas - PIC.

Meta de Producto: SP6.10MP145 Realizar acciones de cofinanciación y subsidiariedad en los 14 
municipios del Departamento, para la gestión del riesgo, en el marco de los 
Planes de Salud de Intervenciones Colectivas PIC.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Número de municipios con acciones de cofinanciación y subsidiariedad para la gestión del 

Línea de Base

14

Meta Cuatrienio

14

Descripción de evaluación Meta de Producto
Durante la vigencia 2021, la Secretaria de Salud ha fortalecido las estrategias de gestión en los eventos de Interés en Salud 
Pública a través de la realización acciones de cofinanciación y subsidiariedad en los 14 municipios del Departamento, para 
la gestión del riesgo, en el marco de los Planes de Salud de Intervenciones Colectivas PIC; este fortalecimiento se ha 
logrado mediante la contratación con las E.S.E ´s del Departamento como: E.S.E HOSPITAL SAN PEDRO Y SAN PABLO LA 
VIRGINIA RDA; E.S.E HOSPITAL MENTAL UNIVERSITARIO DE RISARALDA; E.S.E HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL APIA; E.S.E. 
HOSPITAL CRISTO REY DE BALBOA RDA; E.S.E HOSPITAL SAN JOSE BELEN DE UMBRIA; E.S.E HOSPITAL SAN JOSE LA CELIA; 
HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL MISTRATO; E.S.E HOSPITAL SANTA MONICA; E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL 
SANTA ROSA DE CABAL; E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL DE PUEBLO RICO; E.S.E HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL SANTUARIO; 
E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DE MARSELLA; E.S.E HOSPITAL SANTA ANA DE GUATICA RDA; E.S.E HOSPITAL NAZARETH DE 
QUINCHÍA.

Meta 2021

14

Logro 2021

14

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 6. GESTIÓN DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P7MR22 Mantener atendida con servicios de salud el 100% de la población pobre y 
vulnerable no afiliada de responsabilidad del Departamento, cada año en el cuatrienio.

Subprograma: 7,1 Servicios de salud humanizados y con calidad. 

Meta de Producto: SP7.1MP146 Garantizar el pago del 100% de los valores reconocidos por los 
servicios de salud correspondientes, prestados a la población a cargo del 
Departamento

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Porcentaje de Recursos ejecutados

Línea de Base

1

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realizan pagos a prestadores de servicios de salud referente a la atención de la población pobre no afiliada, migrantes 
regulares e irregulares y servicios y tecnologías NOPBS; el logro se evidencia con los servicios prestados a la población 
objeto. El pago depende del comportamiento del ingreso debido a que se reintegra Recursos por parte del ADRESS por ser 
recursos de Destinación Específica y la Deuda del departamento a 31 de Diciembre de 2021, correspondía a Migrantes, 
por lo cual esta fuente es utilizada para el pago de los demás grupos.

Meta 2021

1

Logro 2021

0,555

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

55,50%

2020-2023

38,88%

Progama: 7. GESTIÓN DE LA PRESTACIÓN LOS SERVICIOS DE SALUD.

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P7MR22 Mantener atendida con servicios de salud el 100% de la población pobre y 
vulnerable no afiliada de responsabilidad del Departamento, cada año en el cuatrienio.

Subprograma: 7,1 Servicios de salud humanizados y con calidad. 

Meta de Producto: SP7.1MP147 Implementar programas de humanización de la salud a 28 
prestadores de servicios de salud con servicios de internación del Departamento 

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Prestadores de servicios de salud con servicios de internación con programas de humaniza

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

28

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realizaron asesorías con las instituciones públicas y privadas y se creó mesa técnica para realizar un seguimiento 
específico a cada una de las instituciones con internación, se contó con la compañía del ministerio de salud. Tercer 
trimestre, Se realizó acto administrativo resolución 404 de 2020 para la política de humanización y la mesa técnica 
departamental de humanización de la atención en salud, se realizaron los planes de acción y se inició proceso de 
socialización. Beneficia a las 28 IPS y las evidencias es la resolución y el respectivo plan de acción

Meta 2021

6

Logro 2021

28

Tipo de meta: Acumulativa

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 7. GESTIÓN DE LA PRESTACIÓN LOS SERVICIOS DE SALUD.

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P7MR22 Mantener atendida con servicios de salud el 100% de la población pobre y 
vulnerable no afiliada de responsabilidad del Departamento, cada año en el cuatrienio.

Subprograma: 7,1 Servicios de salud humanizados y con calidad. 

Meta de Producto: SP7.1MP148 Mantener las 16 Empresas Sociales del Estado y 12 Instituciones 
prestadoras de Servicios de Salud con Planes de Auditoria Para el Mejoramiento 
de la Calidad en Salud -  PAMEC, implementado acorde con los lineamientos de 
la Superintendencia Naci

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Prestadores de servicios de salud con servicios de internación del departamento con PAM

Línea de Base

28

Meta Cuatrienio

28

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realizó asesoría y asistencia técnica a las ESE e IPS con respecto a la elaboración del PAMEC y en especial el 
cumplimiento que se debe tener con la Superintendencia nacional de salud de subir la información el 28 de febrero

Por 
los alcances del Sistema de Garantía Obligatorio de Calidad - SOGC -  Se hizo necesario incluir para objeto de análisis de los 
PAMEC, las EAPB y las DLS, se hicieron recomendaciones con relación a la integración entre el PAMEC y el Sistema de 
Información para la Calidad - SIC- 

En este momento con objeto de auditoría se está revisando todo el paquete de los 
PAMEC de los mencionados actores y demás IPS. Se inició la solicitud de las asistencias en el mes de mayo.

Meta 2021

28

Logro 2021

28

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

27,68%

Progama: 7. GESTIÓN DE LA PRESTACIÓN LOS SERVICIOS DE SALUD.

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P7MR22 Mantener atendida con servicios de salud el 100% de la población pobre y 
vulnerable no afiliada de responsabilidad del Departamento, cada año en el cuatrienio.

Subprograma: 7,1 Servicios de salud humanizados y con calidad. 

Meta de Producto: SP7.1MP149 Mantener las 16 Empresas Sociales del Estado y 12 Instituciones 
prestadoras de Servicios de Salud con caracterización y análisis de los eventos 
adversos y/o incidentes en salud

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Prestadores de servicios de salud con servicios de internación del departamento con carac

Línea de Base

28

Meta Cuatrienio

28

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se está realizando el proceso concomitantemente con la mesa técnica de humanización.  Se realizara el seguimiento a las 
instituciones teniendo en cuenta la información recogida el año 2020 respecto al comportamiento de los eventos 
adversos. Tercer trimestre, se realizó seguimiento a la información recibida de las instituciones sobre eventos adversos y 
el análisis respectivo teniendo en cuenta el protocolo de Londres. La evidencia esta en los informes presentados por las 
diferentes IPS

Meta 2021

28

Logro 2021

28

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

27,68%

Progama: 7. GESTIÓN DE LA PRESTACIÓN LOS SERVICIOS DE SALUD.

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P7MR22 Mantener atendida con servicios de salud el 100% de la población pobre y 
vulnerable no afiliada de responsabilidad del Departamento, cada año en el cuatrienio.

Subprograma: 7,2 Atención en salud para poblaciones vulnerables reconociendo las diferencias.

Meta de Producto: SP7.2MP150 Garantizar las acciones en salud de las poblaciones vulnerables 
priorizadas a cargo del Departamento

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Porcentaje de Población vulnerable atendida

Línea de Base

1

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
"CONSTRUCCION DEL MODELO DE SALUD PROPIO E INTERCULTURAL COMO UNA ALTERNATIVA DE PERVIVENCIA DE LOS 
PUEBLOS INDIGENAS EMBERA CHAMI DE RISARALDAFASE I. ACORDES A LOS CONTENIDOS DEL SISTEMA INDIGENA DE 
SALUD PROPIO INTERCULTURAL-SISPI recursos por valor de $ 85000000

El abordaje se centra en el fortalecimiento a la 
capacidad de gestionar los riesgos en las poblaciones vulnerables en el departamento, en términos de edad, condiciones 
de vida, etnia, cultura, procedencia incluso migrantes y lugar de residencia, por ejemplo rural dispersa. Para ello se realizó 
contrataciones especificamente para PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DEL 
PROGRAMA DE ASUNTOS ETNICOS, EL APORTE A LA CONSTRUCCION DEL SISTEMA INDIGENA DE SALUD PROPIA 
INTERCULTURAL - SISPI Y PLAN DE VIDA PARA LA POBLACION INDIGENA DEL DEPARTAMENTO DE RISARALDA, DE 
ACUERDO AL ENFOQUE DEFERENCIAL E INTERCULTURAL y PARA REALIZAR  ACCIONES TENDIENTES A MEJORAR LOS 
PROCESOS DE ATENCIÓN EN SALUD PARA POBLACIONES VULNERABLES"

Meta 2021

1

Logro 2021

0,5

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

50,00%

2020-2023

37,50%

Progama: 7. GESTIÓN DE LA PRESTACIÓN LOS SERVICIOS DE SALUD.

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P6MR21 Mantener la tasa de mortalidad general en el Departamento en 634,5 x 100.000 
o menos

Subprograma: 7,2 Atención en salud para poblaciones vulnerables reconociendo las diferencias.

Meta de Producto: SP7.2MP151 Implementar el Plan Departamental de Emergencia y Contingencia 
COVID-19

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Plan implementado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
se ha llevado a cabo la contratación de enfermeros(as), Auxiliares enfermería, Regentes de Farmacia, con los cuales se da 
continuidad a la implementación del Plan Departamental de Emergencia y Contingencia COVID-19, para el Departamento 
de Risaralda.

Adicionalemente se realizó la contratación con la Fundación Risaralda Social para el SERVICIO DE 
ATENCIÓN A LA POBLACIÓN A TRAVÉS DE CALL CENTER PARA LA SECRETARÍA DE SALUD DE LA GOBERNACIÓN DE 
RISARALDA EN EL MARCO DE EMERGENCIA ECONÓMICA, SOCIAL Y ECOLÓGICA A CAUSA DEL COVID- 19 EN EL TERRITORIO 
NACIONAL.

A la fecha ya se encuentra vinculada la totalidad del personal requerido para la gestión del riesgo 
relacionado con el Covid 19, es decir: Sala de análisis de riesgo SAR, Programa pruebas, rastreo, aislamiento, selectivo, 
sostenible -PRASS, ejecución del Plan de vacunación contra el covid 19, salvo necesidades adicionales se procederá a 
vincular nuevo personal. El énfasis del que hacer radica en los procesos de asesoría y asistencia técnica -AAT, gestión de la 
información solicitada por el nivel nacional y el reporte a los entes de control.


Meta 2021

0,2

Logro 2021

0,2

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

80,00%

Progama: 7. GESTIÓN DE LA PRESTACIÓN LOS SERVICIOS DE SALUD.

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P8MR23 Implementar en el Departamento los 11 procesos de Gestión de la Salud Pública, 
acorde a los lineamientos nacionales.

Subprograma: 8,1 Alcanzar una secretaria de salud amable, eficiente y eficaz.

Meta de Producto: SP8.1MP152 Realizar los procesos misionales de Asesoría, Asistencia Técnica, 
Inspección, Vigilancia y Control -AAT-IVC- en los 14 municipios del 
Departamento por parte de la Secretaría de Salud Departamental

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Municipios con AAT-IVC

Línea de Base

14

Meta Cuatrienio

14

Descripción de evaluación Meta de Producto
La Secretaria de Salud ha fortalecido las estrategias de gestión en los eventos de Interés en Salud Pública a través de la 
realización de Actividades de Asesoría y Asistencia Técnica, Inspección, Vigilancia y Control, en los 14 municipios del 
Departamento, acorde con los lineamientos nacionales en materia de la Salud Pública.

Meta 2021

14

Logro 2021

14

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 8. GOBERNANZA PARA LA SALUD

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P8MR23 Implementar en el Departamento los 11 procesos de Gestión de la Salud Pública, 
acorde a los lineamientos nacionales.

Subprograma: 8,2 Promoviendo la salud, la participación y el control social en el sector salud de 
Risaralda.

Meta de Producto: SP8.2MP153 Implementar y mantener estrategias en promoción de la salud 
desde el curso de vida y ampliar cobertura en el Departamento.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Estrategías implementadas y mantenidas

Línea de Base

3

Meta Cuatrienio

7

Descripción de evaluación Meta de Producto
Debido a la Emergencia Sanitaria Covid 19 gran porcentaje de las actividades presenciales con instituciones educativos y 
otros, no se llevaron a cabo, lo cuál plantea restructuración para llegar a la población meta. Los profesionales de la línea 
de Entorno escolar con el profesional de planta han realizado Asesoría y Asistencia Técnica –AAT a los municipios, Se 
elaboró y fue aprobado un proyecto por Minsalud, para el fortalecimiento del programa Familias Fuertes durantee el año 
2022.

Meta 2021

4

Logro 2021

4

Tipo de meta: stock con línea de base

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

57,14%

Progama: 8. GOBERNANZA PARA LA SALUD

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P8MR23 Implementar en el Departamento los 11 procesos de Gestión de la Salud Pública, 
acorde a los lineamientos nacionales.

Subprograma: 8,2 Promoviendo la salud, la participación y el control social en el sector salud de 
Risaralda.

Meta de Producto: SP8.2MP154 Implementar la política pública nacional de participación social en 
salud.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Política Pública implementada

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se contó con la contratación de dos profesionales en Trabajo Social, que en conjunto con la profesional de planta 
elaboraron el Plan de Acción como respuesta a la Política de Participación Social en Salud, se participó del Plan de 
Participación ciudadana de la Gobernación, con el apoyo de la profesional de Sistemas se logró subir oportunamente el 
Plan de Acción y los seguimientos en la plataforma del Ministerio de Salud. Se logró realizar el acompañamiento a los 
catorce municipios en la elaboración e implementación de sus planes de acción tanto de EAPB, IPS Y DLS.

Meta 2021

0,38

Logro 2021

0,38

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

41,00%

Progama: 8. GOBERNANZA PARA LA SALUD

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P8MR24 Conformar en los 14 municipios la red de vigilancia en salud pública.

Subprograma: 8,3 Mejoramiento de la accesibilidad en salud a la población Risaraldense, en condiciones 
de calidad y oportunidad.

Meta de Producto: SP8.3MP155 Gestionar la consolidación de una Institución Prestadora de 
Servicios de Salud -IPS- de Alta Complejidad en el Departamento.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: IPS de Alta complejidad

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se ha culminado cinco (5) de los trece (13)  Términos de ejecución de la Primera Etapa  establecidos en la Resolución 1092 
del 2 de julio de 2020 por la cual se efectúa una asignación de recursos al departamento de Risaralda del proyecto de 
inversión "Apoyo a entidades territoriales y ESE en proyectos que mejoren la capacidad resolutiva en la prestación de 
servicios de salud - Nacional" para la ejecución de " Estudios y Diseños para la contrucción y dotación del Hospital de Alta 
Complejidad para los Departamentos de Caldas, Chocó, Quindío, Risaralda" en donde se ha elaborado los estudios 
epidemiológicos, plan estratégico y modelo de negocios, estructuración del modelo financiero y de operación y estudios 
juridicos.

Meta 2021

0,48

Logro 2021

0,485

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

76,00%

Progama: 8. GOBERNANZA PARA LA SALUD

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P8MR24 Conformar en los 14 municipios la red de vigilancia en salud pública.

Subprograma: 8,3 Mejoramiento de la accesibilidad en salud a la población Risaraldense, en condiciones 
de calidad y oportunidad.

Meta de Producto: SP8.3MP156 Consolidación de un servicio de atención Materno Perinatal con 
calidad y oportunidad.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Servicio de Atención Materno Perinatal consolidado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Durante la vigencia se dio cumplimiento al programa de AAT a DLS, secretarias de salud y ESE Hospitales en los diferentes 
tópicos de la ruta materno perinatal

Meta 2021

0,25

Logro 2021

0,25

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 8. GOBERNANZA PARA LA SALUD

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P8MR24 Conformar en los 14 municipios la red de vigilancia en salud pública.

Subprograma: 8,3 Mejoramiento de la accesibilidad en salud a la población Risaraldense, en condiciones 
de calidad y oportunidad.

Meta de Producto: SP8.3MP157 Gestionar la Puesta en marcha de un Centro de Atención y 
Rehabilitación para el Consumo de Sustancias Psicoactivas PSA.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Puesta en marcha de un Centro de Atención y Rehabilitación para el consumo de sustancia

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Con relación a la elaboración de la linea base para realización y justificación del proyecto para la puesta en Marcha de un 
Centro Especializado en Prevención, Investigación, Tratamiento, Rehabilitación y Reducción de Riesgos y Daños, nos 
hemos respaldado en los estudios Nacional de Consumo de SPA en Escoelas y en Hogares, en especial con en el último 
Estudio Nacional de consumo en hogares del año 2019, en el cual contamos con resultados de Risaralda, para elaborar un 
análisis, consolidando otros documentos base, e información que arrojan las Instituciones que prestan servicios de salud y 
la aplicabilidad de la norma frente a este fenómeno. 
Se conformó un equipo multidisciplinario. con profesionales  de la 
Secretaría de Salud Departamental, Secretarías de Salud de Dosquebradas y la ESE Hospital Mental de Risaralda,  durante 
la vigencia 2021, se conocieron algunas Instituciones del departamento de Antioquia con el mismo objetivo del proyecto 
en mención. 
Se ha adelantado en la formulación de un proyecto Macro del montaje del Centro Especializado que 
contiene: Diagnóstico situacional, marco normativo, misión, objetivos, justificacion, capacidad instalada, recursos 
tecnológicos, infraestuctura, recurso humano, modelo, enfoques, procesos y procedimientos, entre otros.  Se está 
gestionando ante el Ministerio de Justicia el apoyo al Centro, se está en revisión de bienes inmuebles como propuesta de 
comodato para el inicio del proyecto. Los recursos asignados para este proyecto aún no se han ejecutado, porque están 
destinados para la construcción, hasta la fecha se ha avanzado en la legalización de la donación del predio de la 
Administrativo Mpal de Dosquebradas al Departamento

Meta 2021

0,6

Logro 2021

0,4

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

66,67%

2020-2023

60,00%

Progama: 8. GOBERNANZA PARA LA SALUD

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Salud

Meta de Resultado: P8MR24 Conformar en los 14 municipios la red de vigilancia en salud pública.

Subprograma: 8,3 Mejoramiento de la accesibilidad en salud a la población Risaraldense, en condiciones 
de calidad y oportunidad.

Meta de Producto: SP8.3MP158 Construcción y dotación de un nuevo laboratorio de salud pública 
departamental.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Laboratorio construido y dotado.

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Para la vigencia no se han ejecutado recursos para la cofinanciación y fortalecimiento de la infraestructura y dotación 
hospitalaria, no se ha realizado ninguna avance para los estudios y diseños, desde el laboratorio se solicitó incluir el ítem 
en el presupuesto 2022

Meta 2021

0,35

Logro 2021

0,35

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 8. GOBERNANZA PARA LA SALUD

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Deporte Recreación y Cultura

Meta de Resultado: P9MR25 Mantener mínimo seis (6) disciplinas deportivas posicionadas a nivel Nacional, 
en los principales eventos federados, en los seis primeros lugares durante el cuatrienio, 
mediante la optimización de procesos deportivos y la asistencia a las ligas con

Subprograma: 9,1 Más y mejores procesos deportivos 

Meta de Producto: SP9.1MP159 Participar en 300 eventos federados nacionales durante el 
cuatrienio.                                                             

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Eventos federados con participación

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

300

Descripción de evaluación Meta de Producto
Teniendo en cuenta que el año 2021 continuamos con la emergencia sanitaria y la cuarentena decretada por el gobierno 
nacional se cambió la modalidad de entrenamiento, quedando una modalidad mixta presencial y virtual, este año se ha 
logrado combinar los entrenamientos y aumentar de manera significativa los entrenamientos presenciales respetando las 
medidas de bioseguridad en los escenarios deportivos y así teniendo mejor control de los planes de entrenamiento; Se 
han beneficiado 43 entrenadores deportivos departamentales, 149 deportistas apoyados, 2 fisioterapeuta, 1 médico 
general y médico especialista, 1 psicólogo, 1 Enfermera, 4 metodólogos y 1 preparador físico. Se ha participò en 155 
eventos federados. Se han apoyado 35 ligas deportivas, Se han dado incentivo económico a 149 deportistas apoyados. Se 
ha dado incentivo adicional por lograr resultados internacionales en participación del ciclo olímpico a 15 deportistas. Se 
tubo participaciòn en eventos nacionales, interligas y federados en la vigencia del año 2021 por parte de los deportistas 
de Risaralda, los cuales pudieron asistir por el apoyo económico que reciben de la Gobernación “sentimiento de Todos”.

Meta 2021

100

Logro 2021

155

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

51,67%

Progama: 9. RISARALDA, CASTA DE CAMPEONES 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Deporte Recreación y Cultura

Meta de Resultado: P9MR25 Mantener mínimo seis (6) disciplinas deportivas posicionadas a nivel Nacional, 
en los principales eventos federados, en los seis primeros lugares durante el cuatrienio, 
mediante la optimización de procesos deportivos y la asistencia a las ligas con

Subprograma: 9,2 Promoviendo talentos deportivos en Risaralda.

Meta de Producto: SP9.2MP160 Darle continuidad al programa Polos de Desarrollo, durante el 
cuatrienio en los 14 municipios del Departamento.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Programa de polos desarrollado en los 14 municipios

Línea de Base

1

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Para el año 2021 se realizaron actividades correspondientes a los polos de desarrollo en los 14 municipios del 
Departamento donde se mantuvo la formación del de jóvenes de los diferentes sectores de los municipios los cuales a 
través de los programas como son ajedrez, atletismo, Badminton, baloncesto beisbol, boxeo, ciclismo, esgrima futbol de 
salón, hapkido, jiujitsu, judo, levantamiento de pesas, lucha olímpica, patinaje, Rugby, actividades subacuáticas, tenis de 
mesa, triatlón y volibol, gracias al apoyo que se recibe por parte de la Gobernación "sentimiento de Todos" se vieron 
beneficiadas en la ejecución del programa 1200 personas en los 14 municipios del Departamento. Se ha podido mantener 
los semilleros deportivos para luego poder fortalecer los procesos de las diferentes ligas a nivel competitivo de la región.

Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

25,00%

Progama: 9. RISARALDA, CASTA DE CAMPEONES 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Deporte Recreación y Cultura

Meta de Resultado: P9MR25 Mantener mínimo seis (6) disciplinas deportivas posicionadas a nivel Nacional, 
en los principales eventos federados, en los seis primeros lugares durante el cuatrienio, 
mediante la optimización de procesos deportivos y la asistencia a las ligas con

Subprograma: 9,2 Promoviendo talentos deportivos en Risaralda.

Meta de Producto: SP9.2MP161 Implementar 13 escuelas de formación deportiva en el 
Departamento durante el cuatrienio.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Escuelas de formación deportiva implementadas

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

13

Descripción de evaluación Meta de Producto
Las Escuelas de Formación Deportiva “Talento de Campeones”, son un programa de la Secretaría de Deporte, Recreación 
y Cultura de Risaralda, que busca además de fortalecer las habilidades y destrezas, también beneficiar a los niños, niñas y 
adolescentes del Departamento de Risaralda, que se encuentren en condición de pobreza y vulnerabilidad, catalogados en 
el SISBEN IV en los grupos A, B o C, pero que tengan talentos destacables para ir a entrenar a las diferentes ligas 
deportivas del Departamento de Risaralda. Es importante resaltar que el programa en su primera etapa (año 2021) 
benefició 5 municipios del Departamento de Risaralda entre ellos Marsella, Dosquebradas, Santa Rosa, Mistrató y Pueblo 
Rico, donde se evidenció la aceptación de los niños, niñas y adolescentes y sumado a ello el apoyo de los padres a la 
intervención de los formadores. Se proyecta para el 2022 crear 13 Escuelas de Formación Deportiva y así poder cubrir la 
gran mayoría del Departamento, con el fin de beneficiar de forma equitativa a los niños, niñas y adolescentes y que todos 
tengan las mismas oportunidades de poder verse beneficiados por el programa.

Meta 2021

5

Logro 2021

5

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

38,46%

Progama: 9. RISARALDA, CASTA DE CAMPEONES 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Deporte Recreación y Cultura

Meta de Resultado: P9MR25 Mantener mínimo seis (6) disciplinas deportivas posicionadas a nivel Nacional, 
en los principales eventos federados, en los seis primeros lugares durante el cuatrienio, 
mediante la optimización de procesos deportivos y la asistencia a las ligas con

Subprograma: 9,2 Promoviendo talentos deportivos en Risaralda.

Meta de Producto: SP9.2MP162 Realizar en 100 establecimientos educativos un programa de 
deporte escolar durante el cuatrienio 

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Establecimientos educativos con el programa de deporte escolar desarrollado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

100

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realizaron con éxito las finales de deportes de conjunto y deportes individuales de los JUEGOS INTERCOLEGIADOS, 
también se participó en el zonal regional realizado en la ciudad de Medellín Antioquia, en el mes de diciembre de 2021.


Meta 2021

30

Logro 2021

35

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

70,00%

Progama: 9. RISARALDA, CASTA DE CAMPEONES 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Deporte Recreación y Cultura

Meta de Resultado: P9MR25 Mantener mínimo seis (6) disciplinas deportivas posicionadas a nivel Nacional, 
en los principales eventos federados, en los seis primeros lugares durante el cuatrienio, 
mediante la optimización de procesos deportivos y la asistencia a las ligas con

Subprograma: 9,3 Juegos Nacionales y Paranacionales 2023

Meta de Producto: SP9.3MP163 Desarrollar una estrategia de preparación y ejecución de acciones 
requeridas para actuar como sede de los XXII juegos Nacionales Convencionales 
y VI Paranacionales 2023.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Estrategia de preparación y  ejecución de acciones para los juegos Nacionales y Paranacion

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Para el año 2021 se cumplieron los objetivos programados logrando posicionamiento d 6 disciplinas deportivas Judo, 
badmiton, subaciatica arqueria, natacion, bolos.

Meta 2021

0,31

Logro 2021

0,415

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

41,50%

Progama: 9. RISARALDA, CASTA DE CAMPEONES 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Deporte Recreación y Cultura

Meta de Resultado: P10MR26 Implementar el Plan Departamental de Recreación, de acuerdo al nivel nacional

Subprograma: 10,1 Fortalecimiento de proceso deportivos y recreativos comunitarios.

Meta de Producto: SP10.1 MP164 Desarrollar durante el cuatrienio 20 actividades de recreación y 
actividad física, enfocadas a la inclusión de los grupos poblacionales vulnerables.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Actividades de recreación y actividad física desarrolladas.

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

20

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se establecieron dos programas denominados Risaralda Recreativa el cual interviene población de infancia (6 a 12 años) 
con énfasis en habilidades sociales, población adolescente y juvenil (13 a 28 años) enfocado a liderazgo y servicio a la 
comunidad y población de persona mayor (55 años en adelante) en sana utilización de su tiempo libre y juegos 
tradicionales. Y el segundo programa Risaralda Deportiva y Comunitaria con un enfoque de juegos pre-deportivos y 
tradicionales dirigido a personas entre los 18 a 60 años. 

Con los programas se logró intervención en los 14 municipios 
del departamento de Risaralda, para lo cual se han contratado 2 gestores y 16 monitores.

Como proceso de 
fortalecimiento de cada uno de los programas se ejecutaron varios eventos recreativos en el cual participaron los 
beneficiarios directos de cada programa, los cuales fueron: 12 campamentos juveniles municipales, 1 campamento juvenil 
departamental, 3 zonales de Nuevo Comienzo hacia la persona mayor

Meta 2021

7

Logro 2021

7

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

55,00%

Progama: 10. DEPORTE Y RECREACIÓN SOCIAL PARA TODOS

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Deporte Recreación y Cultura

Meta de Resultado: P10MR26 Implementar el Plan Departamental de Recreación, de acuerdo al nivel nacional

Subprograma: 10,1 Fortalecimiento de proceso deportivos y recreativos comunitarios.

Meta de Producto: SP10.1 MP165 Formar en recreación a 100 personas con capacidad de liderazgo, 
del   Departamento de Risaralda, durante el cuatrienio.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Personas formadas como lideres en recreación

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

100

Descripción de evaluación Meta de Producto
Ya que por efectos de la pandemia en el año 2020 no se pudo programo la meta, por problema con la COVID 19, para el 
año 2021 se reprogramo  y se pudo realizar en un 100% logrando así de esta manera cumplir con el cronograma 
establecido para dicha vigencia..

Meta 2021

30

Logro 2021

50

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 10. DEPORTE Y RECREACIÓN SOCIAL PARA TODOS

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Deporte Recreación y Cultura

Meta de Resultado: P10MR26 Implementar el Plan Departamental de Recreación, de acuerdo al nivel nacional

Subprograma: 10,2 Deporte y recreación para la salud 

Meta de Producto: SP10.2 MP166 Ejecutar anualmente en 13 municipios del Departamento de 
Risaralda el programa de hábitos y estilo de vida saludable.

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Municipios en los que se ejecutó el programa de HEVS

Línea de Base

13

Meta Cuatrienio

13

Descripción de evaluación Meta de Producto
El programa se desarrolló en 13 municipios del Departamento de Risaralda el programa Risaralda Activa y Saludable, 
mediante la contratación de trece monitores, un gestor y un articulador de Vías Activas del programa.El programa 
Risaralda activa y saludable propició espacios para el fomento de los hábitos y estilos de vida saludable con intervenciones 
en actividad física regular además, de acciones que propendieron por la promoción de los Hábitos y Estilos de Vida 
Saludable a través de eventos masivos.

Meta 2021

13

Logro 2021

13

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

44,23%

Progama: 10. DEPORTE Y RECREACIÓN SOCIAL PARA TODOS

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Deporte Recreación y Cultura

Meta de Resultado: P10MR26 Implementar el Plan Departamental de Recreación, de acuerdo al nivel nacional

Subprograma: 10,2 Deporte y recreación para la salud 

Meta de Producto: SP10.2 MP167 Desarrollar durante el cuatrienio cinco (5) eventos de alto 
impacto en deporte, recreación y actividad física; que promuevan una alianza 
pública privada en la que participan el sector público, la empresa privada y la 
sociedad civil.  

ODS Relacionado: 3. Salud y Bienestar

Indicador: Eventos de impacto desarrollados.

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

5

Descripción de evaluación Meta de Producto
"Se realizaron las ordenanzas como la clásica Rubén Darío en los municipios de Pereira, Marsella, La Virginia y Apia y la 
Carrera Atlética Marco Tulio Castro en el municipio de Pereira y Juegos departamentales. Después de 10 años la fiesta de 
los Juegos Departamentales se volvió a vivir en Risaralda, un certamen que además por primera vez fueron Para-
Departamentales y que reunió a más de 1200 deportistas de los 14 municipios en 15 disciplinas deportivas tanto en la 
rama masculina como en la femenina. Un balance altamente positivo por el impacto que se generó en todo el sector del 
deporte ya que se beneficiaron deportistas, entrenadores, dirigentes, ligas y distintas empresas que ofrecen sus 
completos servicios; ""Después de 10 años la fiesta de los Juegos Departamentales se volvió a vivir en Risaralda, un 
certamen que además por primera vez fueron Para-Departamentales y que reunió a más de 1200 deportistas de los 14 
municipios en 15 disciplinas deportivas tanto en la rama masculina como en la femenina.
Pereira fue el municipio 
campeón, seguido por Santa Rosa de Cabal y Dosquebradas en tercer lugar; el evento se cumplió del 26 de noviembre al 7 
de diciembre en La Virginia y La Celia lo que sirvió para su reactivación por los temas de la pandemia. Adicionalmente se 
implementaron las caravanas activas y saludables como estrategia de promoción de hàbitos de vida saludable en los 14 
municipios, vinculado a esto se realizó la caminata 5k en el municipio de la Virginia con una participación de 1000 
personas. 
Un balance altamente positivo por el impacto que se generó en todo el sector del deporte ya que se 
beneficiaron deportistas, entrenadores, dirigentes, ligas y distintas empresas que ofrecen sus completos servicios.

Meta 2021

2

Logro 2021

3

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

60,00%

Progama: 10. DEPORTE Y RECREACIÓN SOCIAL PARA TODOS

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Deporte Recreación y Cultura

Meta de Resultado: P11MR27 Ampliar la cobertura a 6.000 personas en los procesos culturales, de carácter 
formativo y expositivo, durante el cuatrienio en el departamento de Risaralda

Subprograma: 11,1 Fortalecimiento del Sistema Departamental de Cultura

Meta de Producto: SP11.1 MP168 Diseñar e implementar una (1) política pública de Cultura 

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Política Pública diseñada e implementada

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
"Se cumplió con la meta del 55%  de avance en la actualización y diagnóstico de la política pública  de cultura, la cual 
consistió en la actualización del diagnóstico con el sector cultural de los 14 municipios del departamento a través de las 
mesas de particiáción territorial (una en cada municipio), poblacional(personas con discapacidad, LGTBI, mujeres, 
víctimas, indígenas, afros) y sectorial(danza, música, teatro, artes, cinematografía y literatura). Seguidamente, una vez 
recolectado el insumo, se  estructura del documento, árbol de problemas por cada dimensión, así como tambien 
causas.





"

Meta 2021

0,4125

Logro 2021

0,41

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

99,39%

2020-2023

54,60%

Progama: 11. CULTURA INCLUYENTE Y PRODUCTIVA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Deporte Recreación y Cultura

Meta de Resultado: P11MR27 Ampliar la cobertura a 6.000 personas en los procesos culturales, de carácter 
formativo y expositivo, durante el cuatrienio en el departamento de Risaralda

Subprograma: 11,1 Fortalecimiento del Sistema Departamental de Cultura

Meta de Producto: SP11.1 MP169 Incrementar a ocho (8) el fortalecimiento técnico y financiero de   
procesos culturales y artísticos (danza, música, artes aplicadas, teatro, 
cinematografía, lectura, escritura y bibliotecas) en el departamento durante el 
cuatrienio.

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Procesos culturales y artísticos fotalecidos

Línea de Base

2

Meta Cuatrienio

8

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se cumplió satisfactoriamente la meta relacionada con  la asistencia técnica y financiera, esto gracias al a realización  de 
eventos asociados al teatro, artes, danza y música y demás eventos culturales que dan paso al cumplimiento de las 
ordenanzas, así como tambien la capacitación en formulación de proyectos culturales, creación de consejos de artes y 
cultura como mecanismos de participación del sector cultural.

Meta 2021

1

Logro 2021

6

Tipo de meta: stock con línea de base

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

66,67%

Progama: 11. CULTURA INCLUYENTE Y PRODUCTIVA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Deporte Recreación y Cultura

Meta de Resultado: P11MR27 Ampliar la cobertura a 6.000 personas en los procesos culturales, de carácter 
formativo y expositivo, durante el cuatrienio en el departamento de Risaralda

Subprograma: 11,2 Formación en los 14 municipios del departamento en procesos culturales

Meta de Producto: SP11.2 MP170 Capacitar a 2.800 personas en   procesos culturales (danza, 
música, teatro y artes aplicadas) en los 14 municipios durante todo el cuatrienio.

ODS Relacionado: 10. Reducción de las desigualdades

Indicador: Personas capacitadas en 4 procesos culturales

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

2800

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se da continuidad a los procesos de formación y se  contratan 14 instructores más en las áreas de música, danza, teatro y 
artes  para continuar y fortalecer los procesos de formación en el Departamento, logrando con este proyecto superar la 
meta de capacitar a más de 2.800 personas en las artes encionadas anteriormente;  Esta meta se logró dando continuidad 
a los  procesos de formación que estaban, y se  contratarón 14 instructores más en las áreas de música, danza, teatro. Con 
este proyecto se superó la meta a más de 2.800 personas capacitadas.

Meta 2021

300

Logro 2021

1682

Tipo de meta: acumulativo con línea base 0

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 11. CULTURA INCLUYENTE Y PRODUCTIVA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Deporte Recreación y Cultura

Meta de Resultado: P11MR27 Ampliar la cobertura a 6.000 personas en los procesos culturales, de carácter 
formativo y expositivo, durante el cuatrienio en el departamento de Risaralda

Subprograma: 11,2 Formación en los 14 municipios del departamento en procesos culturales

Meta de Producto: SP11.2 MP171 Fortalecer y mantener  Escuelas Populares de Artes como 
semilleros de formación durante el cuatrienio en el departamento.

ODS Relacionado: 10. Reducción de las desigualdades

Indicador: 0

Línea de Base

5

Meta Cuatrienio

12

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se logra el cumplimiento satisfactorio de la meta, gracias a la conformación de semilleros en Artes, Danza, Teatro y 
Música en los que se logra la atención de 290 formadores en los 8 semilleros. 

Meta 2021

1

Logro 2021

8

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 11. CULTURA INCLUYENTE Y PRODUCTIVA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Deporte Recreación y Cultura

Meta de Resultado: P11MR27 Ampliar la cobertura a 6.000 personas en los procesos culturales, de carácter 
formativo y expositivo, durante el cuatrienio en el departamento de Risaralda

Subprograma: 11,3 Promoción de las industrias culturales

Meta de Producto: SP11.3 MP172 Realizar cuatro (4) mercados culturales en el departamento de 
Risaralda en el cuatrienio

ODS Relacionado: 10. Reducción de las desigualdades

Indicador: 0

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Para el 2021 se realizó el mercado cultural "Hilando Saberes" el cual consistio en una franja formativa, expositiva donde 
los artistas, gestores y creadores tuvieron la oportunidad de recibir formación en economía naranja, formalización 
empresarial, así como tambien conocer casos de éxito de industrias culturales a nivel nacional como emprendimientos 
culturales destacados. Se contó con la participación de más de 300 artistas, gestores y creadores.

Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

25,00%

Progama: 11. CULTURA INCLUYENTE Y PRODUCTIVA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Deporte Recreación y Cultura

Meta de Resultado: P11MR27 Ampliar la cobertura a 6.000 personas en los procesos culturales, de carácter 
formativo y expositivo, durante el cuatrienio en el departamento de Risaralda

Subprograma: 11,3 Promoción de las industrias culturales

Meta de Producto: SP11.3 MP173 Apoyar la participación de diez (10) procesos culturales de 
gestores e industrias culturales del departamento, así como también de 
consejos departamentales culturales   para el cuatrienio. 

ODS Relacionado: 10. Reducción de las desigualdades

Indicador: 0

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

10

Descripción de evaluación Meta de Producto
Para la vigencia 2021 se llevaron a cabo 2 convocatorias públicas, dando apoyo a los artistas culturales del Departamento 
de Risaralda. Los artistas, gestores y creadores del departamento, participaron a través de trabajos colectivos de máximo 
4 personas, inscribiéndose en total 57 colectivos beneficiando

Meta 2021

1

Logro 2021

57

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 11. CULTURA INCLUYENTE Y PRODUCTIVA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Deporte Recreación y Cultura

Meta de Resultado: P11MR27 Ampliar la cobertura a 6.000 personas en los procesos culturales, de carácter 
formativo y expositivo, durante el cuatrienio en el departamento de Risaralda

Subprograma: 11,3 Promoción de las industrias culturales

Meta de Producto: SP11.3 MP174 Realizar un (1) programa piloto de apoyo a los gestores con 
discapacidad

ODS Relacionado: 10. Reducción de las desigualdades

Indicador: 0

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realizó para el año 2021 un programa piloto dirigido a atender la población con discapacidad mediante formación en el 
área de música en Marsella, Dosquebradas, Pereira y La Virginia atendiendo una población de 77 personas en condicion 
de discapacidad.

Meta 2021

0,15

Logro 2021

0,331

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

33,10%

Progama: 11. CULTURA INCLUYENTE Y PRODUCTIVA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Deporte Recreación y Cultura

Meta de Resultado: P11MR27 Ampliar la cobertura a 6.000 personas en los procesos culturales, de carácter 
formativo y expositivo, durante el cuatrienio en el departamento de Risaralda

Subprograma: 11,4 Protección del patrimonio cultural material e inmaterial

Meta de Producto: SP11.4 MP175 Promover y ejecutar la restauración de un (1) bien de patrimonio 
cultura de orden nacional del departamento durante el cuatrienio.

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: Bien de patrimonio promovido para restauración 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se solicitó al Ministerio de Cultura concepto técnico para intervención del bien, el cual fue acompañado de una visita de 
dicha entidad por la Dirección de Cultura, obteniendo en agosto el concepto técnico por parte del Ministerio para dicha 
intervención

Meta 2021

0

Logro 2021

0,5

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 11. CULTURA INCLUYENTE Y PRODUCTIVA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 1. RISARALDA SOCIAL, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Deporte Recreación y Cultura

Meta de Resultado: P11MR27 Ampliar la cobertura a 6.000 personas en los procesos culturales, de carácter 
formativo y expositivo, durante el cuatrienio en el departamento de Risaralda

Subprograma: 11,4 Protección del patrimonio cultural material e inmaterial

Meta de Producto: SP11.4 MP176 Realizar cuatro (4) convocatorias para financiación de proyectos 
de patrimonio cultural y programas culturales y artísticos 

ODS Relacionado: 10. Reducción de las desigualdades

Indicador: 0

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

4

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se logra el cumplimiento de la meta según las directrices del Ministerio de Cultura para la inversión de los recursos del 
Impuesto Nacional al Consumo beneficiando a artistas, gestores y creadores en la convocatoria "Comparte lo que Somos" 
aportando el recursos a dicha convocatoria que fueron adminsitrados por la entidad de orden nacional.

Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 11. CULTURA INCLUYENTE Y PRODUCTIVA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 12. INFRAESTRUCTURA PARA LA INTEGRACIÓN SOCIAL Y ECONÓMICA

Dependencia Responsable: Secretaría de Infraestructura

Meta de Resultado: P12MR28 Incrementar al 28% el porcentaje de vías pavimentadas a cargo del 
Departamento que se encuentran en buen estado durante el cuatrienio.

Indicador Porcentaje de vías pavimentadas en buen estado

Línea de Base

20,9

Meta cuatrienio

28

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
La Meta resultado de la Secretaria de Infraestructura del año 2021 culmina en un 42% de cumplimiento según 
docuento utilizado para la linea base:  ÍNDICE DEPARTAMENTAL
DE COMPETITIVIDAD 2020- 2021

Evaluación (2020-2023)

100,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

42%

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 12. INFRAESTRUCTURA PARA LA INTEGRACIÓN SOCIAL Y ECONÓMICA

Dependencia Responsable: Secretaría de Infraestructura

Meta de Resultado: P12MR29 Incrementar a 261 el mejoramiento y/o mantenimiento de  edificaciones 
o instalaciones de infraestructura social del Departamento (Educación, Salud, 
Deportiva y recreativa, cultural, comunitaria, institucional y equipamiento), 
durante el cuatrienio

Indicador Edificaciones o instalaciones mejoradas y/o mantenidas

Línea de Base

250

Meta cuatrienio

261

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
Durante el cuatrenio la meta resultado indica que debemos avanzar a Incrementar a 261 el mejoramiento y/o 
mantenimiento de  edificaciones o instalaciones de infraestructura social del Departamento (Educación, Salud, 
Deportiva y recreativa, cultural, comunitaria, institucional y equipamiento), durante el cuatrienio, a diciembre 
de  2020 llevamos un 23.37% del cumplimiento de la meta con 15 mejoramiento y/o mantenimiento de  
edificaciones o instalaciones de infraestructura social del Departamento (Educación, Salud, Deportiva y 
recreativa, cultural, comunitaria, institucional y equipamiento)

Evaluación (2020-2023)

23,4%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

61

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 13. DESARROLLO INTEGRAL DEL CAMPO PARA LA PRODUCTIVIDAD

Dependencia Responsable: Secretaría de Desarrollo Agropecuario

Meta de Resultado: P13MR30 Aumentar en 5% la producción (Toneladas) de las cadenas productivas 
del sector agropecuario, orientadas a incrementar la productividad para nuevos 
mercados

Indicador Toneladas producisas

Línea de Base

31915

Meta cuatrienio

33511

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
La meta se logra con la ejecución de los diferentes programas de la Secretaria con recursos propios y los que 
venian presupuestados del SGR de la vigencia 2020, con el programa de Alianzas Productivas  aprobadas  y 
cofinanciadas por el Ministerio de Agricultura y el Departamento del 2020,  y que iniciaron ejecución 2021;   se 
realiza el calculo de la meta el cual se hizo acorde al establecimiento o sostenimiento de 103,2 hectáreas en 
producción, de acuerdo a los periodos vegetativos, los factores de producción y el rendimiento de producción por 
ha, así:  Lulo en Belén de Umbria (21,6 hectareas), Hortalizas en la  La Celia (4,8 hectareas), Miel de Abeja en 
Santuario (640 Colmens),  Platano en Dosquebradas (40 hectareas) y Platano en Belen de Umbria (36 hectareas).

Evaluación (2020-2023)

49,1%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

784

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 14. TURISMO COMPETITIVO EN EL MARCO DEL PAISAJE CULTURAL CAFETERO DE 
COLOMBIA (PCCC). 

Dependencia Responsable: Secretaria de Desarrollo Económico

Meta de Resultado: P14MR31 Incrementar en 0,30 puntos porcentuales la participación del turismo en 
el empleo generado en actividades conexas al sector en el Departamento de 
Risaralda.

Indicador Participación del empleo generado por el turismo (Índice de Competitividad Regional 
de Colombia 2018-2019)

Línea de Base

7,58%

Meta cuatrienio

0,0788

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
Se relacionan en la medicion de esta meta los resultados obtenidos en el Indice de Competitividad Turistica 
Regional de Colombia ( ICTRC) para el indicador de participacion del empleo generado por el turismo, se da 
como resultado de la medicion 2021, aplicada al año 2020 y hasta julio de 2021. resultados entregados a finales 
del mes de febrero 2022. El resultado de este indicador no sufre variacion significativa en este periodo de tiempo 
considerando la declaracion de la emergencia sanitaria por el virus del COVID-19, lo cual tuvo al sector turistico 
sin operacion una parte de tiempo y con operacion reducida otro tanto de tiempo, pero que a nivel laboral 
muchas de las empresas formalizadas y legalmente constituidas garantizaron la conservacion de puestos de 
trabajo a sus empleados.

Evaluación (2020-2023)

100,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

33,3%

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 15. CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN PARA DIVERSIFICACIÓN Y SOFISTICACIÓN 
DE PRODUCTOS Y MERCADOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Desarrollo Económico

Meta de Resultado: P15MR32 Incrementar en 0,43 puntos el indicador de sofisticación y diversificación 
del departamento 

Indicador Indicador de Sofisticación y Diversificación (índice Departamental de Competitividad-
IDC)

Línea de Base

8,07%

Meta cuatrienio

0,085

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
El Indicador de Sofisticación y Diversificación reportado, corresponde al útlimo dato disponible en el último 
informe del índice Departamental de Competitividad-IDC 2020 -2021,  publicado por el Consejo privado de 
Competitividad., teniendo  como resultado 8,60 puntos, aumentando 0,53 puntos respecto al año 2019. 


Actualmente el departamento ocupa el puesto 8.  
La sofisticación y diversificación obedecen a la mejora 
sustancial de la cantidad de productos de exportación y de los destinos de exportación. En este sentido, el 
departamento ocupa el puesto 10 en cantidad de productos de exportación y el puesto 5 en destinos, mejorando 
posiciones respecto al 2019.

Evaluación (2020-2023)

100,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

8,6%

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 16. RISARALDA COMPETITIVA

Dependencia Responsable: Secretaria de Desarrollo Económico

Meta de Resultado: P16MR33 Incrementar en 0,24 puntos el indicador de innovación y dinámica 
empresarial, del Índice Departamental de Competitividad

Indicador Indicador de innovación y dinámica empresarial incrementado (índice departamental 
de Competitividad-IDC, teniendo en cuenta la tasa de natalidad empresarial, la 
participación de mediana y grandes empresas)

Línea de Base

4,86%

Meta cuatrienio

0,051

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
El Indicador de innovación y dinámica empresarial reportado, corresponde al último dato disponible del informe 
departamental de competitividad 2020-2021, publicado por el Consejo privado de Competitividad. 
De acuerdo 
a este informe, Risaralda ocupa el quinto lugar entre los departamentos mas competitivos; Risaralda estuvo 
entre los 10 Departamentos que mejoraron su posición del IDC, pasando del puesto 6 en el 2019 al puesto 5 en 
el 2020-2021. En cuanto al indice de innovación empresarial, Risaralda se ubicó en el puesto 3, escalando dos 
lugares, con un puntaje de 6.8 sobre 10


Evaluación (2020-2023)

100,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

6,76%

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA

Meta de Resultado: P12MR28 Incrementar al 28% el porcentaje de vías pavimentadas a cargo del 
Departamento que se encuentran en buen estado durante el cuatrienio.

Subprograma: 12,1 Vías, Transporte y Conectividad

Meta de Producto: SP12.1 MP177 Realizar mantenimiento a los 1.764 Kms de la red vial de segundo 
y tercer orden a cargo del Departamento, durante el cuatrienio

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: Kilometros mantenidos

Línea de Base

176

Meta Cuatrienio

1764

Descripción de evaluación Meta de Producto
        Se realiza mantenimiento de las vias  de segundo y tercer orden a cargo del departamento.  APOYADOS EN 
SUMINISTRO DE AFIRMADO, PERSONAL TEMPORAL, LLANTAS Y REPUESTOS, ENTRE OTRAS.  MUNICIPIOS BENEFICIADOS: 
Pereira, Apia, Balboa, Belén de Umbría, Dosquebradas, Guática, La Celia, La Virgina, Marsella, Mistrató, Pueblo Rico, 
Quinchia, Santa Rosa de Cabal, Santuario. 

Meta 2021

800

Logro 2021

980

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 12. INFRAESTRUCTURA PARA LA INTEGRACIÓN SOCIAL Y ECONÓMICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Infraestructura

Meta de Resultado: P12MR28 Incrementar al 28% el porcentaje de vías pavimentadas a cargo del 
Departamento que se encuentran en buen estado durante el cuatrienio.

Subprograma: 12,1 Vías, Transporte y Conectividad

Meta de Producto: SP12.1 MP178 Atender el 100% de las emergencias viales que se presenten en el 
Departamento, durante el cuatrienio

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: Porcentaje de atención

Línea de Base

1

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realiza la atención a emergencias viales  al 100% durante el año 2021 con el uso de la maquinaria amarilla de la 
Gobernación de Risaralda, la Temporal (personal idoneo), el equipo de talleres, los suministros de repuesto y afirmado. 

Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 12. INFRAESTRUCTURA PARA LA INTEGRACIÓN SOCIAL Y ECONÓMICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Infraestructura

Meta de Resultado: P12MR28 Incrementar al 28% el porcentaje de vías pavimentadas a cargo del 
Departamento que se encuentran en buen estado durante el cuatrienio.

Subprograma: 12,1 Vías, Transporte y Conectividad

Meta de Producto: SP12.1 MP179 Realizar el mejoramiento de 20 vías a cargo del Departamento 
según el Plan Vial Regional, durante el cuatrienio.

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: Vías mejoradas

Línea de Base

20

Meta Cuatrienio

20

Descripción de evaluación Meta de Producto
Estamos realizando el mejoramiento de vías a cargo del Departamento según el Plan Vial Regional:

1.        Construcción 
y/o mejoramiento de placa huella en algunos municipios del departamento de Risaralda con una inversión de $ 
1.000.000.000 beneficiando los municipios de Apia, Santuario, Belén de Umbría, Quinchía, Pereira y Guática. 
2.        
mejoramiento de la vía la badea - el estanquillo - minas de socorro, cod 155 mediante construcción de placa huella del 
municipio de Dosquebradas del departamento de Risaralda con una inversión de $820.000.000
3.        mejoramiento de 
vías terciarias mediante la construcción de placa huella en el municipio de Dosquebradas sectores vía molinos - la aurora, 
vía el chaquiro la unión - playa rica, vía playa rica - la cima y municipio de Marsella sector vía la oriental - las tazas - la 
argentina, en el departamento de Risaralda con una inversión de $1.345.000.000

4.        Rehabilitación de las vías 
secundarias y terciarias en los municipios de Dosquebradas, Marsella y Santuario del departamento de Risaralda.

5.        
Construcciones de obras para mejorar la transitabilidad en vías terciarias del departamento de Risaralda
6.        
Mejoramiento de vías secundarias y terciarias en los municipios de Pereira y belén de umbría en el departamento de 
Risaralda
7.        Mejoramiento de vías terciarias en Apia, santuario, la celia, Pueblo Rico
8.        Mejoramiento y 
pavimentación de la vía 50rs03 mateguadua (belén de umbría) - el ariete (Apía), fase II en el departamento de Risaralda


Meta 2021

10

Logro 2021

10

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 12. INFRAESTRUCTURA PARA LA INTEGRACIÓN SOCIAL Y ECONÓMICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Infraestructura

Meta de Resultado: P12MR28 Incrementar al 28% el porcentaje de vías pavimentadas a cargo del 
Departamento que se encuentran en buen estado durante el cuatrienio.

Subprograma: 12,1 Vías, Transporte y Conectividad

Meta de Producto: SP12.1 MP180 Atender 30 puentes de la red vial a cargo del Departamento, 
incluyendo la zona indígena, durante el cuatrienio

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: Puentes atendidos

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

30

Descripción de evaluación Meta de Producto
Hemos atendido algunos puentes de la red vial a cargo del Departamento, incluyendo la zona indígena:

1.        
Adecuaciones y mantenimiento de puente peatonal en la vereda amurrapa en el corregimiento de santa Cecilia del 
municipio de pueblo rico, en el departamento de Risaralda. por un valor de $171.801.702
2.        Estudios y diseños para 
la adecuación y construcción de puentes peatonales en los municipios de pueblo rico y Belén de Umbría. 
3.        Estudios 
de suelos, levantamientos topográficos y estudios hidrológicos para el puente la trampa en el corregimiento de san 
Antonio del chami municipio de Mistrato y puente en la vía la bamba-barcinal-la linda k4+500 código 562 en el municipio 
de santuario, departamento de Risaralda. estudio de suelos, levantamiento topográfico y diseños para estabilización de 
talud sector frailes-alto del oso cruce sabanitas k2+500 código 162 en el municipio de Dosquebradas, departamento de 
Risaralda. 


Meta 2021

3

Logro 2021

4

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

20,00%

Progama: 12. INFRAESTRUCTURA PARA LA INTEGRACIÓN SOCIAL Y ECONÓMICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Infraestructura

Meta de Resultado: P12MR28 Incrementar al 28% el porcentaje de vías pavimentadas a cargo del 
Departamento que se encuentran en buen estado durante el cuatrienio.

Subprograma: 12,1 Vías, Transporte y Conectividad

Meta de Producto: SP12.1 MP181 Atender durante el cuatrienio 37 Kilómetros de caminos 
Ancestrales u otros modos de transporte, con énfasis en la zona indígena, del 
Departamento.

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: Kilometros atendidos

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

37

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se consolida la meta para el año 2022 y 2023

Meta 2021

5

Logro 2021

0

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021 2020-2023

0,00%

Progama: 12. INFRAESTRUCTURA PARA LA INTEGRACIÓN SOCIAL Y ECONÓMICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Infraestructura

Meta de Resultado: P12MR28 Incrementar al 28% el porcentaje de vías pavimentadas a cargo del 
Departamento que se encuentran en buen estado durante el cuatrienio.

Subprograma: 12,1 Vías, Transporte y Conectividad

Meta de Producto: SP12.1 MP182 Realizar los estudios y diseños para la recuperación de la red 
férrea La Virginia-Cartago, durante el cuatrienio

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: Estudio Realizado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
 La meta  ejecutada en el año 2023

Meta 2021 Logro 2021

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021 2020-2023

0,00%

Progama: 12. INFRAESTRUCTURA PARA LA INTEGRACIÓN SOCIAL Y ECONÓMICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Infraestructura

Meta de Resultado: P12MR29 Incrementar a 261 el mejoramiento y/o mantenimiento de  edificaciones o 
instalaciones de infraestructura social del Departamento (Educación, Salud, Deportiva y 
recreativa, cultural, comunitaria, institucional y equipamiento), durante el cuatrienio

Subprograma: 12,2 Infraestructura Social 

Meta de Producto: SP12.2 MP183 Incrementar a 105 el mantenimiento y/o mejoramiento de  
instalaciones educativas y/o de salud, incluyendo la zona indígena y rural del 
Departamento, durante el cuatrienio

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: Instalaciones educativas y/o de salud mejoradas y/o mantenidas

Línea de Base

100

Meta Cuatrienio

105

Descripción de evaluación Meta de Producto
SECTOR EDUCACIÓN: 
1.        obras de mejoramiento en instituciones educativas en el departamento de Risaralda, 
INVERSION: $600.000.000 en los municipios de:
Mistrató: escuelas el naranjo, el jardincito, Miraflores, san Antonio de 
chami. 
La Celia: Escuelas Chorritos, la sombra, la Polonia, la primavera, san Carlos, el tambo, el tigre, la cascada.
Balboa: 
Escuelas la Margarita, la Floresta, La mancha, La ciénaga. 
Santa Rosa: Campo Alegre, Mangas, Samaria 
2.        
Construcción y remodelación de aulas en las instituciones educativas indígenas en el departamento de Risaralda. 
3.        
Estudios de patología, vulnerabilidad, y/o reforzamiento sísmico para la institución educativa la estrada - municipio de 
Marsella 

Meta 2021

30

Logro 2021

30

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

28,57%

Progama: 12. INFRAESTRUCTURA PARA LA INTEGRACIÓN SOCIAL Y ECONÓMICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Infraestructura

Meta de Resultado: P12MR29 Incrementar a 261 el mejoramiento y/o mantenimiento de  edificaciones o 
instalaciones de infraestructura social del Departamento (Educación, Salud, Deportiva y 
recreativa, cultural, comunitaria, institucional y equipamiento), durante el cuatrienio

Subprograma: 12,2 Infraestructura Social 

Meta de Producto: SP12.2 MP184 Incrementar a 40 el mantenimiento y/o mejoramiento de 
edificaciones o instalaciones de infraestructura social, comunitaria o cultural, 
durante el cuatrienio.

ODS Relacionado: 9. Industria, innovación e infraestructura

Indicador: Edificaciones sociales, comunitarias o culturales atendidas

Línea de Base

39

Meta Cuatrienio

40

Descripción de evaluación Meta de Producto
SECTOR CULTURA:
OBRAS DE CONSTRUCCIÓN MEJORAMIENTO Y DOTACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA CULTURAL EN EL 
DEPARTAMENTO DE RISARALDA PARA LOS TEATROS EN LOS MUNICIPIOS DE SANTA ROSA DE CABAL Y PUEBLO RICO. 

Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

7,50%

Progama: 12. INFRAESTRUCTURA PARA LA INTEGRACIÓN SOCIAL Y ECONÓMICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Infraestructura

Meta de Resultado: P12MR29 Incrementar a 261 el mejoramiento y/o mantenimiento de  edificaciones o 
instalaciones de infraestructura social del Departamento (Educación, Salud, Deportiva y 
recreativa, cultural, comunitaria, institucional y equipamiento), durante el cuatrienio

Subprograma: 12,2 Infraestructura Social 

Meta de Producto: SP12.2 MP185 Incrementar a 75 el mantenimiento y/o mejoramiento de  
escenarios deportivos y/o recreativos, durante el cuatrienio

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: Escenarios deportivos y/o recreativos atendidos

Línea de Base

70

Meta Cuatrienio

75

Descripción de evaluación Meta de Producto
SECTOR DEPORTE:  

•
Construcción de cubiertas sobre placa en concreto en el departamento de Risaralda
o
Pereira: 
Cancha múltiple colegio el dorado, cancha múltiple mejia robledo, institución educativa remigio cañarte, cancha múltiple 
samaria, ciudadela del café sector A, sector B, cancha múltiple B. Galan. 
o	Dosquebradas: cancha múltiple el progreso, 
cancha múltiple Santa Isabel.
•
Realizar estudios y diseños en los escenarios deportivos en el marco de los XXII juegos 
deportivos nacionales y para nacional eje cafetero 2023 $2.350.000.000
•
Obras de mejoramiento y adecuación de la 
casa del deporte municipio de Pereira, departamento de Risaralda.
•
Obras de mantenimiento locativo y adecuación en 
el coliseo menor, calle 19 con carrera 4 esquina, calle 19 nro 3-80, municipio de Pereira, departamento de Risaralda


Meta 2021

3

Logro 2021

9

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

25,33%

Progama: 12. INFRAESTRUCTURA PARA LA INTEGRACIÓN SOCIAL Y ECONÓMICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Infraestructura

Meta de Resultado: P12MR29 Incrementar a 261 el mejoramiento y/o mantenimiento de  edificaciones o 
instalaciones de infraestructura social del Departamento (Educación, Salud, Deportiva y 
recreativa, cultural, comunitaria, institucional y equipamiento), durante el cuatrienio

Subprograma: 12,2 Infraestructura Social 

Meta de Producto: SP12.2 MP186 Realizar el mantenimiento y/o mejoramiento de 10 edificios 
institucionales, durante el cuatrienio

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: Edificios institucionales atendidos

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

10

Descripción de evaluación Meta de Producto
Esta meta se cumple en concordancia con la Sec. Administrativa quien es la que da el recurso para La Casa Risaralda y la 
oficina de pasaportes. 

Meta 2021

2

Logro 2021

2

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

20,00%

Progama: 12. INFRAESTRUCTURA PARA LA INTEGRACIÓN SOCIAL Y ECONÓMICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Infraestructura

Meta de Resultado: P27MR46 Mantener disponible en 80% el catálogo de servicios TI de la Gobernación de 
Risaralda.

Subprograma: 12,2 Infraestructura Social 

Meta de Producto: SP12.2 MP187 Realizar el mantenimiento y/o mejoramiento de 1 obra de 
infraestructura de agua potable y saneamiento básico, durante el cuatrienio.

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: Obra de infraestructura de agua potable y saneamiento básico

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
SECTOR AGUA:
•        Construcción del sistema de tratamiento de aguas residuales domesticas (stard) centro poblado 
condina Guacarí, municipio de Pereira Risaralda $200.000.000
•        Actualización de estudios, diseños y obra para el 
mejoramiento de la reserva de abastecimiento de la planta de tratamiento de agua potable del municipio de Quinchía. 
$420.000.000
•        Intervención de tramos de acueducto y alcantarillado en el municipio de santuario Risaralda 
$300.000.000
•        optimización de la red de aducción de los acueductos de cedralito, la bella, manzano alto y tinajas del 
municipio de Pereira, guayacanes, buenos aires, las vegas, laureles, lagos, san fernando, santa teresita, nueva Colombia, la 
capilla y playa rica del municipio de Dosquebradas, departamento de Risaralda. $980.000.000
•        aunar esfuerzos para 
la renovación de alcantarillado de la manzana 25 en la que se incluye optimización de aliviadero, y entre manzanas 27 y 
28 del barrio leningrado 3 en el municipio de Pereira- departamento de Risaralda $380.000.000


Meta 2021

4

Logro 2021

4

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 12. INFRAESTRUCTURA PARA LA INTEGRACIÓN SOCIAL Y ECONÓMICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Infraestructura

Meta de Resultado: P12MR29 Incrementar a 261 el mejoramiento y/o mantenimiento de  edificaciones o 
instalaciones de infraestructura social del Departamento (Educación, Salud, Deportiva y 
recreativa, cultural, comunitaria, institucional y equipamiento), durante el cuatrienio

Subprograma: 12,2 Infraestructura Social 

Meta de Producto: SP12.2 MP188 Realizar mantenimiento y/o mejoramiento de 30 instalaciones, 
espacios o equipamiento de otros sectores, durante el cuatrienio.

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: Instalaciones, espacios o equipamiento de otros sectores atendidos

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

30

Descripción de evaluación Meta de Producto
SECTOR EQUIPAMIENTO:  
•        Mejoramiento y construcción de infraestructura para el turismo de naturaleza en el 
departamento de Risaralda
•        adecuación de la infraestructura de una planta de acopio y transformación del 
municipio de santuario.
•        Ampliación de la infraestructura física de la unidad permanente de protección a la vida 
entre el municipio de Pereira (alcaldía de Pereira) y el departamento de Risaralda (gobernación de Risaralda) 
$200.000.000
•        obras de mantenimientos locativos en diferentes puestos de salud del departamento de Risaralda 
$400.000.000
•        estudios y diseños para la construcción de un centro de atención a drogodependientes - cad 
residencial, en el municipio de Dosquebradas, Departamento de Risaralda $330.000.000


Meta 2021

5

Logro 2021

4

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

80,00%

2020-2023

16,67%

Progama: 12. INFRAESTRUCTURA PARA LA INTEGRACIÓN SOCIAL Y ECONÓMICA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Desarrollo Agropecuario

Meta de Resultado: P13MR30 Aumentar en 5% la producción (Toneladas) de las cadenas productivas del 
sector agropecuario, orientadas a incrementar la productividad para nuevos mercados

Subprograma: 13,1 Fortalecimiento de los encadenamientos productivos, desarrollo de la agroindustria 
con sostenibilidad ambiental para la permanencia en el Campo.

Meta de Producto: SP13.1 MP189 Fortalecer como mínimo a  120 organizaciones productivas del 
sector agropecuario del departamento mediante procesos asociativos, buenas 
prácticas ambientales y la transferencia de conocimiento en procesos de 
innovación, agroindustria y biodiv

ODS Relacionado: 2. Hambre cero

Indicador: Organizaciones prodcutivas fortalecidas

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

120

Descripción de evaluación Meta de Producto
Para la vigencia 2021, se logro el cumplimiento de la meta mediante con acciones que permitieron el fortalecimiento de 
30 asociaciones de productores del sector agropecuario así:
1. Cofinanciacion y ejecución de 7 Asociaciones en Alianzas 
Productivas en los Municipios de Belén de Umbría (2), Dosquebradas (2), Santa Rosa (1), Santuario (1) y La Celia (1).
2. Se 
ejecución del proyecto con recursos del SGR que venia presupuestado desde la vigencia 2020, con el cual se logro 
beneficiar a 23 Asociaciones de  productores, en las siguientes  cadenas productivas. Distribuidas de la siguiente 
manera:
- Panela: 63 unidades productivas (trapiches) – 6 Asociaciones
- Plátano: 200 unidades productivas. – 5 
Asociaciones
- Aguacate 80 unidades productivas.  – 2 Asociaciones
- Mora y Lulo: 100 unidades productivas. – 5 
Asociaciones
- Apicultura: 50 unidades productivas. – 5 Asociaciones

Meta 2021

30

Logro 2021

30

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 13. DESARROLLO INTEGRAL DEL CAMPO PARA LA PRODUCTIVIDAD

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Desarrollo Agropecuario

Meta de Resultado: P13MR30 Aumentar en 5% la producción (Toneladas) de las cadenas productivas del 
sector agropecuario, orientadas a incrementar la productividad para nuevos mercados

Subprograma: 13,1 Fortalecimiento de los encadenamientos productivos, desarrollo de la agroindustria 
con sostenibilidad ambiental para la permanencia en el Campo.

Meta de Producto: SP13.1 MP190 Aumentar a 1000 Productores atendidos de manera permanente 
en el marco de la complementariedad del Servicio de Extensión Agropecuaria

ODS Relacionado: 2. Hambre cero

Indicador: Productores atendidos

Línea de Base

600

Meta Cuatrienio

1000

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se logro el cumplimiento de la meta propuesta, con la ejecución de recursos propios y la gestión de recursos ante la 
Agencia de Desarrollo Rural - ADR, para la prestación de servicios de extensión agropecuaria y la pretación de servicios de 
asistencia técnica en los 14 municipios del Departamento en las diferentes áreas de la producción: agrícola, pecuaria, 
piscícolas, de manufactura, ambientales, administrativas, comerciales, financieras, entre otras, actividad que se viene 
ejecutando con profesionales de diferentes disciplinas, orientado al desarrollo de actividades tendientes a promover el 
desarrollo agropecuario.

Meta 2021

1000

Logro 2021

1000

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 13. DESARROLLO INTEGRAL DEL CAMPO PARA LA PRODUCTIVIDAD

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Desarrollo Agropecuario

Meta de Resultado: P13MR30 Aumentar en 5% la producción (Toneladas) de las cadenas productivas del 
sector agropecuario, orientadas a incrementar la productividad para nuevos mercados

Subprograma: 13,1 Fortalecimiento de los encadenamientos productivos, desarrollo de la agroindustria 
con sostenibilidad ambiental para la permanencia en el Campo.

Meta de Producto: SP13.1 MP191 Implementar por lo menos 30 procesos adicionales de 
intervención de mejoramiento, construcción o dotación de la infraestructura 
productiva.

ODS Relacionado: 2. Hambre cero

Indicador: Procesos de intervención

Línea de Base

10

Meta Cuatrienio

40

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se logro el cumplimiento de la meta mediante, la realización de 5 actividades de intervención y/o fortalecimiento de la 
infraestructura productiva:
1.  la contratación de la interventoria a las obras de adecuación de la infraestructura de la 
planta de acopio y transformación en el municipio de Santuario. 
2. Entrega de una maquina de Cafe para el 
fortalecimiento de la cadena de café especiales. 
3. Entrega de una central de mieles en el municipio de Quinchia 
4. 
Entrega de materiales e insumos para el empaque de panela 
5. Proyecto de Banco de Maquiinaria en los 14 Municipios 
del Depatamento con recursos del MADR

Meta 2021

10

Logro 2021

10

Tipo de meta: acumulativo con línea base >0 
y recorrido

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 13. DESARROLLO INTEGRAL DEL CAMPO PARA LA PRODUCTIVIDAD

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Desarrollo Agropecuario

Meta de Resultado: P13MR30 Aumentar en 5% la producción (Toneladas) de las cadenas productivas del 
sector agropecuario, orientadas a incrementar la productividad para nuevos mercados

Subprograma: 13,1 Fortalecimiento de los encadenamientos productivos, desarrollo de la agroindustria 
con sostenibilidad ambiental para la permanencia en el Campo.

Meta de Producto: SP13.1 MP192 Implementar un (1) programa de reforestación a través de la 
articulación interinstitucional público-privada en el Departamento de Risaralda.

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: Programa de reforestación implementado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se generaron las siguientes: 
1. El indicador se logro mediante la realización de 2 actividades de articulación con la 
Fundación AMBOC, La Policia, Bomberos y la Carder en los municipios de Pereira y La Virginia, para la siembra de 300 
arboles
2. Se realizarón acciones de fortalecimiento a 45 pequeños y medianos productores del sector agropecuario en 
materia de mitigación de efectos de cambio climático, mediante procesos de implementación de buenas practicas 
ambientales, como iniciativa de promoción de un programa de reforestación.

Meta 2021

0,25

Logro 2021

0,25

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 13. DESARROLLO INTEGRAL DEL CAMPO PARA LA PRODUCTIVIDAD

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Desarrollo Agropecuario

Meta de Resultado: P13MR30 Aumentar en 5% la producción (Toneladas) de las cadenas productivas del 
sector agropecuario, orientadas a incrementar la productividad para nuevos mercados

Subprograma: 13,1 Fortalecimiento de los encadenamientos productivos, desarrollo de la agroindustria 
con sostenibilidad ambiental para la permanencia en el Campo.

Meta de Producto: SP13.1 MP193 Estructurar un (1) sistema de información del sector agropecuario 
del departamento para la planeación de políticas y el diseño de estrategias socio 
cómicas en el sector

ODS Relacionado: 2. Hambre cero

Indicador: Sistema de información estructurado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se logro el cumplimiento de la meta propuesta para la vigencia, se logro mediante la realización de las siguientes 
actividades de actualización de la información del sector, para la estructuración de un sistema de información del sector 
agropecuario del Departamento de Risaralda así :
1. Realización de las Evaluaciones Agropecuarias correspondientes a las 
vigencias  2021
2. Actualización de la información de marcos de listas de productores agropecuarios del 
Departamento.
3. Actualizacion plataforma SIETE.
5. Formulación del Plan Integral de Desarrollo Agropecuario y Rural 
con enqoque Territorial - PIDARET.
6. Capacitación de los actores interesados en la implementación de algunos de los 
componentes de la Ley 1876 del 2017.

Meta 2021

0,25

Logro 2021

0,25

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 13. DESARROLLO INTEGRAL DEL CAMPO PARA LA PRODUCTIVIDAD

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Desarrollo Agropecuario

Meta de Resultado: P13MR30 Aumentar en 5% la producción (Toneladas) de las cadenas productivas del 
sector agropecuario, orientadas a incrementar la productividad para nuevos mercados

Subprograma: 13,1 Fortalecimiento de los encadenamientos productivos, desarrollo de la agroindustria 
con sostenibilidad ambiental para la permanencia en el Campo.

Meta de Producto: SP13.1 MP194 Aumentar en 400 productores agropecuarios beneficiados, 
asociados que pertenecen a la población prioritaria (Mujer rural, joven rural, 
victimas, población indígena y afro) con intervención para el desarrollo 
productivo

ODS Relacionado: 2. Hambre cero

Indicador: Productores beneficiados

Línea de Base

680

Meta Cuatrienio

1080

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se logro el cumplimiento de la meta propuesta para la vigencia, con la ejecución de recusros propios y del crédito, 
mediante un proceso de aquisición de maquinaria, equipos e insumos tales como modulos integrados de café, 
fertilizantes, herramientas, entre otros, estos en las lineas productivas de café, plátano, mora, hortalizas y piscicola 
entregados a 100 productores asociados de los cuales se encuentran población victimas, jovenes rurales, mujer rural e 
indigenas en los 14 municipios del Departamento de Risaralda.

Meta 2021

100

Logro 2021

100

Tipo de meta: acumulativo con línea base >0 
y recorrido

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

56,25%

Progama: 13. DESARROLLO INTEGRAL DEL CAMPO PARA LA PRODUCTIVIDAD

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Desarrollo Agropecuario

Meta de Resultado: P13MR30 Aumentar en 5% la producción (Toneladas) de las cadenas productivas del 
sector agropecuario, orientadas a incrementar la productividad para nuevos mercados

Subprograma: 13,2 Cafés Especiales y Sistema Productivo Cafetero.

Meta de Producto: SP13.2 MP195 Fortalecer como mínimo a 18 organizaciones de cafés especiales 
en el departamento para mejorar la calidad de taza que posicione el producto 
en el mercado

ODS Relacionado: 2. Hambre cero

Indicador: Organizaciones de café especiales beneficiadas

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

18

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se logro el cumplimiento de la meta con la realización de 3 acciones con las cuales se fortalecieron 6 asociaciones asi: 
1. 
Caracterización de dieciocho (18) asociaciones de café especial de alta calidad, en los municipios de Pereira, La Celia, 
Santa Rosa de Cabal, Quinchia, Guática, Mistrató, Belén de Umbría, Apia, Pueblo Rico, Santuario, Marsella y 
Dosquebradas. 
2. Se fortalecieron 6  asociaciones de cafè especial mediante acompañamiento para implementar 
acciones de estandarizaciòn de procesos para el mejoramiento de la calidad de la taza y con implementación de Buenas 
Prácticas Agrícolas, a las asociaciones: Aroma de Marsella, Asomanantial (Dosquebradas), Asorosa (Santa Rosa de Cabal), 
La Cristalina (Guatica), Apecafeq(Quinchia) y Cuchilla de San Juan (Belen de Umbria).

Meta 2021

5

Logro 2021

6

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

66,67%

Progama: 13. DESARROLLO INTEGRAL DEL CAMPO PARA LA PRODUCTIVIDAD

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Desarrollo Agropecuario

Meta de Resultado: P13MR30 Aumentar en 5% la producción (Toneladas) de las cadenas productivas del 
sector agropecuario, orientadas a incrementar la productividad para nuevos mercados

Subprograma: 13,2 Cafés Especiales y Sistema Productivo Cafetero.

Meta de Producto: SP13.2 MP196 Implementar 8 intervenciones técnicas para fortalecer la cadena 
cafés especiales, en cuanto a procesos de siembra renovación, transformación, 
innovación y comercialización y las actividades de la cadena café asociadas al 
Turismo

ODS Relacionado: 2. Hambre cero

Indicador: Intervenciones técnicas implementadas

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

8

Descripción de evaluación Meta de Producto
El logro consiste en la realización de 3 actividades orientadas al fortalecimiento de la cadena de café especial:
1) 
Participación en dos ferias de carácter nacional e internacional como fueron la Coffee Expo en New Orleans  E.U- y la feria 
Agro expo en Corferias- Bogotá. Donde se tuvo la oportunidad de participar con productores de las diferentes 
asociaciones de cafés especiales respectivamente en cada una de ellas.
2) Ejecución de recursos para la compra del 
terreno para la construcción de la planta de beneficio de café en el sector la Marina - Santuario.
3) Se invirtieron recursos 
orientados a la adquisición de maquinarias, equipos y insumos y equipos de laboratorios de café para el fortalecimiento 
de las asociaciones de café de los municipios de Dosquebradas, La Celia, Quinchia, Santuario, Guática, Apia y Mistrató.

Meta 2021

3

Logro 2021

3

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 13. DESARROLLO INTEGRAL DEL CAMPO PARA LA PRODUCTIVIDAD

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Desarrollo Agropecuario

Meta de Resultado: P13MR30 Aumentar en 5% la producción (Toneladas) de las cadenas productivas del 
sector agropecuario, orientadas a incrementar la productividad para nuevos mercados

Subprograma: 13,3 Diagnóstico Agropecuario para la Competitividad.

Meta de Producto: SP13.3 MP197 Prestar el servicio a por lo menos 500 usuarios al año, del sector 
agropecuario con los servicios del CIDAR orientados a mejorar sus condiciones 
de producción.

ODS Relacionado: 2. Hambre cero

Indicador: Usuarios atendidos

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

2000

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se logro el cumplimiento de la meta propuesta para la vigencia mediante el fortalecimiento de las actividades operativas y 
administrativas del CIDAR, así como de la adquisición de insumos, maquinarias y equipos para el mejoramiento de la 
capacidad operativa del laboratorio, atendiendo a 1.085 usuarios con los servicios que presta el laboratorio.

Meta 2021

500

Logro 2021

1085

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

83,35%

Progama: 13. DESARROLLO INTEGRAL DEL CAMPO PARA LA PRODUCTIVIDAD

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Desarrollo Agropecuario

Meta de Resultado: P13MR30 Aumentar en 5% la producción (Toneladas) de las cadenas productivas del 
sector agropecuario, orientadas a incrementar la productividad para nuevos mercados

Subprograma: 13,3 Diagnóstico Agropecuario para la Competitividad.

Meta de Producto: SP13.3 MP198 Implementar en 360 predios ganaderos los procesos de asesoría 
para la aplicación de protocolos para la certificación de hatos libres de brucella 
y/o tuberculosis.

ODS Relacionado: 2. Hambre cero

Indicador: Predios ganaderos atendidos

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

360

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se logro el cumplimiento de la meta propuesta para la vigencia mediante visitas de asesoria a 80 predios para la 
certificación de hatos libres de brucella y tuberculosis donde se les realizo la visita de inspección inicial, asesoría en los 
programas de brucelosis y tuberculosis bovina y apoyados en el proceso de certificación de HLB y HLTBB con los 
muestreos de los animales, aplicación de tuberculina, lecturas y organización documental para gestionar ante el ICA los 
certificados de los predios que cumplieron los requisitos entre otros ser negativos a las dos enfermedades.

Meta 2021

100

Logro 2021

80

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

80,00%

2020-2023

45,28%

Progama: 13. DESARROLLO INTEGRAL DEL CAMPO PARA LA PRODUCTIVIDAD

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Desarrollo Agropecuario

Meta de Resultado: P13MR30 Aumentar en 5% la producción (Toneladas) de las cadenas productivas del 
sector agropecuario, orientadas a incrementar la productividad para nuevos mercados

Subprograma: 13,3 Diagnóstico Agropecuario para la Competitividad.

Meta de Producto: SP13.3 MP199 Realizar una campaña anual de sanidad y protección animal.

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: Campañas realizadas

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

4

Descripción de evaluación Meta de Producto
El cumplimiento de la meta se logro mediante el  suministro de alimento balanceado para 16 albergues y hogares de paso 
de animales en condiciones precarias como campaña sanitaria y de protección animal en el Departamento de Risaralda.

Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 13. DESARROLLO INTEGRAL DEL CAMPO PARA LA PRODUCTIVIDAD

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Desarrollo Agropecuario

Meta de Resultado: P13MR30 Aumentar en 5% la producción (Toneladas) de las cadenas productivas del 
sector agropecuario, orientadas a incrementar la productividad para nuevos mercados

Subprograma: 13,4 Promoción de mercados para el campo

Meta de Producto: SP13.4 MP200 Implementar una (1) estrategia de comercialización que fomente 
los planes de negocio de los productos agropecuarios del departamento, 
vinculando e implementando actividades establecidas en el Plan de Acción 
Regional de Negocios Verdes.

ODS Relacionado: 2. Hambre cero

Indicador: Estrategia implementada

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Duante la vigencia 2021, se realizarón las siguientes actividades para la implementación de la Estrategia Comercial:
1. 
Incñlusión de 50 productores en proceso de capacitación y asesoria técnica y financiera para la consolidación de canales 
de comercialización. 
2. Acompañamiento con capacitación en estrategias publicitarias para apoyar a los 50 productores 
para dar a conocer sus productos  y acompañamiento en la articulación de productos de Asociaciones del Departamento 
de Risaralda con la marca "Hecho en Risaralda". 
Particiáción de  productos de Asociaciones de productores de  Risaralda, 
en dos ferias de carácter nacional e internacional: 
-  Coffee Expo en New Orleans  E.U- 
- Agro expo en Corferias- Bogotá. 


3. Asesoria a las organizaciones de productores, en el proceso de estructuración de los proyectos para participar en la 
convocatoria de Alianzas Productivas 2021.
4. Fortalecimiento de la estrategia de Mercados Campesinos, los cuales se 
llevarón a cabo en la plazoleta de la Gobernación en la vigencia 2021 con una periocidad promedio de cada 15 días

Meta 2021

0,25

Logro 2021

0,25

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 13. DESARROLLO INTEGRAL DEL CAMPO PARA LA PRODUCTIVIDAD

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Desarrollo Económico

Meta de Resultado: P14MR31 Incrementar en 0,30 puntos porcentuales la participación del turismo en el 
empleo generado en actividades conexas al sector en el Departamento de Risaralda.

Subprograma: 14,1 Risaralda líder del turismo sostenible, incluyente e innovador.

Meta de Producto: SP14.1 MP201 Fortalecer y consolidar una oferta turística con 56 atractivos 
(Miradores, Rutas, senderos, parques lineales, malecones o enlucimiento) del 
Departamento de Risaralda en el marco de las Ruta Turística del Centro 
Occidente - Risaralda Un Destin

ODS Relacionado: 9. Industria, innovación e infraestructura

Indicador: Atractivos turísticos  fortalecidos y consolidadados.

Línea de Base

46

Meta Cuatrienio

56

Descripción de evaluación Meta de Producto
Para la vigencia 2021, se trabajo en la meta  programada y su avance respectivo,  generando y desarrollando todas  
acciones para gestionar y lograr aprobacion de 4 proyectos de infraestructura turistica con los municipios de Santa Rosa 
de Cabal, Apia, Lacelia y la Virginia, gestion de recursos del orden Nacional ante Fontur, como un avance relevante para el 
cumplimiento de la meta propuesta. Adicionalmente en la presente vigencia se trabajo y apoyo gestiones de formulacion 
de proyecto con el municipio de  Dosquebradas y Belen de Umbria, finalmente se realiza fortalecimiento y consolidacion 
de los atractivos turisticos identificados en la linea base mediante las acciones de promocion, divulgacion y asistencia 
tecnica que adelanta la Secretaría.

Meta 2021

50

Logro 2021

51

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 14. TURISMO COMPETITIVO EN EL MARCO DEL PAISAJE CULTURAL CAFETERO DE COLOMBI

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Desarrollo Económico

Meta de Resultado: P14MR31 Incrementar en 0,30 puntos porcentuales la participación del turismo en el 
empleo generado en actividades conexas al sector en el Departamento de Risaralda.

Subprograma: 14,1 Risaralda líder del turismo sostenible, incluyente e innovador.

Meta de Producto: SP14.1 MP202 Realizar dos (2) eventos de turismo (uno nacional y uno 
internacional), para el posicionamiento del sector y la atracción de nuevas 
inversiones al departamento. 

ODS Relacionado: 9. Industria, innovación e infraestructura

Indicador: Eventos realizados

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

2

Descripción de evaluación Meta de Producto
La presente meta se cumple para la vigencia 2021, a traves de las gestiones pertinentes ante el Gremio Nacional de 
Agencias de Viajes ANATO, se da cumplimiento a la programacion de realizar  en Risaralda el congreso anual de este grupo 
empresarial, evento que reunio un importante numero de personas de todo el pais e incluso de otros paises, mas de 400 
personas  y que proyecta generar negocios  para los empresarios de Risaralda, evento desarrollado en el mes de 
septiembre de 2021.

Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 14. TURISMO COMPETITIVO EN EL MARCO DEL PAISAJE CULTURAL CAFETERO DE COLOMBI

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Desarrollo Económico

Meta de Resultado: P14MR31 Incrementar en 0,30 puntos porcentuales la participación del turismo en el 
empleo generado en actividades conexas al sector en el Departamento de Risaralda.

Subprograma: 14,1 Risaralda líder del turismo sostenible, incluyente e innovador.

Meta de Producto: SP14.1 MP203 Desarrollar una experiencia turística que promueva los saberes 
ancestrales adicionando una oferta de valor al corredor y las rutas del Paisaje 
Cultural Cafetero de Colombia y la Ruta Turística del Centro Occidente - 
Risaralda Un Destino Lleno

ODS Relacionado: 8. Trabajo decente y crecimiento 
económico

Indicador: Experiencia turística desarrollada.

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se adelanta el porcentaje programado en la meta para la  vigencia 2021, a traves de los avances en la ejecucion del 
proyecto Ruta turistica del Centro Occidente  y del trabajo articulado con los diferentes municipios que han manifestado 
interes en participar de la experiencia turistica relacionada con los saberes ancestrales y han apoyado el proceso de visitas 
de campo y caracterizacion de las actividades asociadas, Se logró la caracterización de los empresarios interesados en 
hacer parte de la estrategia y se continúa avanzando en las visitas a los diferentes municipios.

Meta 2021

0,3

Logro 2021

0,3

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 14. TURISMO COMPETITIVO EN EL MARCO DEL PAISAJE CULTURAL CAFETERO DE COLOMBI

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Desarrollo Económico

Meta de Resultado: P14MR31 Incrementar en 0,30 puntos porcentuales la participación del turismo en el 
empleo generado en actividades conexas al sector en el Departamento de Risaralda.

Subprograma: 14,2 Institucionalidad turística, incluyente, eficiente y efectiva

Meta de Producto: SP14.2 MP204 Apoyar técnicamente el proceso de certificación de dos (2) 
nuevos destinos turísticos sostenibles en el Departamento de Risaralda y la 
recertificación de los existentes

ODS Relacionado: 9. Industria, innovación e infraestructura

Indicador: Destino turístico certificado

Línea de Base

2

Meta Cuatrienio

4

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realiza apoyo y acompañamiento a los municipios  de Santa Rosa de Cabal y Marsella certificados como destinos 
sostenibles en sus respectivos procesos de recertificacion, Santa Rosa renueva su proceso de certificacion, Marsella 
continua en el proceso dando cumplimiento a las recomendaciones para lograr la recertificacion en los proximos meses, 
de igual manera para la vigencia 2021 se adelantan acciones de apoyo para el desarrollo de certificacion de la cuenca alta 
del Rio otun - Pereira.

Meta 2021

2

Logro 2021

2

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 14. TURISMO COMPETITIVO EN EL MARCO DEL PAISAJE CULTURAL CAFETERO DE COLOMBI

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Desarrollo Económico

Meta de Resultado: P14MR31 Incrementar en 0,30 puntos porcentuales la participación del turismo en el 
empleo generado en actividades conexas al sector en el Departamento de Risaralda.

Subprograma: 14,2 Institucionalidad turística, incluyente, eficiente y efectiva

Meta de Producto: SP14.2 MP205 Realizar en dos (2) municipios un estudio de capacidad de carga 
del destino y atractivos turísticos para consolidar oferta responsable y 
sostenible en el departamento

ODS Relacionado: 9. Industria, innovación e infraestructura

Indicador: Municipios con estudios de carga realizado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

2

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se avanza en la gestion con los municipios definidos como interesados de participar en la formulacion de estos proyectos 
para la aplicacion de estudios de capacidad de carga.

Meta 2021 Logro 2021

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021 2020-2023

0,00%

Progama: 14. TURISMO COMPETITIVO EN EL MARCO DEL PAISAJE CULTURAL CAFETERO DE COLOMBI

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Desarrollo Económico

Meta de Resultado: P14MR31 Incrementar en 0,30 puntos porcentuales la participación del turismo en el 
empleo generado en actividades conexas al sector en el Departamento de Risaralda.

Subprograma: 14,2 Institucionalidad turística, incluyente, eficiente y efectiva

Meta de Producto: SP14.2 MP206 Gestionar el funcionamiento de siete (7) puntos de información 
turística (PIT) en los Municipios con certificación de destino turístico sostenible 
para dinamizar la oferta de servicios en el departamento.

ODS Relacionado: 9. Industria, innovación e infraestructura

Indicador: Puntos de Información Turística en funcionamiento

Línea de Base

4

Meta Cuatrienio

7

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se da continuidad al funcionamiento de los puntos de informacion turistica (PIT) de:  Lucy Tejada en el centro de Pereira, 
terminal de transportes de pereira y Aeropuerto internacional Matecaña  al igual que el PIT de Santa Rosa ubicado 
enseguida del CAM, el PIT del municipio de la Virginia,se adelantan  gestiones ante FONTUR para solicitar 3 nuevos puntos 
de informacion turistica  en el departamento, tambien se ha logrado realizar  gestiones con algunos grupos comunitarios 
que lideran emprendimientos en zonas rurales. 

Meta 2021

5

Logro 2021

5

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 14. TURISMO COMPETITIVO EN EL MARCO DEL PAISAJE CULTURAL CAFETERO DE COLOMBI

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Desarrollo Económico

Meta de Resultado: P14MR31 Incrementar en 0,30 puntos porcentuales la participación del turismo en el 
empleo generado en actividades conexas al sector en el Departamento de Risaralda.

Subprograma: 14,2 Institucionalidad turística, incluyente, eficiente y efectiva

Meta de Producto: SP14.2 MP207 Facilitar la constitución e implementación de un (1) Observatorio 
de Turismo para el Departamento de Risaralda para la medición, seguimiento y 
control de la sostenibilidad turística en el departamento.

ODS Relacionado: 9. Industria, innovación e infraestructura

Indicador: Observatorio de Turismo constituido

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realiza gestion a traves de conversaciones con la academia y la empresa privada quienes han manifestado el apoyo a 
esta meta del plan de desarrollo, se establece una ruta de trabajo conjunto y se espera definir linea de trabajo definitiva 
en la vigencia 2022.

Meta 2021

0,3

Logro 2021

0,3

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

40,00%

Progama: 14. TURISMO COMPETITIVO EN EL MARCO DEL PAISAJE CULTURAL CAFETERO DE COLOMBI

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Desarrollo Económico

Meta de Resultado: P15MR32 Incrementar en 0,43 puntos el indicador de sofisticación y diversificación del 
departamento 

Subprograma: 15,1 Transferencia y apropiación de la ciencia, tecnología e innovación.

Meta de Producto: SP15.1 MP208 Desarrollar (Construcción y puesta en operación) la etapa 1 del 
Centro de Ciencia en Biodiversidad y la gestión de la etapa 2.

ODS Relacionado: 15. Vida de ecosistemas terrestres

Indicador: Centro de ciencia con primera etapa construida y segunda etapa gestionada.

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Para el desarrollo del proyecto del Centro de Ciencia en Biodiversidad de Risaralda- Cibi, se han adelantado las siguientes 
actividades y gestiones durante el 2021:
•        Se cumplieron  los requisitos previos de ejecución ante el Sistema General 
de Regalías.
•        Se realizaron los pagos de licencia de construcción del Centro de Ciencia ante la Curaduría  del 
Municipio de Dosquebradas; y del pago del impuesto de delineación urbana al Municipio de Dosquebradas.
•        Se logro 
la licencia de construcción del Proyecto Cibi a diciembre 2021.
•        Se  gestionó en articulación con la Gobernación de 
Risaralda, la Universidad Tecnológica de Pereira (UTP) y la Alcaldía de Dosquebradas el cerramiento del predio donde se 
construirá el Centro de Ciencia
•        El Centro de Ciencia en Biodiversidad de Risaralda cuenta con los estudios y los 
diseños de factibilidad. 

Meta 2021

0,2

Logro 2021

0,36

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

61,00%

Progama: 15. CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN PARA DIVERSIFICACIÓN Y SOFISTICACIÓN DE PR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Desarrollo Económico

Meta de Resultado: P15MR32 Incrementar en 0,43 puntos el indicador de sofisticación y diversificación del 
departamento 

Subprograma: 15,1 Transferencia y apropiación de la ciencia, tecnología e innovación.

Meta de Producto: SP15.1 MP209 Vincular a tres mil (3000) niños, adolescentes y jóvenes, a 
programas de Transferencia y apropiación en Ciencia, Tecnología e Innovación.

ODS Relacionado: 4. Educación de calidad

Indicador: Niños, adolscentes y jóvenes vinculados.

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

3000

Descripción de evaluación Meta de Producto
Durante el año 2021, se ejecutó el proyecto ONDAS impactando 1150 niños con  el proceso de Apropiación Social del 
conocimiento del Cibi, para  un acumulado de 1324 niñ@s.

Meta 2021

300

Logro 2021

1150

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

44,13%

Progama: 15. CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN PARA DIVERSIFICACIÓN Y SOFISTICACIÓN DE PR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Desarrollo Económico

Meta de Resultado: P15MR32 Incrementar en 0,43 puntos el indicador de sofisticación y diversificación del 
departamento 

Subprograma: 15,1 Transferencia y apropiación de la ciencia, tecnología e innovación.

Meta de Producto: SP15.1 MP210 Vincular veinte (20) empresas en procesos de acceso, uso y 
apropiación en el ecosistema CTI a través de puesta en marcha de Procesos de 
Innovación (Innovación más país).

ODS Relacionado: 9. Industria, innovación e infraestructura

Indicador: Empresas Vinculadas

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

20

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se dió cumplimiento a la programación de la meta para el año 2021 mediante la ejecución del Proyecto "Implementación 
de un sistema de gestión de innovación para la industria de Risaralda; Innovación Más País Risaralda". •        El Proyecto ha 
logrado un impacto de 20 empresas y se encuentra en etapa de cierre logrando un cumplimiento del 100%. A través de 
esto se ha creado un comité de confianza entre los empresarios y la ejecución de los proyectos interno de innovación. 

Meta 2021

8

Logro 2021

10

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 15. CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN PARA DIVERSIFICACIÓN Y SOFISTICACIÓN DE PR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Desarrollo Económico

Meta de Resultado: P15MR32 Incrementar en 0,43 puntos el indicador de sofisticación y diversificación del 
departamento 

Subprograma: 15,2 Sofisticación de la canasta exportadora para la internacionalización.

Meta de Producto: SP15.2 MP211 Diseñar un (1) portafolio de comercialización y exportación de 
productos de los sectores priorizados en el Plan Regional de Competitividad a 
través de proyectos de Ciencia, Tecnología, Innovación. 

ODS Relacionado: 9. Industria, innovación e infraestructura

Indicador: Portafolio de comercialización y exportación diseñado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Para el logro de esta meta, se diseñó el Portafolio de comercialización y exportación de productos de los sectores 
priorizados en el Plan Regional de Competitividad a través de proyectos de Ciencia, Tecnología, Innovación, diseñado. 86 
Empresas incluidas, de los diferentes Municipios del Departamento.
A través del PROGRAMA FÁBRICAS DE 
PRODUCTIVIDAD: A través de este programa que busca incrementar la productividad de las Micro, Pequeñas, Medianas y 
Grandes Empresas colombianas con el objetivo mejorar la productividad, competitividad o rentabilidad, para que 
produzcan más y mejor, se impactaron 51 Empresas con intervención y asesoría, enfocando su trabajo a reforzar sus 
procesos y comercialización internacional.

Meta 2021

0,45

Logro 2021

0,45

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

55,00%

Progama: 15. CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN PARA DIVERSIFICACIÓN Y SOFISTICACIÓN DE PR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Desarrollo Económico

Meta de Resultado: P15MR32 Incrementar en 0,43 puntos el indicador de sofisticación y diversificación del 
departamento 

Subprograma: 15,2 Sofisticación de la canasta exportadora para la internacionalización.

Meta de Producto: SP15.2 MP212 Desarrollar una (1) estrategia de comercialización y exportación 
de los productos producidos en el Departamento con generación de valor.

ODS Relacionado: 9. Industria, innovación e infraestructura

Indicador: Estrategia de comercializacion y exportación de productos desarrollada

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto


"•  Se diseñó el Portafolio de comercialización y exportación de productos de los sectores priorizados en el Plan Regional 
de Competitividad a través de proyectos de Ciencia, Tecnología, Innovación, diseñado. 86 Empresas incluidas, de los 
diferentes Municipios del Departamento
•  El departamento de Risaralda participó en la feria Mundial de Expo Dubái, con 
el acompañamiento de Procolombia, siendo esto uno de los beneficios de las estrategias presentadas por la Regiones 
Estratégicas de Internacionalización Prioritaria- REIP. Para esta feria se construyó un portafolio especial para este 
mercado y se dará continuidad a la agenda de trabajo multilateral con inversionistas y empresarios de esta región del 
mundo para el año 2022 para el mes de marzo.
•        Para Risaralda en la Feria de Expodubai, presentó productos 
relacionados con Café, Cacao, Cárnicos, Galletas y Dulces, tuvo una agenda con más de 10 visitas a lugares y entidades 
estratégicas para la construcción de potenciales alianzas, entre ellos el DMCC (Dubai Multi Commodities Centre), la 
Fundación para el Futuro de Dubái (Dubai Future Foundation), el Parque de Innovación y Tecnología de Investigación de 
Sharjah, Universidades, agencias de promoción turística, Distribuidores de moda Colombiana, entre otros. Además, realizó 
un evento de networking con más de 50 invitados de alto nivel en un evento denominado ""Risaralda is a charm"".
•        
A través de la estrategia de comercialización e internacionalización, se tuvieron como resultados:
 ña 
publicitaria en el Aeropuerto Internacional El Dorado para la promoción del Departamento en términos de inversión y 
turismo.

generados por las empresas instaladas en el Departamento.

personas capacitadas en temas de turismo.

vídeos de promoción del destino.

identificadas en el estudio de comercio exterior realizado.

PROGRAMA FÁBRICAS DE PRODUCTIVIDAD:  A través de este  programa que  busca incrementar la productividad de las 

Meta 2021

0,5

Logro 2021

0,5

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 15. CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN PARA DIVERSIFICACIÓN Y SOFISTICACIÓN DE PR

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Micro, Pequeñas, Medianas y Grandes Empresas colombianas con el objetivo mejorar la productividad, competitividad o 
rentabilidad, para que produzcan más y mejor, se impactaron 51 Empresas con intervención y asesoría, enfocando su 
trabajo a reforzar sus procesos y comercialización internacional.
"

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Desarrollo Económico

Meta de Resultado: P16MR33 Incrementar en 0,24 puntos el indicador de innovación y dinámica empresarial, 
del Índice Departamental de Competitividad

Subprograma: 16,1 política pública de competitividad ciencia tecnología e innovación de risaralda 

Meta de Producto: SP16.1 MP213 Reglamentar una (1) Política pública de competitividad Ciencia 
tecnología e Innovación de Risaralda.

ODS Relacionado: 9. Industria, innovación e infraestructura

Indicador: Política pública reglamentada

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto


La Secretaría de Desarrollo Económico y Competitividad viene articulando las diferentes redes institucionales adoptando 
las acciones encaminadas al fortalecimiento empresarial, y la consolidación del índice de competitividad del 
departamento.
LOGROS ALCANZADOS: 
•        Se realizó el trabajo de construcción del Decreto Reglamentario 1095 del 
24 de diciembre de 2020, por el cual se reglamenta la Política Pública de Competitividad. 
•        4 procesos de 
Socialización con los diferentes actores del sistema de competitividad e innovación del departamento. 
•        Se realizó la 
primera evaluación de los resultados de las estrategias planteadas en el Plan de Acción de la política.


Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 16. RISARALDA COMPETITIVA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Desarrollo Económico

Meta de Resultado: P16MR33 Incrementar en 0,24 puntos el indicador de innovación y dinámica empresarial, 
del Índice Departamental de Competitividad

Subprograma: 16,1 política pública de competitividad ciencia tecnología e innovación de risaralda 

Meta de Producto: SP16.1 MP214 Fortalecer técnica y económicamente como mínimo cuatro (4) 
instituciones del Sistema de Competitividad e Innovación del Departamento.

ODS Relacionado: 9. Industria, innovación e infraestructura

Indicador: Instituciones del Sistema de Competitividad e Innovación fortalecidas.

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

4

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se ha dado cumplimiento a la meta a travès de la articulación con instituciones del Sistema de Competitividad e 
Innovación del Departamento, tales como la CRC, Red de emprendimiento, el CODECTI, entre otros, para crear una 
estrategia para su fortalecimiento.                                                 •        En lo que respecta la CTeI, se realizó el proceso de 
construcción de las demandas territoriales del departamento de Risaralda, para presentarse a las convocatorias del SGR 
CTeI, trabajo articulado por medio del CODECTI. 
•        A través de la CRCI, se realizó un ejercicio subregionalizado, para la 
definición de un perfil productivo de cada uno de los municipios del departamento de Risaralda. Igualmente, las 
principales rutas productivas que tiene el departamento de Risaralda, con el fin de establecer las realidades funcionales 
que tienen los municipios para estar inmersos en un comercio internacional.


Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 16. RISARALDA COMPETITIVA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Desarrollo Económico

Meta de Resultado: P16MR33 Incrementar en 0,24 puntos el indicador de innovación y dinámica empresarial, 
del Índice Departamental de Competitividad

Subprograma: 16,1 política pública de competitividad ciencia tecnología e innovación de risaralda 

Meta de Producto: SP16.1 MP215 Implementar una (1) estrategia de la Región de 
Internacionalización Prioritaria en el Departamento - REIP de Risaralda para 
impulsar las exportaciones.

ODS Relacionado: 9. Industria, innovación e infraestructura

Indicador: REIP implementada

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
El cumplimiento de esta meta, Implementar una (1) estrategia de la Región de Internacionalización Prioritaria en el 
Departamento - REIP de Risaralda para impulsar las exportaciones, presenta un avance, la participación en ExpoDubai 
como aliado del pabellón de Colombia son claves para la gestión de una REIP, que apenas comienza a consolidarse. La 
participación del departamento estuvo acompañada del desarrollo de una agenda política, comercial y de cooperación 
para cada uno de los aliados del sector público y privado. El departamento de Risaralda como aliado del pabellón de 
Colombia tuvo la oportunidad de participar en las acciones de promoción, acercamientos y agenda previa a Expo Dubái. 
Con posterioridad a la exposición, como aliados, se contará con el acompañamiento de Procolombia para el seguimiento y 
concreción de oportunidades en la región MEASA que se espera continuar en el 2022, en el cierre de negocios del sector 
de los alimentos, vestuario y café, pues son uno de los sectores que más acogida marcaron. La participación en Expo 
Dubái, es una estrategia de internacionalización prioritaria que ayuda a posicionar la imagen del país, de la región y el 
departamento, además de impulsar las exportaciones desde sectores priorizados. Entendiendo, que este es el foco 
principal de la REIP en el marco de los departamentos de la estrategia del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

Meta 2021

0,1

Logro 2021

0,1

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

10,00%

Progama: 16. RISARALDA COMPETITIVA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Desarrollo Económico

Meta de Resultado: P16MR33 Incrementar en 0,24 puntos el indicador de innovación y dinámica empresarial, 
del Índice Departamental de Competitividad

Subprograma: 16,2 Infraestructura estratégica para la consolidación de los servicios logísticos de la 
región

Meta de Producto: SP16.2 MP216 Construcción de la Etapa I del proyecto PLEC (Urbanismo general, 
Centro de formación, estación de bomberos).

ODS Relacionado: 9. Industria, innovación e infraestructura

Indicador: PLEC Etapa 1 construida

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
ño 2021 se han adelantado gestiones enfocadas en atender las solicitudes de los posibles inversionistas 

interesados en la PLEC, de tal manera que se han concretado importantes socios y aliados para el proyecto tales como: La 
Federación Nacional de Cafeteros, Alcaldía de Pereira, Alcaldía de Cartago entre otros.

PLEC en Colombia Investment Summit 2021, feria liderada por Procolombia donde participarán los consultores en 
representación de la PLEC  con el fin de presentar el proyecto a posibles inversionistas. 


Meta 2021

0,2

Logro 2021

0,12

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

60,00%

2020-2023

16,00%

Progama: 16. RISARALDA COMPETITIVA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Desarrollo Económico

Meta de Resultado: P16MR33 Incrementar en 0,24 puntos el indicador de innovación y dinámica empresarial, 
del Índice Departamental de Competitividad

Subprograma: 16,2 Infraestructura estratégica para la consolidación de los servicios logísticos de la 
región

Meta de Producto: SP16.2 MP217 Suscripción de una (1) Alianza Público Privada - APP, para la 
puesta en marcha proyecto PLEC

ODS Relacionado: 9. Industria, innovación e infraestructura

Indicador: APP Suscrita

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto


.En el año 2021, se iniciò la socialización y comercialización del proyecto PLEC, consiguiendo como posibles interesados 
como la Federación Nacional de Cafeteros, Alcaldía de Pereira, Alcaldía de Cartago entre otros.
. Se cuenta con Diseño de 
Centro de formación dual para el trabajo, realizado  conjuntamente con los técnicos del SENA y los técnicos del equipo 
PLEC-EDUR; contando con la disposición permanente del señor alcalde de la Virginia, el concejo municipal de la Virginia, el 
gerente de las empresas públicas de la Virginia quienes dieron las disponibilidades de servicios públicos y temas 
ambientales que hizo posible el visto bueno en la entrega final de dichos diseños que permitirá el inicio de la obra 
proximamente.  

Meta 2021

0,44

Logro 2021

0,44

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

44,00%

Progama: 16. RISARALDA COMPETITIVA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Desarrollo Económico

Meta de Resultado: P16MR33 Incrementar en 0,24 puntos el indicador de innovación y dinámica empresarial, 
del Índice Departamental de Competitividad

Subprograma: 16,2 Infraestructura estratégica para la consolidación de los servicios logísticos de la 
región

Meta de Producto: SP16.2 MP218  Suscripción y puesta en marcha de una (1) Alianza Logística 
Regional, dando cumplimiento a la normatividad vigente.

ODS Relacionado: 9. Industria, innovación e infraestructura

Indicador: Alianza Logística Regional Suscrita

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
En el marco del Desarrollo del proyecto Plataforma logística del Eje Cafetero, se ha mantenido la Firma de la Alianza 
Logística del Eje Cafetero-ALREC, en la cual se priorizó el Proyecto de Plataforma Logística del Eje Cafetero entre otros 
planes, programas y proyectos de los departamentos de Caldas, Quindío y Risaralda para la consolidación del Corredor 
Logístico del Eje Cafetero.

Meta 2021

0,2

Logro 2021

0,3

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

80,00%

Progama: 16. RISARALDA COMPETITIVA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Desarrollo Económico

Meta de Resultado: P16MR33 Incrementar en 0,24 puntos el indicador de innovación y dinámica empresarial, 
del Índice Departamental de Competitividad

Subprograma: 16,3 Desarrollo del tejido empresarial desde el emprendimiento hasta las MIPYMES

Meta de Producto: SP16.3 MP219 Ejecutar un (1) programa de fomento para el desarrollo de las 
unidades productivas del Departamento, (Artesanos, productores campesinos, 
asociaciones y cooperativas).

ODS Relacionado: 8. Trabajo decente y crecimiento 
económico

Indicador: Programa de fomento al desarrollo de las unidades productivas ejecutado.

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Para el cumplimiento de esta meta, se realizaron mesas de trabajo con la Red Departamental de Emprendimiento, el 
SENA, la Universidad Tecnológica de Pereira y las Cámaras de Comercio de Pereira, Dosquebradas y Santa Rosa de Cabal, 
con el fin de articular las estrategias para fortalecer el emprendimiento y el sector empresarial; así mismo se realizaron 
mesas de trabajo con entidades del orden nacional y con los enlaces de los municipios delegados para la asesoría y 
asistencia técnica para el manejo de las diferentes plataformas (genesis  y rucom) para hacer los registros y solicitudes 
relacionadas con la actividad minera con asesoría y acompañamiento de la Agencia Nacional Minera y el Ministero de 
Minas para revisar los procesos de legalización de este sector.

Como evidencia se aportan listas de asistencia, actas de 
reunión y registros fotográficos.

Meta 2021

0,3

Logro 2021

0,39

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

53,00%

Progama: 16. RISARALDA COMPETITIVA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Desarrollo Económico

Meta de Resultado: P16MR33 Incrementar en 0,24 puntos el indicador de innovación y dinámica empresarial, 
del Índice Departamental de Competitividad

Subprograma: 16,3 Desarrollo del tejido empresarial desde el emprendimiento hasta las MIPYMES

Meta de Producto: SP16.3 MP220 Incrementa a diez (10) el apoyo y fortalecimiento de clúster del 
Departamento.

ODS Relacionado: 17. Alianzas para lograr los objetivos

Indicador: Clúster apoyados y Fortalecidos

Línea de Base

5

Meta Cuatrienio

10

Descripción de evaluación Meta de Producto
Para esta vigencia se continuó con el apoyo y fortalecimiento a los cinco clústers caracterizados del Departamento : KPO, 
BPO /ITO, Industria de Eventos- IREC, Textil Confección, TIC y Aeroespacial; a los cuales se les realizó los planes de acción y 
la caracterización para el cierre de brechas de los que están formalizados y en proceso de formalización con los recursos 
del SGR; adicionalmente se fortaleció  el clúster de Cafés especiales  a través de los procesos de fortalecimiento a este 
sector en el muncipio de Santa Rosa de Cabal. 
Como evidencia se tienen los planes de acción, actas de reunión, listas de 
asistencia, registros fotográficos y documentos técnicos que hacen parte de dicho proceso.

Meta 2021

6

Logro 2021

6

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 16. RISARALDA COMPETITIVA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 2. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaria de Desarrollo Económico

Meta de Resultado: P16MR33 Incrementar en 0,24 puntos el indicador de innovación y dinámica empresarial, 
del Índice Departamental de Competitividad

Subprograma: 16,3 Desarrollo del tejido empresarial desde el emprendimiento hasta las MIPYMES

Meta de Producto: SP16.3 MP221 Incrementar en un 100% los recursos para un fondo de líneas de 
crédito para el fortalecimiento de los emprendimientos y las MIPYMES.

ODS Relacionado: 8. Trabajo decente y crecimiento 
económico

Indicador: Porcentaje de recursos en líneas de crédito incrementados 

Línea de Base

500

Meta Cuatrienio

1000

Descripción de evaluación Meta de Producto
Para el cumplimiento de esta meta se realizó una mesa de trabajo con una entidad financiera del orden nacional  teniendo 
como resultado la celebración de un convenio para poner en marcha una línea de compensación a la tasa de interés sobre 
los créditos a los que accedan los microempresarios afectados por la emergencia sanitaria generada por Covid 19, para su 
fortalecimiento y reactivación económica. 

En la  vigencia 2021 Se   logró  beneficiar a 181 microempresarios que 
accedieron a microcréditos con esta entidad financiera.
Se incrementa en un 50% los recursos el fondo para la tasa de 
compensación a las líneas de crédito para el fortalecimiento de los microempresarios.

Meta 2021

250

Logro 2021

300

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 16. RISARALDA COMPETITIVA

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 3. RISARALDA SOSTENIBLE CON SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 17. PROMOCIÓN DE LA GESTIÓN TERRITORIAL AMBIENTAL 

Dependencia Responsable: Secretaría de Planeación y Ambiente

Meta de Resultado: P17MR34 Implementar la Política Ambiental (2020-2039) Departamental, en su 
componente de corto plazo y en el marco de las competencias del Departamento. 

Indicador Política Pública implementada

Línea de Base

1

Meta cuatrienio

1

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
Las actividades desarrolladas en el marco del cumplimiento de esta meta, estan directamente relacionadas con 
el Plan de Gestion Integral Ambiental de Risaralda - PGAR, el cual fue aprobado por ordenanza como la Política 
Ambiental Departamental.  Tal es el caso de la Gestion del Cambio Climatico, el manejo de la información y las 
directrices del Ordenamiento Departamental.

Evaluación (2020-2023)

50,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

1

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 3. RISARALDA SOSTENIBLE CON SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 18. AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO, SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: EAAR

Meta de Resultado: P18MR35 Continuar la implementación de la Política Nacional Plan Departamental 
de Aguas PDA, en el cuatrienio. 

Indicador Politíca implementada

Línea de Base

1

Meta cuatrienio

1

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
Durante la vigencia 2021 se dio continuidad a la implementación del Política Nacional Planes Departamentales 
para el Manejo Empresarial de los Servicios Públicos, a través del desarrollo del componente de aseguramiento y 
ambiental, adicionlamente con la formulación de proyectos y ejecución de obras que se relacionan en el 
subprograma 1,8.

Evaluación (2020-2023)

50,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

1

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 3. RISARALDA SOSTENIBLE CON SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 19. GESTIÓN DEL RIESGO

Dependencia Responsable: Gestión del Riesgo

Meta de Resultado: P19MR36 Asistir anualmente desde el punto de vista institucional y operativo a los 
15 Consejos de gestión del riesgo del Departamento (14 Municipales, 1 
Departamental), para garantizar la capacidad de manejo de desastres durante el 
cuatrienio

Indicador Consejos de Gestión del riesgo asistidos técnica y operativamente

Línea de Base

15

Meta cuatrienio

15

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
Durante la vigencia del 2021, la oficina de la Coordinación Departamental de Gestión del Riesgo desarrollo  
actividades que collevarón al fortalecimiento de los consejos Municipales de gestión del Riesgo, a traves de 
asesorias, visitas tecnicas de Riesgo dentro de los Municipios y apoyo operativo a estas intituciones, con el fin de 
garantizar su capacidad en manejo y atencion de Desastres., ademas, se continuo con la ejecución del proyecto 
de alertas tempranas y el fortalecimiento de los cuerpos de bomberos de diferentes municipios del 
departamento.

Evaluación (2020-2023)

50,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

15

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 3. RISARALDA SOSTENIBLE CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Planeación y Ambiente

Meta de Resultado: P17MR34 Implementar la Política Ambiental (2020-2039) Departamental, en su 
componente de corto plazo y en el marco de las competencias del Departamento. 

Subprograma: 17,1 Gobernanza Ambiental y Ordenamiento Territorial.

Meta de Producto: SP17.1 MP222 Orientar la gestión de los instrumentos de planeación territorial 
en los 14 Municipios del Departamento, bajos los lineamientos del Plan de 
Ordenamiento territorial Departamental y del PGAR

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: Municipios Orientados

Línea de Base

14

Meta Cuatrienio

14

Descripción de evaluación Meta de Producto
Mediante la conformación de un equipo interdisciplinario, se asesoró a los municipios del departamento de Risaralda en 
la formulación de sus nuevos planes de ordenamiento territorial.  Se ejecuta con recursos del Sistema General de Regalías 
el convenio 1466, mediente el cual se hará entrega a 8 municipios y 21 centros poblados, de los estudios basicos de 
Riesgo, componente indispensable para actualizar o revisar el ordenamiento territorial de esos munipios

Meta 2021

14

Logro 2021

14

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 17. PROMOCIÓN DE LA GESTIÓN TERRITORIAL AMBIENTAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 3. RISARALDA SOSTENIBLE CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Planeación y Ambiente

Meta de Resultado: P17MR34 Implementar la Política Ambiental (2020-2039) Departamental, en su 
componente de corto plazo y en el marco de las competencias del Departamento. 

Subprograma: 17,1 Gobernanza Ambiental y Ordenamiento Territorial.

Meta de Producto: SP17.1 MP223 Participar en el diseño y adopción de los proyectos estratégicos 
regional aprobados por la RAP EJE CAFETERO y que involucren al departamento 
de Risaralda.

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: Proyectos regionales aprobados

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

3

Descripción de evaluación Meta de Producto
Esta meta no programo actividades para las vigencias 2020 y 2021, por lo tanto no se evalua., la ejecucion esta prevista 
para los años 2022 y 2023. Al terminar el cuatrenio, se debe contar con el diseño y adopción de por lo menos 3 proyectos 
estratégicos regionales aprobados por la RAP EJE CAFETERO en los cuales deberá estar involucrado el departamento de 
Risaralda

Meta 2021

0

Logro 2021

0

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021 2020-2023

0,00%

Progama: 17. PROMOCIÓN DE LA GESTIÓN TERRITORIAL AMBIENTAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 3. RISARALDA SOSTENIBLE CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Planeación y Ambiente

Meta de Resultado: P17MR34 Implementar la Política Ambiental (2020-2039) Departamental, en su 
componente de corto plazo y en el marco de las competencias del Departamento. 

Subprograma: 17,1 Gobernanza Ambiental y Ordenamiento Territorial.

Meta de Producto: SP17.1 MP224 Gerenciar el funcionamiento de un (1) sistema de información 
estadístico para la planeación, manteniendo su actualización, como estrategia 
de planeación territorial.

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: Sistema de información gerenciado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Con la expedición del Decreto 0781 del 5 de septiembre de 2021,  "por medio del cual se crea e implementa el Sistema 
Estadístico para el sector central y descentralizado del orden departamental", Se pretende desarrollar diferentes 
actividades encaminadas a garantizar la calidad de la información y contribuir a la toma de decisiones por parte de 
ordenadores de gasto y gerentes públicos. Igualmente se coloca en funcionamiento la nueva versión del SIETE (Sistema de 
Información y Estadística Territorial).

Meta 2021

0,25

Logro 2021

0,242

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

96,80%

2020-2023

35,20%

Progama: 17. PROMOCIÓN DE LA GESTIÓN TERRITORIAL AMBIENTAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 3. RISARALDA SOSTENIBLE CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Planeación y Ambiente

Meta de Resultado: P17MR34 Implementar la Política Ambiental (2020-2039) Departamental, en su 
componente de corto plazo y en el marco de las competencias del Departamento. 

Subprograma: 17,1 Gobernanza Ambiental y Ordenamiento Territorial.

Meta de Producto: SP17.1 MP225 Implementar una (1) estrategia para la gestión del catastro 
multipropósito siguiendo los lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo.

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: Estrategia de gestión del catastro multipropósito implementado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Esta meta no programo actividades para las vigencias 2020 y 2021, por lo tanto no se evalua, la ejecucion esta prevista 
para los años 2022 y 2023. Al terminar el cuatrenio, se deberá contar con una estrategia que permita fortalecer la gestión 
del catastro multiproposito para los municipios del departamento de Risaralda

Meta 2021

0

Logro 2021

0

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021 2020-2023

0,00%

Progama: 17. PROMOCIÓN DE LA GESTIÓN TERRITORIAL AMBIENTAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 3. RISARALDA SOSTENIBLE CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Planeación y Ambiente

Meta de Resultado: P17MR34 Implementar la Política Ambiental (2020-2039) Departamental, en su 
componente de corto plazo y en el marco de las competencias del Departamento. 

Subprograma: 17,1 Gobernanza Ambiental y Ordenamiento Territorial.

Meta de Producto: SP17.1 MP226 Desarrollar una estrategia para el fortalecimiento de los 
programas de protección ambiental del Paisaje Cultural Cafetero en Risaralda 
durante al cuatrienio

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: Estrategia desarrollada

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se ha venido consolidando información con el fin de participar en la construcción de proyectos de impacto para la RAP , 
los cuales se pretender consolidar en la vigencia 2022.  En cuanto al fortalecimiento y consevación del PCC (Paisaje 
Cultural Cafetero), se firma el convenio de asociación 1593 del31 de agosto 2021 entre el departamento de Risaralda y la 
Federación de cafeteros de Colombia - Comité Departamental de Cafeteros de Risaralda, mediante el cual se pretende 
realizar reforestación y/mantenimiento de predios ubicados en áreas de conservación biológica en cuencas hidrográficas 
estratégicas. Contribuyenda con la sostenibilidad del PCCC. 

Meta 2021

0,2

Logro 2021

0,2

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

20,00%

Progama: 17. PROMOCIÓN DE LA GESTIÓN TERRITORIAL AMBIENTAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 3. RISARALDA SOSTENIBLE CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Planeación y Ambiente

Meta de Resultado: P17MR34 Implementar la Política Ambiental (2020-2039) Departamental, en su 
componente de corto plazo y en el marco de las competencias del Departamento. 

Subprograma: 17,2 Gestión para la Adaptación y Mitigación al Cambio Climático.

Meta de Producto: SP17.2 MP227 Ejecutar cada año una acción en el marco de la gestión del 
cambio climático en cada uno de los 14 municipios del Departamento, en el 
marco de los lineamientos del plan integral de cambio climático departamental 
y el PGAR.

ODS Relacionado: 13. Acción por el clima

Indicador: Acciones ejecutadas

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

56

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se socializo con los secretarios de planeación el documento “Orientaciones para la inclusión de lineamientos de cambio 
climático en los planes de desarrollo 2020- 2023, y en sus instrumentos de ejecución, seguimiento y evaluación”, Se 
realizó la revisión de los planes de desarrollo de los Municipios de Dosquebradas, La Celia, Apia, Balboa, Pueblo Rico, 
Guatica, Mistrato,  utilizando la matriz para la identificación de la incorporación de aspectos de cambio climático, se 
socializó el plan departamental de gestión de cambio climático, con los SIGAM de los Municipios de Santuario, La Virginia, 
Mistrato,  Apia, Quinchia, Balboa y Pereira. Se ajustó la ficha para la revisión de la inclusión de los lineamientos de cambio 
climático en los planes de desarrollo.
En el proceso de promoción de la consolidación de un espacio para la coordinación 
de la gestión del cambio climático, se construyó con la Carder, un formulario para realizar un mapeo de actores y recopilar 
información sobre las acciones que se realizan en el marco del PIGCCT.
Se consolidó la mesa intrainstitucional para la 
gestión ambiental, con la participación de diferentes secretarias de la administración departamental, en donde se 
presentó la importancia de la articulación de acciones en materia de gestión ambiental incluyendo el  PIGCCGT, se 
promovio la incorporación de los lineamientos de los instrumentos de planificación entre ellos el plan integral de gestión 
de cambio climático,  en los planes de acción de cada secretaria y se envío a las secretarias de la administración 
departamental,  una matriz, para la identificación de las acciones relacionadas con el plan integral de gestión del cambio 
climático desarrolladas en el marco del plan de desarrollo Departamental 2020-2023.
Se realizó asistencia técnica en 
cuento a la incorporación de los lineamientos de cambio climático en los planes municipales de gestión del riesgo de 
desastres.  
Se apoyó la integración transversal y seguimiento de las acciones, proyectos y responsabilidades relacionadas 
con la gestión ambiental en cada dependencia de la gobernación y en los municipios, en el marco del plan de gestión 
ambiental de Risaralda – PGAR.
Se realizó a través de asistencia técnica, el fortalecimiento y dinamización de los Sistemas 

Meta 2021

14

Logro 2021

14

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 17. PROMOCIÓN DE LA GESTIÓN TERRITORIAL AMBIENTAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

de gestión ambiental Municipal y de los instrumentos de planificación “POMCAS”, en los municipios del departamento de 
Risaralda. 

Línea Estratégica: 3. RISARALDA SOSTENIBLE CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: EAAR

Meta de Resultado: P18MR35 Continuar la implementación de la Política Nacional Plan Departamental de 
Aguas PDA, en el cuatrienio. 

Subprograma: 18,1 Empresas de servicios públicos fortalecidas y sostenibles.

Meta de Producto: SP18.1 MP228 Desarrollar acciones para el fortalecimiento empresarial para los 
prestadores de servicios públicos de agua potable y saneamiento básico, 
urbanos y/o rurales en el departamento de Risaralda

ODS Relacionado: 6. Agua limpia y saneamiento

Indicador: Prestadores urbanos y/o rurales en proceso de fortalecimiento empresarial

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

17

Descripción de evaluación Meta de Producto
Durante la vigencia 2021 fueron asesorados en cargue de información a la plataforma SUI (Prestadores Urbanos: Apia, 
Balboa, Guática, Pueblo Rico y Santuario, Prestadores Rurales:  Aquasat, Cantamonos, La Florida, La Leona, La Marina, 
Peralonso, Santa Ana y Taparcal), reporte de calidad de agua (Prestadores urbanos: de Apia, Balboa, Quinchía y Santuario 
y a los Prestadores rurales de Aquasat, La Bella, La Florida y La Leona), cargue de información INSPECTOR, actualización y 
o registro RUPS (Prestadores Rurales: Aguas Claras, Cantamonos, Caracol El Rocio, Charco Hondo, Chocho Canceles, 
Corozal, El Naranjo, El Poblado, Embera Karamba, Guaimaral, Irra, Guarne, La Florida, La Marina, La Palma, Peralonso, 
Primavera, San Clemente, Santa Ana, Santa Cecilia, Travesías y Taparcal), entre otros tópicos a  prestadores de servicios 
públicos urbanos y/o rurales

Meta 2021

17

Logro 2021

17

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 18. AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO, SENTIMIENTO DE TODOS

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 3. RISARALDA SOSTENIBLE CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: EAAR

Meta de Resultado: P18MR35 Continuar la implementación de la Política Nacional Plan Departamental de 
Aguas PDA, en el cuatrienio. 

Subprograma: 18,2 Recurso hídrico sostenible.

Meta de Producto: SP18.2 MP229 Ejecutar las acciones contenidas en el Plan Ambiental a cargo del 
Plan Departamental de Aguas 

ODS Relacionado: 6. Agua limpia y saneamiento

Indicador: Porcentaje de acciones ejecutadas

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

100

Descripción de evaluación Meta de Producto
Mediante la firma el Convenio de Asociación Nro. 1593 del 31 de agosto de 2021, entre el departamento de Risaralda y la 
Federación Nacional De Cafeteros De Colombia - Comité Departamental De Cafeteros De Risaralda con objeto "aunar 
esfuerzos para la implementación de un programa para la restauración ecológica en cuencas abastecedoras y el 
fortalecimiento de capacidades sociales para la conservación ambiental y la gestión del cambio climático, en el 
departamento de Risaralda". La ejecución de este convenio, permitirá priorizarán acciones en los 14 municipios del 
departamento, consistentes en reforestar y restaurar predios priorizados en el banco de tierras adquiridos en 
cumplimiento del art. 111 de la Ley 99 de 1993.                                                                                                  Se gestionaron de 
manera oportuna los recursos del SGP (Sistema General de Participaciones) sector agua potable y saneamiento, para 
ejecución del programa aguas para la prosperidad plan departamental de aguas de Risaralda. Se ha realizado de manera 
adecuada la supervisión de los recursos asignados al gestor (Aguas y Aseo de Risaralda) por parte de la Fiducia.

Meta 2021

0,33

Logro 2021

0,33

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

33,00%

Progama: 18. AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO, SENTIMIENTO DE TODOS

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 3. RISARALDA SOSTENIBLE CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Gestión del Riesgo

Meta de Resultado: P19MR36 Asistir anualmente desde el punto de vista institucional y operativo a los 15 
Consejos de gestión del riesgo del Departamento (14 Municipales, 1 Departamental), 
para garantizar la capacidad de manejo de desastres durante el cuatrienio

Subprograma: 19,1 Sistemas departamental, municipales y comunitarios menos vulnerables.

Meta de Producto: SP19.1 MP230 Fortalecer técnica y administrativamente a los 14 consejos 
municipales y 1 departamental de gestión del riesgo

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: Consejos de gestión del riesgo asistidos en manejo de desastres

Línea de Base

15

Meta Cuatrienio

15

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realiza acompañamiento de manera asistencial, tecnica y operativamente a los consejos Municipales de gestión del 
Riesgo y a la Coordinacion Departamental de Gestión del Riesgo, permanentemente relacionado con el Conocimiento, 
Redución y Manejo del Desatsres. 

Meta 2021

15

Logro 2021

15

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 19. GESTIÓN DEL RIESGO

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 3. RISARALDA SOSTENIBLE CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Gestión del Riesgo

Meta de Resultado: P19MR36 Asistir anualmente desde el punto de vista institucional y operativo a los 15 
Consejos de gestión del riesgo del Departamento (14 Municipales, 1 Departamental), 
para garantizar la capacidad de manejo de desastres durante el cuatrienio

Subprograma: 19,2 Manejo de Desastres

Meta de Producto: SP19.2 MP231 Prestar servicio de atención a emergencias y desastres por 
ocurrencia de eventos naturales o antrópicos no intencionales a 14 Consejos 
municipales y 1 departamental

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: Consejos de gestión del riesgo con servicio de atención 

Línea de Base

15

Meta Cuatrienio

15

Descripción de evaluación Meta de Producto
Durante el año 2021 se realizo la atencion a los 14 consejos Municipales de gestión del Riesgo y a la Coordinacion 
Departamental de Gestión del Riesgo, realizando las diferentes asesorias y atencion a estos conesjos 

Meta 2021

15

Logro 2021

15

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 19. GESTIÓN DEL RIESGO

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 3. RISARALDA SOSTENIBLE CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Gestión del Riesgo

Meta de Resultado: P19MR36 Asistir anualmente desde el punto de vista institucional y operativo a los 15 
Consejos de gestión del riesgo del Departamento (14 Municipales, 1 Departamental), 
para garantizar la capacidad de manejo de desastres durante el cuatrienio

Subprograma: 19,1 Sistemas departamental, municipales y comunitarios menos vulnerables.

Meta de Producto: SP19.2 MP232 Implementar administrativa y operativamente un (1) centro de 
reservas Departamental por año

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: Centro de reservas Departamental operando

Línea de Base

4

Meta Cuatrienio

4

Descripción de evaluación Meta de Producto
Durante el 2021 La Coordinacion Departamental de gestión del Riesgo mantuvo activo el Centro de Reservas, el cual se 
utiliza para el almacenamiento de ayuda humanitaria y equipos para la atencion de emergencias antropicas no 
intencionales dentro del Departamento de Risaralda. 

Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 19. GESTIÓN DEL RIESGO

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 3. RISARALDA SOSTENIBLE CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Gestión del Riesgo

Meta de Resultado: P19MR36 Asistir anualmente desde el punto de vista institucional y operativo a los 15 
Consejos de gestión del riesgo del Departamento (14 Municipales, 1 Departamental), 
para garantizar la capacidad de manejo de desastres durante el cuatrienio

Subprograma: 19,1 Sistemas departamental, municipales y comunitarios menos vulnerables.

Meta de Producto: SP19.2 MP233 Construir 7 sedes de cuerpos de bomberos en el Departamento 
para mejorar la capacidad de respuesta en emergencias

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: Estaciones de bomberos construidas

Línea de Base

2

Meta Cuatrienio

9

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realizo la construccion de las 7 estaciones de Bomberos de las cuales ya se entregaron 3 en los Municipios de La Celia, 
Pueblo Rico y Quinchia, ademas, se destinaron recursos para el fortalecimiento de los cuerpos de bomberos de los 
municipios de Pereira y Marsella con dotación de equipos y vehiculos

Meta 2021

4

Logro 2021

4

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

77,78%

Progama: 19. GESTIÓN DEL RIESGO

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 3. RISARALDA SOSTENIBLE CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Gestión del Riesgo

Meta de Resultado: P19MR36 Asistir anualmente desde el punto de vista institucional y operativo a los 15 
Consejos de gestión del riesgo del Departamento (14 Municipales, 1 Departamental), 
para garantizar la capacidad de manejo de desastres durante el cuatrienio

Subprograma: 19,2 Manejo de Desastres

Meta de Producto: SP19.2 MP234 Implementar un (1) sistema de alertas tempranas para la gestión 
del riesgo en el Departamento

ODS Relacionado: 15. Vida de ecosistemas terrestres

Indicador: Sistema de alertar tempranas para la gestión del riesgo implementada

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Durante la vigencia 2021 se realizó un contrato interadministrativo con la UTP para realizar el acompañamiento y 
asesoramiento del proyecto, ademas, se adquirieron equipos para el fortalecimiento de algunas instituciones que hacen 
parte del proyecto

Meta 2021

0,385

Logro 2021

0,235

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

61,04%

2020-2023

40,00%

Progama: 19. GESTIÓN DEL RIESGO

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 20. GOBIERNO CERCANO A LA GENTE

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P20MR37 Fortalecer con los mecanismos previstos por la ley, para el ejercicio de la 
democracia participativa y pluralista a los 700 organismos comunales presentes en 
el Departamento

Indicador Organismos comunales fortalecidos

Línea de Base

0

Meta cuatrienio

700

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
Se logra un fortalecimiento en 250 de los 700 organimos comunales y comunitarios de primer y segundo grado 
en los 12 municipios competencia del departamento de Risaralda proyectados para las vigencias 20250 y 2021.

Evaluación (2020-2023)

35,7%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

250

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 21. SEGURIDAD Y CONVIVENCIA PARA TODOS 

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P21MR38 Fortalecer la convivencia, preservación del orden público y la seguridad 
ciudadana en los 14 municipios del departamento

Indicador Municipios fortalecidos 

Línea de Base

14

Meta cuatrienio

14

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
Se logran fortalecer los 14 municipios del departamento en la implementación, seguimiento y evaluación de los 
Planes integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana, asi como el apoyo en asistencia técnica frente a la 
gestión territorial de la Seguridad y Convivencia Ciudadana.

Evaluación (2020-2023)

50,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

14

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 22. RISARALDA PLURIÉTNICA 

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P22MR39 Fortalecer en un 100% las organizaciones y formas propias de gobierno de 
las etnias indígena y afro risaraldense 

Indicador porcentaje de organizaciones fortalecidas 

Línea de Base

100

Meta cuatrienio

100

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
Procesos de gobernanza fortalecidos en las comunidades afros e indígenas presentes en el departamento de 
Risaralda de forma permanente en un 100%

Evaluación (2020-2023)

50,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

100

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 23. DERECHOS HUMANOS PARA TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P23MR40 Fortalecer la promoción y defensa de los Derechos Humanos y el Derecho 
Internacional Humanitario en los 14 municipios del departamento 

Indicador Municipios fortalecidos 

Línea de Base

14

Meta cuatrienio

14

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
Se fortalecieron los 14 municipios del departamento en Promoción y defensa de los Derechos Humanos y el 
Derecho Internacional Humanitario.

Evaluación (2020-2023)

50,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

14

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 24. COMUNICACIÓN, BASE DE UN GOBIERNO SOCIAL

Dependencia Responsable: Dirección de comunicaciones

Meta de Resultado: P24MR41 Alcanzar un 70% de percepción favorable de la gestión pública de la 
Administración Departamental. 

Indicador Nivel de aprobación

Línea de Base

0

Meta cuatrienio

0,7

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
Para la evaluación de esta vigencia se tomó en cuenta la Decimotercera Versión de Panel de Opinión 2021 de la 
FirmaCifras&Conceptos, teniendo en cuenta que en la misma fue involucrado el Departamento de Risaralda, en 
el aspecto relacionado con la Gestión de los Gobernadores en el último año. En esta evaluación Risaralda 
alcanzó una calificación de un 50 por ciento, frente a un 61 por ciento que fue la calificación más alcanzada en 
dicha medición. y es importante precisar que en el año 2021, se registraron a nivel nacional se presentaron 
diferentes hechos de orden público y protesta ciudadana que afectó la percepció positiva de los funcionarios y 
servidores públicos a nivel nacional.  Sin embargo, a diferencia de esta encueesta de opinión, las cifras de 
crecimiento de las redes sociales insttitcuionales donde se da a conocer la gestión de la administración 
departamental presentan estadísticas favorables que se reflejan en los 60.120 seguidores en la red social de 
Facebook, frente a los 38.000 que se registraron en el 2020. 

Evaluación (2020-2023)

71,4%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

50%

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 25. FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN DEPARTAMENTAL

Dependencia Responsable: Secretaría Administrativa

Meta de Resultado: P25MR42 Incrementar en 5 puntos el resultado del índice de desempeño 
institucional (IDI) durante el cuatrienio.

Indicador Indice

Línea de Base

71

Meta cuatrienio

76

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
La meta se cumple satisfactoriamente, teniendo en cuenta los resultados logrados frente al Indice de 
Desempeño Institucional (IDI) vigencia 2020, que corresponde a 83,1. 

Esta medición se obtiene de la 
evaluación del Formato Único de Avance a la Gestión FURAG), metodología definida por el Departamento 
Administrativo de la Función Pública (DAFP). 

El resultado del índice de desempeño institucional vigencia 2021 
se estima que será entregado por el DAFP entre los meses de mayo - junio de 2022.

Evaluación (2020-2023)

100,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

83,1

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 25. FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN DEPARTAMENTAL

Dependencia Responsable: Secretaría de Hacienda

Meta de Resultado: P25MR43 Mantener la calificación del índice de desempeño fiscal en rango de 
clasificación sostenible (Índice de desempeño fiscal entre 70-80)

Indicador Indice de desempeño fiscal 

Línea de Base

70-80 
(sostenible)

Meta cuatrienio

70-80 
(sostenible)

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
De acuerdo con los resultados publicados por el Departamento Nacional de Planeación para la vigencia 2020 
(Ultimo disponible), de la medición de Indice de desempeño fiscal para el Departamento de Risaralda fue de 
68.4% que esta cercano al rango de meta prevista entre el 70% y el 80% para el cuatrenio.

Evaluación (2020-2023)

0,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

68,35

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 26. TIC PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LOS RISARALDENSES

Dependencia Responsable: Secretaría TIC

Meta de Resultado: P26MR44 Aumentar a 400 las personas formadas en competencias digitales del Plan 
Nacional de Desarrollo

Indicador Personas formadas

Línea de Base

0

Meta cuatrienio

400

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
Durante el año 2021 se desarrollaron diversas actividades que permitieron la consolidación de un programa 
para la apropiación de las TIC para la comunidad de Risaralda y/o unidades productivdas de la misma como fue 
el caso de una ruta para la alfabetización digital de más de 390 mujeres rurales en el departamento.  Por otro 
lado, durante el año 2021 se trabajó en el desarrollo de estrategias que permitieran establecer un diagnóstico 
para asi lograr recopilar la información con el fin de indentificar 2 proyectos de impacto bajo el concepto de 
ciudades y territorios inteligentes en el segundo bienio de Gobierno. Esto permitirá la consolidación futura de 
municipios inteligentes. 

Evaluación (2020-2023)

97,5%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

390

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 26. TIC PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LOS RISARALDENSES

Dependencia Responsable: Secretaría TIC

Meta de Resultado: P26MR45 Aumentar a 70 el índice de Gobierno Digital (Desempeño a nivel 
territorial Gobierno en Línea)

Indicador Índice desempeño gobierno digital FURAG

Línea de Base

68,4

Meta cuatrienio

70

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
La Política de Gobierno Digital es un pilar fundamental para apalancar la transformación digital, la apropiación 
de la cuarta revolución y aprovechar el uso y apropiación de las TIC en el Estado para mejorar las relaciones e 
interacciones con los ciudadanos, en concordancia con esto se ejecuta una estrategia de nombre 
acompañamiento a municipios que busca llevar capacitaciones, apoyo técnico y  digitalización a los municipios 
que presentan bajos índices de cumplimiento TIC teniendo como insumo el resultado del  Formulario Único de 
Registro de Avance a la Gestión  FURAG del Departamento Administrativo de la Función Pública, municipios que 
requieren de apoyo permanente para mejorar dichos resultados, se resalta que en la vigencia 2021 se visitarón 
los 14 municipios con dicho acompañamiento. Por otra parte, Durante el año 2021 se implementó por lo menos 
un trámite (Pasarela de pagos de pasaportes) de  los cuatro propuestos para el cuatrienio y se mantuvieron 
activos los ya existentes bajo el componente de servicios ciudadanos digitales. que le apunta a la consolidación 
de la Política de Gibierno Digital. Finalmente, teniendo en cuenta la importancia de la construcción de un 
sistema de métrica en el portal web que permitiera el mejoramiento para a gestión y la toma de decisiones 
basadas en datos, durante el año 2021  el sistema de métrica ya está implementado en el portal web de la 
Gobernación, el proveedor Nexura tiene implementado Google Analytics, que genera métricas de rendimiento 
del portal, usuarios del portal, visitantes del portal, páginas más visitadas, tecnología utilizada para visualizar el 
portal, información geográfica de los visitantes.. Adicionalmente se desarrollaron actividades de mantenimiento 
que permitieron el desarrollo de este tema como fueron: 
- Actualizaciones constantes de la  la web 
institucional, portales web alternos y ventanilla única de la Gobernación de Risaralda
-  Desarrollo anual de la 
Ley 1712 de 2014 o Ley de transparencia y acceso a la información. Se realizó la medición mediante la matriz 
ITA de la procuraduría de forma  anualizada. 

Evaluación (2020-2023)

100,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

70

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 26. TIC PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LOS RISARALDENSES

Dependencia Responsable: Secretaría TIC

Meta de Resultado: P27MR46 Mantener disponible en 80% el catálogo de servicios TI de la Gobernación 
de Risaralda.

Indicador Índicador de servicios digitales TI

Línea de Base

0

Meta cuatrienio

0,8

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
Durante el año 2021 se realizaron campañas constantes de renovación al centro de datos para mantener el 
funcionamiento de los sistemas de información., para ello se desarrollaron las siguientes actividades:
- A 
diciembre 30 de 2021 ya se tenía realizado por parte de la Dirección de Sistemas el cronograma de soporte y 
mantenimiento de la infraestructura tecnológica teniendo en cuenta todos los temas de sistemas de 
información, hardware, sistemas operativos y ofimática, incluido el centro de datos.
-Anualmente se realizaron 
los 2 seguimientos programados  a la encuesta de satisfacción que esta en proceso de construcción. 

A 
diciembre 30 de 2021 ya se tenía realizado por parte de la Dirección de Sistemas el cronograma de soporte y 
mantenimiento de la infraestructura tecnológica teniendo en cuenta todos los temas de sistemas de 
información, hardware, sistemas operativos y ofimática, incluido el centro de datos. Esto permirtió realizar las 
camapañas de renovación de infrestructura planeada para el año y mantener la seguridad informática y la 
operatividad de los sistemas en la Gobernación de Risaralda. Durante todo el año 2021 la Gobernación y sus 
sedes alternas contaron con un servicio eficiente de conectividad.  Adicionalmente  Se cuenta con documento 
borrador, y con insumos para el ajuste del plan de contingencia durante la vigencia 2022.

Evaluación (2020-2023)

0,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 28. PLANIFICACIÓN PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL 

Dependencia Responsable: Secretaría de Planeación y Ambiente

Meta de Resultado: P28MR47 Incrementar el índice promedio Departamental de la Medición al 
Desempeño Municipal en 3 puntos en el cuatrienio

Indicador Indice de desempeño municipal

Línea de Base

54,92

Meta cuatrienio

57,92

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
De acuerdo con los resultados publicados por el Departamento Nacional de Planeación para la vigencia 2020 
(Ultimo disponible), de la medición de desempeño municipal MDM, el promedio del indicador MDM puntaje 
global para los 14 Municipios se ubicó en un 55,64%, el cual se calcula en el COMPONENTE DE GESTIÓN con la 
movilización de recursos propios, ejecución de recursos, gobierno abierto y transparencia y ordenamiento 
territoarial, y en el COMPONENTE DE RESULTADOS que inluye los avances en los sectores de Educación, Salud, 
Servicios y Seguridad-Convivencia.
Pereira 80.44,  Apía 48.28, Balboa 70.82, Belén de Umbría 55.05, 
Dosquebradas 68.79, Guática 27.46, La Celia 52.27, La Virginia 55.67, Marsella 49.58, Mistrató 54.04, Pueblo 
Rica 47.99, Quinchía 57.79, Santa Rosa de Cabal 54.74 y Santuario 58,04, siendo este resultado satisfactorio en 
términos de mejoramiento de cerca de un punto porcentual con respecto a la línea de base., siendo Pereira el de 
mejor comportamiento (/0.44), mientras que Guática fue el que tuvo la calificación más deficiente(27.46)

Evaluación (2020-2023)

24,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

55,64

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE RESULTADO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Programa: 28. PLANIFICACIÓN PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL 

Dependencia Responsable: Secretaría de Planeación y Ambiente

Meta de Resultado: P28MR48 Mantener por encima del 85% anualmente el nivel de eficacia 
(Cumplimiento del plan de desarrollo), como herramienta de planificación 
territorial 

Indicador Nivel de eficacia

Línea de Base

89,5

Meta cuatrienio

85

Descripción de Evaluación Meta de Resultado
"De acuerdo con los resultados publicados por el Departamento Nacional de Planeación para la vigencia 2020 
(Ultimo disponible), de la medición del indice de eficacia, el resultado de la medición del cumplimiento del Plan 
de Desarrollo para la vigencia 2020 fue de 97.6%, "







Evaluación (2020-2023)

100,0%

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas:

Logro a 2021

98

Secretaría de Planeación Departamental Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 3. RISARALDA SOSTENIBLE CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Gestión del Riesgo

Meta de Resultado: P19MR36 Asistir anualmente desde el punto de vista institucional y operativo a los 15 
Consejos de gestión del riesgo del Departamento (14 Municipales, 1 Departamental), 
para garantizar la capacidad de manejo de desastres durante el cuatrienio

Subprograma: 19,2 Manejo de Desastres

Meta de Producto: SP19.2 MP234 Implementar un (1) sistema de alertas tempranas para la gestión 
del riesgo en el Departamento

ODS Relacionado: 15. Vida de ecosistemas terrestres

Indicador: Sistema de alertar tempranas para la gestión del riesgo implementada

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Durante la vigencia 2021 se realizó un contrato interadministrativo con la UTP para realizar el acompañamiento y 
asesoramiento del proyecto, ademas, se adquirieron equipos para el fortalecimiento de algunas instituciones que hacen 
parte del proyecto

Meta 2021

0,385

Logro 2021

0,235

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

61,04%

2020-2023

40,00%

Progama: 19. GESTIÓN DEL RIESGO

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P20MR37 Fortalecer con los mecanismos previstos por la ley, para el ejercicio de la 
democracia participativa y pluralista a los 700 organismos comunales presentes en el 
Departamento

Subprograma: 20,1 Fortalecimiento del Movimiento Comunal y Comunitario 

Meta de Producto: SP20.1 MP235 Fortalecer la inspección control y vigilancia de 700 organismos 
comunales y comunitarios de primer y segundo grado en 12 municipios del 
departamento en el cuatrienio.

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Organismos comunales fortalecidos 

Línea de Base

700

Meta Cuatrienio

700

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se logra un fortalecimiento en 150 en la vigencia 2021 y un total de 250 juntas para el cuatrienio de los 700 organismos 
comunales y comunitarios de primer y segundo grado en los 12 municipios competencia del departamento de Risaralda 
con la asistencia técnica en Inspección, Control y Vigilancia a los organismos  comunales de primer y segundo grado. 

Meta 2021

150

Logro 2021

150

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

35,71%

Progama: 20. GOBIERNO CERCANO A LA GENTE

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P20MR37 Fortalecer con los mecanismos previstos por la ley, para el ejercicio de la 
democracia participativa y pluralista a los 700 organismos comunales presentes en el 
Departamento

Subprograma: 20,1 Fortalecimiento del Movimiento Comunal y Comunitario 

Meta de Producto: SP20.1 MP236 Dotar 200 salones comunales en el Departamento de Risaralda 
para el cuatrienio.

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Salones comunales dotados

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

200

Descripción de evaluación Meta de Producto
No se programo desde el inicio la meta para la vigencia 2021 por efectos de la situación sanitaria producida por el virus 
del SARS COV 2, esperando la mejoria en los próximos años.

Meta 2021

30

Logro 2021

0

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021 2020-2023

0,00%

Progama: 20. GOBIERNO CERCANO A LA GENTE

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P20MR37 Fortalecer con los mecanismos previstos por la ley, para el ejercicio de la 
democracia participativa y pluralista a los 700 organismos comunales presentes en el 
Departamento

Subprograma: 20,2 Fortalecimiento de la Participación Ciudadana

Meta de Producto: SP20.2 MP237 Implementar una estrategia de atención y gestión de asuntos de 
participación ciudadana en el Departamento Risaralda  

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Estrategia de atención y gestión de asuntos de participación ciudadana implementada 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se diseñó e implemento la estrategia de atención y gestión de asuntos de participación ciudadana en el Departamento 
Risaralda en un 35 % para la vigencia 2021 y un total del 60 % para el cuatrienio, logrando impactar a las comunidades 
organizadas del departamento de Risaralda.

Meta 2021

0,25

Logro 2021

0,35

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

60,00%

Progama: 20. GOBIERNO CERCANO A LA GENTE

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P21MR38 Fortalecer la convivencia, preservación del orden público y la seguridad 
ciudadana en los 14 municipios del departamento

Subprograma: 21,1 Risaralda haciendo gestión territorial de la seguridad

Meta de Producto: SP21.1 MP238 Fortalecer técnicamente los 14 municipios del Departamento en 
la implementación, seguimiento y evaluación de los Planes integrales de 
Seguridad y Convivencia Ciudadana en el cuatrienio

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: 14 instancias territoriales asistidas y apoyadas 

Línea de Base

14

Meta Cuatrienio

14

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se logran fortalecer los 14 municipios del departamento en la implementación, seguimiento y evaluación de los Planes 
integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana a través de la asistencia técnica en a través de la Gestión Pública de la 
Seguridad y Convivencia Ciudadana, para fortalecer de esta manera la gobernabilidad local y regional en torno a la 
seguridad ciudadana y el orden público tal como lo dispone la Ley 04 de 1991, Ley 62 de 1993 artículo 12, Ley 418 de 
1994, Ley 1421 de 2010, Ley 1551 de 2012 artículo 29 numeral 5.

Meta 2021

14

Logro 2021

14

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 21. SEGURIDAD Y CONVIVENCIA PARA TODOS 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P21MR38 Fortalecer la convivencia, preservación del orden público y la seguridad 
ciudadana en los 14 municipios del departamento

Subprograma: 21,1 Risaralda haciendo gestión territorial de la seguridad

Meta de Producto: SP21.1 MP239 Implementar una estrategia de prevención del reclutamiento, 
utilización y violencia sexual de niños, niñas y adolescentes 

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Estrategia implementada

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
 Se diseñó y está en implementación la estrategia de prevención del reclutamiento, utilización y violencia sexual de niños, 
niñas y adolescentes para un avance en la vigencia 2021 Del 35% y para un total del 60% en el cuatrenio, la cual se trabajó 
con los diferentes organismos que convergen la protección de los NNA, como el Bienestar Familiar, la Agencia de la 
Normalización y la Reincorporación - ARN y la Unidad Nacional de Protección - UNP.

Meta 2021

0,25

Logro 2021

0,35

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

60,00%

Progama: 21. SEGURIDAD Y CONVIVENCIA PARA TODOS 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P21MR38 Fortalecer la convivencia, preservación del orden público y la seguridad 
ciudadana en los 14 municipios del departamento

Subprograma: 21,2 Risaralda construyendo convivencia ciudadana 

Meta de Producto: SP21.2 MP240 Implementar 3 Escuelas Territoriales de Convivencia Ciudadana 
en las subregiones del departamento de Risaralda

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Escuelas territoriales de convivencia creadas 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

3

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se inició la Implementación de una Escuela Territorial de Convivencia Ciudadana en las subregiones del departamento de 
Risaralda, estas escuelas ayudarán a la formación de los Gestores de Convivencia Ciudadana en los 14 municipios por 
medio de las nuevas tecnologías y la mezcla de la formación viruta con la presencial en las áreas del conocimiento para la 
convivencia; dicha estrategia se realiza en convenio con la academia.

Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

33,33%

Progama: 21. SEGURIDAD Y CONVIVENCIA PARA TODOS 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P21MR38 Fortalecer la convivencia, preservación del orden público y la seguridad 
ciudadana en los 14 municipios del departamento

Subprograma: 21,2 Risaralda construyendo convivencia ciudadana 

Meta de Producto: SP21.2 MP241 Diseñar e implementar la estrategia "Gestores de Convivencia y 
Justicia de Paz” en el Departamento de Risaralda 

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Estrategia implementada 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se diseñó y está en implementación la estrategia "Gestores de Convivencia y Justicia de Paz" en el Departamento de 
Risaralda para un avance de 35 % en la vigencia 2021 y un total del 60 % para el cuatrenio. Esta estrategia consiste en 
establecer un gestor de convivencia por municipio que contribuya a mejorar los indicadores concernientes a la 
convivencia ciudadana fomentando la misma en los territorios donde están presentes.

Meta 2021

0,25

Logro 2021

0,35

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

60,00%

Progama: 21. SEGURIDAD Y CONVIVENCIA PARA TODOS 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P21MR38 Fortalecer la convivencia, preservación del orden público y la seguridad 
ciudadana en los 14 municipios del departamento

Subprograma: 21,2 Risaralda construyendo convivencia ciudadana 

Meta de Producto: SP21.2 MP242 Apoyar económicamente a 3 instituciones carcelarias y 
penitenciarias del Departamento

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Instituciones carcelarias y penitenciarias apoyadas 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

3

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se apoyaron económicamente las 3 instituciones carcelarias y penitenciarias del departamento de Risaralda acorde a las 
solicitudes presentadas por las Administraciones penales presentes en el departamento de Risaralda.

Meta 2021

3

Logro 2021

3

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 21. SEGURIDAD Y CONVIVENCIA PARA TODOS 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P21MR38 Fortalecer la convivencia, preservación del orden público y la seguridad 
ciudadana en los 14 municipios del departamento

Subprograma: 21,2 Risaralda construyendo convivencia ciudadana 

Meta de Producto: SP21.2 MP243 Apoyar técnica y financieramente el Centro de Atención 
especializada y centro de Internamiento preventivo  

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Centro de Atención apoyado 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
No se realizó el  apoyo financieramente en esta vigencia el Centro de Atención especializada y centro de Internamiento 
preventivo dadas dificultades técnicas y jurídicas.

Meta 2021

1

Logro 2021

0

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

0,00%

2020-2023

25,00%

Progama: 21. SEGURIDAD Y CONVIVENCIA PARA TODOS 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P21MR38 Fortalecer la convivencia, preservación del orden público y la seguridad 
ciudadana en los 14 municipios del departamento

Subprograma: 21,2 Risaralda construyendo convivencia ciudadana 

Meta de Producto: SP21.2 MP244 Prestar apoyo técnico a 12 municipios en la implementación de 
políticas para la prevención de la delincuencia juvenil 

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Municipios apoyados

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

12

Descripción de evaluación Meta de Producto
No se programa desde el inicio la meta para la vigencia 2020 y 2021 por efectos de la situación sanitaria producida por el 
virus del SARS COV 2, esperando la mejoría en los próximos años; la meta inicia su ejecución en la vigencia 2022.

Meta 2021

0

Logro 2021

0

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021 2020-2023

0,00%

Progama: 21. SEGURIDAD Y CONVIVENCIA PARA TODOS 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P21MR38 Fortalecer la convivencia, preservación del orden público y la seguridad 
ciudadana en los 14 municipios del departamento

Subprograma: 21,2 Risaralda construyendo convivencia ciudadana 

Meta de Producto: SP21.2 MP245 Implementar una (1) campaña anual de educación y 
sensibilización ciudadana frente al maltrato animal, la convivencia responsable 
con animales de compañía (COREAC) y la protección, el bienestar y los derechos 
de los animales.

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: campaña anual implementada en las comunidades de los municipios

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

4

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se Implementaron dos campañas de educación y sensibilización ciudadana frente al maltrato animal, la convivencia 
responsable con animales de compañía (COREAC) y la protección, el bienestar y los derechos de los animales; según los 
elementos establecidos en la Ley; con el diseño de la campaña macro denominada Civizoo la cual se está realizando en los 
14 municipios.

Meta 2021

1

Logro 2021

2

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 21. SEGURIDAD Y CONVIVENCIA PARA TODOS 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P21MR38 Fortalecer la convivencia, preservación del orden público y la seguridad 
ciudadana en los 14 municipios del departamento

Subprograma: 21,2 Risaralda construyendo convivencia ciudadana 

Meta de Producto: SP21.3 MP246 Diseñar e implementar un (1) programa de prevención y la 
seguridad vial en el departamento de Risaralda.

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Programa implementado 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se diseñó e implemento el programa de prevención y la seguridad vial en el departamento de Risaralda 
satisfactoriamente en la vigencia 2020 y 2021 en los 14 municipios del departamento, logrando disminuir los indicadores 
de accidentalidad vial en el departamento; además se está brindando asistencia técnica a las administraciones 
municipales que no cuentan con organismos de tránsito y transporte.

Meta 2021

0,25

Logro 2021

0,25

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 21. SEGURIDAD Y CONVIVENCIA PARA TODOS 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P22MR39 Fortalecer en un 100% las organizaciones y formas propias de gobierno de las 
etnias indígena y afro risaraldense 

Subprograma: 22,1 Promoción y respeto de los derechos y tradiciones de la población Indígena de 
Risaralda 

Meta de Producto: SP22.1 MP247 Fortalecer los procesos de gobernanza propios en los 7 
resguardos, 3 comunidades y 2 asentamientos indígenas presentes en el 
departamento de Risaralda con una estrategia diferencial 

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Resguardos, comunidades y asentamientos fortalecidos 

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

12

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se fortalecieron los procesos de gobernanza propios de en las 12 comunidades indígenas presentes en el departamento 
de Risaralda de forma permanente, a través de la asistencia técnica con respecto a sus mecanismos de participación, 
como lo son los encuentros de ancestralidad y planes de vida.

Meta 2021

12

Logro 2021

12

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 22. RISARALDA PLURIÉTNICA 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P22MR39 Fortalecer en un 100% las organizaciones y formas propias de gobierno de las 
etnias indígena y afro risaraldense 

Subprograma: 22,1 Promoción y respeto de los derechos y tradiciones de la población Indígena de 
Risaralda 

Meta de Producto: SP22.2 MP248 Fortalecer los procesos de gobernanza propios para la población 
afro risaraldense.

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Proceso de Gobernanza propio de los pueblos afrorisaraldenses fortalecido

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

4

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se fortalecieron los procesos de gobernanza propios de las comunidades afrorisaraldenses forma permanente, a través de 
la asistencia técnica y sus mecanismos de participación como lo es la consultiva afro.

Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 22. RISARALDA PLURIÉTNICA 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P23MR40 Fortalecer la promoción y defensa de los Derechos Humanos y el Derecho 
Internacional Humanitario en los 14 municipios del departamento 

Subprograma: 23,1 Garantía de Derechos de la población de especial protección.

Meta de Producto: SP23.1 MP249 Articular un (1) programa que por la garantía y goce efectivo de 
los Derechos Humanos en la población risaraldense en los 14 municipios del 
Departamento 

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Municipios articulados

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

14

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se diseñó el programa para la garantía y goce efectivo de los derechos humanos en la población risaraldense en los 14 
municipios del Departamento para su articulación con la población civil y las administraciones municipales por medio de 
la asistencia técnica.

Meta 2021

14

Logro 2021

14

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 23. DERECHOS HUMANOS PARA TODOS

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P23MR40 Fortalecer la promoción y defensa de los Derechos Humanos y el Derecho 
Internacional Humanitario en los 14 municipios del departamento 

Subprograma: 23,1 Garantía de Derechos de la población de especial protección.

Meta de Producto: SP23.1 MP250 Apoyar la implementación de 4 proyectos en materia de derechos 
humanos en el departamento de Risaralda 

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Proyectos cofinanciados

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

4

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se apoyo la implementación de un Proyecto para la igualdad y no discriminación de población vulnerable de violaciones 
de sus derechos para los 14 muncipios del Deparamento.

Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 23. DERECHOS HUMANOS PARA TODOS

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P23MR40 Fortalecer la promoción y defensa de los Derechos Humanos y el Derecho 
Internacional Humanitario en los 14 municipios del departamento 

Subprograma: 23,1 Garantía de Derechos de la población de especial protección.

Meta de Producto: SP23.1 MP251 Articular la implementación de las acciones establecidas en la 
Estrategia Nacional para la Garantía de los Derechos Humanos 2014-2034

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Estrategia articulada

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Se realizaron los talleres de promoción de las acciones establecidas en la Estrategia Nacional para la Garantía de los 
Derechos Humanos 2014- 2034 implementadas y articuladas en el departamento de Risaralda haciendo promoción y 
difusión de los derechos humanos con la población risaraldense.

Meta 2021

0,25

Logro 2021

0,25

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 23. DERECHOS HUMANOS PARA TODOS

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Gobierno

Meta de Resultado: P23MR40 Fortalecer la promoción y defensa de los Derechos Humanos y el Derecho 
Internacional Humanitario en los 14 municipios del departamento 

Subprograma: 23,2 Reconocimiento y protección del Derecho a la Libertad de Culto.

Meta de Producto: SP23.2 MP252 Articular un programa que propenda por la garantía de los 
Derechos a la Libertad de Culto en los 14 municipios del Departamento 

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Municipios articulados

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

14

Descripción de evaluación Meta de Producto
Sé efectuó el proceso de asistencia técnica en los 14 municipios de forma permanente, frente la articulación y 
socialización de la política pública para a garantía de los Derechos a la Libertad de Culto; para el proceso de socialización 
de la política pública de libertad religiosa que permita, viabilizar su implementación en el territorio Risaraldense.

Meta 2021

14

Logro 2021

14

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 23. DERECHOS HUMANOS PARA TODOS

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Dirección de comunicaciones

Meta de Resultado: P24MR41 Alcanzar un 70% de percepción favorable de la gestión pública de la 
Administración Departamental. 

Subprograma: 24,1 La Comunicación en Risaralda inicia en Casa.

Meta de Producto: SP24.1 MP253 Crear un (1) canal de comunicación que permita la interacción del 
Gobernador con sus funcionarios y contratistas. 

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Canal de comunicaciones creado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Dos elementos merecen la atención en esta evaluación de la vigencia 2021, el primero tiene que ver con la puesta en 
marcha de la estrategia los Diálogos Comienzan en Casa, la que permitió que el Gobernador tuviera contaxcto directo con 
los funcionarios y contratistas que hoy laboran en la Gobernación de Risaralda, y que le permitió al mandatario conocer 
que piensan sus colaboradores, que necesidades tienen, y que se necesita para mejorar, dejando claro que su 
administración es de puertas abiertas. Y el segundo elemento se refiere a la culminación del Plan de Actualización 
Tecnológica que se diseñó en el año 2020 y se culminó en diciembre de este año, donde se pudo comprar equipos de 
última tecnología como: cámaras profesionales (fotografía y video integrado), cámaras profesionales Go Pro Full HD, 
trípodes, micrófonos, un Dron y un kit de mantenimiento para éste último, lo que permitirá al equipo de redes y de 
producción audiovisual, realizar videos de mejor calidad de imagen, de sonido y llamativo para la ciudadanía que los 
observe, y en los que se contará los logros y gestiones más importantes de esta administración Sentimiento de Todos. 

Meta 2021

0,31

Logro 2021

0,3473

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

52,50%

Progama: 24. COMUNICACIÓN, BASE DE UN GOBIERNO SOCIAL

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Dirección de comunicaciones

Meta de Resultado: P24MR41 Alcanzar un 70% de percepción favorable de la gestión pública de la 
Administración Departamental. 

Subprograma: 24,1 La Comunicación en Risaralda inicia en Casa.

Meta de Producto: SP24.1 MP254 Crear un (1) canal de comunicación entre la administración 
departamental y otras entidades públicas o privadas que ejecutan proyectos con 
recursos del departamento. 

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Canal de comunicaciones creado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Una de las directrices que dio el Gobernador del Departamento Victor Manuel Tamayo Vargas, fue mantener informada a 
toda la ciudadanía sobre las diferentes acciones y gestiones que se ejecuten con recursos de la Gobernación de Risaralda. 
Es por ello, que aprobó una estrategia en la Dirección de Comunicaciones relacionada con dar a conocer a través de 
diferentes ruedas de prensa los contratos y convenios con otras entidades externas a la Gobernación de Risaralda. Lo 
anterior teniendo en cuenta, que el actuar institucional de las diferentes secretarías y entes descentralizados se publican 
constantemente en los canales propios y externos de la administración departamental. Otro aspecto a destacar es que se 
tomó la decisión en la Oficina Asesora de Comunicaciones de darle continuidad a un periodista que se encargará de 
mantener informados a todos los contratistas y funcionarios de la administración departamental (secretarías y entes 
descentralizados), a través de las noticias que se generan, destancando las acciones importantes de cada dependencia, e 
impulsando campañas de bienestar social, entre otras.  

Meta 2021

0,2791

Logro 2021

0,2791

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

47,08%

Progama: 24. COMUNICACIÓN, BASE DE UN GOBIERNO SOCIAL

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Dirección de comunicaciones

Meta de Resultado: P24MR41 Alcanzar un 70% de percepción favorable de la gestión pública de la 
Administración Departamental. 

Subprograma: 24,2 La Comunicación en Risaralda la construimos entre todos 

Meta de Producto: SP24.2 MP255 Aumentar a por lo menos 45.000 los seguidores de las redes 
sociales (Facebook) que posee la Administración Departamental durante el 
cuatrienio.

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Seguidores Redes Sociales.

Línea de Base

14436

Meta Cuatrienio

45000

Descripción de evaluación Meta de Producto
Sin duda alguna, las redes sociales de la Gobernación de Risaralda se convirtieron en la fuente oficial de información para 
los risaraldenses tanto en los picos más altos de la pandemia como en los de la pospandemia, incluido el proceso de 
reactivación económica que se ha impulsado por la Gobernación de Risaralda y que logró movilizar al sector empresarial 
del departamento, y de forma especial, las ejecuciones y gestiones realizadas por el mandatario a nivel regional y nacional 
y a la difusión de la gestión de gobierno desde las diferentes secretarías y entes descentralizados, en las diferentes 
publicaciones en vivo, y en los posteos de las publicaciones realizadas a través de pronunciamientos, ayudaron a mejorar 
tanto en aumento de seguidores como en los alcances. Y se convirtieron en fuente de consulta, no solo por lo 
mencionado anteriormente, también porque las Facenews y la desinformación estuvieron en el radar de los millones de 
perfiles o fanpages existentes, condiciones que ayudaron a que crecieran de manera exponencial y exitosa los seguidores 
de la Red Social de Facebook de la Gobernación. Se debe destacar, que ya se logró cumplir en gran medida la meta 
prevista para el cuatrienio en cuanto a seguidores de la red social Facebook de la Gobernación de Risaralda, muestra de lo 
anterior, los 60.120 seguidores que se alcanzaron en la vigencia en la Red Social Facebook. Se debe mencionar que para 
darle cumplimiento a esta Meta, también es importante tener en cuenta otra actividad relacionada con el proceso de 
pauta publicitaria, que permita movilizar la gestión de la administración en medios de comunicación externos.  

Meta 2021

40333

Logro 2021

60120

Tipo de meta: Ultimo Acumulado

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 24. COMUNICACIÓN, BASE DE UN GOBIERNO SOCIAL

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Dirección de comunicaciones

Meta de Resultado: P24MR41 Alcanzar un 70% de percepción favorable de la gestión pública de la 
Administración Departamental. 

Subprograma: 24,2 La Comunicación en Risaralda la construimos entre todos 

Meta de Producto: SP24.2 MP256 Realizar durante el cuatrienio 17 encuentros de carácter 
comunitario a través de la estrategia Dialogo Social "En Tus Zapatos”.

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Encuentros Realizados

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

17

Descripción de evaluación Meta de Producto
Una de las estrategias de relacionamiento con la comunidad más exitosas que ha tenido el Gobernador Victor Manuel 
Tamayo Vargas, ha sido los Diálogos Sociales "En Tus Zapatos", porque se ha convertido en el escenario perfecto para dar 
a conocer sus acciones en materia de inversión social, infraestructura, vias, entre muchos otros temas, pero de manera 
especial, en el espacio para conocer las opiniones de la comunidad frente a las acciones acertadas que ha tenido en su 
gobierno como en lo que está fallando pero que puede corregir, y evidenciar en terreno, las peticiones que hacen las 
mismas comunidades para mejorar sus condiciones de vida. Un trabajo que es dirigido y articulado por la Oficina Asesora 
de Comunicaciones – OAC y la Oficina de Atención a la Comunidad, a través de las diferentes secretarías y entes 
descentralizados de la administración departamental. Durante esta vigencia se lograron realizar 9 encuentros ciudadanos 
en diferentes municipios del departamento. 

Meta 2021

4

Logro 2021

9

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

82,35%

Progama: 24. COMUNICACIÓN, BASE DE UN GOBIERNO SOCIAL

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Dirección de comunicaciones

Meta de Resultado: P24MR41 Alcanzar un 70% de percepción favorable de la gestión pública de la 
Administración Departamental. 

Subprograma: 24,2 La Comunicación en Risaralda la construimos entre todos 

Meta de Producto: SP24.2 MP257 Crear y posicionar un (1) espacio de participación que permita la 
interacción de la Administración Departamental con la Comunidad. 

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Espacio de participación creado y posicionado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Uno de los programas más exitosos que hoy se emiten por la emisora de la Gobernación de Risaralda 100.2 Tu Radio FM 
es el que coordina y presenta el Gobernador Victor Manuel Tamayo Vargas bajo el nombre “El Gobernador Responde”, 
que en sus inicios en el 2020 llevaba el nombre de "Risaralda Responde". Y se cataloga de esta forma, porque se convirtió 
en el espacio para darle solución a miles de solicutudes médicas de los risaraldenses, quienes no encontraron eco en sus 
EPS, para encontrarlo en este espacio radial. De acuerdo a las estadísticas que se tienen, gracias a este programa que se 
emite todos los viernes desde las 7:00 a.m. hasta las 8:40 a. m. se han beneficiado a más de 3.000 personas quienes han 
podido recibir atención médica en todos los niveles. Inclusive este programa radial fue exaltado por el Superintendente 
Nacional de Salud, quien en varias oportunidades ha venido a participar del mismo, como lo hizo en el mes de diciembre 
en la maratón de el Gobernador Responde, que duró 24 horas seguidas. También se debe destacar, en cuanto a su 
posicionamiento, que este programa se trasmitió por la emisora institucional de la Gobernación de Risaralda 100.2 Tú 
Radio, y el canal regional Telecafé, con retransmisión cada viernes enlas emisoras de diferentes municipios del 
departamento.

Meta 2021

0,249

Logro 2021

0,2371

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

95,26%

2020-2023

47,51%

Progama: 24. COMUNICACIÓN, BASE DE UN GOBIERNO SOCIAL

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Dirección de comunicaciones

Meta de Resultado: P24MR41 Alcanzar un 70% de percepción favorable de la gestión pública de la 
Administración Departamental. 

Subprograma: 24,2 La Comunicación en Risaralda la construimos entre todos 

Meta de Producto: SP24.2 MP258 Implementar un programa de asistencia técnica, transferencia de 
conocimiento y fortalecimiento de la infraestructura para el mejoramiento de 
los servicios sociales comunitarios de 6 municipios.

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Programa implementado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
En la Dirección de Comunicaciones se tomó la decisión de acatar las recomendaciones de la Secretaría de Planeación de 
dividir la meta en diferentes acciones, con el fin de darle cumplimiento a la misma. Una decisión soportada en el cambio 
de prioridades del Gobierno Nacional por instrucción del Presidente de la República, a raiz de la pandemia, es decir, 
concentrar la inversión en sectores tales como: Salud, Educación, Agropecuario y Ayuda Humanitaria. Lo anterior llevó a 
tomar la decisión de no realizar un proyecto de este tipo, porque era inviable un proyecto de inversión en emisoras y 
canales comunitarios, ya que no se tendría eco a una propuesta de ese tipo. Igualmente se tomó la decisión de proponer 
dos actividades que nos permita cumplir con el grueso de la propuesta, es decir, se creo una actividad para capacitar y 
otra para realizar una asistencia técnica en 6 municipios del departamento donde existen emisoras y canales 
comunitarios. Precisamente la Direccion de Comunicaciones se encuentra en proceso de diseño del programa de 
capacitación para emisoras comunitarias como del programa de asistencia técnica a los canales comunitarios. Igualmense 
se determinó, que esta responsabilidad se le delegaría a contratistas para que a partir del año 2022 lo ejecuten, 
cumpliendo un Plan Estratégico de Capacitació y Asistencia Tecnico que se desarrolló finalizando el año por 
recomendación de la Secretaría de Hacienda.

Meta 2021

0,297

Logro 2021

0,09

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

30,30%

2020-2023

9,00%

Progama: 24. COMUNICACIÓN, BASE DE UN GOBIERNO SOCIAL

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Despacho Del Gobernador

Meta de Resultado: P24MR41 Alcanzar un 70% de percepción favorable de la gestión pública de la 
Administración Departamental. 

Subprograma: 24,2 La Comunicación en Risaralda la construimos entre todos 

Meta de Producto: SP24.2 MP259 Operar y atender el centro de atención a la comunidad, en el 
Despacho del Gobernador

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Centro de Atención Operando

Línea de Base

1

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
La Dirección del despacho del Gobernador es la encargada de centralizar la atención al ciudadano, esta actividad se realiza 
de manera constante y es una prioridad de la administración mantener a la comunidad y a los funcionarios en constante 
interrelación y así contribuir a la buena marcha de las relaciones estado-comunidad.  Dentro de este propósito se realizan 
diferentes acciones a fin de optimizar la atención y realizar el debido seguimiento, para así buscar un resultado favorable y 
la satisfacción de los usuarios. A través de la Dirección del Despacho del Gobernador de Risaralda se implementó una 
estrategia de atención descentralizada a la comunidad cumpliendo con los protocolos de bioseguridad y prevención de la 
COVID-19. Recorriendo el departamento el equipo de atención a la comunidad atendió en casa a más 3000 ciudadanos, 
llevándoles no solo ayudas de tipo alimenticio o de atención primaria, sino realizando gestiones para que puedan mejorar 
sus condiciones de vida. Recorriendo el Departamento se llegó a varias comunidades con el fin de conocer de primera 
mano las necesidades de las mismas. 

Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 24. COMUNICACIÓN, BASE DE UN GOBIERNO SOCIAL

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría Administrativa

Meta de Resultado: P25MR42 Incrementar en 5 puntos el resultado del índice de desempeño institucional 
(IDI) durante el cuatrienio.

Subprograma: 25,1 Fortalecimiento de los sistemas de gestión y del MIPG

Meta de Producto: SP25.1 MP260 Incrementar en 14.7% el avance del Sistema de Gestión de 
Seguridad y salud en el trabajo 

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Avance frente a la implementación del SGSST

Línea de Base

0,853

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
La Secretaría administrativa en cabeza de la oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo  continúa dando cumplimiento a los 
requisitos del Decreto único reglamentario del Sector Trabajo No 1072 de 2015(Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6) y a la 
Resolución 0312 de 2019 con respecto a la implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo; Se 
logra cerrar la vigencia 2020 con un nivel de cumplimiento de Estándares mínimos del SG-SST del 93.5%, y del 93% para la 
vigencia 2021, lo que corresponde a un nivel aceptable de implementación del sistema (según calificación del Ministerio 
de Trabajo). Las evidencias de dicho proceso corresponden al consolidado de cumplimiento de los cronogramas de 
trabajo y capacitación de Seguridad y Salud en el Trabajo, los cuales después de seguimiento al 31 de diciembre de 2020 
registran porcentajes de ejecución superiores al 90%.

Meta 2021

0,913

Logro 2021

0,93

Tipo de meta: stock con línea de base

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

52,38%

Progama: 25. FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN DEPARTAMENTAL

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría Administrativa

Meta de Resultado: P25MR42 Incrementar en 5 puntos el resultado del índice de desempeño institucional 
(IDI) durante el cuatrienio.

Subprograma: 25,1 Fortalecimiento de los sistemas de gestión y del MIPG

Meta de Producto: SP25.1 MP261 Mantener en operación el Sistema de Gestión adoptado en la 
entidad articulado y complementado con el Modelo Integrado de Planeación y 
Gestión

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Sistema de gestión en operación y mejorado

Línea de Base

1

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
A la fecha se cumple de manera satisfactoria la meta.  Las acciones realizadas descritas de manera general en el campo 
observación se han implementado  a satisfacción para garantizar que se mantiene en operación el sistema de gestión 
adoptado en la entidad, el cual opera mediante los lineamientos del Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG)

Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 25. FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN DEPARTAMENTAL

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Control Interno

Meta de Resultado: P25MR42 Incrementar en 5 puntos el resultado del índice de desempeño institucional 
(IDI) durante el cuatrienio.

Subprograma: 25,1 Fortalecimiento de los sistemas de gestión y del MIPG

Meta de Producto: SP25.1 MP262 Incrementar en 5 puntos el resultado del índice de desempeño 
institucional (IDI) durante el cuatrienio.

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Indice de Desempeño Institucional FURAG II 

Línea de Base

81,4

Meta Cuatrienio

86,4

Descripción de evaluación Meta de Producto
La evaluación del  Indice de Desempeño Institucional en el FURAG II de vigencia 2021, se realiza en los meses de febrero y 
marzo de 2022; por lo tanto, los resultados solo se conocerán en el mes de junio de 2022; por tal motivo se reporta el 
puntaje de la vigencia 2020 el cual fue socializado en el mes de junio de 2021.  Este indice es una herramienta que cruza 
datos e indicadores que permite mostrar el nivel de desempeño de la entidad, determinando acciones de mejoramiento 
en su gestión pública y en la toma de decisiones.

Meta 2021

84,4

Logro 2021

85,5

Tipo de meta: stock con línea de base

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

82,00%

Progama: 25. FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN DEPARTAMENTAL

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Hacienda

Meta de Resultado: P25MR43 Mantener la calificación del índice de desempeño fiscal en rango de 
clasificación sostenible (Índice de desempeño fiscal entre 70-80)

Subprograma: 25,2 Eficiencia financiera, fiscal y modernización de la administración pública.

Meta de Producto: SP25.2 MP263 Crear el centro de atención al contribuyente del Departamento 

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Centro de atención al contribuyente operando

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Las actividades iniciales que se planearon para el centro de atencion del contribuyente no fueran ejecutadas en el año, 
debiendo trasladar esos esfuerzos para los años 2022 y 2023 respectivamente - para las fases de diseño e implantacion 
(2022 y 2023) y consolidacion (2023).

Meta 2021

0

Logro 2021

0

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021 2020-2023

0,00%

Progama: 25. FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN DEPARTAMENTAL

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Hacienda

Meta de Resultado: P25MR43 Mantener la calificación del índice de desempeño fiscal en rango de 
clasificación sostenible (Índice de desempeño fiscal entre 70-80)

Subprograma: 25,2 Eficiencia financiera, fiscal y modernización de la administración pública.

Meta de Producto: SP25.2 MP264 Sostener el recaudo de los recursos propios de libre destinación 
en el cuatrienio en $493,429 Millones

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Ingresos reales Vs ingresos presupuestados

Línea de Base

493429

Meta Cuatrienio

493429

Descripción de evaluación Meta de Producto
Los recursos que se orientaron a la plataforma tributaria, la campaña vehicular, las visitas a  establecimientos donde 
expenden licores y cigarillos y las auditorias tributarias, permitieron aun a pesar de los efectos residuales generados por la 
pandemia lograr un mejor recaudo a lo esperado: Alcanzando 122% de la meta.

Meta 2021

128479

Logro 2021

157140

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

56,40%

Progama: 25. FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN DEPARTAMENTAL

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Hacienda

Meta de Resultado: P25MR43 Mantener la calificación del índice de desempeño fiscal en rango de 
clasificación sostenible (Índice de desempeño fiscal entre 70-80)

Subprograma: 25,2 Eficiencia financiera, fiscal y modernización de la administración pública.

Meta de Producto: SP25.2 MP265 Mantener y fortalecer técnicamente 4 direcciones de la Secretaria 
Hacienda

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Nro. Direcciones fortalecidas

Línea de Base

4

Meta Cuatrienio

4

Descripción de evaluación Meta de Producto
El fortalecimiento que se logró con las contrataciones de personal técnio y profesional y la adquisicón y mantenimiento 
del sistema fiananciero y presupuestal: nos permitieron la operatividad aun sin realizar labores 100 % presenciales (Se 
presento alternancia laboral).

Meta 2021

4

Logro 2021

4

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 25. FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN DEPARTAMENTAL

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: INFIDER

Meta de Resultado: P25MR42 Incrementar en 5 puntos el resultado del índice de desempeño institucional 
(IDI) durante el cuatrienio.

Subprograma: 25,3 Fortalecimiento del Instrumento Financiero y las entidades
descentralizadas del 
departamento.

Meta de Producto: SP25.3 MP266 Realizar a través del INFIDER la gestión de 4 proyectos de 
desarrollo socio económico de carácter Departamental durante el cuatrienio

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Proyectos gestionados

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

4

Descripción de evaluación Meta de Producto
En la vigencia no se suscribio un nuevo convenio, sin embargo realizó la renovación del convenio (Nº03 de 2020) dando 
continuidad con el manejo de los recursos. Para el 2022 este proceso se retomará una vez concluya la Ley de garantías.

Meta 2021

1

Logro 2021

0

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

0,00%

2020-2023

25,00%

Progama: 25. FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN DEPARTAMENTAL

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: INFIDER

Meta de Resultado: P25MR42 Incrementar en 5 puntos el resultado del índice de desempeño institucional 
(IDI) durante el cuatrienio.

Subprograma: 25,3 Fortalecimiento del Instrumento Financiero y las entidades
descentralizadas del 
departamento.

Meta de Producto: SP25.3 MP267 Mejorar la calificación de riesgo del INFIDER de A- a AA-, a través 
del fortalecimiento de las capacidades operacionales.

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Calificación de riesgo

Línea de Base

A-

Meta Cuatrienio

AA-

Descripción de evaluación Meta de Producto
En el 2021 no se contrató la firma calificadora, por lo tanto la entidad continúa con la misma calificación de riesgo A-.

Meta 2021 Logro 2021

Tipo de meta: stock con línea de base

Vigencia 2021 2020-2023

0,00%

Progama: 25. FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN DEPARTAMENTAL

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: INFIDER

Meta de Resultado: P25MR42 Incrementar en 5 puntos el resultado del índice de desempeño institucional 
(IDI) durante el cuatrienio.

Subprograma: 25,3 Fortalecimiento del Instrumento Financiero y las entidades
descentralizadas del 
departamento.

Meta de Producto: SP25.3 MP268 Acceder al régimen especial de control y vigilancia de la 
Superintendencia Financiera de Colombia.

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Régimen de vigilancia ante la Superfinanciera

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
El INFIDER contiúa en el proceso para acceder a la vigilancia especial por parte de la Superintendencia Financiera de 
Colombia. El INFIDER viene cumpliendo con los requisitos para el régimen de la vigilancia y control especial de los 
excedentes de liquidez de los entes territoriales; realizando procesos de mejoramiento de indicadores, soporte y 
mantemiento del sistema de información financiera.

Meta 2021

0,632

Logro 2021

0,665

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

66,50%

Progama: 25. FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN DEPARTAMENTAL

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Lotería de Risaralda

Meta de Resultado: P25MR42 Incrementar en 5 puntos el resultado del índice de desempeño institucional 
(IDI) durante el cuatrienio.

Subprograma: 25,3 Fortalecimiento del Instrumento Financiero y las entidades
descentralizadas del 
departamento.

Meta de Producto: SP25.3 MP269 Alcanzar el 70% de las transferencias realizadas en 2019 al 
sistema de salud en el cuatrienio por parte de la Lotería de Risaralda

ODS Relacionado: 17. Alianzas para lograr los objetivos

Indicador: Porcentaje de transferencias realizadas

Línea de Base

70

Meta Cuatrienio

70

Descripción de evaluación Meta de Producto
El 70% de las transferencias de 2019 es igual a $584,332,115

En la vigencia 2020 se transfirieron $935.237.092 que 
equivalen al 112% del valor transferido en 2019
En la vigencia 2021 se transfirieron $1.099.690.806 que equivalen al 
131% del valor transferido en 2019

Meta 2021

70

Logro 2021

131

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

86,79%

Progama: 25. FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN DEPARTAMENTAL

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Lotería de Risaralda

Meta de Resultado: P25MR42 Incrementar en 5 puntos el resultado del índice de desempeño institucional 
(IDI) durante el cuatrienio.

Subprograma: 25,3 Fortalecimiento del Instrumento Financiero y las entidades
descentralizadas del 
departamento.

Meta de Producto: SP25.3 MP270 Analizar, revisar e implementar la renovación de un (1) plan de 
premios de la Lotería de Risaralda, durante el cuatrienio 

ODS Relacionado: 17. Alianzas para lograr los objetivos

Indicador: Plan de premios renovado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
La  Lotería evaluó el estudio de mercado realizado para las loterías del pais el cual fue realizado por el Centro Nacional de 
Consultora (CNC), con el fin de proyectar un nuevo plan de premios que le permita a la Entidad ser más competitiva en el 
mercado de juegos de suerte y azar.
 
De acuerdo a lo anterior la junta directiva de la entidad aprobó la redistribución 
del plan de premios  para la vigencia 2020 mediante el acuerdo N° 005 del 06 de Mayo de 2020, el mismo fue aprobado 
por el CNJSA. 

Durante la vigencia 2021 se realizó otra modificación al plan de premios la cual fue aprobada porJunta 
Directiva y por el CNJSA

Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

100,00%

Progama: 25. FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN DEPARTAMENTAL

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: EAAR

Meta de Resultado: P25MR42 Incrementar en 5 puntos el resultado del índice de desempeño institucional 
(IDI) durante el cuatrienio.

Subprograma: 25,3 Fortalecimiento del Instrumento Financiero y las entidades
descentralizadas del 
departamento.

Meta de Producto: SP25.3 MP271 Gestionar dos (2) Unidades de Negocio que fortalezcan la 
empresa de Aguas y Aseo de Risaralda

ODS Relacionado: 6. Agua limpia y saneamiento

Indicador: Unidad de negocio fortalecida

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

2

Descripción de evaluación Meta de Producto
Durante el 2021 se estructuró proyecto para el mejoramiento de la prestación del servicio de aseo en municipios de 
Risaralda, especificamente en el componente de recolección y transporte, del cual se espera que la Empresa sea 
supervisora del servicios.

Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 25. FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN DEPARTAMENTAL

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría TIC

Meta de Resultado: P26MR44 Aumentar a 400 las personas formadas en competencias digitales del Plan 
Nacional de Desarrollo

Subprograma: 26,1 TIC para la cuarta revolución industrial

Meta de Producto: SP26.1 MP272 Implementar un (1) programa de apropiación de las TIC para la 
comunidad o unidades productivas. 

ODS Relacionado: 9. Industria, innovación e infraestructura

Indicador: Programa implementado

Línea de Base Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Durante el año 2021 se desarrollaron diversas actividades que permitieron la consolidación de un programa para la 
apropiación de las TIC para la comunidad de Risaralda y/o unidades productivdas de la misma como fue el caso de una 
ruta para la alfabetización digital de más de 390 mujeres rurales en el departamento. En el año 2021 se desarrollaro 1 
juego interactivo en el municipio de Mistrató, Durante el año 2021 se realizó una ruta de transformación digital en la cual 
se superaron las expectativas de las 3 capacitaciones beneficiando a 390 mujeres rurales del departamento en temáticas 
de alfabetización digital que les permitía aprender de conceptos básicos de tecnología para su vida cotidiana. 

Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Mantenimiento

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 26. TIC PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LOS RISARALDENSES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría TIC

Meta de Resultado: P26MR44 Aumentar a 400 las personas formadas en competencias digitales del Plan 
Nacional de Desarrollo

Subprograma: 26,1 TIC para la cuarta revolución industrial

Meta de Producto: SP26.1 MP273 Implementar dos (2) proyectos bajo el concepto de territorios 
inteligentes para mejorar las dinámicas sociales y económicas del 
departamento. 

ODS Relacionado: 9. Industria, innovación e infraestructura

Indicador: Proyectos implementados

Línea de Base Meta Cuatrienio

2

Descripción de evaluación Meta de Producto
Durante el año 2021 se trabajo en el desarrollo de estrategias que permitieran establecer un diagnóstico para asi lograr 
recopilar la información con el fin de indentificar 2 proyectos de impacto bajo el concepto de ciudades y territorios 
inteligentes en el segundo bienio de Gobierno. Esto permitirá la consolidación futura de municipios inteligentes. 

Meta 2021

0

Logro 2021

0

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021 2020-2023

0,00%

Progama: 26. TIC PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LOS RISARALDENSES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría TIC

Meta de Resultado: P26MR45 Aumentar a 70 el índice de Gobierno Digital (Desempeño a nivel territorial 
Gobierno en Línea)

Subprograma: 26,2 Gobierno Digital

Meta de Producto: SP26.2 MP274 Implementar cuatro (4) trámites y mantener los actuales bajo el 
componente de servicios ciudadanos digitales.

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Tramites implementados

Línea de Base

21

Meta Cuatrienio

25

Descripción de evaluación Meta de Producto
Durante el año 2021 se implementó por lo menos un trámite (licencia para prestación de servicios en seguridad y salud en 
el trabajo) de  los cuatro propuestos para el cuatrienio y se mantuvieron activos los ya existentes bajo el componente de 
servicios ciudadanos digitales, que le apunta a la consolidación de la Política de Gobierno Digital. 


Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 26. TIC PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LOS RISARALDENSES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría TIC

Meta de Resultado: P26MR45 Aumentar a 70 el índice de Gobierno Digital (Desempeño a nivel territorial 
Gobierno en Línea)

Subprograma: 26,2 Gobierno Digital

Meta de Producto: SP26.2 MP275 Desarrollar un (1) programa de formación y transferencia de 
conocimientos en capacidades institucionales (Seguridad y privacidad de la 
información, Arquitectura TI y Gobierno y Datos Abiertos) que le apuntan a la 
Política de Gobierno Digital 

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Programa implementado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Durante el año 2021 se continuó con la consolidación de un programa de formación y transferencia de conocimientos en 
capacidades institucionales que le apuntaban al desarrollo de los componentes estrategicos de la política de Gobierno 
Digital. Entre entas se encuentra la estrategia del ciclo de transferencia de conocimientos en competencias digitales de la 
Secretaría de TIC, mediante la Dirección de Gobierno Electrónico, el cual benefició aproximadamente a xx funcionarios y 
contratistas. Los principales temas de capacitación fueron: Seguridad y privacidad de la información, servicios ciudadanos 
digitales, Transparencia y acceso a la información, arquitectura TI, Entre otros.
Adicionalmente se realizaron actividades 
que permitieron apuntar al desarrollo optimo de los componentes de la política de Gobierno digital y su indice de 
desempeño del FURAG como fueron: 
- Elaboración y actualización del Plan Estratégico de Tecnologías de la Información 
y comunicaciones 
- Elaboración y actualización de Plan de Seguridad y privacidad de la información.
- Continua 
actualización del portal web, sede electrónica, recepción de ventanilla única y seguimiento anual al plan de anticorrupción 
y atención al ciudadano. 
Todas estas actividades permitieron fortalecer la la consolidación de un programa de formación 
y transferencia de conocimientos en capacidades institucionales que le apuntaban al desarrollo de los componentes 
estrategicos de la política de Gobierno Digital.

Meta 2021

0,2916

Logro 2021

0,2916

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

55,83%

Progama: 26. TIC PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LOS RISARALDENSES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría TIC

Meta de Resultado: P26MR45 Aumentar a 70 el índice de Gobierno Digital (Desempeño a nivel territorial 
Gobierno en Línea)

Subprograma: 26,2 Gobierno Digital

Meta de Producto: SP26.2 MP276 Construir un (1) sistema de métrica en el portal web para el 
mejoramiento de la gestión y toma de decisiones basadas en datos. 

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Sistema de metrica en operación

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Teniendo en cuenta la importancia de la construcción de un sistema de métrica en el portal web que permitiera el 
mejoramiento para a gestión y la toma de decisiones basadas en datos, durante el año 2021  el sistema de métrica ya está 
implementado en el portal web de la Gobernación, el proveedor Nexura tiene implementado Google Analytics, que 
genera métricas de rendimiento del portal, usuarios del portal, visitantes del portal, páginas más visitadas, tecnología 
utilizada para visualizar el portal, información geográfica de los visitantes.. Adicionalmente se desarrollaron actividades de 
mantenimiento que permitieron el desarrollo de este tema como fueron: 
- Actualizaciones constantes de la  la web 
institucional, portales web alternos y ventanilla única de la Gobernación de Risaralda
-  Desarrollo anual de la Ley 1712 de 
2014 o Ley de transparencia y acceso a la información. Se realizó la medición mediante la matriz ITA de la procuraduría de 
forma  anualizada. 

Meta 2021

0,25

Logro 2021

0,25

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 26. TIC PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LOS RISARALDENSES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría TIC

Meta de Resultado: P26MR44 Aumentar a 400 las personas formadas en competencias digitales del Plan 
Nacional de Desarrollo

Subprograma: 26,3 Fortalecimiento del ecosistema digital mediante el aprovechamiento de los puntos 
de conexión público

Meta de Producto: SP26.3 MP277 Aumentar en diez (10) los puntos de conexión de acceso público 
gratuito en los municipios del departamento. 

ODS Relacionado: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Indicador: Puntos de conexión a internet gratuito en funcionamiento

Línea de Base

60

Meta Cuatrienio

70

Descripción de evaluación Meta de Producto
Durante el año 2021 se contrató el diagnóstico de las zonas WiFi exisentes, el cual sirvió como insumo para la formulación 
del proyecto ante el Departamento Nacional de Planeación DNP con el cual se dará conectividad a las zonas digitales y 
será financiado con recursos del SGR (Regalías)

Meta 2021

0

Logro 2021

0

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021 2020-2023

0,00%

Progama: 26. TIC PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LOS RISARALDENSES

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría TIC

Meta de Resultado: P27MR46 Mantener disponible en 80% el catálogo de servicios TI de la Gobernación de 
Risaralda.

Subprograma: 27,1 Actualización de la infraestructura TIC 

Meta de Producto: SP27.1 MP278 Realizar una (1) renovación al centro de datos para mantener el 
funcionamiento de los sistemas de información de la Gobernación. 

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Centro de datos renovado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Durante el año 2021 se realizaron campañas constantes de renovación al centro de datos para mantener el 
funcionamiento de los sistemas de información., para ello se desarrollaron las siguientes actividades:
- A diciembre 30 de 
2021 ya se tenía realizado por parte de la Dirección de Sistemas el cronograma de soporte y mantenimiento de la 
infraestructura tecnológica teniendo en cuenta todos los temas de sistemas de información, hardware, sistemas 
operativos y ofimática, incluido el centro de datos.
-Anualmente se realizaron los 2 seguimientos programados  a la 
encuesta de satisfacción que esta en proceso de construcción. 

Meta 2021

0,25

Logro 2021

0,25

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 27. AMPLIACIÓN Y MODERNIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA INSTITUCIO

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría TIC

Meta de Resultado: P27MR46 Mantener disponible en 80% el catálogo de servicios TI de la Gobernación de 
Risaralda.

Subprograma: 27,1 Actualización de la infraestructura TIC 

Meta de Producto: SP27.1 MP279 Realizar cuatro (4) campañas de renovación de infraestructura TI 
para mantener la seguridad de la información y la operatividad técnica de la 
Gobernación de Risaralda

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Campañas Realizadas

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

4

Descripción de evaluación Meta de Producto
A diciembre 30 de 2021 ya se tenía realizado por parte de la Dirección de Sistemas el cronograma de soporte y 
mantenimiento de la infraestructura tecnológica teniendo en cuenta todos los temas de sistemas de información, 
hardware, sistemas operativos y ofimática, incluido el centro de datos. Esto permirtió realizar las camapañas de 
renovación de infrestructura planeada para el año y mantener la seguridad informática y la operatividad de los sistemas 
en la Gobernación de Risaralda. 





Meta 2021

1

Logro 2021

1

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 27. AMPLIACIÓN Y MODERNIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA INSTITUCIO

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría TIC

Meta de Resultado: P27MR46 Mantener disponible en 80% el catálogo de servicios TI de la Gobernación de 
Risaralda.

Subprograma: 27,2 Conectividad para el fortalecimiento de la capacidad institucional

Meta de Producto: SP27.2 MP280 Diseñar e Implementar un (1) Plan de Contingencia y 
recuperación de desastres para mantener la conectividad de la Gobernación. 

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Plan de contingencia

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
Durante todo el año 2021 la Gobernación y sus sedes alternas contaron con un servicio eficiente de conectividad.  
Adicionalmente  Se cuenta con documento borrador, y con insumos para el ajuste del plan de contingencia durante la 
vigencia 2022.


Meta 2021

0,25

Logro 2021

0,25

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

50,00%

Progama: 27. AMPLIACIÓN Y MODERNIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA INSTITUCIO

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Planeación y Ambiente

Meta de Resultado: P28MR47 Incrementar el índice promedio Departamental de la Medición al Desempeño 
Municipal en 3 puntos en el cuatrienio

Subprograma: 28,1 Fortalecimiento de capacidades municipales

Meta de Producto: SP28.1 MP281 Implementar el proceso de apoyo al fortalecimiento institucional 
en los Municipios del Departamento  

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Proceso implementado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

100

Descripción de evaluación Meta de Producto
Para el año 2021, la Dirección de Asistencia a la Gestión Municipal continuó la interacción  con los municipios 
propendiendo por coadyuvar al fortalecimiento administrativo, financiero e institucional, que es uno de los fines 
principales de los entes departamentales .
La estrategia se orientó en tres frentes: En el primero se brindó capacitación a 
los funcionarios municipales y a los concejales en temas como: Nuevo Catálogo Presupuestal, Gestión tributaria, Sistema 
presupuestal, Estratificación Socioeconomica.
En segundo lugar, se desarrolló el componentes de  Asistencia Técnica a los 
municipios en temas como:  Gestión Financiera y Tributaria, Herramientas de Planificación, Sistema Presupuestal, 
MIPG.
En tercer lugar se brindó capacitación a las autoridades de los resguardos indígenas a través de la mesa 
institucional en los aspectos del Sistema General de Participaciones 


Meta 2021

0,274

Logro 2021

0,275

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

43,70%

Progama: 28. PLANIFICACIÓN PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Planeación y Ambiente

Meta de Resultado: P28MR47 Incrementar el índice promedio Departamental de la Medición al Desempeño 
Municipal en 3 puntos en el cuatrienio

Subprograma: 28,1 Fortalecimiento de capacidades municipales

Meta de Producto: SP28.1 MP282 Implementar el proceso de actualización catastral en 10 
Municipios del Departamento

ODS Relacionado: 0

Indicador: Municipios con actualización catastral

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

10

Descripción de evaluación Meta de Producto
ESTA META NO FUE PROGRAMADA PARA LA VIGENCIA 2021

Meta 2021

0

Logro 2021

0

Tipo de meta: Acumulativo

Vigencia 2021 2020-2023

80,00%

Progama: 28. PLANIFICACIÓN PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Planeación y Ambiente

Meta de Resultado: P28MR47 Incrementar el índice promedio Departamental de la Medición al Desempeño 
Municipal en 3 puntos en el cuatrienio

Subprograma: 28,2 Presupuesto participativo 

Meta de Producto: SP28.2 MP283 Optimizar el proceso de presupuesto participativo en los 
municipios del Departamento en el cuatrienio

ODS Relacionado: 16. Paz, Justicia e instituciones solidas

Indicador: Proceso implementado

Línea de Base

0

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
En el 2021, el proceso de Presupuesto Participativo volvió a la normalidad que se había afectado en el 2020 por efectos de 
la pandemia del Covid 19. 
Para este año se retomaron las diferentes actividades como: capacitaciones a delegados y a la 
comunidad organizada, asambleas deliberatorias, asamblea general de delegados, jornadas de votación y actualización de 
los proyectos que habían sido elegidos en el 2019 y los que habían quedado sin ejeutar de convenios liquidados. La 
escogencia del ejecutor de los proyectos quedó en pre pliegos y se retomará en la vigencia 2022 

Meta 2021

0,2919

Logro 2021

0,15

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

51,39%

2020-2023

26,00%

Progama: 28. PLANIFICACIÓN PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)



Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo 2020-2023

Risaralda, Sentimiento de Todos

METAS DE PRODUCTO Evaluación (Vigencia 2021) 

Línea Estratégica: 4. GOBIERNO ABIERTO Y UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y CON SENTIMIENTO DE TODOS

Dependencia Responsable: Secretaría de Planeación y Ambiente

Meta de Resultado: P28MR48 Mantener por encima del 85% anualmente el nivel de eficacia (Cumplimiento 
del plan de desarrollo), como herramienta de planificación territorial 

Subprograma: 28,3 Gestión de políticas públicas 

Meta de Producto: SP28.3 MP284 Implementar el sistema de Gerencia del Desarrollo (Plan de 
Desarrollo, políticas públicas, gestión financiera, proyectos de inversión), 
durante el cuatrienio

ODS Relacionado: 16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Indicador: Sistema Implementado

Línea de Base

1

Meta Cuatrienio

1

Descripción de evaluación Meta de Producto
La Dirección de Gestión de Politicas Públicas ejecuto durante el 2021 el proceso de implementación del Sistema de 
Gerancia del Plan de desarrollo en cada uno de sus componentes , fortalecimiento del sistema de seguimiento y 
evaluación a los resultados del plan de desarrollo,  en los planes de acción, en los planes estratégicos institucionales, plan 
operativo anual de inversiones y ciclo de gestión de las politicas públicas, posibilitando a las directivas de la entidad contar 
con herramientas e información para la priorización de la inversión y toma de decisiones que repercuten en el 
mejoramiento y fortalecimiento de la inversión públicas y el cumplimiento de las metas previstas en el plan de desarrollo 
para la vigencia 2021, lo anterior redunda en una mejor calidad de vida en la población de Risaralda

Meta 2021

0,26

Logro 2021

0,263

Tipo de meta: Proceso

Vigencia 2021

100,00%

2020-2023

44,57%

Progama: 28. PLANIFICACIÓN PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL 

Componente Estratégico

Criterios de Evaluación de Metas: 

Evaluación (Avance %)

Secretaría de Planeación Evaluación Plan de Desarrollo (Vigencia 2021)


