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ASPECTOS GENERALES  

 
OBJETIVO GENERAL 
 

Realizar Seguimiento y Evaluar Estado del Control Interno Contable (CIC) Administración 
Central Gobernación de Risaralda, Contraloría General de Risaralda e Instituciones 
Educativas del Departamento, correspondiente a la vigencia 2019. 

AUDITORIA INTERNA:  
“Seguimiento y Evaluación al Control 
Interno Contable Vigencia 2019 y 
Planes de Mejoramiento 
Institucionales No 691, 841 y 940, y 
de Proceso 968”. 
 

FECHA ELABORACIÓN: 
Marzo 16 de 2020 

DIRECTIVO RESPONSABLE: 
Héctor Fabio Alzate Bermúdez 
 
AUDITOR(ES):  
Walter León Restrepo Morales 
Jose de Jesús Ardila Parra 
 

DESTINATARIO:    
Víctor Manuel Tamayo Vargas 
Gobernador 
Jorge Alexis Mejía Bermúdez 
Secretario de Hacienda 
Aura María Betancur Gallego 
Directora de Contabilidad 
Darnelly Vélez Cardona 
Tesorería General del Departamento 
Leonardo Gómez Franco 
Secretaria de Educación 
Javier Darío Marulanda Gómez 
Secretario de Salud 
Mónica Paola Saldarriaga Escobar 
Secretaria de Infraestructura 
Mauricio Alejandro Gallego Jiménez 
Dirección de Proyectos de Infraestructura Social 
y de Transporte 
José Diego Tafurth Masso 
Secretario de Administrativo 
Felipe Andrés Sánchez Orozco 
Dirección de Bienes y Servicios Generales 
Misael Arroyave Ramírez 
Director Administrativo y del Talento Humano 
Ana Lucía Córdoba Velásquez 
Secretaria de Deporte, Recreación y Cultura 
Comité de Coordinación del Sistema 
Integrado de Gestión y Control 
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Verificar y determinar los avances logrados en la ejecución de las operaciones del Control 
Interno Contable 2019. 
Objetivos Específicos: 
 

• Realizar un proceso de Autoevaluación como fundamento del control interno, con los 
contadores profesionales responsables de elaborar la información contable. 

 

• Realizar consolidación de los informes y un posterior análisis del estado de Control 
Interno Contable de los Establecimientos Educativos del Departamento, para 
determinar las fortalezas, debilidades y avances en la materia. 

 

• Realizar Evaluación Independiente de conformidad con los lineamientos establecidos 
en el anexo de la Resolución No. 193 de 2016 expedido por la Contaduría General 
de la Nación. 

 

• Reportar los resultados de la Evaluación del Control Interno Contable Consolidado 
(Administración Central, Establecimientos Educativos y Contraloría Departamental 
de Risaralda) a la Contaduría General de la Nación a través del Sistema 
Consolidador de Hacienda e Información Pública – CHIP. 

 
 

ALCANCE:  
 
Proceso de Gestión Contable y demás procesos y áreas que generan hechos, 
transacciones y operaciones susceptibles de reconocer contablemente. 
 
Actividades y acciones realizadas por las Instituciones Educativas, Contraloría 
Departamental de Risaralda y el Nivel Central para el Seguimiento y Evaluación del Control 
Interno Contable periodo 2019. 
 

 

CRITERIOS:  
 

• Resolución 357 del 23 de julio de 2008 de la Contaduría General de la Nación, “Por 
la cual se adopta el procedimiento de Control Interno Contable y de reporte del 
informe anual de evaluación a la Contaduría General de la Nación”. 

• Anexo de la Resolución No. 193 de 2016 expedido por la Contaduría General de la 
Nación. 

• Políticas de Operación y Procedimientos de los procesos involucrados en el Control 
Interno Contable. 

• Disposiciones Contaduría General de la Nación, anexo Procedimiento para la 
Evaluación del Control Interno Contable. 
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METODOLOGIA:  
 

• Autoevaluación de Control Interno Contable, por medio del diligenciamiento del 
formulario dispuesto por la Contaduría General, elaborado en mesa de trabajo con 
cada uno de los Contadores encargados en cada Secretaría involucrada en el 
proceso (Secretaría de Educación, Sector Central y Contraloría General de 
Risaralda). 

 

• Entre las partes: Auditor – Auditado se retroalimentan algunas de las acciones 
generadas en el Control Interno Contable y registros y consultas a través del 
SIIFWEB. 

 

• Se efectúa la Evaluación Independiente, conforme al material probatorio disponible 
en cumplimiento a las Políticas de Operación durante la vigencia 2019. 

 

• Se incorpora al informe, las evaluaciones realizadas por los centros e Instituciones 
Educativas del Departamento y la Contraloría General de Risaralda. 

 

• Evaluación de los riesgos en materia contable. 
 

• Seguimiento a los planes de mejoramiento institucionales No 691, 841 y 940, y de 
proceso 968. 
 

• Aplicación de técnicas de auditoria, revisión, observación, análisis y verificación del 
cumplimiento de las disposiciones de la Contaduría General de la Nación, anexo 
Procedimiento para la Evaluación del Control Interno Contable para el periodo 2019. 

 
 

DESARROLLO DE LA AUDITORIA   
 

La Oficina Asesora de Control Interno en cumplimiento del deber realiza verificación en la 
gestión realizada, a los avances logrados en las operaciones realizadas tendientes a la 
aplicación de Políticas y Procedimientos de la Evaluación de Control Interno Contable 
2019, en las cuales intervienen las Instituciones Educativas, el Nivel Central y la Contraloría 
General de Risaralda, para lo cual se debe tener en cuenta que dicho seguimiento y 
evaluación se realiza conforme a lo establecido por las directrices de la Contaduría General 
de la Nación en el anexo a la Resolución 193 de 2016, y la revisión a los Planes de 
Mejoramiento. 
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Conforme a lo anterior, se realizó seguimiento a operaciones realizadas durante el periodo 
2019 en lo que respecta al Nivel Central en compañía de la Directora de Contabilidad, la 
Doctora AURA MARIA BETANCUR GALLEGO, y otros funcionarios pertenecientes a la 
dependencia, quien informa los siguientes resultados a la visita aplicada y realizada a esa 
dependencia de la siguiente manera: 
 

1. Durante todo el periodo de ejecución del seguimiento se contó con la presencia de 
funcionarios de la Dirección de Contabilidad, quienes facilitaron todas las evidencias 
necesarias para el desarrollo efectivo de la misma. 

2. La ejecución de este seguimiento se llevó a cabo de acuerdo al procedimiento para 
la evaluación del Control Interno Contable correspondiente al periodo 2019, con los 
soportes, fueron allegados durante el proceso. 

3. Una vez solicitada la información de estos documentos a la Dirección de 
Contabilidad, se observó que en esta reposaban las evidencias de los 
requerimientos para el seguimiento. 

4. En términos generales, el presente Seguimiento se llevó a cabo normalmente, no se 
presentaron situaciones que pudieran haber afectado el proceso, los funcionarios 
que hicieron parte de la misma apoyaron el proceso de la manera más acertada. 

 
Durante el proceso del Seguimiento se revisaron los siguientes aspectos: 
 
1. CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE DE LOS 
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS 

Se logró la consolidación de la información de Control Interno Contable en un 100%, es 
decir se reportaron a la Contaduría General de la Nación 58 de 58 Instituciones de los 
establecimientos educativos de los 12 municipios no certificados del Departamento. 

A continuación, se relacionan los resultados obtenidos en el proceso de consolidación 
realizados por la Dirección de Control Interno de la información enviada por las 58 
Instituciones Educativas de los 12 municipios no certificados del Departamento, el Nivel 
Central y la Contraloría Departamental de Risaralda, con una calificación de 4,43 Nivel: 
EFICIENTE 

 

GOBERNACIÓN DE RISARALDA 

EVALUACIÓN INDIVIDUAL CONTROL INTERNO CONTABLE 

PERIODO 2019    

No INSTITUCIÓN EDUCATIVA O CENTRO EDUCATIVO CALIF 

1 I.E FRANCISCO JOSE DE CALDAS 4,64 

2 COLEGIO ETNOEDUCATIVO EMBERA CHAMI 4,00 

3 COLEGIO ETNOEDUCATIVO EMBERA CHAMI 4,15 
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4 COLEGIO MIRACAMPOS 4,20 

5 I.E SAGRADA FAMILIA 4,66 

6 I.E SANTO TOMAS DE AQUINO APIA 4,37 

7 C.E LA FLORESTA APIA 4,37 

8 C.E JORDANIA APIA 4,37 

9 I.E MARIA REINA GUATICA 4,00 

10 I.E LA MARINA 4,11 

11 I.E ALFONSO LOPEZ PUMAREJO 4,71 

12 COLEGIO SANTO DOMINGO SAVIO 4,71 

13 COLEGIO NUCLEO ESCOLAR RURAL 4,22 

14 I.E TAMBORES BALBOA 4,56 

15 I.E INSTITUTO SANTUARIO 4,71 

16 COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE LOS DOLORES 4,04 

17 CENTRO EDUCATIVO EL TAMBO SANTUARIO 4,15 

18 I.E PEDRO PABLO BELLO - LA VIRGINIA 4,71 

19 INSTITUTO TECNOLOGICO SANTA ROSA DE CABAL 4,49 

20 I.E PATIO BONITO 4,08 

21 COLEGIO INSTITUTO SAN ANDRES 4,25 

22 I.E LABOURE 4,88 

23 I.E PEDRO URIBE MEJIA 4,54 

24 COLEGIO LICEO DE OCCIDENTE 4,68 

25 I.E AGRICOLA LA FLORIDA 4,65 

26 I.E LORENCITA VILLEGAS DE SANTOS 3,96 

27 CENTRO EDUCATIVO CIATO PUEBLO RICO 4,11 

28 CENTRO EDUCATIVO RIO MISTRATÓ 4,66 

29 I.E INSTITUTO ESTRADA 5,00 

30 C.E BACHILLERATO EN BIENESTAR RURAL 4,88 

31 COLEGIO BERNARDO ARIAS TRUJILLO 4,59 

32 CENTRO EDUCATIVO SANTA ELENA QUINCHIA 4,18 

33 I.E. INSTITUTO GUATICA 4,62 

34 I.E TECNICO MARILLAC-SANTA ROSA DE CABAL 4,64 

35 I.E JUAN HURTADO 4,75 

36 I.E SANTA ANA 4,48 

37 I.E AGRICOLA MARSELLA 4,64 

38 I.E SAN CLEMENTE 4,07 

39 I.E AGROAMBIENTAL PIO XII 4,69 

40 I.E LICEO GABRIELA MISTRAL 4,59 

41 I.E NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO-BELEN 4,18 

42 I.E SANTA EMILIA C.E BELEN  4,01 

43 I.E INTERCULTURAL DOKABU 4,69 



 DEPARTAMENTO DE RISARALDA 
Despacho del Gobernador 

 
EVALUACIÓN INDEPENDIENTE 

 
INFORME DE AUDITORÍA INTERNA 

Versión: 3 Vigencia: 08-2013 

 

Auditoría: Seguimiento y Evaluación Control Interno Contable – Vigencia 2019 

 Página 6 

44 COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE LA PRESENTACION 4,71 

45 I.E SAUSAGUA 4,22 

46 C.E NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO SANTUARIO 4,10 

47 I.E COLEGIO TECNICO AGROPEC TAPARCAL 4,69 

48 I.E ALTO PEÑAS BLANCAS 4,18 

49 COLEGIO INSTITUTO TECNICO AGRICOLA NARANJAL 4,05 

50 COLEGIO AGRICOLA ALTO CAUCA 4,64 

51 I.E MARIA AUXILIADORA 4,10 

52 INSTITUTO MISTRATO 4,18 

53 I.E INSTITUTO AGROPECUARIO VERACRUZ 4,56 

54 I.E PUREMBARA MISTRATO 4,45 

55 I.E LA INMACULADA 3,87 

56 C.E LA MARIA 4,64 

57 I.E SAN PABLO 4,61 

58 C.E LA PALMA 4,71 

59 NIVEL CENTRAL 4,52 

60 CONTRALORIA DE RISARALDA 4,98 
   

 

TOTAL GENERAL     266,19  
 

PROMEDIO GENERAL         4,43  

 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS 58 

NIVEL CENTAL 1 

CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE RDA 1 

TOTAL ENTIDADES 60 

 

A continuación, se detallan de manera consolidada las fortalezas, debilidades, avances, y 
en el mismo sentido se relacionan las recomendaciones registradas por las instituciones 
educativas en cada uno de los informes reportados. 

 

FORTALEZAS 

En resumen, general de las Fortalezas se presentó lo siguiente: 

1- En el Nivel Central se cumplió con las mediciones posteriores del nuevo marco 
normativo expedido por la Contaduría General de la Nación y según lo establecen las 
políticas contables de la entidad. 
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2- En el Nivel Central los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2019 se 
encuentran depurados y muestran la realidad financiera y económica de la entidad. 

3-  En el Nivel Central se dio cumplimiento a los planes de mejoramiento suscritos con las 
entidades de control. 

4- En el Nivel Central se están utilizando los formatos establecidos desde la dirección de 
contabilidad por parte de los proveedores de la información para dar cumplimiento al nuevo 
marco normativo. 

5- En el Nivel Central se dio aplicación a las políticas contables. 

6- En el Nivel Central se continuó con el trabajo realizado en el año 2019 con el fin que los 
estados financieros 2019 sean certificados. 

7- En el Nivel Central a pesar que los profesionales que apoyan el proceso desde el área 
contable son en su mayoría contratistas se logró una continuidad con el mismo personal 
permitiendo que el proceso en el periodo de aplicación tuviera feliz término para el año 
2019. 

8- En el Nivel Central se fortaleció los puntos de control de la calidad de la información que 
alimentan los estados financieros de la entidad. 

9- En el Nivel Central se evidencia más compromiso por parte de los proveedores de 
información en el periodo de aplicación del nuevo marco normativo, logrando que las cifras 
de los estados financieros sean más acordes con la realidad de la entidad.                                                                         

10- En el Nivel Central con la adquisición del nuevo software financiero, se mejoró la 
integralidad de la información entre el módulo de almacén y la afectación contable de los 
bienes del departamento, permitiendo una mayor eficiencia, al momento de administrar la 
información financiera. 

11- En algunas instituciones se tiene control de la información mediante un software 
contable y presupuestal, permitiendo a los funcionarios encargados del proceso estar al día 
con la información requerida. 

12- En algunas instituciones se cumplió a cabalidad con la normatividad vigente, expedida 
por los entes de control y vigilancia reflejando de esta forma la veracidad, oportunidad y 
eficiencia de la información contable, presupuestal, financiera y social. 

13- En algunas instituciones se realiza periódicamente seguimiento al fondo de servicios 
educativos, verificando con documentos soportes la utilización y ejecución de los recursos, 
confrontando la información con los actos administrativos expedidos, contra la contratación, 
pagos, actas e informes de ejecución. 

14- En algunas instituciones el personal administrativo de la institución educativa es muy 
colaborador y sujetos al cambio; cuando se recomienda ajustar algún procedimiento, para 
alcanzar un mejor resultado. 
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15- En algunas instituciones se ha mejorado notablemente el proceso de contratación y se 
lleva de acuerdo a la norma vigente. 

 

 

DEBILIDADES 

En resumen, general de debilidades se presentó lo siguiente: 

1- En el Nivel Central falta compromiso de las entidades agregadas (Instituciones 
Educativas) frente a: cumplimiento de los plazos y entrega de documentos establecidos en 
las políticas de operación contable y calidad de la información. 

2- En el Nivel Central existe un alto riesgo que se interrumpa la continuidad de los procesos 
que se están llevando actualmente bajo el nuevo marco normativo teniendo en cuenta que 
la mayoría de los profesionales son contratistas, los auxiliares son provisionales y tienen 
responsabilidades muy altas, adicionalmente para el año 2020 va existir cambio de 
gobierno y nombramientos como resultado del concurso adelantado por la CNSC.  

3- En el Nivel Central la administración departamental debe buscar una solución para que 
en las capacitaciones también sean incluidos personal provisional.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
4. En el Nivel Central personal de planta insuficiente solo hay tres auxiliares 
administrativos. 

5- En algunas instituciones falta de capacitación en los procesos por parte de la entidad 
territorial que deben dar las directrices, ya que cada vez el proceso de convergencia exige 
unos protocolos para realizar cada actividad en el proceso contable y presupuestal. 

6-En algunas Instituciones educativas el proceso contable es veraz, ágil y oportuno; ya que 
el personal administrativo que aportan los insumos que intervienen en dicho proceso, es 
idóneo por su conocimiento y experiencia. Y por lo tanto hacen confiable este proceso. 

7- En algunas Instituciones educativas se debe individualizar en el software contable los 
bienes que hacen parte de la Propiedad, planta y equipo de la Institución Educativa. 

8- En algunas Instituciones falta implementación y documentación del Manual de Riesgos y 
la Matriz de Riesgos. 

 

AVANCES Y MEJORAS DEL PROCESO DE CONTROL INTERNO CONTABLE 

 

En resumen, general de Avances y Mejoras se presentó lo siguiente: 

1- En el Nivel Central el personal del área contable comprometido con el proceso contable 
de la entidad. 
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2- En el Nivel Central se logró cumplir con el proceso en el año 2019 del proceso de 
aplicación del nuevo marco normativo establecido por la Contaduría General de la Nación. 

3- En el Nivel Central se continuó con la depuración de los estados financieros, para 
mostrar la realidad financiera y económica del departamento.                                                                                                                                                                     
4. En el Nivel Central se logró la adquisición del nuevo software financiero SIIFWEB, 
permitiendo integralidad entre procesos. 

5-En algunas instituciones existe un mejor control de los bienes y de la información 
financiera. 

6- En algunas instituciones la Contratación se realiza de acuerdo a la Norma y según sus 
cuantías se define la forma (directa, mínima cuantía, menor cuantía). 

7- En algunas instituciones se revisa de manera rigurosa la documentación exigida al 
proveedor al momento de firmar cualquier proceso contractual. 

8- En algunas instituciones la propiedad, planta y equipo que pertenece a la Institución 
Educativa, se encuentra debidamente identificada y depurada. 

9- En algunas instituciones se han documentado los procesos contables de manera 
adecuada y se ha mejorado en la implementación y revelación de la información. 

 

RECOMENDACIONES 

En resumen general de Recomendaciones se presentó lo siguiente: 

1- En el Nivel Central la administración departamental debe en el año 2020 priorizar la 
reorganización del personal de la dirección de contabilidad frente al fortalecimiento de la 
planta de personal nombrado para cumplir con los requerimientos normativos 

2- En el Nivel Central debe mejorar la infraestructura tecnológica para el área contable: 
equipos de cómputo, impresora, internet entre otros. 

3- En algunas instituciones se requiere que los diferentes entes territoriales a los que se les 
rinde informes unifiquen criterios frente a revisiones, requerimientos y observaciones, 
debido que a veces en los procesos de auditoria son tomados de diferente concepto. 

4- En algunas instituciones se debe continuar con el proceso de la aplicación de las 
políticas contables y depuración de inventarios. 

5- En algunas instituciones se debe seguir realizando copias de seguridad del Aplicativo 
Pacsis mensualmente. Esto con el fin de proteger la información y conservarla en un lugar 
más seguro, para contrarrestar posibles riesgos. 
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6- En algunas instituciones se debe continuar aplicando la lista de chequeo de documentos 
legales, exigidos a Personas Naturales y Jurídicas en el momento de realizar el proceso 
contractual. 

7- En algunas instituciones se debe aplicar y manejar el riesgo de manera adecuada. 

 

1.1. VISITAS A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

De acuerdo a lo establecido para la presente vigencia, se establecieron unas visitas a unas 
instituciones educativas, de las cuales se aplicaron a las siguientes Instituciones 
educativas: 

En el municipio de la Virginia las I.E Bernardo Arias Trujillo y Liceo Gabriela Mistral, y en el 
municipio de Santa Rosa de Cabal las I.E Instituto Tecnológico, Francisco José de Caldas y 
el Instituto Marillac.  

En estas instituciones se analizaron, verificaron y evaluaron punto por punto los 
lineamientos establecidos en el anexo de la Resolución No. 193 de 2016 expedido por la 
Contaduría General de la Nación, los cuales fueron cotejados a través de las evidencias 
como soportes de la información, suministradas por dichas instituciones, reflejadas y 
registradas en las respuestas del formato de evaluación de Control Interno Contable 
correspondiente al periodo 2019, estableciendo que hace falta en todas estas instituciones 
una matriz de riesgos que permitan desde la identificación, hasta establecer los controles 
necesarios para atacar las causas de los mismos, por los cuales fue modificada y 
disminuida la calificación de estos puntos y por ende su calificación final (ver calificación 
final cuadro punto 1). 

Se debe tener en cuenta que se escogieron estas instituciones educativas cercanas al 
municipio de Pereira debido a que el transporte corrió por cuenta del funcionario y el 
contratista, toda vez que la administración no cuenta con los recursos para poder realizar 
visitas a las demás instituciones, que era la proyección que tenía la Oficina Asesora de 
Control interno, ni tampoco se contaba con la contratación del trasporte en el momento de 
la realización. 

 

2. EVALUACIÓN CONTROL INTERNO CONTABLE SECTOR CENTRAL 

De acuerdo a lo establecido en el anexo de la Resolución 193 de 2016 expedida por la 
Contaduría General de la Nación, la evaluación del Control Interno Contable en su 
parágrafo 2. Dice: a partir del 12 de enero de 2018, todas las entidades públicas aplicarán 
el Procedimiento para la evaluación del Control Interno Contable, anexo a la presente 
Resolución, y presentarán el Informe de Evaluación del Control Interno Contable, en la 
fecha y condiciones que defina la Contaduría General de la Nación. 
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2.1. CONTROLES ASOCIADOS AL CUMPLIMIENTO DEL MARCO NORMATIVO Y A 
LAS ETAPAS DEL PROCESO CONTABLE Y A LA GESTIÓN DEL RIESGO DE ÍNDOLE 
CONTABLE. 

1- Ver cuadro de listas de chequeo aplicación Nuevo Marco Normativo frente a los 
controles asociados al cumplimiento del Marco Normativo, además se puede evidenciar. 

2- Caracterización del proceso Contable. 

3- Etapas del proceso Contable. 

4- Plan Operativo de Gestión de la Dirección de Contabilidad. 

5- Políticas de Operación del Sub proceso de Gestión Contable. 

6- Riesgos del Nuevo Marco Normativo en la Etapa de Aplicación. 

 

2.2 APLICACIÓN DE LAS NORMAS INTERNACIONALES DE CONTABILIDAD PARA EL 
SECTOR PÚBLICO (NICSP) 

De acuerdo al cronograma planteado mediante resolución 533 de octubre de 2016 y sus 
modificaciones expedidos por la Contaduría General de la Nación, el Departamento de 
Risaralda en cabeza de la Secretaría de Hacienda – Dirección de Contabilidad General 
durante el año 2019, dio cumplimiento al periodo de Aplicación, teniendo como base las 
Políticas Contables para la entidad, dentro de los procesos que se destacan y que trae con 
si el Nuevo Marco Normativo se encuentran los siguientes: 

✓ Costo amortizado de las inversiones en administración de liquidez: No se registra para 
el año 2019 costo amortizado de las inversiones en administración de liquidez 
teniendo en cuenta que no se presentaron CDTs para esta vigencia. 
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✓ Cálculo de la provisión mensual de costos de desmantelamientos bienes muebles 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

✓ Método de participación patrimonial de las inversiones: 

ENTIDAD DEPARTAMENTO DE RISARALDA       

PLANTILLA ANEXO CALCULO DEL METODO DE PARTICIPACION PATRIMONIAL     

FECHA DE 

CORTE: 31/12/2019         

ENTIDAD 

VALOR DE LA 

INVERSION EN 

EL PERIODO 

ANTERIOR 

PORCENTAJE 

DE 

PARTICIPACION 

CAMBIO 

GENERADOS 

POR OTRAS 

PARTIDAS DE 

PATRIMONIO 

CAMBIO 

GENERADOS 

POR OTRAS 

PARTIDAS DE 

RESULTADO 

(RESULTADO 

DEL EJERCICIO) 

ADOPCIÓN 

RESOLUCIÓN 

533 DE 2015 

APLICACIÓN 

DEL METODO 

DE 

PARTICIPACION 

PATRIMONIAL  

CAPITAL FISCAL 

APLICACIÓN 

DEL METODO 

DE 

PARTICIPACION 

PATRIMONIAL  

EN 

RESULTADOS 

APLICACIÓN 

DEL METODO 

DE 

PARTICIPACION 

PATRIMONIAL  

EN IMPACTOS 

POR 

TRANSICION 

NMN 

INVERSION 

AL 

31/12/2019 

AGUAS  Y ASEO 
DE RISARALDA  

SA ESP 
 

70.000.000 

 

73,84% 

 

367.978.429 

 

117.041.733 

 

 23.601.830 

 

271.715.272 

 

86.423.616 

 

17.427.591,27 

 

445.566.479 
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✓ Deterioro cuentas por cobrar: 

Cartera Global impuesto de vehículo automotor 

 

 

Cartera individual degüello 
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Cartera individual fraude a la renta 

 

Cartera individual Impoconsumo 
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Cartera individual otras rentas 

 

 

Cartera individual salud: 
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✓ Depreciación de Propiedad, Planta y Equipo (Muebles e inmuebles) y Depreciación 
de Bienes de uso público (vías) 

Bienes Muebles: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bienes Inmuebles 
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Depreciación acumulada de Bienes de Uso Público: 

 

 

 

Costo amortizado de la Deuda Pública: 
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✓ Cálculos procesos jurídicos en contra del Departamento 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

✓ Elaboración anexo tasas de descuento 
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Deterioro Activos no generadores de efectivo 
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✓ Cálculo de materialidad 
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✓ Aplicar listas de chequeo indicios de deterioro y vidas útiles 
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Se evidencia que se dio cumplimiento del artículo 4 de la resolución 533 de 2016, para la 
implementación del período de aplicación al nuevo régimen de Contabilidad Pública basado 
en Normas Internacionales para el Sector Público NICPS dispuesto por la Contaduría 
General de la Nación. 

 

2.3. DEPURACIÓN CONTABLE PERMANENTE Y DE SOSTENIBILIDAD DE LA 
CALIDAD DE LA INFORMACIÓN. 

En este punto y subsiguientes se debe dejar claro que hacen parte de las Revelaciones, 
que al igual que las Notas son parte primordial en la presentación de los Estados 
Financieros. 

Se debe tener en cuenta que las Revelaciones determinan qué es lo que se informa, y 
están incluidas dentro de las notas; dichas revelaciones amplían la información y 
comunican qué es lo que se quiere indicar en un informe y lo que representa en los 
Estados Financieros. 

Se realizaron 4 reuniones durante el año 2019, 3 con carácter ordinario y 1 con carácter 

extraordinario. 

Como resultado de las reuniones, a través de resoluciones el Señor Gobernador del 
Departamento de Risaralda aprobó las diferentes depuraciones analizadas en el Comité y 
las cuales se encuentran debidamente soportadas (archivos físicos se encuentran en la 
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Dirección de Contabilidad): Resolución 0312 y 0313 del 26 de julio de 2019, resolución 
0506 del 29 de noviembre de 2018, Resolución 0556 del 27 de diciembre de 2019 y 
Resolución 0558 del 27 de diciembre de 2019. 

Estas depuraciones se pueden observar también en las Revelaciones de carácter 
específico, aclarada en la Nota No 3 de la misma “Proceso de Depuración Contable”. 

RESUMEN AFECTACIÓN PATRIMONIAL REALIZADO POR EL DEPARTAMENTO DE 
RISARALDA DURANTE EL AÑO 2019: 

Primer Comité Ordinario Resolución 0313 del 26 de Julio de 2019 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Segundo Comité Ordinario Resolución 0506 del 29 de Noviembre de 2019 
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Tercer Comité Ordinario Resolución 0556 del 27 de Diciembre de 2019 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Primer Comité Extraordinario Resolución 0558 del 27 de Diciembre de 2019 
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2.4. REPORTE DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN 

Se reportaron los resultados de la Evaluación del Control Interno Contable Consolidado 
(Administración Central, Establecimientos Educativos y Contraloría Departamental de 
Risaralda) a la Contaduría General de la Nación a través del Sistema Consolidador de 
Hacienda e Información Pública – CHIP, con fecha marzo 3 de 2020. 

2.4. SEGUIMIENTO A PLANES DE MEJORAMIENTO 

Seguimiento a los planes de mejoramiento institucionales No 691, 841 y 940, y de proceso 
968. 
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Una vez revisados los planes de mejoramiento de acuerdo a la información contenida y 
suministrada como evidencia para subsanar y cumplir con los compromisos establecidos y 
adquiridos en ellos, por parte de los responsables y las secretarías involucradas para el 
cumplimiento de cada uno de los hallazgos, se encontró que algunos hallazgos del plan No 
691 se encuentran vencidos, para lo cual se debe suscribir un nuevo plan de mejoramiento 
por dicho incumplimiento. 

 

HALLAZGOS Y OBSERVACIÓNES  
 

OBSERVACIÓN 01, DEBILIDAD DE LA SEGUNDA LINEA DE DEFENSA (Sec. 
Educación e Instituciones Educativas). Incumplimiento a lo dispuesto en el numeral 1.4 
riesgos de índole contable de acuerdo a las directrices de la Contaduría General de la 
Nación contenidos en el anexo Resolución 193 de 2016 PROCEDIMIENTO PARA LA 
EVALUACIÓN DEL CONTROL INTERNO CONTABLE,  se evidenció en la visita realizada  
a las instituciones educativas las I.E Bernardo Arias Trujillo y Liceo Gabriela Mistral, de la 
Virginia  y las I.E Instituto Tecnológico, Francisco José de Caldas y el Instituto Marillac del 
municipio de Santa Rosa de Cabal, que no cuentan con matriz de riesgos de índole 
contable, para su identificación ni con los controles que ataquen las causas de los mismos, 
lo que pone en alto riesgo contable a dichas instituciones educativas, al no poder 
determinar los factores que podrían causar efectos negativos. 
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OBSERVACIÓN 02. DEBILIDAD DE LA PRIMERA Y SEGUNDA LINEA DE DEFENSA 
(Sec. De Infraestructura - Dirección de Proyectos de Infraestructura Social y de 
Transporte), incumpliendo a la política de Planes de Mejoramiento, y la Resolución 
Orgánica No 5580 de 2004 de la Contraloría General de la Nación, Capítulo VII en su 
Artículo 25, Se evidenció que en el Plan de Mejoramiento Institucional No 691 hallazgo No 
22 con descripción “La secretaria de Infraestructura no informan a la Dirección de 
Contabilidad la totalidad de sus convenios para su registro o no se reporta acta de 
liquidación o modificaciones”, en el aplicativo se reportaron avances solo hasta el 80%, el 
cual se encuentra vencido desde diciembre 22 de 2017, conllevando a posibles sanciones 
de tipo disciplinario y otras faltas objeto de hallazgos y sanciones por parte de los entes de 
control. 
 
OBSERVACIÓN 03. DEBILIDAD DE LA PRIMERA Y SEGUNDA LINEA DE DEFENSA 
(Sec. Administrativa - Calidad - Desarrollo Administrativo, Sistema de Gestión 
Ambiental, Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo), incumpliendo a la 
política de Planes de Mejoramiento, y la Resolución Orgánica No 5580 de 2004 de la 
Contraloría General de la Nación, Capítulo VII en su Artículo 25, Se evidenció que en el 
Plan de Mejoramiento Institucional No 691 hallazgo No 52 con descripción “HALLAZGO 
ADMINISTRATIVO DE AUDITORÍA CONTABLE No.20 Condición: La administración 
Departamental debe hacer su mayor esfuerzo para darle claridad a la legalización de los 
inmuebles que aparecen registrados en la  subcuenta 160504 - Terrenos Pendientes de 
Legalizar, porque dicha cuenta está generando incertidumbre contable del 0.17% del total 
de los activos. Efecto: Las deficiencias de la cuenta 160504 - Terrenos Pendientes de 
Legalizar impactan la razonabilidad de los Estados Financieros del Departamento, vigencia 
2016, al generar una incertidumbre contable de $1.605.003.700.00”, en el aplicativo se 
reportaron avances solo hasta el 40%, el cual se encuentra vencido desde febrero 15 de 
2018, conllevando a posibles sanciones de tipo disciplinario y otras faltas objeto de 
hallazgos y sanciones por parte de los entes de control. 
 
OBSERVACIÓN 04. DEBILIDAD DE LA PRIMERA Y SEGUNDA LINEA DE DEFENSA 
(Sec. Administrativa - Dirección de Bienes y Servicios Generales), incumpliendo a la 
política de Planes de Mejoramiento, y la Resolución Orgánica No 5580 de 2004 de la 
Contraloría General de la Nación, Capítulo VII en su Artículo 25, Se evidenció que en el 
Plan de Mejoramiento Institucional No 691 hallazgo No 53 con descripción “HALLAZGO 
ADMINISTRATIVO DE AUDITORÍA CONTABLE No.21 Condición: La administración 
Departamental debe hacer su mayor esfuerzo para darle claridad a la legalización de los 
inmuebles que aparecen registrados en la subcuenta 164027 – Edificaciones Pendientes 
de Legalizar, porque dicha cuenta está generando incertidumbre contable del 0.20% del 
total de los activos. Efecto: Las deficiencias de la cuenta 164027 – Edificaciones 
Pendientes de Legalizar, impactan la razonabilidad de los Estados Financieros del 
Departamento, vigencia 2016, al generar una incertidumbre contable de 
$1.925.681.000.00”, en el aplicativo se reportaron avances solo hasta el 40%, el cual se 
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encuentra vencido desde febrero 15 de 2018, conllevando a posibles sanciones de tipo 
disciplinario y otras faltas objeto de hallazgos y sanciones por parte de los entes de control. 
 
OBSERVACIÓN 05. DEBILIDAD DE LA PRIMERA Y SEGUNDA LINEA DE DEFENSA 
(Sec. Administrativa - Dirección Administrativa y del Talento Humano), incumpliendo a 
la política de Planes de Mejoramiento, y la Resolución Orgánica No 5580 de 2004 de la 
Contraloría General de la Nación, Capítulo VII en su Artículo 25, Se evidenció que en el 
Plan de Mejoramiento Institucional No 691 hallazgo No 61 con descripción “HALLAZGO 12 
Y 29 UNIFICADOS - INFORME AUDITORIA CONTROL INTERNO 
CONTABLE/HALLAZGO QUE VIENE DEL PLAN DE MEJORAMIENTO  555. SEGÚN 
INFORME DE LA CONTRALORÍA CORRESPONDE A LOS NUMEROS 11 Y 18. La falta 
de definición sobre la titularidad de los inmuebles a nombre de la Gobernación de 
Risaralda, afecta los estados contables”, en el aplicativo se reportaron avances solo hasta 
el 75%, el cual se encuentra vencido desde junio 20 de 2018, conllevando a posibles 
sanciones de tipo disciplinario y otras faltas objeto de hallazgos y sanciones por parte de 
los entes de control. 
 
OBSERVACIÓN 06. DEBILIDAD DE LA PRIMERA Y SEGUNDA LINEA DE DEFENSA 
(Sec. de Deporte, Recreación y Cultura), incumpliendo a la política de Planes de 
Mejoramiento, y la Resolución Orgánica No 5580 de 2004 de la Contraloría General de la 
Nación, Capítulo VII en su Artículo 25, Se evidenció que en el Plan de Mejoramiento 
Institucional No 691 hallazgo No 64 con descripción “Hallazgos No 2 y 3 del Plan de 
Mejoramiento No 540 (consecutivo 1 y 2): - Si bien se encuentran identificados productos y 
proveedores de algunos procesos que son insumos en la caracterización del proceso, 
deben documentarse aquellos que actualmente alimentan el proceso contable mediante 
notas de contabilidad e integración del sistema. - La Dirección de Contabilidad cuenta con 
políticas de operación para gestionar la información financiera, sin embargo los procesos 
que alimentan permanentemente el área contable no tiene documentadas políticas para 
garantizar el reporte periódico y oportuno de la información al área contable”, en el 
aplicativo se reportaron avances solo hasta el 80%, el cual se encuentra vencido desde 
agosto 31 de 2017, conllevando a posibles sanciones de tipo disciplinario y otras faltas 
objeto de hallazgos y sanciones por parte de los entes de control. 
 
OBSERVACIÓN 07. OBSERVACIÓN 06. DEBILIDAD DE LA PRIMERA Y SEGUNDA 
LINEA DE DEFENSA (Sec. Administrativa - Dirección de Bienes y Servicios 
Generales), incumpliendo a la política de Planes de Mejoramiento, y la Resolución 
Orgánica No 5580 de 2004 de la Contraloría General de la Nación, Capítulo VII en su 
Artículo 25, Se evidenció que en el Plan de Mejoramiento Institucional No 691 hallazgo No 
66 con descripción “HALLAZGO ADMINISTRATIVO DE AUDITORIA CONTABLE No.22 
Condición: 1.- Con relación al manejo del módulo de bienes muebles e inmuebles, se 
evidenció que todavía se ejecutan procesos manuales y sobre todo no hay claridad y/o 
certeza sobre la información que certifican para la afectación de los Estados Contables, 
producto de las debilidades que padece el recurso humano, operativo y técnico de la 
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Dirección de Recursos Físicos, al momento de alimentar la información que requiere el 
proceso contable, hecho que genera reprocesos, atrasos e inconsistencias al integrar la 
información al sistema contable, situación que debe erradicar la administración, tomando 
los correctivos necesarios y de fondo para subsanar tal deficiencia, con el fin de producir 
información, veraz, fidedigna y razonable. Efecto: La falta de articulación de todas las 
Unidades”, en el aplicativo se reportaron avances solo hasta el 70%, el cual se encuentra 
vencido desde diciembre 29 de 2017, conllevando a posibles sanciones de tipo disciplinario 
y otras faltas objeto de hallazgos y sanciones por parte de los entes de control. 
 
OBSERVACIÓN 08. DEBILIDAD DE LA PRIMERA Y SEGUNDA LINEA DE DEFENSA 
(Sec. Administrativa - Dirección de Bienes y Servicios Generales), incumpliendo a la 
política de Planes de Mejoramiento, y la Resolución Orgánica No 5580 de 2004 de la 
Contraloría General de la Nación, Capítulo VII en su Artículo 25, Se evidenció que en el 
Plan de Mejoramiento Institucional No 691 hallazgo No 67 con descripción “HALLAZGO 
ADMINISTRATIVO No.3, QUE VIENE DEL PLAN DE MEJORAMIENTO No.540 
HALLAZGO No.5 Deficiencia en las descripciones de los registros de notas débito y crédito 
que realiza la Tesorería, así mismo en los movimientos de Almacén realizados por la 
Dirección de Recursos Físicos. NOTA DEL AUDITOR DE CONTRALORIA: Se dio validez a 
las evidencias de tesorería y parcialmente a las de recursos físicos, teniendo en cuenta que 
el Director de Recursos Físicos se comprometió a subsanar tal deficiencia en la vigencia 
2017”, en el aplicativo se reportaron avances solo hasta el 70%, el cual se encuentra 
vencido desde diciembre 29 de 2017, conllevando a posibles sanciones de tipo disciplinario 
y otras faltas objeto de hallazgos y sanciones por parte de los entes de control. 
 
OBSERVACIÓN 09. DEBILIDAD DE LA PRIMERA Y SEGUNDA LINEA DE DEFENSA 
(Sec. Administrativa - Dirección de Bienes y Servicios Generales), incumpliendo a la 
política de Planes de Mejoramiento, y la Resolución Orgánica No 5580 de 2004 de la 
Contraloría General de la Nación, Capítulo VII en su Artículo 25, Se evidenció que en el 
Plan de Mejoramiento Institucional No 691 hallazgo No 67 con descripción “HALLAZGO 
ADMINISTRATIVO No.3, QUE VIENE DEL PLAN DE MEJORAMIENTO No.540 
HALLAZGO No.5 Deficiencia en las descripciones de los registros de notas débito y crédito 
que realiza la Tesorería, así mismo en los movimientos de Almacén realizados por la 
Dirección de Recursos Físicos. NOTA DEL AUDITOR DE CONTRALORIA: Se dio validez a 
las evidencias de tesorería y parcialmente a las de recursos físicos, teniendo en cuenta que 
el Director de Recursos Físicos se comprometió a subsanar tal deficiencia en la vigencia 
2017”, en el aplicativo se reportaron avances solo hasta el 70%, el cual se encuentra 
vencido desde diciembre 29 de 2017, conllevando a posibles sanciones de tipo disciplinario 
y otras faltas objeto de hallazgos y sanciones por parte de los entes de control. 
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OBSERVACIÓN 10. DEBILIDAD DE LA PRIMERA Y SEGUNDA LINEA DE DEFENSA 
(Sec. Administrativa - Dirección de Bienes y Servicios Generales), incumpliendo a la 
política de Planes de Mejoramiento, y la Resolución Orgánica No 5580 de 2004 de la 
Contraloría General de la Nación, Capítulo VII en su Artículo 25, Se evidenció que en el 
Plan de Mejoramiento Institucional No 691 hallazgo No 69 con descripción “HALLAZGO 
ADMINISTRATIVO No.17, QUE VIENE DEL PLAN DE MEJORAMIENTO No.555 hallazgo 
No.28”, en el aplicativo se reportaron avances solo hasta el 25%, el cual se encuentra 
vencido desde febrero 15 de 2018, conllevando a posibles sanciones de tipo disciplinario y 
otras faltas objeto de hallazgos y sanciones por parte de los entes de control. 
 
OBSERVACIÓN 11. DEBILIDAD DE LA PRIMERA Y SEGUNDA LINEA DE DEFENSA 
(Sec. de Hacienda - Tesorería General del Departamento), incumpliendo a la política de 
Planes de Mejoramiento, y la Resolución Orgánica No 5580 de 2004 de la Contraloría 
General de la Nación, Capítulo VII en su Artículo 25, Se evidenció que en el Plan de 
Mejoramiento Institucional No 691 hallazgo No77 con descripción “HALLAZGO 
ADMINISTRATIVO No.12 y 13, QUE VIENE DEL PLAN DE MEJORAMIENTO No.555 
HALLAZGOS No.19 y 20. Las deficiencias anotadas en el Grupo 14. Deudores, presenta 
incertidumbre contable; y por la magnitud de la problemática el Organismo de Control 
realizara Auditoria Especial Integral a la Cartera del Departamento, dado el riesgo 
inminente e irreversible de las prescripciones que puedan generar, situación que podría 
ocasionar un presunto detrimento al patrimonio público”, en el aplicativo se reportaron 
avances solo hasta el 80%, el cual se encuentra vencido desde noviembre 30 de 2017, 
conllevando a posibles sanciones de tipo disciplinario y otras faltas objeto de hallazgos y 
sanciones por parte de los entes de control. 
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