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SECRETARIA  RESPONSABLE

CAPITAL

PROGRAMA

META DE RESULTADO
Programado para 

la vigencia 

Logro de la 

vigencia 
% Avance 0%

META DE RESULTADO

META DE RESULTADO

SUBPROGRAMA

N° de la  MR a la 

que apunta

P2MR8:

P2MR8:

P2MR7:

Nombre del Proyecto: 

Código del Proyecto

Meta del Proyecto

FUENTES DE FINANCIACIÓN Rentas Cedidas
Destinación 

Específica
SGP Recursos Propios Monopolio

Recursos de 

Capital

Recursos de la 

Nación

Sis Nac. de 

Regalias
Otras Fuentes

Recursos de 

Gestión
TOTAL

TOTAL CON 

GESTION

Valor Presupuesto 

(Miles de Pesos)
640.000 600.000 470.000 0 1.710.000            1.710.000            

PLAN DE ACCIÓN SEGUIMIENTO

Meta(s) de la Actividad

No de meta del 

subprogramal 

que apunta

Linea Base  
Programado para 

la vigencia 

Recursos 

Asignados a la 

Meta (miles $)

Recursos Gestión 

a la Meta (miles 

$)

Logro de la 

Vigencia
% Avance 

Recursos 

Ejecutados

Recursos de 

Gestión 

Ejecutados

% Ejecución
Población 

Beneficiada 

Vincular la prestación de servicios de apoyo

(Profesionales, Tiflólogos, Modelos Lingüísticos,

Interpretes) en los establecimientos educativos de

los 12 municipios no certificados, que tienen

estudiantes matriculados con discapacidad,

capacidades o talentos excepcionales.

P2MR8: 1.605 1.615 1.040.000 0% 0% 0

Brindar apoyo, orientación y asesoría a docentes y

directivos docentes de los establecimientos

educativos de los 12 municipios no ceertificados

para fortalecer la prestación del servicio educativo

a la población victima del conflicto, desplazados,

desmovilizados y población resultante del post

acuerdo.

P2MR8: 1.490 1.569 40.000 0% 0% 0

Desarrollar asesorías, realizar encuentros, brindar

apoyo y orientación a docentes y directivos

docentes índigenas en diferentes temáticas. P2MR8: 170 226 35.000 0% 0% 0

Prestar asistencia tecnica para el seguimiento y

evaluación de modelos flexibles en los 12

municpios no certificados del Departamento de

Risaralda

P2MR8: 12 12 50.000 0% 0% 0

Realizar el seguimiento a los EE de los 12

municipios no certificados sobre el estado de

avance de la implementación de la cátedra de

estudios afrocolombianos en los planes de estudio

de las Instituciones Educativas y/o Centros

Educativos de los 12 municipioas no certidficados.

P2MR8: 12 12 34.600 0% 0% 0

Fortalecer la prestación del servicio educativo en

los diferentes niveles de la Educación Rural de los

12 municipios no certificados del Departamento

de Risaralda.

P2MR8: 12 12 200.000 0% 0% 0

P2MR8: Incrementar en 1 punto la cobertura neta en Transición, en 

primaria, en secundaria y en media en el cuatrienio

Ir a Diligenciar 

el Cronograma 

de la Actividad

0%

Transición 48,73% 

Primaria=69,76% 

Secundaria=61,52 

Media=33,14

 

2,00  

28,00  
SP21MP23: Dar asistencia técnica en el 100% de establecimientos educativos en la implementación de 

los planes de riesgo, en el cuatrienio

Logro de la Vigencia

Subprograma No. 2.1: Acceso a la educación sin discriminación, trascendiendo a lo rural

SP21MP21: Incrementar la atención educativa diferenciada a niñas, niños, jóvenes y adultos según su 

condición: Personas con discapacidad (PcD), capacidad o talentos excepcionales=40, víctimas del 

conflicto (desplazamiento y otros hechos victimizantes) desplazados= 150, desmovilizados=10, 

indígenas=130 y adultos=77

SP21MP22: Fortalecer cinco modelos flexibles para la población rural (Escuela Nueva, post primaria, Tele 

secundaria, Sistema de Aprendizaje Tutorial (SAT), media rural) en todos los niveles educativos en el 

cuatrienio

METAS(S) DE PRODUCTO

0%

0%

% Avance

0%

0%

Programado para la vigencia 

Personas con discapacidad (PcD) 

capacidad o talentos excepcionales 

=1615 

Desplazados =1539

Desmovilizados =30 

Indígenas =5949 

Afro =828.

P2MR7: Disminuir en 0,05 puntos la tasa de repitencia en transición y en 

1 punto la Tasa de repitencia en primaria, en secundaria y en media en 

el cuatrienio

PROCESO (SGC)

TRIMESTRE:

Educación DIRECCION 505 Subdireccion de Cobertura

05 2.1 2016660000053

Vigencia:06-2016

Programa No. 2.: La educación como el camino para garantizar la equidad

Capital Humano

10. Gestión del Servicio educativo

CODIGO PLAN DE ACCION :

Transición=0,72% 

Primaria=1,45% 

Secundaria=2,69% 

Media=0,83%

12.307 niños, jóvenes y adultos atendidos según su condición de vulnerabilidad (Discapacidad, Capacidad o

Talentos Excepcionales, desplazados, desmovilizados, índigenas y adultos)

 

Mejoramiento de la atención educativa diferenciada a grupos prioritarios y/o vulnerables de los 12 municipios no certificados del Departamento de Risaralda

´2016660000053



Apoyar pasantías y proyectos productivos

generaados por los estudiantes de la educación

media de los 12 municipios no certificados. P2MR8: 12 12 30.000 0% 0% 0

Intervenir los diferentes riesgos encontrados en

los establecimientos educativos de los 12

municipios no certificado del Departamento de

Risararalda

P2MR7: 6 12 30.000 0% 0% 0

realizar y participar en talleres de capacitación y

eventos de Educación para docentes y

administrativos de los establecimientos educativos

de los 12 municpios del Departamento de

Risaralda y profesionales de la Secretaría de 

P6MR28: 12 12 70.000 0% 0% 0

Adquirir muebles, material educativo y enseres a

establecimientos educativos de la zona rural de los 

12 municipios no certificados del Departamento

de Risaralda

SP31MP28: 12 12 180.400 0% 0% 0

0% 0% 0

0% 0% 0

0% 0% 0

0% 0% 0

0% 0% 0

0% 0% 0

3.494 1.710.000 0 0 0 0 0 0 0

% EFICIENCIA 

Firma del Coordinador del Proyecto Vo. Bo. Secretario de Despacho

Ir a Diligenciar 

el Cronograma 

de la Actividad

TOTAL

0

0,00%0% % EFICACIA 

TOTAL CON GESTION

0% % EFECTIVIDAD 

1.710.000


