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Educacién 506 Subdireccion de Calidad 10. Gesti6n del Servicio educativo

Capital Humano

Programa No. 1: La escuela: centro de conocimiento, generadora de un ambiente natural, emprendedor y de paz

P1MR1: Disminuir en 10 el nimero de instituciones en el nivel Cy D en

los resultados de las pruebas SABER 11 en el cuatrienio 0,23

P1MR2: Disminuir en 1 punto el porcentaje de estudiantes en el nivel

insuficiente, SABER 9 en lenguaje y matemética, en el cuatrienio 19 leguaje; 25 matematica

P1MR3: Disminuir en 1 punto el porcentaje de estudiantes en el nivel

insuficiente, SABER 5 en lenguaje y matemética, en el cuatrienio 10 lenguaje; 35 matematica

No. 1.1: ién, formacién y participacion para la

educativa

SP11MP7: Desarrollar en un 100% el plan de formacion, actualizacion y participacion en eventos de
agentes mediadores en procesos de lectura y escritura en el cuatrienio

P1MR2: 40,00 0%

SP11MP3: Incrementar en 20% los establecimientos educativos con Implementacion de proyectos de

: 0/
ciencia, tecnologia e innovacion en el cuatrienio P1MR2: 35,00 0%

FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS DE DIRECTIVOS, DOCENTES, ADMINISTRATIVOS Y ESTUDIANTES DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE LOS DOCE MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE RISARALDA Y LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

2016660000036

Formular un Plan de Territorial de Formacion para Docentes, Directivos Docentes y Administrativos - Implementar 10 Procesos de Ciencia y Tecnologia en los establecimientos educativos de los 12 Municipios no Certificados.

Prestar asistencia técnica a establecimientos
educativos de los 12 municipios en los SP11MP1: 12 12 10.000
procesos de calidad

Realizar y/o participar en 5 eventos de
estimulo a Directivos, docentes y
estudiantes de municipios no certificados
del Depto,

SP11MP2: 5 5 45.000

Realizar capacitacion y o formacion a
docentes, directivos docentes y
administrativos, de acuerdo con el plan
territorial de formacion.

SP11MP3: 0 50 40.000,1

Adquirir de equipos de software, materiales
y/ o herramientas tecnolégicos, para el 80%
de los establecimientos educativos de los 12
municipios no certificados

SP11MP3: 20 80 10.000

Incrementar en un 80% la implementacion
del Plan para los medios de Tecnologia de  |SP11MP1: 20 80 10.000
Informacién y Comunicacion B )

CapACIETIOT Y7 T & Ir a Diligenciar.
Docentes, Directivos docentes, el Cronograma
Administrativos y estudiantes de los SP11MP3: 12 12 20.000 de la Actividad
Establecimientos educativos de los doce

[ RGETaTTTaT proyetios y7 U procesys te
investigacion, semilleros de investigacion,
sistematizacion y difusion de procesos SP11MP1: 100 50 85.000

investigativos. Acompafiamiento programa
P e ey

Oedec

.

Desarrollo de estrategias pedagdgicas
existentes para apropiacion del
conocimiento y desarrollo humano -
Campamentos

PUDNCAT Y UMTUTTaT TESUTEUUS U Tas
producciones y/o experiencias exitosas de
los Actores de las diferentes SP11MP1: 0 2 5.000
estrategias.Publicacion y reproduccion de

.

SP11MP1: 0 3 40.000

Desarrollo de estrategias pedagdgicas
existentes para apropiacion del
conocimiento y desarrollo humano en los 12
municpios no certificados del departamento.

SP11MP1: 12 12 30.000




TOTAL

306

295.000,1

TOTAL CON GESTION

Firma del Coordinador del Proyecto

295.000

Vo. Bo. Secretario de Despacho



