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SECRETARIA  RESPONSABLE

CAPITAL

PROGRAMA

META DE RESULTADO
Programado 

para la vigencia 
10,00

Logro de la 

vigencia 
% Avance 0%

SUBPROGRAMA

N° de la  MR a la 

que apunta

P6MR34:

P6MR34:

P6MR34:

P6MR34:

P6MR34:

Nombre del Proyecto: 

Código del Proyecto 2016660000048

Meta del Proyecto

FUENTES DE FINANCIACIÓN Rentas Cedidas
Destinación 

Específica
SGP Recursos Propios Monopolio

Recursos de 

Capital

Recursos de la 

Nación

Sis Nac. de 

Regalias
Otras Fuentes

Recursos de 

Gestión
TOTAL

TOTAL CON 

GESTION

Valor Presupuesto 

(Miles de Pesos)
2.831.997 140.000 2.831.997            2.971.997            

PLAN DE ACCIÓN SEGUIMIENTO

Meta(s) de la Actividad

No de meta del 

subprogramal 

que apunta

Linea Base  
Programado 

para la vigencia 

Recursos 

Asignados a la 

Meta (miles $)

Recursos Gestión 

a la Meta (miles 

$)

Logro de la 

Vigencia
% Avance 

Recursos 

Ejecutados

Recursos de 

Gestión 

Ejecutados

% Ejecución
Población 

Beneficiada 

Articular los prestadores de servicios de salud de 

mediana y alta complejidad, mediante redes 

integradas de servicios de salud acorde con los 

lineamientos del Modelo de Atención Integral en 

Salud - MIAS

SP64MP85: 0 30 25.000 0% 0 0% 957.254

Mejoramiento de las empresas sociales del estado en 

su infraestructura y dotación
SP64MP86: 0 2 2.831.997 0% 0 0% 957.254

AAT a prestadores de salud en la aplicación de 

guías clínicas y protocolos

de vigilancia de eventos de interés en salud 

pública

SP64MP87: 29 0 0 0% 0 0% 957.254

Acompañamiento a las ESES en su gestión 

financiera y administrativa
SP64MP88: 100 100 80.000 0% 0% 957.254

Aumentar a 24 horas los servicios de mediana 

complejidad de las ESES de

II Nivel

SP64MP89: 33 30 35.000 0% 0 0% 957.254

162 2.831.997 140.000 0 0 0 0 4.786.270 0

% EFICIENCIA 

Firma del Coordinador del Proyecto Vo. Bo. Secretario de Despacho

TOTAL

0

0,00%0% % EFICACIA 

TOTAL CON GESTION

0% % EFECTIVIDAD 

2.971.997

0%

% Avance

P6MR34: Incrementar en un 40% los prestadores de servicios de salud 

del departamento con servicios de internación con programa de 

seguridad del paciente en el cuatrienio

PROCESO (SGC)

TRIMESTRE:

Salud DIRECCION 1202 Dirección de Prestación de Servicios

12 6.4 2016660000048

Vigencia:06-2016

Programa No. 6: Gestión del riesgo individual y desarrollo de servicios de salud

Capital Humano

12. Gestión en Salud

30,00

2,00

Programado para la vigencia 

CODIGO PLAN DE ACCION :

0%

30,00

FORTALECIMIENTO DE LA RED Y MEJORAMIENTO EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD EN EL DEPARTAMENTO DE RISARALDA

90% de los prestadores de servicios de salud con servicios de internación con programa de seguridad del paciente

SP64MP87: Aumentar en un 71% los prestadores de servicios de salud con servicios de detección temprana 

y protección específica con acciones de  capacitación y verificación en la aplicación de guías clínicas y 

protocolos de vigilancia epidemiológica de los eventos de interés en salud pública priorizados en el cuatrienio

Logro de la Vigencia

Subprograma No. 6.4: Eficiencia en la oferta de servicios de salud

SP64MP85: Articular el 100% de los Prestadores de Servicios de Salud de mediana y alta complejidad , 

mediante redes integradas de servicios de salud acorde con los lineamientos del modelo de atención integral 

en salud –MIAS en el cuatrienio

SP64MP86: Mejorar en 9 Empresas Sociales del Estado la infraestructura física y/o dotación en el cuatrienio.

METAS(S) DE PRODUCTO

0%

Ir a Diligenciar 

el Cronograma 

de la Actividad

SP64MP88: Mantener en el 100% las Empresas Sociales del Estado con acciones de acompañamiento en su 

gestión financiera y administrativa por parte del departamento en el cuatrienio

SP64MP89: Aumentar en un 67% las Empresas Sociales del Estado de II Nivel con servicios de mediana 

complejidad las 24 horas, acorde con los lineamientos nacionales para el Modelo de Atención Integral en 

Salud, en el cuatrienio.

0%

0%

0,00

100,00


