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CAPITAL

PROGRAMA

META DE RESULTADO
Programado 

para la vigencia 

Logro de la 

vigencia 
% Avance 0%

0%

0%

SUBPROGRAMA

N° de la  MR a la que 

apunta
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P4MR15:
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Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de las acciones de salud pública que permitan disminuir la morbimortalidad por causas evitables en todo el Departamento, Risaralda, Occidente

Código del Proyecto

Meta del Proyecto
Municipios asesorados en la implementación de rutas de atención integral, acorde al esquema PAIS del Ministerio de Salud y Protección Social

(Política de Atención Integral en Salud)

FUENTES DE FINANCIACIÓN Rentas Cedidas
Destinación 

Específica
SGP Recursos Propios Monopolio

Recursos de 

Capital

Recursos de la 

Nación

Sis Nac. de 

Regalias
Otras Fuentes

Recursos de 

Gestión
TOTAL

TOTAL CON 

GESTION

Valor Presupuesto 

(Miles de Pesos)
236.000 63.993 0 299.993               299.993               

PLAN DE ACCIÓN SEGUIMIENTO

Meta(s) de la Actividad

No de meta del 

subprogramal 

que apunta

Linea Base  
Programado 

para la vigencia 

Recursos Asignados a 

la Meta (miles $)

Recursos Gestión 

a la Meta (miles 

$)

Logro de la 

Vigencia
% Avance 

Recursos 

Ejecutados

Recursos de 

Gestión 

Ejecutados

% Ejecución
Población 

Beneficiada 

Realizar asesoría y acompañamiento en el área

de Promoción Social y de la Salud a instituciones

y grupos organizados de la comunidad del

Departamento sobre diversidad sexual, con miras

a la construcción de la estrategia en salud para la

diversidad sexual en  los municipios de Risaralda

SP42MP40: 0 14 14.853 0% 0% 957.254

Realizar asesoría y asistencia técnica en salud

pública en el área de Promoción Social y de la

Salud en el programa de atención psicosocial

para las víctimas del conflicto armado – PAPSIVI

en siete municipios del Departamento.

SP42MP41: 0 7 14.000 0% 0% 957.254

Realizar asesoría y asistencia técnica en salud

pública en el área de Promoción Social y de la

Salud sobre política nacional de discapacidad en

el componente salud a los municipios del

Departamento.

SP42MP42: 0 14 36.576 0% 0% 957.254

Realizar asesoría y asistencia técnica en salud

pública en el área de Promoción Social y de la

Salud a la población indígena sobre el

componente de salud en sus planes de vida en

los ocho municipios del Departamento en los que

tienen presencia significativa.

SP42MP43: 0 8 9.902 0% 0% 957.254

Realizar asesoría y acompañamiento en salud

pública en el área de Promoción Social y de la

Salud sobre a las comunidades étnicas

(afrodescendientes) de los cuatro municipios del

Departamento en los que tienen presencia

significativa.

SP42MP44: 0 4 13.471 0% 0% 957.254

P4MR17: Mantener el 93% de municipios incluidos en la estrategia entornos 

saludables en el cuatrienio
93%

SP42MP52: Diseñar e Implementar Una (1) estrategia para el abordaje de las necesidades en salud de 

la población “habitante de calle” en el cuatrienio
0,05

0%

0%

0%

0%

0%

0%

P4MR18: Mantener el 100% de municipios con establecimientos educativos 

con la estrategia de escuelas saludables en el cuatrienio

0,1

100%

Subprograma No. 4.2: Poblaciones diferenciales y curso de vida.

0,1

SP42MP44: Formular la política pública departamental en salud para comunidades étnicas en el 

cuatrienio

SP42MP45: Aumentar al 100% el desarrollo del programa intersectorial de atención integral en salud 

orientado a la problemática nutricional de la población indígena en el departamento en el cuatrienio

SP42MP46: Mantener el 100% los municipios con acciones en salud pública para la promoción de 

derechos con enfoque de género y diversidad sexual en el cuatrienio

SP42MP47: Implementar Un (1) programa integral en salud para el adulto mayor, orientado a la 

promoción del envejecimiento saludable y la atención de las necesidades de salud propias de la vejez, 

como parte de la política pública de vejez y envejecimiento en el cuatrienio.

SP42MP48: Implementar Un (1) programa integral en salud para la infancia y adolescencia como parte 

de la política pública de infancia y adolescencia en el cuatrienio

SP42MP49: Implementar Un (1) programa integral en salud para la juventud como parte de la política 

pública de juventud en el cuatrienio

SP42MP50: Mantener los 14 municipios con estrategias para jóvenes orientadas a la movilización y 

participación en acciones de promoción de la salud en el cuatrienio

SP42MP51: Diseñar e Implementar Una (1) estrategia para el abordaje de las necesidades en salud de 

la población desmovilizada en el cuatrienio

0,05

0,1

0,2

0,2

14

0

P4MR15: Aumentar en un 23% las acciones de promoción social para 

poblaciones vulnerables o grupos de especial atención en el cuatrienio

PROCESO (SGC)

TRIMESTRE:

Salud DIRECCION
1204 Dirección Operativa de Salud 

Pública

12 4.2 2016660000046

Vigencia:06-2016

Programa No. 4: Promocion social y de la salud.

Capital Humano

12. Gestión en Salud

85%

CODIGO PLAN DE ACCION :

Ir a Diligenciar 

el Cronograma 

de la Actividad

2016660000046

METAS(S) DE PRODUCTO

0%

% AvanceProgramado para la vigencia Logro de la Vigencia

SP42MP41: Aumentar en 60% de municipios con programa de atención psicosocial para las víctimas del 

conflicto armado – PAPSIVI en el cuatrienio

SP42MP42: Implementar al 95% la política nacional de discapacidad en el componente salud en el 

cuatrienio

SP42MP43: Formular con la población indígena el componente de salud en los planes de vida, 

priorizando acciones desde el Sector en el cuatrienio

SP42MP40: Adoptar una estrategia en salud para la diversidad sexual en el departamento de Risaralda 

en el cuatrienio

50%

83%

0%

0%

0%

100%

0%

0%

0%



Realizar asesoría y acompañamiento en salud

pública en el área de Promoción Social y de la

Salud el desarrollo del programa intersectorial

de atención integral en salud orientado a la

problemática nutricional de la población indígena

en el Departamento. 

SP42MP45: 0 0,5 9.902 0% 0% 957.254

Realizar asesoría y acompañamiento en el área

de Promoción Social y de la Salud a DLS y grupos

organizados de la comunidad del Departamento

sobre para la promoción de derechos con

enfoque de género y diversidad sexual en los

municipios de Risaralda

SP42MP46: 0 14 14.853 0% 0%

Realizar asesoría y acompañamiento en el área

de Promoción Social y de la Salud a DLS, ESE,

Centros de Protección del Adulto Mayor y grupos

organizados de la comunidad sobre programa

integral en salud para el adulto mayor en 7

municipios de Risaralda

SP42MP47: 7 14 59.410 0% 0%

Realizar asesoría y asistencia técnica en salud

pública en el área de Promoción Social y de la

Salud sobre la estrategia escuelas saludables en

los municipios de Risaralda.

SP42MP48: 0 14 31.317 0% 0%

Realizar asesoría y acompañamiento en el área

de Promoción Social y de la Salud a DLS y ESE

sobre juventud en 14 municipios de Risaralda
SP42MP49: 0 14 13.664 0% 0% #¡REF!

Realizar asesoría y asistencia técnica en salud

pública en el área de Promoción Social sobre

estrategias de promoción de la salud y

prevención del consumo de sustancias

psicoactivas orientada a adolescentes, jóvenes,

Familias Fuertes y comités interinstitucionales en

los municipios del Departamento. 

SP42MP49: 0 14 32.676 0% 0%

Realizar asesoría y asistencia técnica en salud

pública en el área de Promoción Social y de la

Salud para la implementación de la estrategia

jóvenes P y Zonas de Orientación Escolar ZOE en

13 municipios del Departamento.

SP42MP50: 0 13 13.664 0% 0% #¡REF!

Realizar asesoría y acompañamiento a los

municipios de Pereira y Dosquebradas en el

abordaje de las necesidades en salud de la

población “habitante de calle”

SP42MP52: 0 2 29.705 0% 0% #¡REF!

Diseñar e Implementar Una (1) estrategia para el

abordaje de las necesidades en salud de la

población desmovilizada. SP42MP51: 0 1 6.000 0% 0% 957.254

134 299.993 0 0 0 0 0 0 0

% EFICIENCIA 

Firma del Coordinador del Proyecto Vo. Bo. Secretario de Despacho

TOTAL

0

0,00%0% % EFICACIA 

TOTAL CON GESTION

0% % EFECTIVIDAD 

299.993

Ir a Diligenciar 

el Cronograma 

de la Actividad


