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SECRETARIA  RESPONSABLE

CAPITAL

PROGRAMA

META DE RESULTADO
Programado 

para la vigencia 

Logro de la 

vigencia 
% Avance 0%

0%

SUBPROGRAMA

N° de la  MR a la 

que apunta

P7MR39:

P7MR39:

P7MR37:

Nombre del Proyecto: 

Código del Proyecto

Meta del Proyecto

FUENTES DE FINANCIACIÓN Rentas Cedidas
Destinación 

Específica
SGP Recursos Propios Monopolio

Recursos de 

Capital

Recursos de la 

Nación

Sis Nac. de 

Regalias
Otras Fuentes

Recursos de 

Gestión
TOTAL

TOTAL CON 

GESTION

Valor Presupuesto 

(Miles de Pesos)
13.692.422 -                        13.692.422          

PLAN DE ACCIÓN SEGUIMIENTO

Meta(s) de la Actividad

No de meta del 

subprogramal 

que apunta

Linea Base  
Programado 

para la vigencia 

Recursos 

Asignados a la 

Meta (miles $)

Recursos Gestión 

a la Meta (miles 

$)

Logro de la 

Vigencia
% Avance 

Recursos 

Ejecutados

Recursos de 

Gestión 

Ejecutados

% Ejecución
Población 

Beneficiada 

Implementar en la Dirección Departamental en

Salud procesos de gestión

en salud acorde a los lineamientos nacionales

SP75MP120: 8% 15% 13.692.422 0% 0% 957.254

Implementar en los municipios del Departamento

procesos de gestión en

salud con los lineamientos nacionales

SP75MP121: 0 0 0 0% 0% 957.254

Implementar una estrategia para el diseño y

desarrollo de investigaciones

sobre problemas de salud de la población

risaraldense

SP75MP122: 0 0 0 0% 0% 957.254

0 0 13.692.422 0 0 0 0 2.871.762 0

% EFICIENCIA 

Firma del Coordinador del Proyecto Vo. Bo. Secretario de Despacho

0,00

Programado para la vigencia 

Ir a Diligenciar 

el Cronograma 

de la Actividad

SP75MP121: Implementar en los 14 municipios los procesos de gestión en salud pública acorde con los 

lineamientos nacionales en el cuatrienio

METAS(S) DE PRODUCTO

0%

% Avance

0%

Logro de la Vigencia

Subprograma No. 7.5: Fortalecimiento humano, técnico y financiero de la autoridad sanitaria

SP75MP120: Aumentar en un 92% los procesos de la gestión en salud pública implementados en la Dirección 

Departamental de Salud acorde con los lineamientos nacionales en el cuatrienio

P7MR39: Aumentar en un 26% las Direcciones de Salud (Dirección 

Departamental, Direcciones Locales) con plan de fortalecimiento de sus 

capacidades básicas acorde con los lineamientos nacionales en el 

cuatrienio.

7%

15,00

FORTALECIMIENTO DE LA SECRETARÍA DE SALUD DE RISARALDA COMO AUTORIDAD SANITARIA

2016660000045

Direcciones de Salud (Departamental y municipal) con plan de fortalecimiento de capacidades básicas

SP75MP122: Implementar una estrategia para el diseño y desarrollo de investigaciones sobre problemas de 

salud de la población risaraldense suscrito en el cuatrienio
0%0,00

P7MR37: Conformar en los 14 municipios la red de vigilancia en salud 

pública en el cuatrienio.

PROCESO (SGC)

TRIMESTRE:

Salud DIRECCION 1202 Dirección de Prestación de Servicios

12 7.5 2016660000045

Vigencia:06-2016

Programa No. 7: Fortalecimiento de la autoridad sanitaria

Capital Humano

12. Gestión en Salud

14

CODIGO PLAN DE ACCION :

TOTAL

0

0,00%0% % EFICACIA 

TOTAL CON GESTION

0% % EFECTIVIDAD 

13.692.422


